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SECCION "A™, TEXTOS APROBADOS

3. Proposiciones no de ley y mociones

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacién

Aprobada por el Plenc de la Asamblea, en
sesion celebrada el dia 30 de Mayo pasade,
Mocién sobre las Asociaciones de Vecinos de la
Regién, se ordena su publicacién en el Boletin
Oficial de la Asamblea Regional.

Cartagena, 13 de Junio de 1.985

€L PRESIDENTE,
Manuel Tera Bueno

MOCION SOBRE LAS ASOCIACIONES DE VECINOS

Durante el periado anterior a la llegada
del sistema democrético a nusstro Pals y, sobre
todo, en los i(ltimos afes (desde los 70), el
aaplio deseo de participacién que se estaba
gestando en el seno de nuestra sociedad fructi-
fica en varias formas asociativas com <claro
matiz de reinvindicacién politica de un determi-
nado sistema mds acorde con los deseos del
soviniento ciudadano. De estas formas, que
aparecen en los barrios de las ciudades y que se
estructuran en un entramade que se extiende a
todo el Pafs, surgen las ascciaciones de vecinos
que, sin duda alguna, han tenide un papel
relevante en la defensa de la calidad de vida en
barrios marginados, en las ciudades y en todo el
territorio en su conjunto, asi como una decidida
accion de watiz politico reinvidicande la
llegada del sistema democritico, que de alguna
panera canalizase los cauces participativos y
tomara la direccién de la representacién ciuda-
dana a través de los cauces gue se articulan en
toda democracia.

Una vez sentado el sistema democritico en
nuestro pais, el papel jugade y a jugar por las
asociaciones ha sido y debe ser de distinte
talante.

Toda vez que el movimiento vecinal, ya
satisfechas sus reivindicaciones de cambio de
sistema, encuentra unos cauces adecuados para
canalizar sus problemas a través de los propios
partidos politices que los mismos vecinos, en
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sus distintas vertientes reivindican.

Por tanto asistimos a una clara transfor-
macién de las asociaciones wvecinales que ya
empiezan a reestructurarse y adaptarse al nuevo
sistema democritico, desempeflando una notable
labor de organizacién del ciudadano ante sus
problemas concretos, de participacién en su
solucién y de complementacién de las acciones de
gobierno de municipios, Comunidades Auténomas y
el propio Estado.

En base a estas consideraciones el Pleng de
1a Asamblea Regional adopta los siguientes
acuerdos:

1. El wovimiento vecinal, representado en
las asociaciones de vecinos, ha side y €5 un
claro exponente de la lucha por la democra-
tizacién, la participacién y la preocupacién por
un desarrollo del bienestar y la calidad de vida
ciudadana, por lo que esta Asasblea Regional
expresa su piiblico reconocimiento a la ingente
tarea desarrollada.

2. Instar al Consejo de Gobierno de la
Regién de Murcia a que, en cumplismiento de lo
establecido en el articule 9, e} del Fstatuto de
Autonomia "se facilite la participacién de todos
los murcianos en la vida politica, econdmica,
cultural y social de la Regién", continuando en
la linea ya abierta de creacién de cauces de
participacién ciudadana, con especial considera-
cién al papel que pueden desempedar las asocia-
ciones de vecinos en el enriguecimiento de la
vida participativa,

3. La Asamblea Regional, siendo consciente
de la clara utilidad plblica que el movimients
vecinal ha desarrollado y estd llamado a jugar
en el proceso de consolidacién de la democracia,
sugiere a los Ayuntamientos de la Regién de
Murcia que arbitren los cauces necesarios, de
acuerdo con la legislacién vigente, para la
pejora de la informacién y el fomento de la
participacidn de las asociaciones vecinales en
los Grganes municipales; asi como que éstos,
conocedores de la realidad del movimiente ciuda-
dano de su Ambito, estudien la posibilidad de
solicitar la declaracién de utilidad piblica de
las asociaciones vecinales existentes en su
municipio.

Cartagena, 30 de Mayo de 1,985

EL PRESIDENTE,
Manuel Tera Bueno

EL SECRETARIO PRIMERO,
Biguel Navarro Molina
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SECCION "A™, TEXTOS APROBADOS

3. Proposiciones no de ley y mociones

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCTA

Orden de publicacidn

Aprobada por el Pleno de la Asamblea, en
sesién celebrada el dia 11 de Junio actual,
Proposicién no de ley sobre creacién de una
unidad informativa de RTV en Cartagena, se
ordena su publicacién en el Boletin Oficial de
la Asamblea Regional.

Cartagena, 13 de Junio de 1.985

EL PRESIDENTE,
Manuel Tera Bueno

PROPOSICION NO OE LEY SOBRE CREACION DE UNA UNI-
DAD INFORMATIVA DE RADIOTELEVISION EN CARTAGENA

Con objeto de cubrir la informacién de
Cartagena y su Comarca, el Pleno de la Cimara
acuerda:

Que la Asamblea Regional inste al Consejo
Asesor de Radiotelevisién de 1a Regién de Murcia
para que inicie los estudios y gestiones
conducentes a que Cartagena y su Comarca, en el
plazo mas breve posible, dispongan de una unidad
informativa de RTV,

Cartagena, 11 de Junio de 1.985

EL PRESIDENTE,
Kanuel Tera Bueno

EL SECRETARIO PRIMEROD,
Miguel Navarro Molina

SECCION "B", TEXTOS EN TRAMITE

2. Proposiciones de ley

PRESTDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacién

La Mesa de la Cimara, en sesibén celebrada
el dia 11 de Junio actual, ha acordado admitir a
trdmite las siguientes Proposicicnes de Ley,
formuladas por D. Pedro Antonio Rios Martinez,
del Grupo Parlamentario Mixto:

- Proposicién de "Ley de Fomento y Desarro-
1lo de las Cooperativas de la Regién de Murcia"
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(11-3.831).

- Propesicién de "Ley sobre el Consejo
Regional de Educacién" (IT1-3.850).

Asimismo, se acordé la publicacién de
dichas Proposiciones en el Boletin Oficial de la
Cémara y su envio a las Comisiones de Economia,
Hacienda y Presupuesto, y de Asuntos Sociales,
respectivamente, haciéndose saber que, conforme
a lo previsto en el artfculo 89 del Reglamento
de la Cdmara, se abre un plazo de quince dfas
para la presentacién de enmiendas. En consecuen-
cia, diche plazo finalizard a las diecinueve
horas del préximo dia 1 de Julio.

Cartagena, 13 de Junie de 1.985

EL PRESIDENTE,
Manuel Tera Bueno

a) Textos que se proponen:

PROPOSICIOR DE LEY DE FONENTO Y DESARROLLO DE
LAS COOPERATIVAS DE LA REGION DE MURCIA,
FORRULADA POR D. PEDRD ANTONIO RIOS MARTINEZ,
DEL GRUPO PARLAMNENTARIO WIXTO (II-3.831)

Pedro Antonio Rios Martinez, diputadoe comunista,
como Portavez del Grupo Parlamentario Mixto, al
ampar¢ de io establecido en el articulo 87.2 del
vigente Reglamento de la Cdmara, tiene el honor
de presentar ante la Mesa de la Asamblea
Regional, la adjunta Proposicién de Ley 'de
fomento y desarrolle de las cooperativas de la
Regidn de Murcia" para su oportuna tramitacién.

Constando la misma de 72 folios que contie-
nen una exposicién de motives, 5 titules y 137
articulos, con dos disposiciones adicionales,
una transitoria y cuatro disposiciones finales.

Cartagena, 3 de Junio de 1.9085

EL PORTAVOZ,
Pedro Antonio Rios Martinez

EXPOSTCION DE MOTIVOS

Se presenta esta Proposicion de Ley para
intentar consequir una legislacién adecuada que
en el marco de las competencias de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y las que
posteriormente se reciban, incentive y proteja
las cooperativas actualmente en Funcionamiento ¥
posibilite la creacién de nuevas cooperativas.

Nace con la idea de cumplir el mandato
constitucional que en este sentido nos da al
articulo 129,2 de la Constitucidn, asi como el
mandato estatutario que nuestro Estatute de
Autonomia en su articulo 49 b) establece: "La
Comunidad Auténoma, como poder piblico y en el
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marco de sus competencias... b) promoveri las
diversas formas de participacién en la empresa y
FOMENTARA, MEDIANTE UNA LEGISLACION ADECUADA,
LAS COOPERATIVAS Y DEMAS MODALIDADES ASOCIATI-
VAST,

A pesar de no tener nuestra Comunidad
Auténoma ultimade el proceso de transferencias,
la verdad es que se estin estableciendo a dis-
tintos niveles adwinistrativos medidas de apoyo
que de una u otra forma deberfan coordinarse en
un marco global de actuacién. Per todo ello, la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, debe
dotarse de una Ley que posibilite y fomente el
cooperativismo, facilitando el nacimiento de
estas Instituciones que tantas soluciones estin
aportande para combatir wno de los peores
problemas que tenemos: "el paro".

El cooperativismo, come otras Formas de
organizacién de trabajadores, usuarios y auté-
nomos, ha sido gravemente perjudicado por los
aflos de ausencia de libertades y por las formas
de control establecidas por la Ley de Coope-
rativas de 1.942, que las hacia depender de la
estructura del sindicalismo vertical, impidiendo
asi su desarrollo como sector con peso en la
economia del Pais y creando una mala imagen del
cooperativismo que se identificaba en algunos
casos con sistemas anémalos al servicio de
determinados monopoliocs.

El movimiento cooperativo democritico viene
demandando la adecuacién legal de las estructu-
ras organizativas, para ampliar y desarrollar
sus vincules asociatives y cooperativos,

Esta Proposicién de Ley de Fomento y desa-
rrolle de cooperativas se inspira por tanto en
la necesidad de crear las condiciones que
corrijan los defectos anteriores y desarrollen
la potencialidad del cooperativismo en su aspec-
te mds social. En una cooperativa destaca mis
que el beneficio econémico, el beneficio social,
la autofinanciacién, la autogestién y el acceso
de los trabajadores a la propisdad de los medios
de produccidn; en definitiva la creacifn de
puestos de trabajo viables sobre la base de la
participacién directa del trabajader en 1la
produccidn como fuerza de trabajo y an el
beneficio como inico propietario de esa fuerza
de trabajo.

Un sistema econbmico en crisis de valores
estable como el nuestro, necesita en un process
de transformacién del mismo, de la incorporacidn
a la estructura productiva de un sector social
asplio que junto a la pequefia y eediana empresa
y a la empresa pidblica o mixta genere una nueva
base econéeica que haga realidad la democracia
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en la economia, es decir, producir en beneficio
de la inmensa mayorfa y no en beneficio de una
minoria selecta.

Intenta pues la Proposicién de Ley, fomen-
tar y desarrollar el cooperativismo dentro de un
marco general, dando soporte legal para peraitir
el desarrollo de wun wmovimiento cooperativo
democrdtico, unitario, independiente y eficaz en
su gestién. Consiguiendo asi que la féreula
cooperativa en todos sus niveles sea ejemplo y
escuela de democracia, de autogestién y de
eficacia eapresarial al servicio no solo de sus
niembros y familiares, sino al servicio de la
comunidad en general y wmucho mds en estos
momentos en que la crisis econémica y el pago
exigen un creciente dinamismoe social y econdai-
co, dentro del cual es insustituible el fomento
del cooperativisso progresista.

Regla de orc del cooperativismo es 1la
formacién; desde las Instituciones regionales y
locales hay que realizar un gran esfuerzo para
formar cooperativistas, con un espiritu democri-
tico, puedan aportar a la realidad societaria de
la cooperativa ese carlcter de eficacia empresa-
rial, de transparencia en su gestién y de
participacién democrdtica del colectivo en la
toma de decicisiones.

Con la presentacién de esta Proposicién de
Ley se pretende dar respuesta a un problema de
nuestros dias desde nuestras posibilidades
competenciales, fomentando y desarrollande con
medios de la Cosunidad Auténoma o coordinando y
acercando los amedios de otras Administraciones
hacia las cooperativas e intentando regular a
las que de estos medios se beneficien ya que
estas Instituciones scciceconSmicas de tanta
trascendencia necesitan urgentemente de estas
medidas.

TITULO I

DEL FOMENTO, APOYO Y PROMOCION
DE LAS COOPERATIVAS

ArtIculo 1.- Disposiciones generales

Podrén acogerse a esta Ley, todas las
cooperativas de la Regibn y se ajustardn a ella
tedas las cooperativas que reciban lineas de
apoyo, c¢réditos, prestaciones o fipanciacién de
la Coaunidad Auténoma o de cualquier otra
administracién v organiseo piblico gestionado a
través de esta.

La Comunidad Auténoma, en el marco de sus
competencias, fomentard y desarrollard con
medios técnicos, Financieros y asesores 1la
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creacion y fortalecimiento de las cooperativas.
Articulo 2

El Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, adoptard todas
las medidas precisas para facilitar el acceso de
las cooperativas a las distintas lineas de apoyo
de los distintes niveles de adainistracién,
coordinando 2 nivel informativo y de gestién
todos los esfuerzos que la administracién pone
al servicio de las cooperativas.

Articulo 3.- Del movimiente cooperativo

La Comunidad Auténoma reconoce la importan-
cia del movimiento cooperativa para el desarro-
llo de la Regién de Murcia, por lo cual, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
126.2 de la Constituciénm y el 49,b)} de nuestro
Estatuto de Autonoala, adoptard las medidas
precisas para que las cooperativas puedan cum-
plir sus objetivos.

Articule 4.- Apoye a la ensefianza del coope-
rativisme

Las Consejerias competentes en materia de
cooperativas y de Educacién y Cultura, han de
adoptar en colaboracién las decisiones nece-
sarias para que sea posible la enseffanza de)
cooperativismo en los centros educatives de
cualguier clase y grado, y, asimismo, favorecer
la creacién de cooperativas escolares en estos
centros.

Cuando la tarea de formacién cooperativa se
dirija al wmedio rural, las mencionadas Conse—
jerias cumplirdn su funcién en estrecha colabo-
racién con la de Agricultura, Ganaderia y Pesca,
la cual ejercerd la tarea correspondiente por
medio de sus servicios de expansién y capa-
citacién agraria.

Asimismo establecerd colaboraciones con las
distintas Consejerias que guarden relacién con
sus fines.

Articulo 5.- Participacién en los Consejos
Sectoriales de las distintas Consejerfas de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

El movimiento coecperativo, por medio de sus
Federaciones de rama o territorio, reconocidas
como generales en esta Ley, debe participar, en
el grade que en cada caso se determine, en las
institucienes, los 6rganos o los consejos que
existan o que creen en el futuro las diferentes
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Consejerias para el mejor cumplimiento de su
funcién en las 4reas econémicas, sociales vy
politicas.

Articule 6.- Instituto Regionsl para la Preme-
cifn y Formacién Cooperativa

La promocién de cooperativas exige una
dotacién de medios humanos, técnicos y financie-
ros adecuados, razén por la cual, la Comunidad
Autdénoma de la Regi6n de Murcia, creard un
Instituto para la Promocién y Formacién Coopera-
tiva, que, regulade por las normas apropiadas a
estos organiseos y con participacién del Consejo
Superior de Cooperativas de la Regidn de Murcia,
que se desarrolla en el titulo V, tendri como
fin especifico el facilitar, por sI mismo o por
medio de érganos especializados, ayudas en las
dreas citadas anteriormente.

Articulo 7.- Valores esitidos por las cooperati-
vas del coeficiente de inversién obligateria de
las Cajas

La Consejeria de Economfa, Hacienda vy
Espleo adoptard las medidas oportunas para que
los titulos y valores emitidos por sociedades
cooperativas a fin de atender a su objetive
social sean calificados como aptos a los efectos
de cubrir el coeficiente de inversién obli-
gatorio de las Cajas de Ahorro, de acuerdo con
las disposiciones que les sean aplicables. &
estos efectos, se destinard una cantidad, comeo
winimo, del uno por ciento del total del fondo
de las Cajas de Ahorros ocupades en inversiones
obligatorias calificadas por la citada Conseje-
ria,

Artfculo 8.- Accidn de la Consejeria de Agricul-
tura, Ganaderia y Pesca en relacién a las Coope-
rativas

La Consejeria de Agricultura, Ganaderia y
Pesca ejercerd sus actividades, fundamental-
mente, por medio de sociedades cooperativas
cuando por razones técnicas sea necesario contar
con grupos de agriculteres o de ganaderos
organizades para el cumplimiento de sus objeti-
vos.

Asimismo, la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Pesca, debe establecer condiciones
preferentes para las cooperativas agrarias en la
concesién de ayudas de cualquier tipo que se
hayan establecido para los agricultores o sus
agrupaciones.
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Articulo 9.- Ayudas para las ceoperativas de
segunde grado o para la fusién de cooperativas

Se establecerdn subvenciones, desgravacio-
nes o créditos, en los supuestos de creacifn o
de cooperativas de segundo grade, de fusién de
cooperativas, de establecimiento de conciertos
entre cooperativas agricelas y de consumidores,
y de establecimientos de grupos cooperativos,
siempre que la actuacién propuesta sea favorable
al movimiento cooperativo, y asi lo reconozea el
Consejo Superior de Cooperativas de la Regidn de
Murcia mediante informe previo.

ArtIculo 10.- Derecho a la adquisicién de terre-
nos

Las cooperativas de viviendas y las que
presten servicios pdblicos tendrin derecho a la
adquisicién de terrenos de gestién piblica por
el sistema de adjudicacidn directa, para el
cusplimiento de sus fines especificos.

Artlculo 11.- Realizacifn de servicios encomen-
dados per el Consejo de Gobierneo

Las sociedades cooperativas deberdn reali-
zar cualquier tipo de servicios que por razén de
interés pidblico las encomiende el Consejo de
Gobierno siespre gque estas actividades co-
rrespondan al tipo de fines de la entidad, que
serd compensada por los gastos que se le
ocasionen y con las remuneraciones que se hayan
establecido con el organismo que solicité la
gestidn.

Articule 12.- Cendiciones de venta

Las sociedades cooperativas tienen, en la
distribucién o en la venta la condicién de
mayoristas, pero suelen vender al por menor como
detallistas. Las entregas de bienes y las
prestaciones de servicios proporcionadas por las
cooperativas a sus socies, ya sean producidos
por éstos o adquiridos de terceros para el
cusplimiento de sus fines sociales, no tienen
consideracién de ventas.

Articulo 13.- Actividades cooperativas internas

Se consideran actividades cooperativas
internas y tiemen el cardcter de operaciones de
transformacién primaria, las que realicen las
cooperativas del campo y otras anflogas con
productos o wmateriales, incluso proveidos por
terceros, siempre que estén destinados exclusi-
vamente a las explotaciones de los socios. Desde
el punto de vista tributario, esto sélo afecta a
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los  tributes impuestos por el Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia.

Articulo 14

Las fianzas que deban prestar las coopera-
tivas en las subastas y concursos convocados por
los Poderes y Organismes Piiblicos se reducirén
al 25 por ciento de la exigida, con cardcter
general, en los correspondientes anuncios y
condiciones fijadas para tomar parte y acceder a
la adjudicacién de las obras, servicios vy
suministros objeto de dicha subasta y concurso.

TITULD II
CARACTERISTICAS DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articule 15.- Defimicién y primcipios

La sociedad cooperativa en la Regién de
Murcia es aquella que, compuesta por un nimero
variable de socios y de capital, tiene por
objeto el desarrolle de cualquier actividad
econémica y social para la ayuda mutua de sus
siembros y el servicio de éstos a la sociedad en
general, con arreglo a los siguientes princi-
plos:

1.- Libre adhesién y baja veluntaria, sin
que se pueda impedir la adeisién por motives
politicos sindicales, religiosos, de nacie-
nalidad, sexo o raza.

2.- Autonomia de gestién y control democri-
tico de la Cooperativa. Permitiéndose control e
intervencién externa en caso de financiacién por
las entidades piiblicas que la concedan y por el
tiempo que dure.

3.- Iqualdad de derechos y obligaciones
para todos los socios.

4.- Interés voluntario y limitade a las
aportaciones al capital social.

5.- Ausencia de &nimo de lucro en cuyo caso
tendrian destino al fondo de promocién social,

6.- Participacién de los socios en los
excedentes en proporcién a la actividad coopera-
tiva desarrollada.

7.- Educacién de los socies y del personal
de la cooperativa en los principios democriticos
de la cooperacifin, técnicas cooperativas, econé-
micas, profesionales y sociales.

B.- Integraciones y relaciones intercoo-
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perativas y federativas para el mejor servicio
de sus intereses comunes y con entidades de
fines sociales o de interés piblico.

Articule 16.- Domicilio

La sociedad cooperativa, las uniones vy
federaciones correspondientes, tendrén su domi-
cilio social en el lugar de la Regién de Murcia
donde realicen prefentemente sus actividades
econémicas y sociales, pudiendo tener otros
domicilios o centros de trabajo.

Articulo 17.- Denomimacién

1. La denominacién de las sociedades regi-
das por esta Ley, incluird necesariamente al
principio del titulo o nosbre las palabras
"Sociedad Cooperativa de la Regién de Murcia" o
su abreviatura "S.COOP.R.MUR.", al final del
mismo, expresando también la clase de res-
ponsabilidad de los socios.

2. No se podrd adoptar una denominacidn
idéntica a la de otra cooperativa preexistente.

3. Ninguna otra entidad, sociedad o comer-
ciante podrd utilizar el término "cooperativa",
ni cualquier otro término que pueda inducir a
error.

Artfculo 18.- Responsabilidades de los socios

1. Salvo disposicién expresa en contrario
en los Estatutos, la responsabilidad de los
socios por las deudas sociales estén limitadas a
las aportaciones al capital social suscritas,
estén desembolsadas o no.

2. Los Estatutos podrén fijar igualmente el
cardcter mancomunade o solidario de la res-
ponsabilidad. A falta de wmencién expresa se
considerard que la responsabilidad es mancomu-
nada.,

Articulo 19.- Grupos o secciones

Los estatutos podran regular la existencia
y funcionamiento de grupos o secciones que
desarrollen, dentro de los fines generales,
actividades econéeicas especificas, con autono-
mia de gestién y posibilidad de patrimonios
separados afectados a este objeto. En todo caso
serd necesario que lleven contabilidad indepen-
diente, sin perjuicio de la general de la
cooperativa; cuando se haga usc de esta posibi-
lidad se hard constar expresamente frente a los
terceros con los que la cooperativa haya de
contratar, sin perjuicio de la responsabilidad
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subsidiaria o de segundo grado de la propia
cooperativa.

Los estatutos podrdn regular la existencia
de Asambleas de seccién, en las que podrén
delegarse competencias de la Asaablea General,
excepto en aquellos asuntos que afecten a toda
la sociedad o a la responsabilidad del patrimo-
nio general de la cooperativa o de los otros
patrimenios separados, o a los derechos y obli-
gaciones de los socios no adscritos a la respec-
tiva seccibn.

Los estatutos deberdn estabiecer las normas
sobre imputacién de las pérdidas procedentes de
las actividades especificas de las secciones,
pudiendo determinar que las pérdidas que se
imputen al Fondo de Reserva Obligatorio lo sean
a la totalidad del mismo o a la parte de dicho
fondo que se fije estatutariamente.

Articulo 20.- Operaciones con terceros

Las cooperativas de consumidores y wusua-
ries, y de servicies, si lo prevén sus estatu-
tos, podrén realizar actividades y servicios
ceoperativizados con terceros sin perjuicio de
la responsabilidad subsidiaria o de segundo
grade de la propia cooperativa y siesmpre que los
excedentes vayan al Fondo de Reserva Obliga-
torioa.

Las sociedades cooperativas de la Regién de
Murcia, cualquiera que sea su clase, cuande por
circunstancias excepcionales mo imputables a las
mismas, el operar exclusivamente con sus socios
suponga una disminucifn de su actividad que
ponga en peligro la viabilidad econfmica de la
cooperativa, podrén ser autorizadas para reali-
zar actividades y servicios cooperativizades con
terceros sin limitacién alguna.

CAPITYLO II
DE LA CONSTITUCION

Articulo 21.- Personalidad juridica

La cooperativa quedard constitulda y tendr
personalidad desde el momente en que se inscriba
en el correspondiente registro de cooperativas
el acta de la Asamblea constituyente.

Articulo 22.- Rimero slnimo de socios

Las cooperativas de primer grade han de
tener cince socios come minime. Las de crédite,
segundo o ulterior grade podrén constituirse con
un minimo de dos cooperativas.
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Articule 23.- Assmblea constituyemte

ta asamblea constituyente deberd acordar la
aprobacibén de los estatutos sociales y desig-
nacién de la personas que integran los érgancs
sociales, asi como la suscripcién de todo el
capital social winimo y la fecha en que dard
coeienzo a sus operaciones la cooperativa.

El acta deber§ ir firmada por un nimero de
promotores no inferior al necesario para la
constitucién de la sociedad cooperativa, Llas
firmas deberdn ser autentificadas por el regis-
tro de cooperativas competente para su inscrip-
cién o bien legitimada por notario.

Articale 24.- fstatutes

El contenide minime de los estatutos seri:
1.- La denominacién.
2.- E1 objeto de la sociedad.

3.- El domicilio secial y mbito territo-
rial de actuacién.

4.- Duracién de la sociedad.

5.- Requisitos objetives para la adaisién
como socio, y régimen de transimisién de las
aportaciones sociales.

6.~ Responsabilidad de los socios por las
operaciones sociales.

7.- Baja de los socies.

B.- Criterios bésicos de participacién de
los socios en las actividades y servicios de la
cooperativa.

9.- Normas de disciplina seocial, tipifica-
cién de faltas, sanciones y procedimiento san-
cionador, recursos y arbitraje.

10.- Capital social wminime con que se
constituye.

11.- Aportacidn obligatoria minima de los
socios al capital social.

12.- Porcentaje minimo sobre los excedentes
netos que se destinan al Fondo de Reserva
Obligaterio y al de educacién y promocién coope-
rativa.

13.- Hormas de organizacién y funcionamien-
to de los drganos de la sociedad: sistema de
convocatoria y régimen de funcionamiento y
adopcidn de acuerdos de la asamblea general;
composicién del consejo rector y régimen de
funcionamiento; régimen de actuacién de los
interventores de cuentas, ndmero y periodo de
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actuacién.

14.- Porcentajes de interés minimo a las
aportaciones al capital social obligaterio y
voluntaria,

15,- Derecho y forma de reembolso de las
aportaciones.

16.- Causas de disolucidn de la cooperativa
y las reglas para liquidarla.

Articulo 25.- Periodo de sociedad en constitu-
cibn

Los gestores actuarin en nombre de la
futura sociedad y deberin realizar todas las
actividades necesarias para su constitucién,
siendo de cuenta de la sociedad los gastos
devengados por dichas actuaciones. ta eficacia
de los contratos conclufidos en nombre de la
proyectada cooperativa antes de su inscripcién
quedard condicionada a este requisito y a la
aceptacién por aquella, dentro del plazo de los
tres wmeses sigquientes a dicha inscripcidn; a
estos efectos los gestores tienen la obligacién
de dar cuenta de su actuacién a la cooperativa,
como miximo al mes siguiente de la inscripeién,

En su defecto los gestores serdn responsa-
bles solidariamente frente a las personas con
quienes hubieran contratado en nowbre de la
futura sociedad.

En tante no se produzea la inscripcidn
registral, la proyectada sociedad deberi adadir
a su denominacidén las palabras "en constitu-
ciénm,

Articulo 26.- Constitucién especial

Para la inscripcifn de las cooperativas de
crédito y de sequros, es precisc el cumplimiento
de las nermas técnicas dictadas por las autori-
dades econfmicas.

Articulo 27.- Inscripcién

1. €1 Presidente del Consejo Rector, o
aquel de los Consejeros designado al efecto en
el acto constitutivo, solicitard del Registro de
Cooperativas competente la inscripcién de la
sociedad, presentando necesariamente la primera
copia de la escritura, dos copias simples y la
certificacién que acredite que no existe otra
Sociedad Cooperativa en la Regién de Murcia con
igual denominacién, expedida por el Registro de
Cooperativas,

2. El Registro, en el plazo de quince dias,
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procederd a la inscripcién de la cooperativa; si
el Registro apreciase defectos subsanables, lo
comunicard por escrito a la Cooperativa, para
que los fundadores procedan a realizar las
correcciones necesarias para la nueva pre-
sentacién en el plazo de tres meses; efectuadas
las wismas, se reiniciard el plazo de quince
dias para la prictica de la inscripcién. En
cualquiera de asbos supuestos, si la inscripcién
no se realizase en el plazo indicado, el
solicitante podri denunciar la mora dentro de
los dos meses siguientes al término de su
transcurso, debiendo en tal caso efectuarse
inexcusablemente la inscripcién dentro de los
quince dias siguientes a contar desde la fecha
de la denuncia. No obstante, si transcurrido
este plazo, la Cooperativa no se hubiese inscri-
to, el solicitante podri acudir en queja al
brganc correspondiente de la Consejeria de
Economfa, Hacienda y Eepleo, a fin de que provea
directamente la realizacién de dicha ins-
cripcidn, sin perjuicio de la responsabilidad en
que haya podido incurrir el funcionario respon-
sable de la omisién.

3. Con independencia de lo anterior, podri
presentarse en el Registro de Cooperativas, por
la persona designada para solicitar la inscrip-
cién, el acta de constitucién para su previa
calificacién, antes de la elevacién a escritura
piblica. En tal caso, de ser favorable dicha
calificacién, no podrd posteriormente denegarse
ni aplazarse la inscripcién en base a datos
ceincidentes con los ya previamente calificadoes.
El Registro, no obstante, calificard con liber-
tad de criterio aquellos extremos en gue no se
aprecie la referida identidad, asi come las
formalidades extrinsecas y los requisitos de
obligatoria observancia de los docuwentos pre-
sentados por el solicitante.

4. Para la inscripcidn de las Cooperativas
de crédito y de sequros, los gestores deberén
presentar la previa autorizacién de las autori-
dades econdmicas competentes y una copia mas de
la escritura, que el registro remitird dili-
genciada, una vez inscrita la sociedad, a dichas
autoridades.

5. Practicada la inscripcidn, se remitird
al domicilio de la Cooperativa la copia auteri-
zada de la escritura piblica, cen diligencia del
Registre acreditativa de tal circunstancia.

CAPITULO III
REGISTRO DE COOPERATIVAS DE LA REGIGN DE MURCIA

Articulo 28.- Orgamizacién del Registro de
Cooperativas

El registro de las sociedades a las cuales
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se aplica esta Ley se adscribe a un Departamento
(nico y se estructura de forma descentralizada.
Las sociedades cooperativas habrin de ins-
cribirse en el registro correspondiente al lugar
de su domicilio social, cualquiera que sea su
ambite territorial de actuacién demtro de 1ia
Regién de Murcia, sin perjuicio de las comunica-
ciones pertinentes.

El registro de cooperativas asumird a todoes
los niveles las funciones de calificacién,
inscripeidn y certificacién.

Artfcule 29.- Eficacia del Registro

La eficacia del Registro de Cooperativas
viene definida por les principies de publicidad
material y formal, legalidad y legitimacién.

La inscripcién de las actas de constitu-
cién, modificacién de Estatutos, fusién propia o
por absorcién, desdeblamiente o escisidn de
sociedades cooperativas serd constitutiva.

Articulo 30.- Asientos registrales

1. En les libros de inscripcién, tanto de
Sociedades como de Asociaciones Cooperativas, se
extenderdn las siguientes clases de asientos:

- Inscripciones, siendo la primera la de su
constitucién,

- Cancelaciones.
- Anotaciones preventivas,
- Notas marginales.

2. La extensién de los asientos se hard en
forma sucinta, remitiéndose después al archiveo
correspondiente, donde constarid el documento
objeto de la inscripcifn. La inscripcidn de los
actos de constitucién, modificacién de estatu-
tes, fusién propia o por absorcién, desdo-
blaniento o escisifn de cooperativas, acuerdo de
disolucién y declaracién de haber terminade el
proceso liquidaterie y de estar aprobade el
balance final, se practicari mediante el docu-
mento piblico correspendiente,

Articule 31.- Conflictos

Las controversias planteadas entre los
socios y la sociedad y las de agquéllos entre si,
en orden a sus derechas y obligaciones respecti-
vos, se podrin resolver por arbitraje, salve
disposicién contraria de los Estatutos.

Se exceptda de lo dispueste en el pirrafo
anterior:

l.- Las materias que expresamente somete
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esta ley a la jurisdiccién ordinaria.

2,- Las waterias de Seguridad Social vy
Sequridad e Higieme en el Trabajo, cuyo conoci-
niente corresponderd, respectivamente, a la
contencioso-administrativo.

CAPITULO LV
DE LOS SOCIOS

Articule 32.- Personas que pueden ser socios

Pueden ser socios de las cooperativas de
primer grade, tanto las personas fisicas como
las juridicas. En las cooperativas de segundo y
ulterior grado sélo pueden serlo las cooperati-
vas, salvo lo establecido scbre los socios de
trabajo. Nadie podrd pertenecer a una cooperati-
va a titulo de empresario, contratista, capita-
lista u otro an&loge respecto de la misma o de
los socios como tales; las admisién de personas
juridicas como socios de la cooperativa se
limitard a aquellas cuyo objeto social no entre
en contradiccién con el de la cooperativa o no
impida la realizacién.

En ningin caso, se constituirdn cooperati-
vas de primer grado con personas juridicas
exclusivamente.

Artlculo 33.- La adquisicién de la condicién de
socio

l. Los Estatutos establecerém los requisi-
tos necesarios para la adquisicién de 1la
condicién de socio,

2. Minguna solicitud de adeisién podri
rechazarse salve que la entrada de nuevos socios
sea incompatible con el objeto social o 1la
desaconsejen motives técnicos o econémicos
relacionados con dicho objeto. La solicitud de
adaisién se formulard por escrito al Consejo
Rector, que deberd resolver motivadamente en
plazo no superior a 30 dfas a contar desde el
recibo de aquélla,

Artfculo 34.- Adeisién de trabajadores asala-
riados como socios de trabajo

En las cooperativas de primer grade que no
sean de produccién, y en las de segundo o
ulterior grado, los estatutos deberdn prever que
sus trabajadores adquieran la condicién de
socios de trabajo. Serdn de aplicacién a los
socios de trabajo las normas establecidas en
esta ley para los socios trabajadores de las
cooperativas de produccidn,
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Iqualmente, en los estatutos se fijar&n los
médulos de equilibrie y ponderaciém entre estos
socios y los demds de la cooperativa, tanto en
lo referente a los derechos politicos y econémi-
cos, como en lo relative al régimen de las
chligaciones sociales.

Articule 35.- Socios imactives

Los estatutos podrim establecer que los que
sean socios, personas fisicas que por cualquier
causa justificada y con uma antigledad minima
fijada estatutariamente dejen de participar en
las actividades y servicios cooperativizados,
pueden ser autorizades por el Consejo Rector
para mantener su cualidad de socio.

En tode caso, el conjunto de sus votos no
podrd ser superior al 15 % del total de las
correspondientes a los socios activos.

Articulo 36.- Derechos de los socios

Los socios tendrdn los derechos politices y
econdmicos reconocidos en esta ley, en los
estatutos o por acuerdo de la Asamblea General.

Los derechos politicos de los socies se
ajustarén al derecho de igualdad.

El socio tiene la cualidad de elector y
elegible para los cargos sociales y el derecho a
formular propuestas y tomar parte en la delibe-
racién y votacidén en la Asamblea y en los otros
drganos de los que forma parte.

Los socios pedrén percibir intereses por
sus aportaciones al capital social si asi 1le
acuerdan los estatutos, con las lieitaciones
previstas en esta ley. Igualmente, dentro de los
limites establecidos por esta ley y los estate-
tos, tendrdn derecho a participar en las
actividades y servicios de la cooperativa, al
retorno y a la actualizacién y devolucién de sus
aportaciones.

Articulo 37.- Derecho de informacién

El ejercicio de los derechos del socio y el
cumplimiento de sus obligaciones han de basarse
en el conocimiento del funcionaaiento y gestién
de la cooperativa. A este efecto las cooperati-
vas han de facilitar los medios de informacién
asequibles y claros a todos sus socios.

Todo socio podrd solicitar por escrite al
Consejo Rector las aclaraciones o informes que
considere necesarios sobre cualquier aspecto del
funcionamiente o de los resultados de la
cooperativa, que deberd ser contestado en la
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priwera Asamblea General que se celebre, pasados
quince dias desde la presentacidn del escrito.

Cuando el orden del dia prevea someter a la
Asasblea General la aprobacién de las cuentas
del ejercicio o cualquier otra propuesta econé-
mica, los documentos bésicos que reflejen la
misma deberdn estar puestos de manifiesto en el
domicilio social de la cooperativa, para que
puedan ser examinados por los socios durante los
quince dias anteriores a la fecha de convocato-
ria, les cuales, durante diche plazo, podrén
solicitar por escrito al Consejo Rector las
explicaciones o aclaraciones que estimen conve-
nientes para que sean contestadas en el acto de
la Asamblea General.

En todo wmomento, cuande los socios lo
seliciten por escrito, el Consejo Rector debera
proporcionar la informacién sclicitada en un
plazo no superior a treinta dfas.

El Consejo Rector sélo puede negar esa
informacidn en el caso de que considere que
perjudicarfa los intereses sociales. En este
caso, la Asamblea General deberia decidir la
conveniencia de conceder o denegar la informa-
cién solicitada, Esta negativa podrd ser impug-
nada por los procedimientos establecidos en la
presente ley.

Articulo 38.- Obligaciones de los socios

Los socios estin obligades a cumplir los
deberes legales y estatutarioes.

En especial tendrdn las siguientes obliga-
ciones:

a) Asistir a las Asambleas Generales.

b) Cusplir los acuerdes vilidamente adopta-
dos por los Grganos de la cooperativa.

¢) Participar en las actividades que cons-
tituyen el objeto de la cooperativa, conforme a
los mbdulos bisices establecidos en los esta-
tutos.

d) Guardar secreto sobre los asuntos de la
cooperativa y no realizar actividades compe-
titivas con el objeto social que desarrolle la
cooperativa, salvo autorizacién del Consejo
Rector.

e) Aceptar los cargos para los que Ffueren
elegidos, salvo justa causa de ieposibilidad.

Articulo 39.- Baja

El socio podrd darse de baja en la coopera-
tiva en cualquier momento, salvo que los Estatu-
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tos establezcan que solo puedan hacerlo al final
del ejercicio econbmico, o hayan fijado un plazo
ainimo de permanencia que, en ningin case, podré
ser superior a ¢inco afos.

En cualquier supuesto, deberd cumplir el
plazo de preaviso que fijen lo estatutos, que no
podrd ser superior a seis meses.

Los estatutos deberdn prever responsabili-
dades econbmicas por el socio que incumpla las
normas anteriores, salve que se trate de baja
justificada.

Los estatutos podrén, igualmente, estable-
cer los casos de baja justificada en la coopera-
tiva.

Articulo 40.- Expulsién

La expulsién del socio podrd fundarse por
falta grave prevista en los estatutos, serd
acordada por el Consejo Rector, previc expedien-
te instruido al efecto y con audiencia del
interesado, que ha de ser resuelto en el plazo
niximo de dos meses desde su incoacién.

Contra el acuerdo de expulsién, el socio
podrd recurrir en el plazo de treinta dias desde
la notificacién, ante la Comisién de Recursos o,
en su defecto, ante la Asamblea Generai. El
acuerdo que ratifique la expulsidn serd ejecuti-
vo y podrd ser impugnade por el socio ante la
jurisdiccién ordinaria en el plazo de 30 dias.

CAPTTULO V
DE LOS ORGANOS DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS
Seccién primera

Organos sociales
Articulo 41.- Organos seciales necesarios

Los érganos necesarios de las Sociedades
Cooperativas de la Regidén de Murcia, serdn los
siguientes:

a) La Asamblea General,

b) E1 Consejo Rector.

c) Los Interventores de Cuentas,
d) La Comisién de Recursos.

Seccibn segunda

Asamblea General
Articulo 42.- Composicién y naturaleza

La Asamblea General de la Cooperativa es la
reunién de los socios para deliberar, tomar
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acuerdos, como 6rgano supremo de expresién de la
voluntad social en las materias que le atribuyen
esta ley y los estatutos de 1la Sociedad
Cooperativa,

Todes los Socies, incluso los disidentes y
los que no hayan participade en la reuniénm,
quedan sometidos a los acuerdos de la Asaablea
General.

Articulo 43.- Competencias

La Asamblea General es competente para
conocer todos los asuntos propios de la activi-
dad de la cooperativa, corrrespondiéndcle, con
cardcter exclusivo y sin posibilidad de delega-
cién la adopcién de acuerdes en las siquientes
materias:

l.- Nombramiento y revocacién de los miem-
bros del Consejo Rector, de la Comisién de
Recursos, de los Interventores de Cuentas y de
los Liquidadores.

2.- Censura de la gestién social, aproba-
cién de las cuentas y distribucién de los exce-
dentes.

3.~ Acordar nuevas aportaciones obligato-
rias al capital social, admisién de aportaciones
voluntarias y actualizacién de las aportaciones.

4.- Emisién de obligaciones.
5.- Modificacién de los estatutos sociales.

6.- Fusién, escisién y diselucién de la
sociedad.

7.- Enajenacidn o cesifn de la empresa por
cualquier tftulo o de trabajo, o de alguno de
sus bienes, derechos o actividades que supongan
modificaciones sustanciales en la estructura
econdmica, organizativa o funcional de la
cooperativa,

8.- Creacién de cooperativas de segundo o
ulterior grado o de crédito o adhesién a las
mismas.

9.- El ejercicio de la accién de responsa-
bilidad de los miembros del Consejo Rector, de
la Comisién de Recursos y de los Interventores
de Cuentas y Liquidadores,

10.- Todas las demds exigidas por esta ley
o los estatutes.

Articulo &44.- Convocatoria

La Asamblea General serd convocada por el
Consejo Rector.

La Asamblea General ordinaria deberd ser
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cenvocada dentro de los seis meses siguientes a
la fecha del cierre del ejercicio social para el
examen y aprobacién, si procede, de la gestién y
de las cuentas anuales y para resolver sobre la
imputacién de los excedentes o, en su casc, de
las pérdidas. Si transcurre dicho plaze sin que
tenga lugar la convecatoria, cualquier socio
podrd instarla del Consejo Rector y, si éste no
convoca dentro de los guince dias siguientes al
recibo del requerimiento, el Juez de Distrito
del domicilie social, a peticiém del socio,
ordenard la convocatoria.

Las sesiones extraordiarias de la Asanblea
General serdn convocadas a iniciativa del Conse-
jo Rector, a peticién de un nimero de socios que
representen el 10 por ciento del total, asi come
a solicitud de los Interventores de Cuentas. Si
el requerimiento de Ia convecatoria no Ffuese
atendido por el Consejo Rector, se podria
solicitar la convocatoria judicial de la Asam-
blea conforme a lo previsto en el pirrafo
anterior, pudiendo en este caso valorar la
conveniencia y oportunidad de efectuar 1la
convocatoria.

Articulo 45.- Forma de la convecatoria

La convocatoria indicard por escrito, al
menos, la fecha, hora y lugar de la reuniém, y
expresard con claridad y precisién los asuntos
que componen el orden del dia.

La publicaciém o notificacién de la convo-
catoria deberd efectuarse conm una antelacién
minima de 10 dfias.

No ser§ necesaria la convocatoria siempre
que estén presentes o representados las tres
cuartas partes de los socios de la cooperativa y
acepten por wunanimidad la celebracién de la
hsamblea y la determinacién de los asuntos a
tratar en ella. En este caso firmarin el acta en
que se firme dicha convocatoria de la Asaablea.

Articulo 46.- Funcionamiento, celebracién de la
Asasblea

La Asamblea General se celebrard en el
Municipio donde tenga el domicilio social la
cooperativa.

Para que la Asamblea General pueda tomar
acuerdos serd necesario en primera convecatoria,
la asistencia al menos de la mitad mds uno de
los socios en plenitud de derecho; en sequnda
convocateria quedard constituida cualesquiera
que sea el nimero de asistentes. E1 gquorum de
constitucién legal podrd ser elevado por los
estatutos.
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Serdn nules los acuerdos sobre asuntos que
no consten en el orden del dia o contrarios a
las normas legales.

Articulo 47.- Adopcibn de acuerdos

La Asamblea General adoptard los acuerdos
por mayorfa simple de los votos presentes y
representados, salvo que la ley o los estatutos
establezcan una mayoria reforzada.

Serd necesaria la mayoria de los dos ter-
cios de los votes presentes y representados para
adoptar acuerdos de modificacién de estatutos,
fusidn, escisién y disolucién y para los demis
supuestos que la establezcan leos estatutos,

En ningiin caso los estatutes podrén exigir
una mayorfa superior a los dos tercios,

Articule 48.- Acta de la Asamblea

El acta de la Asamblea General podri ser
aprobada por la propia Asaablea a continuacién
de haberse celebrado ésta o, en su defecto,
dentro del plazo de quince dias, por el Presi-
dente, el Secretario y tres socios designados en
la nmisma Asamblea, incorporindela al corres-
pondiente libro. En este caso cualquier socio
podrd exigir su lectura en la préxima Asamblea
para confirmacién de la misma.

Articulo 49.- Derecho del voto

En las cooperativas de primer qrado cada
socio tendri derecho a un voto.

En las cooperativas de sequndo o ulterior
grado y en las de crédito, los socios que a su
vez sean cooperativistas poedrdn tener voto
propercional al ndmero de socios que las inte-
gren, sin que en ningiin caso ese vote proporcio-
nal sea superior a la cuarta parte de los votos
totales, salvo que estén integradas sélo por
tres cooperativas, en cuyo caso el limite se
elevard al cuarenta por ciente.

Articulo 50.- Voto por representante

Salvo disposicién contraria en los estatu-
tos, el socie podrd hacerse representar en la
Asamblea General por otro socio que no podré
representar a als de tres.

En las cooperativas de mis de quinientos
socios no serd de aplicacién. En las cooperati-
vas de consumidores y usuarios, viviendas, del
campo, del mar, asi como en las integradas por
titulares de explotaciones, los estatutos podrin
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prever que el socio sea representado por su
cdnyuge, ascendiente, descendiente, hermano/a o
persona que conviva con &1, que tengan plena
capacidad de obrar.

En tode caso, la delegacién de voto deberd
efectuarse por escrito y coen cardcter especial
para cada Asamblea.

ArtIculo 51.- Impugnacién de acuerdos de la
Asamblea General

Podran ser impugnados, segin las normas y
los plazes sefalados en este articule, 1los
acuerdos de la Asamblea que sean contarios a la
Ley o a los estatutos o lesionen en beneficio de
uno o varios socios los intereses de la
cooperativa.

La sentencia que estime la accién produciréd
efectos frente a todos los socies, pero no
afectard a los derechos adquiridos de buena fe
por los terceros a consecuencia del acuerdo
impugnado.

Estin legitimados para el ejercicio de las
acciones de impugnacién los socios que hubieran
votado en contra del acuerdo, constando en acta,
asi como los socios ausentes y los que hayan
sido ilegitimamente privades de emitir su voto.
Cualquier socio podrd impugrar los acuerdos
nulos. Se observarin las normas procesales de la
Ley de Sociedades Anbénimas relativas a la
impugnacién de acuerdos sociales, aunque refi-
riendo la proporcifén de capital social a los
votos sociales.

La accién de impugnacién caducari por el
transcurso de tres meses desde la fecha del
acuerdo o de su inscripcién en el Registro de
Cooperativas si el acuerdo adoptade debiera ser
inscrito. No quedan sometidas a este plazo de
caducidad las acciones de nulidad de laos
acuerdos contrarios a la Ley, que podrin ejerci-
tarse pasado este plazo por el procedimiento del
juicio declarativo ordinario.

Articulo 52.- Las Juntas preparaterias

Los estatutos podrén prever la existencia
de Juntas preparatorias de la Asaablea General,
en la forma que reglamentariamente se establez-
ca.

Seccidn Tercera
Consejo Rector
Articulo S3.- Naturaleza y competencias

£l Consejo Rector es el drgano de represen-
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tacién, gobierno y gestién de la Cooperativa,
con sujecidn a la politica general fijada por la
Asamblea General, Le corresponde cuantas facul-
tades no estén reservadas a la Asamblea General
o a otros brganos sociales. Si se pusiesen
limitaciones a las mismas, no podrin hacerse
valer frente a terceros.

Articulo 54.- Representacién legal.

El Presidente del Consejo Rector, que lo
serd también de la Cooperativa, tendrd la
representacién legal de la wmisma, pudiendo
delegar en otro wiembro del Consejo Rector por
causa justificada.

Artlculo 55.- Composicién y eleccién.

1. El nimero de sus miembres no podrd ser
inferior a tres y la composicién del mismo serd
establecida por los Estatutes. Si se previese la
existencia de amiembros suplentes, é&stos solo
sustituiran a los titulares en caso de vacante
definitiva, determinando los Estatutos su niimero
y las reglas de sustituciédn.

2. Los mimebros del Consejo Rector serdn
elegidos de entre los socios, por la Asamblea
General en votacién secreta y por mayoria de los
votos emitidos.

Si es elegido una persona juridica, ésta
habré de designar una persona fisica que la
represente con cardcter permanente en el Consejo
Rector,

Los Estatutos preverdn la participacién de
los trabajadores no socios en el Consejo Rector;
asimismo preverdn la presencia en el mismo de
representantes de grupos o secciones de la
Seciedad Cooperativa, en la forma y proporcién
que los propios Estatutos determinen.

Articulo 56.- Duracién, nombramiento y cese en
el cargo

Los miembros del Consejo Rector serdn
elegidos por un perfode de cuatro afios y podrén
ser reelegidos por un miximo de dos periodos
consecutivos.

El Consejo se renovari por mitad cada dos
aflos estableciendo los Estatutes los cargos a
renovar,

La revecacién de los miembros del Consejo
Recter sole podri ser acordada en virtud de la
Asamblea General extraordinaria convocada expre-
samente a tal efecto,
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Artlculo 57.- Funcionamiento del Consejo Rector

1. EL Consejo Rector elegiri de entre sus
miembros los cargos de Presidente, Vicepre-
sidente y Secretario y los demds que correspon-
dan, salvo que los Estatutos prevean que los
mencionados cargos sean elegides directamente
por la Asamblea General.

2. Llos Estatutos podrin prever que el
Secretario del Consejo Rector no temga la cuali-
dad de socio, en cuyo caso tendrd voz, pero no
voto, en las deliberaciones de aquél,

3. El Consejo Rector solo deliberard
vilidamente con la asistencia de la mitad mis
uno de sus componentes; podrdn conceder su
representacién a otro miembro que no podrs
ostentar més de una representacién ademas de la
suya. Los acuerdos se adoptarin por mayorfa de
votos.

.. El Acta de cada reunién del Consejo
recojerd los acuerdos y el resultado de las
votaciones, as{ como un resumen del contenido de
los debates y firmada por el Presidente, y el
Secretario se inscribird en el registro de Actas
del Consejo Rector.

Artfculo 58.- Delegacién de facultades

La delegacién permanente de facultades del
Consejo Rector en una Comisién ejecutiva del
pisme o en un Consejero delegado y la desig-
nacién de quienes hayan de desempefiarlas reque-
rird el voto favorable de las dos terceras
partes de los componentes del Consejo.

Los Estatutos podrén atribuir, con caricter
peraanente facultades del Consejo Rector a una
Direccién individual o colegiada, regulando el
funcionamiento y atribuciones de ésta,

Articulo 59.- Alcance de la delegacién de fun-
ciones

La delegacién permanente de facultades del
Consejo Rector solo podrd alcanzar el trafico
empresarial ordinario de la Cooperativa. En todo
caso el Consejo Rector conservard en todo
momento las facultades de:

a) Fijar las directrices generales de
actuacidn en la gestién de la cooperativa, con
sujeccién a la politica general establecida por
la Asamblea.

b) EI control permanente y directo de la
gestidén empresarial que haya sido delegada.
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¢) Presentar a la Asasblea General la
meporia explicativa de la gestién, la rendicién
de cuentas y la propuesta de imputacién y asig-
nacién de resultades.

d) Autorizar los actos de disposicidn
relatives a derechos reales, fianzas y avales
con cargo al patrimonio cooperative, cuando
afecten a éste por encima del porcentaje que
deberdn fijar los Estatutos.

Articule 60.- Disposiciones comunes a los miem-
bros del Consejo Rector

1. S6lo personas fisicas con plena capaci-
dad de obrar podrin ser miembros del Consejo
Rector o de la direccién, siendo obligatorio
necesariagente ser socios.

No podrdn ser miembros del Consejo Rector
ni de la direccién:

a) Los funcionarios piblicos cuyas Funcio-
nes y actividad se relacionen con las activida-
des propias de la Cooperativa.

b) Los que desempedien o ejerzan por cuenta
propia o ajena actividades competitivas o com-
plementarias a las de la Cooperativa.

c) Los menores, salvo en las cooperativas
de enseflanza.

d) Los sometidos a interdiccién, los que-
brades y concursades no rehabilitades, los
condenades a penas que lleven aneja la inhabili-
tacién para el ejercicic de cargos piblicos, los
que hubieran sido condenades por grave incumpli-
aniento de leyes o dispesiciones sociales y
aquellos que por razén de su carge no puedan
ejercer actividades econémicas lucrativas.

2. Los Estatutos y, en su defecto, la
Asamblea General podrén disponer que los miea-
bros del Consejo Rector perciban en concepto de
gastos para resarcir los que le ocasiene el
deseppefic del cargo wuna determinada cuantia
econdmica.

3. Son incompatibles ertre sI los cargos de
miesbro del Consejo Rector y de la Direccién e
Intervencién. No podrd desempedarse simulta-
neamente en mds de tres sociedades cooperativas
el cargo de miembro del Conmsejo, Director o
Interventor.

En les supuestos de incompatibilidad entre
distintas personas seri destitufda de su cargo
la nombrada con posterioridad en el tiempo.

Articule 61.- Conflicto de intereses

Cuando la cooperativa hubiera de obligarse
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con cualquier miesbro del Consejo Rector o de la
Direccién o con uno de sus parientes hasta el
tercer grado de consanguineidad y segundo de
afinidad, serd necesaria la autorizacién del
érgano que los hubiere designado.

Esta autorizacién no serd necesaria cuando
se trate de las relaciones propias de la condi-
cibén de soclo.

Cuando exista conflicto de intereses neo
tomardn parte en la votacién correspondiente los
miembros de la cooperativa afectados.

El contrato estipulado sin la mencionada
autorizacién serd anulable salve que sea ratifi-
cado. No obstante quedan a salve los derechos
adquiridos por terceros de buena fé,

Artfcule 62.- Respomsabilidad de los miembros
del Consejo y de la Direccibn

Los nmiembros del Consejo Rector y de la
Direccién estardn obligados a desempefar sus
cargos con la diligencia que corresponde a un
leal y ordenado gestor, siendo respensable
solidariamente de los dafles causados por wali-
cia, abuso de facultades o negligencia grave.
Sin embarge cualquier miembro pedr4 ser exonera-
do si hubiera salvado expresamente su voto o si
prueba que no le es imputable falta alguna por
ne asistir a la sesién en que se adopto o por
haber denunciado por escrito al presidente del
Consejo Rector el acto u omisién perjudicial en
el momento en que tuvo conocimiento del mismo.

Articulo 63.- Acciones de responsabilidad

La accién de responsabilidad contra los
miembros del Consejo Rector y de la Direccidnm
serd ejercitada en virtud de acuerde de Asamblea
General que deberd cumplimentarse dentro del
plazo de los tres aflos de producirse los actos
que hayan originado dicha responsabilidad o
desde su revelacién.

Pasado dicho plaze o en caso de que el acuerdo
hubiese sido denegatorio, podri también ejerci-
tarse por, al menos, e! 20% de los socios.

Si el acuerdo de exigencia de responsabili-
dad hubiera sido adoptade por la Asamblea Gene-
ral, mediante acuerde por mayoria de los votos
presentes y representados sin que los Estatutos
puedan fijar una mayoria superior, supondri la
suspensién automitica de los miembros afectados
en el ejercicio de sus cargo; procediendo la
Asamblea a elegir sustitutos en esa amisma
sesidn.

En cualquier caso, la accién de responsabi-
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lidad prescribird a les tres afios a contar desde
el momento en que pudo ser ejercitada y sabiende
que la Asasblea puede renunciar a la accién de
responsabilidad o transigir sobre ello, mediante
acuerdo adoptado por mayeria de los dos tercios
de los votos presentes y representados.

Con independencia de lo establecido en los
apartados anteriores, cualquier socio o tercero
podra ejercitar la pertinente accién para exigir
la reparacién de los dahos y perjuicios que se
les hayan causado directamente en su patrimonis
por actos de los mieabros del Consejo Rector.

Articulo 54.- Ispugnacién de los acuerdos del
Consejo Recter y de la Direccibn

Sin perjuicio de la existencia de responsa-
bilidad regulada en los articulos anteriores,
los acuerdos del Consejo Rector y de la Direc-
cién, contrarios a la Ley o a los Estatutos, o
que hayan sido adoptados en beneficio particular
de uno o varios de sus miembros, causando dafios
a la cooperativa o a los socies, podrin ser
impugnados seglin lo establecido en el articule
51 de la presente Ley, estando legitimados:

a) Sus respectives miembros en el plazo de
tres meses desde que se adopto el acuerdo.

b} E1 5% de los socios en el plaze de tres
meses desde que tuvieron conocimiente del
acuerdo y siempre que no haya transcurride 1 afio
desde su adopcién.

¢) Los mieabros del Consejo Rector, respec-
to a los acuerdos de la Direccién, en el plazeo
sefialado en la letra b) de este articulo.

Articule 65.- La Direccidn

Los Estatutos podrdn prever el estableci-
riento de una Direccién unipersonal o colegiada,
cuya competencia se extenderi a los asuntos
concernientes al giro o trifice normal de la
Sociedad Cooperativa, y a cuantos interesen a
ésta, dentro de las facultades y poderes que se
le hubieren conferido.

Articulo 66.- Nombramiento de los miembros de la
Direccibn

El nowbramiento de los nmiembros de la
Direccidn deberi ser realizade por el Consejo
Rector y comunicado a la primera Asamblea Gene-
ral que se celebre con posterioridad al mismo,
constando tal extremo en el orden del dfa, as{
come el cese y su motivacién si se produjera
antes del plazo pactade.
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Articalo 67.- Deberes de la Direccidn

Los miembros de la direccién tendrén los
deberes que dimanen del respectivo contrato y de
las directrices generales de actuacién estable-
cidas por el Consejo Rector. Trimestralmente, al
menos, la direccién deber& presentar al Consejo
Rector un informe sobre la situacién socio-eco-
némica de la Cooperativa, y, dentro del plazo de
dos meses, a contar desde el dfa de cierre del
ejercicio social, la memoria explicativa de la
gestidn de la Sociedad, el balance y la cuenta
de Resultados. Asimismo, deberi comunicar sin
demora al Presidente del Conseje Rector todo
asunto que, a su juicio, requiera la convocato-
ria de dicho 6rgans o que, por su importancia,
deba ser conocido por aquél.

Los miembros de la Direccidn deberfn asis-
tir, com woz y sin vote, a las sesiones del
Consejo Rector cuando a tal efecto se les convo-
que e informardn, en tal caso, sobre aquellos
extremos relativos a su gestién que les sean
solicitados.

Articulo 68.- Incompatibilidad y responsabilidad

Serdn aplicables a la Direccién las normas
sobre incompatibilidades y responsabilidad esta-
blecidas en los articulos 60, 62 y 63 de esta
Ley, si bien la accién de responsabilidad podri
ser, ademis, ejercitada por el Consejo Rector.

Seccidn cuarta

Interventores de cuentas
Artfculo 69.- Nombramiento y fumciones

La Asanblea Gereral nombrari entre sus
socios, en votacidn secreta, de unmo a tres
Interventores de Cuentas y, en su caso, a los
suplentes. Su nimero y periodo de actuacién, que
ne serd inferior a un afio ni superior a cuatro,
se fijard en los Estatutos.

La condicién de Interventor de Cuentas es
incompatible con la de mieabro del Consejo
Rector o de la Direccién y con los parientes de
los mismos dentro de los 1fmites sefialados en
esta Ley.

Los Interventores de Cuentas tienen derecho
a comprobar en cualquier wcomento la documen-
tacién de la Cooperativa, por si o por expertos
designados por elloes.

El Interventor o Interventores presentarin
a la Asamblea General un informe sobre la memo-
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ria explicativa de la gestién de la Sociedad
Cooperativa, el balance y cuenta de resultados y
aquellos otros documentos contables que pre-
ceptivamente deban someterse a la Asamblea
General para su aprobacién., Todo ello salvo que
la Cooperativa, por imperative estatutario,
viniese obligada a someter las cuentas del
ejercicio econémico a verificacién por personas
ajenas a la misea, expertas en materias conta-
bles.

Artfeulo 70.- Aprobacién de las Cuentas

La aprobacién de las cuentas por la Asam-
blea General sin el trimite previo del precepti-
vo informe de los Interventores de Cuentas, serd
impugnable por cualquier socio conforme a lo
dispuesto en esta Ley.

Articulo 71.- Cooperativas de Seguros y de
Crédite

Las Cooperativas de Sequres y de Crédito se
atendrdn a lo establecido en la legislacién que
les sea de aplicacidn.

Seccién quinta

De la Comisién de Recursos
Articulo 72.- Composicién y funciones

Las Cooperativas de primer grado que tengan
mds de diezr socios podrin constituir una
Comisidn de Recursos.

Esta Comisién tramitard y resolvera los
recursos presentados contra las sanciones acota-
das por el Consejo Rector.

Los acuerdos de la Comisién de Recursos
serdn inmediatamente ejecutivos. Podrin recu-
rrirse por el procedimiento previsto en esta
Ley.

La composicién de esta Comisidn se fijard
por los Estatutes; estard integrada, al menos,
por tres amiembros elegidos en votacién secreta
por la hAsamblea General entre los socies con
plenitud de derechos y, salvo en el supuesto de
las cooperativas de nueva creacién, con una
antigiiedad no inferior a dos afies. Dichos cargos
serdn  incompatibles con cualquier otro de
eleccién o con la relacién laboral con la
cooperativa.

El plazo de permanencia en la Comisién serd
de dos afios y sus miembros podrén ser reelegi-
dos.

Esta Comisién de Recursos podrd solicitar
la intervencién, como frgano de arbitraje, a la
organizacién cooperativa superior a la que esté
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afiliada la entidad.

Seccién sexta

Otros érganos sociales
Articule 73

Los Estatutos pedrén prever la creacién de
cuantos Srganos se estimen convenientes para el
nejor desarrollo y funcionamiento de la Coopera-
tiva, determinando asimisme, su régimen de
actuacién y competencias, sin que en ningiin caso
les sean atribuidas las propias de los érganos
necesarios,

CAPITULO VI
REGIMER ECONCMICO

Articulo 74.- Capital social

£l Capital Social de las Sociedades Coope-
rativas de la Regién de Murcia, estard consti-
tuido por las aportaciones obligatorias y velun-
tarias de los socios. Se acreditardn mediante
titules nominativos, numerados correlativamente,
que serdn diferentes para las aportaciones
obligatorias y wvoluntarias. En ningln caso
tendrén la consideracién de titulos valores.

Los tftulos, que serdn autorizades con la
firma del Presidente y Secretario, deberan
expresar obligatoriamente:

a) Denoainacifn de la sociedad cooperativa.
b) Nombre del titular.

¢} Valor nominal, ieporte desesbolsade y,
en su caso, fecha y cuant{a de los sucesivos
desenbolsos.

Las aportaciones se realizarin en moneda
nacional. Si 1lo prevén los Estatutes o lo
acordase la Asamblea General, tambien podrén
consistir en bienes y derechos, en cuyo caso el
Consejo determinard el valor de los mimos,
previo informe valoradoe por uno o varios exper-
tes independientes, baje su responsabilidad,
sobre sus caracteristicas, valor y criterios
utilizados para obtenerlos. La valoracién efec-
tuada por el Consejo Rector podrd revisarse
judicialmente de acuerde con lo establecide
sobre la materia por la Ley de Sociedades Anéni-
Ras.

El importe total de las aportaciones de
cada socio en las cooperativas de primer grado
no podrd exceder del 25% del capital social: en
las cooperativas de segundo y ulterior grade y
las de Crédito podrd alcanzar el 40%.
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Articulo 75.- flesponsabilidad

La responsabilidad de los socios por las
deudas sociales estard limitada a las aportacio-
nes al capital social suscritas, estén ¢ no
desembolsadas, salve dispesicidn en contrario de
los Estatutes.

En las cooperativas de seqgundo o ulterior
grado, la responsabilidad de los socios sers
siempre limitada.

El socio que cause baja continuard siendo
responsable durante tres afios por las obligacio-
nes contraidas por la cooperativa con anteriori-
dad a la fecha de la pérdida de su condicién de
socio.

Articulo 76.- Intereses

Los Estatutes determinarin si las aporta-
ciones al capital social devengan o no intere-
ses. En caso afirmativo, el tipo de interés lo
fijaradn, para las aportaciones obligatorias, los
Estatutos o la Asasblea General y para las
aportaciones voluntarias el acuerdo de emisién
de las mismas. En ningln supuesto podri exceder
en mis de tres puntos el tipo de interés basico
del Banco de Espafia.

Articulo 77.- Aportaciones obligatorias

Los Estatutos fijaran la aportacién obliga-
toria para adquirir la condicién de secio. Un
25% al nmenos deberd desembolsarse en el momento
de la suscripcién y el resto en el plazo méxiso
de cuatro afios.

La Asamblea General, por la mayoria previs-
ta en esta Lley, podrd acordar la exigencia de
nuevas aportaciones obligatorias, fijando 1la
cuantia, plazo y condiciones de desesholso.

Si se exigiera a los socios nuevas aporta-
ciones obligatorias, la Asamblea podri autorizar
que el secio con aportacionmes voluntarias
aplique éstas en tode o en parte a la suscrip-
cidn de aquellas.

El socio que incurra en mora en el desem-
bolso de su aportacidn, deberd resarcir a la
cooperativa de los dafios y perjuicios y serd
suspendide en los derechos politicos y econémi-
cos. Los Estatutos podrdn prever su expulsién si
transcurren tres meses desde gue fué requerido
sin efectuar el desembolso.

Articulo 78.- Aportaciones veluntarias

La Asamblea General por mayoria simple de
los votos presentes y representados, pedré
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acordar la admisién de aportaciones voluntarias
al Capital Social, que deberin ser desembolsadas
en el momento de la suscripcién.

£l acuerdo de emisidn establecerd las
condiciones y plazo de suscripcién.

ArtIcule 79.- Aportaciones de nuevos socios

Las condiciones de suscripcién y desembolse
de las aportaciones obligatorias de los nuevos
socios serdn las mismas que las establecidas en
los Estatutos para los socios originarios, sin
que las cuantias de las aportaciones ebligato-
rias puedan ser superiores a las efectuadas por
éstos, con las revalerizaciones realizadas en su
caso.

En las Cooperativas en que la aportacién
obligatoria supere una anualidad del salario
minimo interprofesional garantizade, podrin
admitirse nuevos socios con menor aportacidén de
capital que los antiquos.

Para las decisiones patrimoniales podrén
computarse los votos en funcién del capital
ebligatorio aportade por cada socio.

Articule B80.- Actwalizacién de las aportaciones

Las aportaciones al Capital podrén actuali-
zarse al final de cada ejercicic econdmico, con
cargo al resultado de la revalerizacidn del
inmovilizade material de activo de la sociedad
cooperativa.

La revalorizacién de los bienes del inmovi-
lizado material se efectuarid de acuerdo con las
normas que se establezcan sobre regularizacién
de balances con caricter general. El salde que
en su caso resultara de la revalorizacién, podrd
aplicarse, hasta un porcentaje no superior al
50% de su cuantia, para actualizar las aporta-
ciones. La parte del saldo no aplicada en el
ejercicio a la referida actualizacién, se
destinard al Fondo de Reserva (bligatoria.

En las Cooperativas de Crédito la actuali-
zacién de las aportaciones al capital se ajusta-
ré a las normas que se establezcan para las
demds entidades de crédito.

Articulo 81.- Transmisién de las aportaciones

Las aportaciones solo serén transmisibles
por actos "inter-vives" entre los propios so-
cios, en los términos que fijen los Estatutos, o
por sucesién "mortis causa™ si los derecho-ha-
bientes son socios o adquieren tal condicién en
el plazo mixime de seis meses.
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Articulo 82.- Reembolse de aportaciones

l. En todos los supuestos de pérdida de la
condicién de socios éste o sus derechohabientes
estardn facultados para exigir el reembolso de
sus aportaciones integrantes del capital social.

2, Los Estatutes regulardn el derecho de
reembolso de las aportaciones al Capital Social
en caso de baja del socie con arreglo a las
siguiente normas:

a) Del importe de las aportaciones en el
wonento de la baja se deducirdn las pérdidas
imputadas al socio correspondientes al ejercicio
econbmico en gque se haya producide aquélla,

b) Del importe de las aportaciones obliga-
torias se podrén establecer deduciones no supe-
riores al 30%: en los supuestes de baja por
expulsidn y en los de baja no justificada. En
ningiin caso se podrdn establecer deducciones
sobre las aportaciones voluntarias.

¢) El plazo de reembolsc no podri exceder
de 5 afios a partir de la fecha de la baja o de |
en caso de fallecimiento, con derecho a percibir
sobre la cantidad no reintegrada el tipo de
interés bésico del Banco de Espafia. Las cantida-
des pendientes de reembolsc no serén suscepti-
bles de actualizacién.

d) Todo ello sin perjuicio de la responsa-
bilidad que pudiera corresponder al socio que
cause baja o, en su caso, 2 los derechohabien-
tes, por obligaciones contraldas durante su
peraanencia en la cooperativa.

Articulo 83.- Financiaciones que no forman parte
del Capital Social

Los Estatutos, o, en su caso, la Asamblea
General, podran establecer cuotas de ingreso y
periddicas, que no integran el Capital Secial ni
serdn reintegrables.

Las cuotas de ingresc de los nuevos socios
no podrén ser superiores a las entregadas por
los anteriores socios, actualizadas o revalori-
zadas en su caso.

En ningiin case superarin tres mensualidades
del salario minimo interprofesional garantizado.

Las entregas de fondes, productos o mate-
rias primas para la gestién cooperativa Y, en
general, los pagos para la obtencién de las
servicios cooperativizades no integran el capi-
tal social y estdn sujetos a las condicionmes
fijadas y contratadas en la Sociedad Cooperati-
va.

Las Cooperativas, previe acuerdo de la
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Asamblea General, podridn emitir obligaciones,
que no integrarén el Capital social y cuye
régimen de enisifn se ajustard a la Legislacién
vigente.

Articulo B4.- Ejercicio econémice

Salve disposicién comtraria en los Estatu-
tos sociales, el ejercicio econfmico coincidird
con el afie natural.

Para cada ejercicio econémico se confeccio-
nard el inventario, balance, cuenta de pérdidas
¥y ganancias y memoria.

El Balance y la Cuenta de Pérdidas y Ganan-
cias reflejardn con claridad y exactitud la
situacién patrimonial de la Cooperativa y los
beneficios obtenides durante el ejercicio o la
pérdida sufrida.

Artfculo B5.- Determinacién de los resultados
del ejercicio econfmico

En la determinacidén de los resultados del
ejercicio econdmico se aplicarén las siquientes
noer@eas:

a) Se consideraran como deducciones para
fijar el excedente neto del ejercicio econdmico
las siguientes:

l.- El importe de los bienes entregados y
utilizados por los socios para la gestién vy
desarrollo de la Cooperativa, cuya valoracién ne
podrd ser superior a los precios medios de
mercado, asi como el importe de los anticipes
laborales de los socios trabajadores y socios de
trabajo que serdn como minimo segin el convenio
del sector.

2.- Los gastos necesarios para el funciena-
miento de la Cooperativa.

3.- Los intereses devengados por los so-
cios, por las aportaciones al capital social,
por los obligacionistas y por los demis acreedo-
res.

b.- Las cantidades destinradas a amortiza-
cién del active y del pasivo correspondiente a
ese ejercicio.

b) Figurarin en contabilidad separadamente
y se destinarin al fondo de Reserva Obligatorio
y al Fondo de Educacién y Promocién Cooperativa,
en los mismos porcentajes que el excedente
liquido, la teotalidad de los beneficios obteni-
dos de las operaciones con terceros no socios y
el 50%, como minimo, de los beneficios proceden-
tes de plusvalias en la enajenacién de los
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elementos del active inmovilizado de otras
fuentes ajenas a los fines especificos de 1la
Cooperativa, asi como los derivados de inversio-
nes o actuaciones en empresas no cooperativas.

Articulo 86.- Aplicacién de los excedentes

De los excedentes netos del ejercicio
econdmico se aplicard durante toda la vida de la
sociedad, como minima, un 30 por ciento al Fondo
de Reserva (Obligatorie y un 20 por ciento al
Fonde de Educacién y Promocién Cooperativa,
Siendo el resto de libre dispesicidn.

Asimismo, cuande el importe del Fondo de
Reserva obligatorio sea igual al doble del
capital secial, seguird siendo obligatorie
detraer el vreferido 30 por ciento, pero la
Asamblea General podrd acordar que siga nutrien-
do en su totalidad dicho Fondo de Reserva o que
se destine, en todo o en la parte no atribuida a
este Fondo, a incrementar las cantidades desti-
nadas al Fondo de Educacién y Promocién Coopera-
tiva.

Los excedentes disponibles. una vez amorti-
zado el activo y pasive correspondiente al
ejercicio, se aplicardn a retorno cooperative y,
en su caso, a la participacién en los resultades
por los trabajadores asalariados de la coopera-
tiva. Los estatutos o la Asamblea General pedrén
prever que el retorno se satisfaga inmediatamen-
te al soclo o, que se incerpore al capital
social incrementando la cuantia de las aporta-
ciones de cada socio al mismo.

El retorno cooperativo se acreditari a los
secios en proporcidn a las operaciones, servi-
tlos o actividad realizada por cada socio en la
cooperativa sin que en nipgdn caso se pueda
imputar en funcién de las aportaciones del socic
al capital social.

Tqualmente, el 30% antes mencionade, podra
destinarse a constituir una Reserva voluntaria,
regulada por la Asamblea General.

Artfculo 87.- Participacién del personal asala-
riado en los excedentes

El personal asalariade participard en los
excedentes disponibles en la forma que se
detersine en los Estatutos o que acuerde la
Asamblea General en preporcién similar o aproxi-
mada a la que perciban los socios en condiciones
de participacién semejantes.

Articulo B88.- Imputaciém de pérdidas

Los Estatutos deberdn fijar les criterios
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para la compensacién de las pérdidas del ejerci-
cio econdmico, con sujecidn a las siguientes
normas:

a) Al Fondo de Reserva Obligatoric podra
imputarse como wméximo el 50% de las pérdidas
producidas por la actividad que constituye el
objeto de las Cooperativas y en su totalidad las
pérdidas originadas por las actividades extraco-
operativas.

b) La diferencia resultante se aplicard a
cada socio en propercién a las operaciones,
servicios o actividades realizadas en la Coope-
rativa, o que estuviera obligado a realizar
conforme a los médulos bisicos establecidos en
los Estatutos de acuerdo con lo previsto en la
presente Ley. En ningln caso podrd imputarse en
funcidn de las aportaciones del socio al Capital
Social.

c) Las pérdidas imputadas a cada socic se
satisfardn dentro del ejercicio econbmico si-
guiente a aquel en que se hubieran producido,
directamente o mediante deducciones en sus
aportaciones al capital social. También podrd
satisfacerse con cargo a los retornos que pueden
corresponder al socieo en los préximes cinco
ejercicios econbmicos; si transcurrido dicho
plazo quedasen pérdidas sin compensar, deberin
ser satisfechas directamente por el socio en el
término de un mes.

La Asamblea que apruebe el balance en el
que se acusen pérdidas decidird la forma y plazo
de compensacidén de las mismas,

Articulo 89.- Fondo de Reserva Obligaterio

El Fondo de Reserva Obligatorio es irrepar-
tible por los socies y se constituye por:

a) Con el porcentaje sobre los excedentes
netos de cada ejercicio, que establezcan los
Estatutos de acuerdo con lo previsto en el
articulo 86 de esta Ley.

b) Con los beneficios extracooperativos.

c) Con las deducciones sobre las aportacio-
nes obligatorias en los supuestos de baja del
socio.

d} Con las cuotas de ingreso y peribdicas,
si asi lo estableciesen los Estatutos.

Articule 90.- Fondo de Educacién y Promocisn
Ceaperativa

1.E1 Fondo de Educacidn y Promocién Coopera-
tiva que es inembargable e irrepetible, se
constituird:
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a) Con el porcentaje sobre los excedentes
netos de cada ejercicio econéaico que fijen los
Estatutos Sociales de acuerde con lo dispuesto
en la presente Ley.

b) Con las multas y demds sanciones econé-
micas que por via disciplinaria, se impongan por
la Cooperativa a sus socios.

¢} Con las subvenciones, donacicnes vy
cualquier clase de ayuda econdmica recibida de
los socios y de terceros para el cuaplimiento de
los fines propioes del Fondo.

2. El Fondo de Educacién y Promocidn
Cooperativa se aplicard a la formacién y educa-
cidén de sus socios y trabajadores en los princi-
pios técnicos, tanto ecénomicos como profesiona-
les, del cooperativismo, asi como a la difusién
de los mismos, en el entorne social en que se
desenvuelva la Cooperativa su actividad y al
fomento de cuantas actividades se enmarquen en
el principio general de la intercooperacién.

3. La Asamblea General fijard las lineas
bisicas de aplicacién del Fondo de Educacidn y
Promocién Cooperativa, cuyas dotaciones deberin
figurar en el pasivo del balance, claramente
diferenciado de otras partidas.

4. La aplicacién del Fondo de Educacidn y
Promocién Cocperativa, deberd comunicarse anual-
mente 3 la Consejeria de Economia, Hacienda vy
Empleo, salvo lo establecido para las Cooperati-
vas de Crédito.

5. La aplicacién del Fondo a finalidades
distintas de las establecidas en el apartado 2
de éste articulo, requerird la aprobacién de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Emplec de la
Comunidad Autdnoma de la Regidn de Murcia.

CAPITULD VII
DE LOS LIBROS Y CONTABILIDAD

Articulo 91.- Documentacién social

Sin perjuicio de lo que dispongan otras
Leyes o disposiciones especiales, las Cooperati-
vas llevardn en orden y al dfa los siguientes
libros:

a) Libros de registro de socios.

b) Libro de registro de aportaciones al
capital social.

¢) Libro de Actas de la Asamblea General,
del Censejo Rector, y en su caso, de la Comisién
de Recursos.

d) Libro de Inventarios y Balances y Libro

Pagina 2.001

diario,

e) Libro de informes de la Intervencién de
cuentas, conteniendo tanto el de la auditoria
interna, como en su caso, la externa.

Todos elles serdn diligenciades por el
Juzgado de distrito o de Paz del lugar donde
tuviere la Cooperativa su domicilio social. Las
entidades que lleven procesado por ordenador su
contabilidad, estardn exentas de la teneduria de
otros libros de balance.

Articule 92.- Contabilidad

Las Cooperativas tendrd&n que llevar una
contabilidad ordenada y adecuada a su actividad
con arreglo a lo dispuesto en la legislacién
vigente.

CAPITULD VIII
DE LA MODIFICACION, FUSION Y ESCISION

Artfculo 93.- Modificacién de los Estatutos

Los acuerdos sobre modificacién de los
Estatutos deberén ser adoptados en la Asamblea
General Extraordinaria por la mayoria prevista
en el parrafo segundo del articulo 47 de esta
Ley.

No obstante para el cambio del domicgilio
social dentro del mismo término municipal sera
suficiente el acuerdo del Consejo Rector.

La inscripcién en el Registro de Cooperati-
vas de la wmodificacién de los Estatutos se
sujetard a los tramites establecidos para su
constitucidn.

Articulo 94.- Fusién

l. La fusidon de Sociedades Cooperativas en
una nueva o la absorcién de una o mis por otra
Sociedad Cooperativa serd posible siempre que la
fusién o absorcién se estimen viables en
términos econdmicos. El socio disconforame podrd
causar baja, que tendrd el cardcter de justifi-
cada,

2. El acuerdo de fusidn se publicard en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, asi como
en un periddico de gran circulacién, también de
la provincia, donde las Cooperativas tengan su
domicilio, y no podrd ser realizado antes de que
transcurran tres meses desde la fecha del Oltime
anuncio. 5i durante este plaze algln acreedor se
opusiera, el acuerdo no podrd llevarse a efecto
sin que se asequren previamente o se satisfagan
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por enterc los derechos del acreedor disconforme
qué no podrd oponerse al pago, aunque se trate
de créditos no vencidos.

3. Los patrimonies de las cooperativas que
se disuelvan se pasardn en bleque a la nueva
Sociedad Cooperativa que se cree o a la que
subsista, que asumiri todos los derechos vy
obligaciones de la Cooperativa disuelta. A las
Cooperativas disueltas no les serdn de aplica-
cién las normas sobre liquidacién y los Fondos
obligatorios pasarin a integrarse en los de la
Sociedad Cooperativa nueva o absorvente.

4. Hecha piblica la propuesta de fusién o
absercién, quedardn en suspenso los trimites de
alta y baja de socios hasta que la Asamblea tome
acuerdo sobre aquella.

5. La Cooperativa resultante de la fusidn o
absorcidn integrard a todos los socios de las
Cooperativas fusionadas o absorbidas, excepto
aguellos que hayan hecho uso del derecho de
separacién al que se refiere este articulo.

Articulo 95.- Escisién

La escisidén podrd implicar la extincién de
la Cooperativa, oprevia la divisién de su
patrimonio en dos partes, cada una de las cuales
se traspasard en bloque a Cooperativas de nueva
creacién o serd absorbida por otras ya existen-
tes. También una cooperativa podrd dividir su
patrimonio sin extinguirse, traspasande en
blogue una o varias partes del mismo a Coopera-
tivas de nueva creacién o a otras ya existentes,

Serd aplicable en estos casos el articulo
anterior. No obstante, con la convocatoria de la
Asamblea General que ha de acordar la escisién,
se remitird a cada secio la memoria elaborada
por el Consejo Rector sobre la conveniencia de
la escisidn, que se acompafari con el inventario
y el balance cerrado quince dias antes, con la
propuesta detallada de la parte de patrimonio
que habrd de transferirse a las otras Cooperati-
vas y las que, en su case, ha de conservar la
Cooperativa que se escinde. Asimismo, la referi-
da wmemoria indicard cudl seria la situacién
juridica en la que quedarian los socies de la
Cooperativa escindida.

Con la memoria y la documentacién menciona-
da deberd remitirse a los socios el correspen-
diente informe elaborado por los Interventores
de Cuentas.

CAPITULD IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 96.- Disolucién de la seciedad coopera-
tiva

Serdn causas de disolucién de la Sociedad
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Cooperativa:

a} El cumplimiento del término fijado en
los Estatutos, salvo acuerde de prérroga adopta-
do por la Asamblea General y debidamente
inserito.

b) La realizacién del objetive social o la
imposibilidad de realizarlo. Respecto a las
Cooperativas de Crédito y Seguros, la revecacién
de la autorizacién de les Ministerios de
Economia y Hacienda, para actuar como entidad
financiera o asequradora, supondri la imposibi-
lidad de realizar el objeto social.

¢} Acuerdo de la Asamblea General.

d) Reduccién del nimero de socios por
debajo del minipo legalmente necesario para
constituir la Cooperativa, si se mantiene duran-
te mis de seis meses.

e} Reduccidn de la cifra del capital social
por debajo del minimo legal o estatutariamente
establecido, mantenida durante was de seis
meses.

f) Fusiénm o escisién a la que se refieren
los articulos 94 y 95 de esta Ley.

g) Quiebra de la Cooperativa, siempre que
lo acuerde la Asamblea General come consecuencia
de la resolucién judicial que la declarare.

h) Cualquier otra causa establecida en esta
Ley o en los Estatutes,

La Sociedad Cooperativa disuelta conserva
su personalidad jurfdica mientras se realiza la
liquidacién. Durante este tiempo deberd aftadir a
su denoainacién social la frase "en liquida-
ctén",

El acuerdo de disolucién o la resolucién
judicial, en su caso, ademds de inscribirse en
el Registro de Cooperativas, se publicari en el
"Boletin Oficial™ y en uno de los diaries de
mayor circulacién, ambos de la provincia en el
plazo miximo de treinta dias.

Articule 97.- Nombramiento y atribucién de los
liquidadores

Los socios liquidadores, en niimere impar,
serén nombrados por la Asamblea General, en
votacién secreta.

S$i transcurre un mes desde la disolucién de
la Cooperativa sin que la Asamblea General haya
efectuado el nombramiento, el Comsejo Rector
deberd solicitar del Juez de Primera Instancia
el nombramiento de Liquidadores, que podri
recaer en persona no socio. También podré
solicitarlo del Juez cualquier socio de 1a
Cooperativa. El Juez deberd efectuar el nombra-
miento en el plazo méximo de un mes. El Consejo
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Rector y la Direccidén cesaran en sus funciones
desde el nombramiento de los liguidadores, a los
que deberdn prestar su concursc para la prictica
de las operaciones de liquidacidén, si son
requeridos para ello.

Los liquidadores deberén realizar todas las
operaciones que sean necesarias para la liquida-
cién de la Sociedad. Durante el perfodo de
liquidacién se observardn las disposiciones
legaies y estatutarias aplicables sobre régimen
de Asambleas Generales, a las que dardn cuenta
los ligquidadores de la marcha de la liquidacién
y del balance correspondiente para su aproba-
cian.

Artfculo 98.- Adjudicacién del haber social

Para la adjudicacién del haber social se
procederd en todo caso por el siguiente orden:

1.- Se respetard Integramente el Fondo de
Educacidn y promocidén cooperativa,

2.- Se saldarin las deudas sociales.

3.- Se reintegrarin a los socios sus apor-
taciones al capital social actualizadas en su
caso.

t.- El sobrante, si lo hubiere, tanto del
Fondo de Reserva Obligatorio como del haber
liquido de la sociedad, as{ como el remanente
existente del Fondo de Educacién y Proaocién
Coopertiva, se aplicard a los Fines previstos en
los Estatutos, no retornindose en ningin caso a
los propios socios; en defecto de lo anterior,
se destinard a las entidades plblicas dependien-
tes de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia que se dediquen habitualmente a la
difusidn y promocién del cooperativismo.

Articulo 99.- Operaciones finales

Terminada la liquidacién, los liquidadores
firmardn el Balance final, que serd sometido a
la decisién de la Asamblea General. La convo-
catoria de esta Asamblea se publicari en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Si fuera imposible la celebracién de la
Asamblea General, los liquidadores publicarén el
balance final en el Boletin OFicial de la Regién
de Murcia. Transcurridos seis meses desde la
publicacién sin que sea impugnado el balance
ante el Juez de Primera Instancia competente, se
entenderd aprobado el mismo.

Aprobado el balance final, los liquidadores
deberan solicitar, en el plazo de quince dias,
la cancelacién de los asuntos referentes a la
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Sociedad liquidada en el Registro de Coope-
rativas en que estuviera inscrita y depesitar en
dicha oficina les libros y documentacidén relati-
vos al trafico de la coeperativa.

Artfculo 100.- Suspensién de pagos y quiebras

A las Sociedades Cooperativas de la Regién
de Murcia les serd de aplicacién la legislacién
sobre suspensidn de pagos y quiebras.

La resolucién judicial en virtud de la cual
se tenga por incoado el procedimiento concursal
respecto de una Cooperativa, se inscribira en el
registro de cooperativas correspondiente.

TITULO III
CAPITULO I
TIPOLOGIA DE LAS COOPERATIVAS

Seccién Primera
Articulo 101.- Normas comunes

Las Sociedades Cooperativas de la Regidn de
Murcia, podrdn realizar cualquier actividad
econdmica licita.

Las Cooperativas reguladas en este titulo
titule se regiran, en primer lugar por las
disposiciones que particularmente les sean
aplicables y, en lo no previsto, por las de
cardcter general establecidas en esta Ley.

Articulo 102.- Clasificacién

Las Cooperativas de primer grado se clasi-
fican en:

1.- Cooperativas de Trabajo Asociade.

2.- Cooperativas de Consumidores y Usua-
rios.

3.- Cooperativas de Servicios.

CAPITULD II
COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO

ArtiIculo 103.- Cooperativas de Trabajo Asociado

l. Son Cooperativas de trabajo asociado
aguellas que agrupan a personas fisicas que,
mediante su trabajo, realicen cualgquier activi-
dad econfmica para terceros.

2. Podrdn ser socios de estas cooperativas
quienes legalmente temgan capacidad para contra-
tar la prestacién de su trabajo.
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3. El ndmero de trabajadores en contrato de
trabajo por tiempo indefinido no podrdn ser
superior al 10% del total de socios.

4, El trabajador fijo con mds de un afio de
antiguedad, que reina los requisitos objetivos
de admisibilidad establecides en los fstatutes,
deberd ser adeitido como soclo si asi le
solicita, conforme a lo establecido en 1la
presente Ley.

5. Leos Estatutos podrén prever que aspi-
rante a socio supere un periodo de prueba, que
no excederid a tres meses, durante el cual podrd
resolver su vinculacién con la cooperativa por
decisidn unilateral: durante dicho perfodo, el
aspirante a socio serd titular de los derechos y
obligaciones que correspandan a los socics de la
cooperativa, salvo las de satisfacer cuotas de
ingreso y hacer aportaciones de capital. En
ningdn caso se podrd someter al perlodo de
prueba al trabajador fijo que acceda a la
condicién de socio en virtud de lo dispuesto en
el apartado anterior.

6. Serd de aplicacién la normativa laboral
vigente en lo referente al régimen de prestacidn
del trabajo y a los derechos y obligaciones del
socio ¢como trabajador, quien deberd percibir en
concepto de anticipos sin perjuicio del importe
que pueda corresponderie en los excedentes
netos, cantidades no inferiores a las que
satisfagan en la zoma a los trabajaderes per
cuenta ajena de su misma actividad y categoria.

7. La notificacién del acuerde de expulsién
del socio motivade por infraccién de las normas
relativas a la prestacién de su trabajo produci-
rd los miswmos efectos que la carta de despido,
siende de aplicaciém la normativa laboral
vigente,

8. A efectos de Seguridad Social, los
socios quedarin asimilades a trabajadores por
cuenta ajena o a trabajadores auténomos, cons-
tando en los Estatutos dicha epcidn.

CAPITULOD TIII
COOPERATIVAS DE CONSUMIDORES Y USUARLOS

Seccién Primera

Régimen General
Articulo 104.- Objeto

Sen cooperativas de consumidores y usuarios
las que tienen por abjetoe procurar para sus
socios, en las mejores condiciones de calidad,
informacién y precio, bienes y servicios para el
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consumo ¢ usc de los socios y, en su caso, de
quienes con elios habiten habitualmente. Los
mnencionados bienes y servicios puede adquirirlos
la Cooperativa a terceros o ser producides por
la aisma,

Las Cooperativas de Consumidores y Usuarios
podrin adoptar una o varias de las siguientes
modalidades:

a) De suministro de articulo de Consumo,
uso, vestido, mobiliario y demas elementos
propics de la economia doméstica.

b) De servicios diversos, como restauran-
tes, transportes, hospitalizacidén y otros simi-
lares.

¢) De suministros especiales, come agua,
gas, electricidad, en cuyo caso podrdn ser
también socios las persomas fisicas y juridicas
que precisen los mencionades suministros para el
desarrolle de sus actividades no domésticas
siempre que no suponga mis de un 25 por ciento
del total de socios de la Cooperativa,

d} De ahorro por el consumo.

e} De suministros, servicios y actividades
para el desarrollo cultural.

Artfculo 105.- Operaciones con terceros

1. Las Cooperativas de Consumidores y
Usuarios pedrén suministrar y servir a les no
socios en los casos siquientes:

a) Cuando lo hagan por acuerde de autoridad
competente por motive de utilidad piblica.

b} A los entes piblices.

¢) S1 lo prevén los Estatutos, hasta un
miximo, en cada ejercicio econdmico, del cuaren-
ta por ciento de la actividad realizada por la
Cooperativa, medida por el importe total de los
suministros y servicios prestados. £l superar el
referido porcentaje de actividad con usvarios no
socios tendrd la consideracién de falta grave y
padrd ser causa de descalificacion de la
Cooperativa.

2,- Los precios de los suministros y servi-
cios presentades por la Cooperativa a uswvarios
no socios, serin los nismos establecidos por
ésta para los socios.

3. En todos los casos en los que, de
acuerdo con lo establecide en este articule, la
Cooperativa proporcione suministros o servicios
a usuarios no soclos, esta circunstancia debera
quedar reflejada en su contabilidad de forma
separada y de manera clara ¢ inequivoca.
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Seccidn Segunda

Cooperativas de viviendas
Articulo 106.- Objeto

1. Cuando las Cooperativas a que se refiere
el presente capitulo asocien a personas fisicas,
Entes Pdblicos, Cooperativas, Cajas de Ahorro y
entidades sin &nimo de lucro, que precisen
alojamiento para sf y sus familiares o locales
en los que puedan desarrollar sus actividades, y
tengan por objeto procurar sus socios viviendas
y locales, o edificaciones e instalaciones
complementarias para el uso de las viviendas y
locales que titulen se denominardn Cooperativas
de Viviendas, y se regularin por lo establecido
en esta Seccidn.

2. Las Cooperativas de Viviendas podrin
adquirir, parcelas y urbanizar terremos y, en
general, desarrollar cuantas actividades vy
trabajos sean necesarios para el cumplimiento de
su objeto social. Se arbitrardn las medidas
necesarias para instrumentar sistemas de prefe-
rencia de adquisicién por estas Cooperativas en
las enajenaciones de suele piblico.

3. La propiedad o el use y disfrute de las
viviendas y locales podrin ser adjudicades o
cedides a los socios mediante cualquier titulo
adeitide en Derecho. Cuando la Ceoperativa
retenga la propiedad de las viviendas o locales,
los Estatutos establecerdn las normas a que ha
de ajustarse tanto su uso y disfrute por los
socios, como los demds derechos y obligaciones
de éstos y de la Cooperativa, pudiendo prever y
reqular la posibilidad de cesién o permuta del
derecho arrendatario o de uso con socios de
otras Cooperativas de Viviendas que tengan
establecida la misma modalidad.

4, Si la Cooperativa fuere titular de
locales o edificaciones complementarias que
produzcan rentas, dedicard un cince por ciente
del importe de éstas a la dotacién del Fondo de
Educacidn y Promocién Cooperativa, y el resto a
sufragar los gastes comunes de mantenimiento,
censervacidn y mejora; en caso de enajenacién de
los mismos, se destinard un uno por ciento del
precic de venta a dotar el referido Fondo y el
resto se aplicard a dissinuir el coste de la
vivienda.

5. En caso de baja del socio, si lo preven
los Estatutos podrén aplicarse, a los fondos
entregados por el mismo para financiar el pago
de las viviendas y locales, las deducciones a
que se refiere la presente Ley, hasta un maximo
del 50 por ciento de los porcentajes que en el
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nismo se establecen.
Articulo 107.- Gestién de fases o bloques

1. En las Cooperativas de Viviendas los
Estatutos podrén establecer que la promocién de
cada fase o bloque que se realice con autonomia
de gestidn y patrimonios separados afectados a
este objeto.

2. Cuando la Cooperativa haga uso de la
posibilidad a que se refiere el apartade ante-
rior, deberd hacerlo constar previa y expresa-
mente frente a los terceros con los que haya de
contratar y sus Estatutes podrdn establecer la
existencia de Juntas de fase o bloques, integra-
das por les socios adscrites a los mismos, en
las que podrd delegarse competencias de la
Asamblea Gemeral de 1la Cooperativa, sobre
asuntos que no afecten a toda la Sociedad, a la
responsabilidad del patrimonio general de la
Cooperativa, a la de los otros patrimenios
separados o a los derechos y obligacienes de los
socios no adscritos a la respectiva fase o
blogue.

3. Cuando la Cooperativa desarrolle distin-
tas fases o promociones, cualquiera que sea el
régimen de gestidn de las mismas, deberd llevar
la contabilidad independiente de cada fase o
promocidn, sin perjuicic de la contabilidad
general de la cooperativa.

Articulo 108.- Auditoria externa

1. Las Cooperativas de Viviendas, antes de
presentar las cuentas anuales, para su apro-
bacién, a la Asamblea General, deberdn scmeter-
las a control por personas fisicas o juridicas,
ajenas a la Cooperativa, que tengan la oportuna
habilitacién administrativa como revisores de
tuentas, cuando se produzca algune de los
siguientes supuestos:

a) Que la Cooperativa tenga en promocién,
entre viviendas y locales, un nimero superior a
ochenta,

b) Cualesquiera que sea el nimero de vi-
viendas y locales en promecién, cuando corres-
pondan a distintas fases, o cuando se construyan
en distintos bloques que constituyan a efectos
econdmicos, promociones diferentes.

¢) Cuande lo prevean los Estatutos y lo
acuerde la Asamblea General.

d} Cuando lo solicite el veinte por ciento
de los socios de la Cooperativa y, ofdo el

Consejo Rector, los Interventores de Cuentas
declaren pertinente la peticién.



BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

e) Cuando la Cooperativa o mas del cincuen-
ta por ciento de los sacios hayan selicitado o
tengan reconocidas subvenciones, bonificaciones,
exenciones o cualquier otro tipe de ayuda
piblica.

Articule 109.- Transmisién de dereches

En las Cooperativas de viviendas, el socio
que pretendiera transmitir, intervives, sus
derechos sobre la vivienda o locales, antes de
haber transcurrido cinco afies u otro plaze
superior fijado por los Estatutos, desde la
fecha de concesién de la cédula de habitabilidad
de la vivienda o local, o del documento que
legalmente le sustituya, deberd ponerlos a
disposicién de la Cooperativa, la cual leos
ofreceri a los socios expectantes, por orden de
antigiiedad. El precio de tanteo serd igual a la
cantidad desembolsada por el socic que transmite
sus derechos sobre la vivienda o lecal, incre-
mentada con la revalorizacién que haya experi-
mentado, conforme al Indice de Precios al
Consumo, durante el periodo comprendido entre la
fecha en que se cubrié la finca y la fecha de la
transmisién de los derechos sobre la vivienda o
local. Transcurrides tres meses desde que el
socic puse en conocimiento del Consejo Rector el
propbsito de transmitir sus derechos sobre 1la
vivienda local, sin que ningdn socio expectante
hubiera hecho uso del derecho de preferencia
para la adquisicién de los mismos, el socio
queda autorizado para transmitirlos, inter-vi-
ves, a terceros no socios.

S$i, en el supuesto a que se refiere el
apartado anterior de este articulo, el socie,
sin cumplir lo que en el mismo establece, trans-
mitiera a terceros sus derechos sobre la vivien-
da o local, la Cooperativa, si quisiera adqui-
rirles algin socic expectante, ejercitari el
derecho de retracto, satisfaciendo el precio que
sefiala el apartado anterior de este articulo. El
derecho de retracto podri ejercitarse, durante
un afio, desde la inscripcidén de la transaisién
en el Registro de la Propiedad, o, en su
defecto, durante tres nmeses, desde que el
retrayente tuviese conecimiento de dicha trans-
misidn,

Las limitaciones establecidas en los apar-
tados anteriores de este articulo, no serin de
aplicacién cuando el socio transmita sus dere-
chos sobre la vivienda o local a sus ascen-
dientes o descendientes.

Seccidon tercera
Cooperativas de Crédito

Articulo 110.- Objeto

Cuando las cooperativas tengan por objeto

Pag. 2.006

servir las necesidades de financiacién de sus
socios, se denominarin Cooperativas de Crédite y
se regularén por lo establecido en la presente
seccién. Las Cooperativas de Crédite podrian
admitir imposiciones de fondos y realizar servi-
cios de Banca ordinarios, en orden al mejor
cumplimiento de sus fines cooperativos.

Articule t11.- Régiwen de los socios

Podrén ser socios de la Cooperativa de
Crédite, las Cooperativas y los socios de éstas,
asi{ como otras Cooperativas de Crédito de ambito
territorial inferior y las Sociedades Agrarias
de Transformacién,

Articulo 112,- Cajas Rurales

Podrdn adoptar la denominacién de "Caja
Rural"” las Sociedades Cooperativas de Crédito
que dediquen exclusivamente su actividad a la
financiacién del sector agricola, forestal o
ganadero y a la realizacién de operaciones
tendentes a la mejora de vida en el medio rural.

Artfculo 113.- Operaciones con terceros

Las Cooperativas de Crédito podridn realizar
operaciones activas con terceros no secios hasta
un miximo del diez por tiento de sus recursos
totales, pudiéndose incrementar estatutariamente
dicho porcentaje hasta un veinte por ciento en
el caso de las Cajas Rurales. En todo caso, los
resultados netos obtenidos en estas operaciones,
gue se reflejardn en contabilidad separada de
manera clara e inequivoca, se destinaridn al
Fondo de Reserva Obligatorio.

Articulo 114.- Régimen econfmice

t. Las aportaciones iniciales al Capital de
la Cooperativa deberin efectuarse en efectivo
metdlico y desembolsarse al menos en un cincuen-
ta por ciente en el momento de la constitucién,
y el resto dentro del plazo miximo de dos ados,
o antes si lo exigiese el cumplimiento del
coeficiante de garantia.

2. Los intereses que correspondan a las
aportaciones durante el primer ejercicio econd-
mico, asi como los retornos que se acrediten en
los tres primeros una ver asignades indivi-
dualmente a los socios, pasarén a integrarse en
el capital como aportaciones obligatorias.

3. No se abonarin intereses por las aporta-
ciones al capital social, cuando el resultado
del ejercicio econdmico, tras haberse computado,
en su caso, pérdidas de ejercicios anteriores,
no haya sido positivo,
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4. No se producird ningin reembolso que
suponga la disminucién del coeficiente de garan-
tia por debajo del limite establecido. Tampoco
podran practicarse reembolseos durante los cinco
primeros afios a contar desde la constitucién de
la Cooperativa, salvo que legal o reglamenta-
riamente estuviese prevista la posibilidad de
autorizacidn expresa.

Articulo 115.- Control e inspeccién

Las Cooperativas de Crédito estardn someti-
das a las normas legales que regulen las facul-
tades de ordenacién, control, inspeccidén vy
disciplina que sebre ellas compete a las autori-
dades de orden econdmico, tanto de Ambito esta-
tal como de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, por su cardcter de entidades de
financiacién.

La aplicacién del Fondo de Educacién vy
Promocidon de Cooperativas deberd someterse a
aprobacién de la Consejeria de Economia, Macien-
da y Empleo.

Seccidn cuarta

Cooperativas de Sequros
Articulo 116.- Cooperativas de Sequros

Son Cooperativas de Seguros las que tengan
por objeto el ejercicic de la actividad asegura-
dora de sus socies en cualquiera de las ramas
admitidas en derecho, siéndoles de aplicacién,
ademés de las normas de la presente Ley, las
especificas de su condicién de entidades de
seqguros.

CAPITULO IV
COOPERATIVAS DE SERVICIDS

Articulo 117.- Objeto

1. Son Cooperativas de servicios las que
asocian a personas fisicas o juridicas, titula-
res de explotaciones industriales o de servicios
y a profesionales o artistas que ejerzan su
actividad por cuenta propia y tienen por objeto
la prestacién de suministros y servicios y la
realizacién de operaciones encaminadas al mejo-
ramiento econdmice y técnico de las actividades
profesionales o de las explotaciones de sus
socios,

2. No podra ser clasificada como Cooperati-
va de Servicios aquella en cuyos socios u objeto
concurran circunstancias o peculiaridades gque
permitan su clasificacién conforme a lo estable-
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cido en otra de las Secciones de éste Capitulo.

3. Para el cumpliniente de su objeto, las
Cooperativas de Servicios podran desarrollar,
entre otras, las siguientes actividades:

a) Adquirir, elaborar, producir, fabricar,
reparar y mantener instrumentes, maquinaria,
instalaciones y cualesquiera materiales, produc-
tos y elementos necesarios o convenientes para
la Coeperativa y para las actividades profesio-
nales o de las explotaciones de sus socios,

b) Ejercer industrias auxiliares o comple-
nentarias de las de los socios, asi como reali-
zar operaciones preliminares o ultimar transfor-
maciones que favorezcan la actividad profesional
o de las explotaciones de los socios.

¢) Transportar, distribuir y comercializar
los servicies vy productes procedentes de la
Cooperativa y de la actividad profesional o de
las explotacienes de los socios.

Artfculo 118.- Dencminacién

Las Cooperativas de Servicios podran utili-
zar en su denominacidn términos que reflejen vy
sean congruentes con las caracteristicas de los
socios que integran la Cooperativa y con el
sactor econdmico, rama actividad profesional a
que correspende la Sociedad.

Seccidn primera

Cooperativas Agrarias
Articulo 119.- Objeto

1. Cuando las Cooperativas a que se refiere
el presente capitulo asocien a personas fisicas
o juridicas, titulares de explotaciones agrico-
las, forestales o ganaderas y tengan por objeto
la prestacién de servicios y suministros y la
realizacion de operaciones, encaminadas al
mejoramiento econfmico y técnico de las explota-
ciones de sus socios, se deneminaran Cooperati-
vas Agrarias, y se regularin por lo establecide
en esta Seccién.

2. Para el cumpliniento de su objeto, las
Cooperativas del Campo podran desarrollar entre
otras las siguientes actividades:

a) Adquirir, elaborar, producir y fabricar
por cualquier procedimiento, para las cooperati-
vas 0 para las explotaciones de sus socies,
animales, abonos, plantas, semillas, insectici-
das, materiales, instrumentos., maquinaria, ins-
talaciones y cualesguiera otros elementos nece-
sarios o convenientes para la produccién y



BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

fomento agrarie.

b} Conservar, tipificar, transformar,
transportar, distribuir y comercializar incluso
directamente al consumidor, los productos proce-
dentes de las explotaciones de la Cooperativa o
de sus socios.

¢} Adquirir, parcelar, sanear y mejorar
terrenos destinados a la agricultura, la ganade-
rfa o los bosques, asi como la construccidn y
explotacién de las obras e instalaciones necesa-
rias a estos fines,

Articulo 120.- Operaciones con terceros

1. Las Cooperativas agrarias, podran desa-
rrollar las actividades de conservacién, tipifi-
cacién, manipulacidn, transformacién, distribu-
cién y comercializacién incluso directamente al
consumidor de productos agrarios que procedan de
las explotaciones de la Cooperativa o de sus
socios, en los siguientes casos:

a) En todo caso, en cada ejercicio econdmi-
co, hasta un cinco por ciente, cuantificado,
dicho porcentaje, independientemente para cada
una de las actividades que la Cooperativa utili-
ce productos agrarios de terceros.

b} Si lo preven los Estatutos, el porcenta-
je méximo en cada ejercicio econémico, podra
alcanzar hasta el 40 por ciento, sobre las bases
obtenidas conforme a lo establecids en el
apartado anterior. La superacién de este porcen-
taje tendrd la consideracién de falta grave y
podra ser causa de descalificacién como Sociedad
Cosperativa.

2. Cuando de acuerdo con lo establecido en
el nimero anterior, la Cooperativa Agraria
utilice productos agrarios de terceros, deberd
reflejar esta circunstancia en su contabilidad
de forma separada y de manera clara e inequivo-
ca.

Seccidn segunda

Cooperativas de explotacidn
Comunitaria de la tierra

Articule 121.- Objeto y actividad

1. Son Cooperativas de Explotacién Comuni-
taria de la tierra las que asocian a titulares
de derechos de uso y aprovechamiento de tierras
u otros bienes inmuebles susceptibles de explo-
tacién agraria que ceden dichos derechos a la
Cooperativa y que prestan o no su trabajo en la
misma, pudiendo asociar también a atras personas
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fisicas que sin ceder a la Cooperativa derechos
de disfrute sobre bienes, prestan su trabajo en
la misma, para la explotacidén en comin de los
bienes cedidos por los socios y de los demés que
posea la Cooperativa por cualquier titulo.

2. Las Cooperativas de Explotacién Comuni-
taria de la Tierra podrén desarrollar cualquier
actividad dirigida al cumplimiento de su objeto
social, tanto las dedicadas directamente a la
obtencidn de los productos agraries como las
preparatorias de las mismas y las que tengan por
objeto constituir o perfeccionar la explotacién
de todos sus elementos, asi como las de
recoleccién, almacenamiento, tipificacién,
transporte, transformacién, distribucién y ven-
ta, al por mayor o directamente al consumidor,
de los productos de su explotacidn y, en
general, cuantas sean propias de la actividad
agraria o sean antecedente, complemento o
consecuencia directa de las mismas.

3. Las Cooperativas de Explotacidn Comuni-
taria de la Tierra, no obstante lo establecido
en les ndmeros anteriores de este articulo,
podrin desarrollar las actividades de conserva-
cién, tipificacién, manipulacién, transforma-
cién, transporte, distribucién o comercializa-
cién incluso directamente al consumidor. de
praductos que no procedan de la explotacidn de
la Cooperativa, hasta un cinco por ciento, en
cada ejercicio econémico, cuantificado, diche
porcentaje, independientemente para cada una de
las actividades en que la Cooperativa utilice
productos de terceros, deberd reflejar esta
circunstancia en su contabilidad de forma
separada y de manera clara e inequivoca.

4. Cuando las Cooperativas de Explotacién
Comunitaria de la Tierra asocien exclusivamente
a trabajadores, que sin ceder derechos de dis-
frute prestan su trabajo para la explotacién
agraria en comin, se regiradn por lo establecido
en esta Ley.

Articulo 122.- Régimen de los socios

1. Pueden ser socios de las Cooperativas de
Explotacidn Comunitaria de la Tierra:

a) Las personas fisicas titulares de dere-
chos de uso y aprovechamiento de tierras u otros
bienes inmuebles susceptibles de explotacién
agraria, que cedan dichos derechos a la Coopera-
tiva, prestando o no su trabajo en la misma y
que, en consecuepcia, tendridn simultineamente la
cendicion de socios cedentes del goce de bienes
a la Coeoperativa y de socios trabajaderes, o
Unicamente la primera.
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b) Las personas fisicas que, sin ceder a la
Cooperativa derechos de disfrute sobre bienes,
prestan su trabajo en la misma y que tendrin
Gnicamente la condicién de socios trabajadores.

c) También pueden ser socios de esta clase
de Cooperativas en la condicién de cedentes de
derechos de usc y aprovechamiento de tierras y
otros bienes inmuebles susceptibles de aprove-
chamiento agrarie:

c.1) Los entes pdblicos.

c.2) Las sociedades en cuyo capital social
los Entes Piblices participen mayoritariamente.

¢.3) Las comunidades de bienes y de dere-
chos. En este supuesto, la Comunidad deberi
designar un representante ante la Cooperativa y
ésta conservara sus dereches de uso y aprove-
chamiento en los términos convenidos, aunque se
produzca la divisién de la cotitularidad.

2. En todo caso, a cada socio le correspon-
diera un sole voto, con independencia de que
simultanee o no la condicién de socio trabajador
con la de cedente del goce de bienes de la
Cooperativa.

3. Sera de aplicacién a los socios trabaja-
dores de las Cooperativas de Explotacidén Comuni-
taria de la Tierra, sean o no simultaneamente
cedentes del goce de bienes de la Cooperativa,
las normas establecidas en esta Ley para los
socios trabajadores de las Cooperativas de
Trabajo Asociado, con las excepciones contenidas
en esta seccidn,

4, A efectos de Seguridad Social, los
soclos trabajadores de las Cooperativas de
Explotacidon Comunitaria de la Tierra quedan
asimilados a los trabajadores por cuenta ajena.

5. El nimero de trabajadores con contrato
por tiempe indefinide no podrd ser superior al
diez por ciento del total de socios trabajaderes
de la Cooperativa.

Artfculo 123.- Cesién de uso y aprovechamiento
de bienes

1. tos Estatutes deberdn establecer el
tiempe minimo de permanencia en la Cooperativa
de Explotacién Comunitaria de la Tierra de los
socios en su condicién de cedentes del uso vy
aprovechamiento de bienes, que no podrd ser
superior a doce afos.

2. MAungue por cualquier causa, el socio
cese en la Cooperativa en su condicién de ceden-
te del goce de bienes la Cooperativa, si lo
desea, conservard los derechos de uso y aprove-
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chamiente que fueron cedides por el socio, peor
el tiempo que falte para terminar el periodo de
permanencia obligatoria de éste en la Cooperati-
va que, en compensacibn, abonarid la renta media
de la zona de los referidos bienes.

3. El arrendatario y demas titulares de un
derecho de goce podrin ceder el uso y aprove-
chamiente de los bienes por el plazo mixime de
duracién de su contrato o titule juridico, sin
que ello sea causa de desahucio o resoclucidn del
mismo., En este supuesto la Cooperativa podrid
dispensar del cumplimiento del plaze estatutarioe
de permanencia obligateria, siempre que el
titular de los derechos de uso y aprovechamiento
se comprometa a cederles por el tiempo a que
alcance su titulo juridice.

4. Los Estatutos seiialardn el procedinmiento
para obtener la valoracién de los bienes
susceptibles de explotacién en comin.

5. Los Estatutos pedrdn fij}ar normas sobre
la transmisién de los bienes cuyos titulares
hayan cedido sobre los mismos los derechos de
uso y aprovechamiento a la Cooperativa.

6. El socio que fuese baja en la Cooperati-
va, calificada de justificada, podrd transmitir
sus aportaciones al capital social de la Coope-
rativa a su conyuge, ascendiente y descendien-
tes, si éstos son socios o adquieren tal condi-
cién en el plazo de tres meses desde la baja de
aquél,

Articulo 124.- Régimen econémico

1. En las explotaciones de FExplotacién
Comunitaria de la Tierra, los Estatutes fijaréan
la aportacién obligatoria minima al Capital
Social para ser socio, distinguiendo la que ha
de realizar en su condicién de cedente del goce
de bienes y en la de socie trabajadoer,

2. El socio que, teniendo la doble condi-
cién de cedente del goce de bienes y de socic
trabajador, cesase en una de ellas, tendra
derecho al reembolso de las aportaciones reali-
zadas en funcidn de la condicidn en que cesa en
la Cooperativa, sea ésta la de cedente de bienes
o la de socio trabajador. El reembolso se
realizard de acuerde con lo establecido en esta
Ley.

3. Los retornos se acreditarin a los socios
de acuerdo con las siguientes normas:

2) Los excedentes disponibles que tengan su
origen en los bienes incluides en la explotacién
por titulo distinto a la cesién a la Cooperativa
del goce de les nmismos por los socios, se
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imputaran a quienes tengan la condicidn de
socios trabajadores, de acuerdo con las normas
establecidas para las Ceoperativas de Trabaje
Asociado.

b) Los excedentes disponibles que tengan su
origen en los bienes cuyo goce ha sido cedido
por los socies a la Cooperativa, se imputarén a
los socios en proporcién a su  respectiva
actividad Cooperativa, en los términos sefialados
a continuacidn:

b.1) La actividad consistente en la cesién
a favor de la Cooperativa del goce de las fin-
cas, se valoraria tomando como mbdulo la renta
usual en la zona para fincas andlogas.

b.2) La actividad consistente en la presta-
cién de trabajo por el socio, serd valorada
conforme al salario de la zoma para su puesto de
trabajo, aunque hubiese percibido anticipos
laborales de tuantia distinta.

4. La imputacidén de las pérdidas se reali-
zard conforme a las normas establecidas en el
nimero anterior.

Seccidn tercera

Cooperativas del Mar
Articule 125.- Objete

1, Son Cooperativas del Mar las que asccian
a pescadores, cofradias, mariscadores, concesio-
narios de explotaciones de pesca y en general
personas fisicas o juridicas que compartan las
mismas necesidades en relacién con actividades
pesgueras o industrias maritimo-pesqueras o
derivadas y, que tenga por objeto la realizacifn
en comin de operaciones encaminadas al mejora-
miento econdmico y técnico de la actividad
profesional o explotacidn de sus socios.

2. A las Cooperativas constituidas por
pescadores o mariscadores que por su trabajo
desarrolien la actividad econgmica de las
misnas, les serdn de aplicacién las normas
establecidas por esta Ley para las Sociedades
Cooperativas de Trabajo Asociado.

3. Las Cooperativas del Mar podran desarro-
l1ar las siguientes actividades:

a) Adquirir, producir, fabricar, elaborar,
mantener, reparar y desquazar instrumentos,
atiles de pesca, maguinaria, instalaciones sean
o no frigorificas, embarcaciones de pesca,
esbriones y ejemplares para la reproduccién y
cualesquiera otros productos, materiales vy
elementos necesarios o convenientes para la
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cooperativa y para las actividades profesio-
nales o de las explotaciones de los socios.

Seccién cuarta

Cooperativas de EnseRfanza
Articulo 126.- Objete

Son Cooperativas de Ensefianza aquellas que
desarrollan actividades docentes, en sus distin-
tos niveles o modalidades, en cualquier rama del
saber o de la formacién técnica, artistica,
deportiva u otras. Podrén realizar también, como
complementarias, actividades conexas o que

faciliten las actividades docentes.

Articulo 127.- Normas de aplicacién

A las cooperativas de ensefianza les sera de
aplicacidn lo establecido en esta Ley para las
Cooperativas de consumidores y uswarios cuande
asocien a los padres de alumnos, a sus represen-
tantes legales o a los propios alumnes.

Cuando la cooperativa de ensefianza asocie a
profesores y demas profesionales de la ensefanza
y a personal no docente del centro de ensefianza
les serdn de aplicacién lo establecido en esta
Ley para las Cooperativas de trabajo asociado.

CAPITULO V
COOPERATIVAS DE SEGUNDC Y ULTERTOR GRADO

Articulo 128.- Cooperativas de segundo y ulte-
rios grade

1. Para el cumpliniento y desarrallo de
fines comunes de orden econdmico, dos o nmas
cooperativas de la misma o distinta clase podrian
constituir cooperativas de sequndo o ulterior
grado.

2. En las Asambleas Generales de las Coope-
rativas de segundo o ulterior grade, a cada
covperativa asociada le representard su respec-
tivo Presidente, pudiendo también representarla
otro socio de la misma, si fuese designado a tal
efecto, para cada Asamblea, por acuerdo de su
Cansejo Rector. La representacidn de las Coope-
rativas asociadas no podrd delegarse en otros
socios de la cooperativa de segundo o ulterior
grado.

3. Los niembros del Consejo Rector, los
interventores y los liguidaderes de las Coopera-
tivas de segundo y ulterior grade, seran elegi-
dos de entre los candidatos presentados por las
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respectivas Cooperativas asociadas, de la que
habran de ser socies. E! elegide, una vez
aceptado su nombramiento, actuard como s5i lo
hubiera sido en su propio nembre y ostentari el
cargo durante todo el periodo. No obstante,
cesara en su cargo si plerde la condicién de
socio de la cooperativa de origen. Los miembros
del Consejo Rector tambien cesarin en su cargo
si la Asamblea General de la respectiva Coopera-
tiva asociada de la que es socio, acuerda
retirarle la confianza que determind su propues-
ta como candidato.

4. En las cooperativas de sequnde o ulte-
rior grado, los miembros del Consejo Rector, los
Interventores y, en su caso los liquidadores, no
podradn representar en las Asambleas Generales a
las cooperativas asociadas de las que son
socios, sin perjuicio de su obligacidn de
asistir a las mismas con voz y sin voto.

5. En caso de disolucidn de la cooperativa
de segundo o ulterior grado, el haber liguide
resultante serd distribuido enrtre las cooperati-
vas asociadas en proporcién al importe del
retorno percibide en los 0Oltimos cinco afios o,
en su defecto, desde la constitucidn de aquella,
debiendo destinarse siempre al fondo de reserva
obligatorio de cada una de ellas.

6. El 50% come minimo, de los excedentes
netos que obtengan estas sociedades cooperativas
en sus operaciones con terceros, engrosarin
necesariamente el Fondo de Reserva Obligatorioe.

7. Las cooperativas de segundo o ulterior
grado se regirdn, en primer térming por las
normas especificas de las mismas y, en su defec-
to, por las normas de cardcter general de la
presente Ley.

TITULD TV
LAS COOPERATIVAS Y LA ADMINISTRACION

CAPITULOD 1
INTERES PUBLICO DE LA COOPERACION

Articulo 129.- Interés pdiblico de la Cooperacién

De conformidad con lo establecide en el
Articulo 129.2 de la Conmstitucidn Espaficla y el
Articulo 49,b) del Estatuto de Autonomia de la
Regidén de Murcia, el Consejo de Gobierno de la
Regidn de Murcia reconoce como tarea de interés
publice la promecién y estimule de las Socieda-
des Cooperativas de la Regidén de Murcia y de sus
estructuras de integracién econdmica y represen-
tativa, cuya libertad y autonomia garantiza.
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Para el cumplimiento de lo anterior al
Consejo de Gobierno de la Regidn de Murcia
actuara en orden cooperativo, con caricter
general, a través de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, a la que dotard presupuesta-
riamente de los recursos y servicios necesarios
para el cumplimiento de sus funciones de promo-
cién, difusién, formacién, inspeccidn y regis-
tro. Sin perjuicio de las actuaciones que otras
Consejerias realicen en funcién de la actividad
econfmica que constituya el objeto social de la
Cooperativa,

Articulo 130.- Inspeccidn de Cooperativas

Cuando en unaz cooperativa concurran cir-
cunstancias que aconsejen medidas urgentes para
evitar dafios a Lerceros o a los socios, estos
podrén solicitar de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo que designe un funcienario con
facultad de convocar Asamblea General, a fin de
facilitar la adopcidén de los pertinentes acuer-
dos por la cooperativa.

Sin perjuicio de lo anterior, las demds
Consejerias ejercerdn las funciones inspectoras
gue les correspondan en razbén a la Legislacién
especifica aplicable por su objeto secial.

Articulo 131.- Descalificacién de las cooperati-
vas

Podridn ser causa de descalificacién de una
Cooperativa:

1. La comisién de infracciones graves de
normas imperativas y prohibitivas de la presente
Ley.

2. La inactividad de los drganos sociales
durante des afios consecutivos.

En les dos supuestos, la administracidn
deberd requerir a la Cooperativa para que en un
plazo no superior a tres meses, adopte medidas
pertinenetes para subsanar la irregularidad.

El procedimiento para la descalificacidon se
ajustard a la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo con las siguientes particularidades:

a) En la audiencia de la sociedad se perso-
nard el Consejo Rector, o, en su defecto, un
ndmers de socios no inferior a tres. Cuande
tampoco fuese posible esta (ltima comparecencia,
el tramite se cumplird publicando el co-
rrespondiente aviso en el Beletin Oficial de la
Regidn.

b) La resolucidén Administrativa de descali-
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ficacidn serd revisable en via Contencioso-Admi-
nistrativa y, si se recurriera no serd ejecutiva
ga sentencia firme.

La descalificacién firme, surtird efectos
registrales de oficio e implicard la disolucién
de la Cooperativa.

Sera competente para declarar la descalifi-
cacién de las Cooperativas, la Consejeria de
fconomia, Hacienda y Empleo, oido el Consejo
Superior de Cooperativas, de la Regqidn de Mur-
cia.

TITULO V
DEL ASOCIACIONISMO COOPERATIVQ

CAPITULOD T
FEDERACIONES DE COOPERATIVAS

Articulo 132.- Federaciones de Cooperativas

Las Sociedades Cooperativas de la Regidn de
Murcia, para la defensa de sus intereses, podran
constituir Federaciones de sector y de territo-
rio; éstas podrin, a su vez, asociarse libremen-
te.

Para la constitucién de una Federacidn, o
adhesién a una ya constituida, se requerird el
acuerdo de la Asamblea General.

El Acta de constitucidén de Federaciomes o
de Asociaciones de éstas, asT como sus Estatu-
tos, se inscribirdn en el registro de cooperati-
vas correspondiente. Una vez formalizada la
inscripcién, adquirirdn personalidad juridica y
se regiran por sus Estatutos y las disposicienes
de la presente Ley.

Para que una Federacién pueda incluir en su
denominacidén términos gque hagan referencia a un
determinado 4mbite territorial o a una concreta
actividad o sector deberd integrar, al menos, al
30% de las Sociedades Cooperativas de la Regidn
de Murcia existentes en dicho &mbito geegrafice
o de actividad.

TITULD VI

DEL CONSEJO SUPERIOR DE COOPERATIVAS
DE LA REGION DE MURCIA

CAPITULD I
FINALIDAD Y GBJETIVOS

Articulo 133.- Finalidad

La Comunidad Auténoma reconoce el interés
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preferente de las cooperativas constituidas
conforme a esta Ley y fomentard su participacién
en la actividad econémica y social mediante las
actuaciones que considere pertinentes. A este
efecto se crea el Consejo Superior de Cooperati-
vas de la Regién de Murcia.

Articulo 134.- Funciones especificas

El Consejo Superior de Cooperativas se
crea como O6Organc colaborader del Consejo de
Gobierno en todo el Ambito de competencias que
sobre cooperativas tiene encomendado y, tiene
como funciones especificas las siguientes:

1.- Informar, dictaminar o formular propo-
siciones sobre cualquier disposicidn legal que
pueda afectar a las Sociedades cocperativas,
elevandolas al Consejo de Gobierno para su
trémite.

2.- Estudiar, proponer y difundir las nor-
mas y disposiciones legales que afecten a las
Cooperativas.

3.- Fomentar y defender el movimiente
cooperativo murciane.

4,- Participar en la difusién de los
principios del movimiento cooperativo y estimu-
lar la educacién y formacién correspondiente,
asi como fomentar actividades sectoriales del
movimiento cooperativo.

5.~ Facilitar la planificacién del desarro-
1lo del movimiento coeoperative mediante anidli-
sis, estadisticas y acciones de ayuda a los
sectores mds convenientes.

6.- Velar por el cumplimiento, en lo que se
refiere a las cooperativas de primer grado y sus
entidades asociativas, de los principios coope-
ratives en la utilizacidn de los fondos de
educacidn y promocién cooperativa y de las
reglas de una gestidn correcta y democritica.

7.- Intervenir por via de conciliacidn en
las cuestiones que surjan entre las entidades
acogidas a esta Ley o entre éstas y sus
asociades.

8.- Actuar como Organc asesor, sobre las
materias que afecten a los intereses y activida-
des de las cooperativas del Censejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de la Reqién de Murcia.

CAPITULO II
COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 135.- Composicién del Consejo Superior
de Cooperativas

El Consejo Superior de Cooperativas estard
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integrado por los siguientes miembros:

a) B opersonas de reconocida solvencia
nombradas por la Asamblea Regional.

b) En representacién de las Federaciones
reconocidas segun lo dispuesto en esta Ley:

-~ 8 por las cooperativas de consumidores y
usuarios.

- B por las cooperativas de servicios
(agrarias, autdnomos, etc.).

- 8 por las cooperativas de trabajo asocia-
do.

- 1 por las Cajas Rurales.

En caso de que existan dos federaciones
reconocidas de la misma rama, se dividird su
representacién con proporcionalidad al ndmero de
afiliados.

¢) 3 vocales designados por el Consejo de
Gobierno a propuesta del Consejero de Econonia,
Hacienda y Empleo, siendo uno de elloes de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

d}) El Presidente serd nombrado por el
Consejo de Gobierns, de entre los miembros del
Consejo Superior de Cooperativas y oide éste.
Hasta que ne se produzca su nombramiento
presidira las sesiones del Consejo el vocal de
mas edad.

e) El Secretario del Consejo Superior de
Cooperativas de la Regién de Murcia, serd
designado por el Consejerc competente en materia
de Cooperativas, oido el Consejo y tendrd como
funciones las propias de su cargoe. El Secretario
asistird a las sesiones del Consejo y de la
Permanente ¢on voz pero sin vote.

El nombramiento de los miembros del Consejo
Superior de Cooperativas serd efectuade por el
Cansejo de Gobierno y su revecacidén se realizara
en cualguier momento a peticién de quien las
designé y en cualquier caso deberd estar
constituido en el término de tres meses a partir
de la entrada en vigor de esta Ley.

Articulo 136.- funcionamiente

El Consejo Superior de Cooperativas esta-
blecerd sus propias reglas de funcionamiento vy
deberd reunirse como minimo, una vez cada dos
meses.

El Consejo funcionard en sesianes plenarias
y en comisién permanente, que estari formada por
tuatro vocales elegides por los representantes
de las Federaciones de Cooperativas, 1 wvocal
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nombrado por el Consejo de Gobierno, el Secreta-
rio del Consejo y el Presidente, Esta Comisién
se encarga de ejecutar los acuerdos del Pleno,
resolver los problemas ordinarios y preparar las
reuniones de los mismos.

A peticién del Consejo Superior la Comisién
permanente podrd requerir el asesoramiento de
los departamentos técnicos del Consejo de
Gobierno de la Regién de Murcia sobre casos que,
por su naturaleza, exija dicha celaboracién,

El Consejo Superior de Cooperativas podri
adquirir el caricter de corporacién de derecho
piblico, de acuerdo con la normativa aplicable.
Asimisme, y de acuerdo con la Legislacidén vigen-
te el Consejo Superior tiene personalidad juri-
dica propia y plena capacidad para contratar y
realizar aquellos actos que sean necesarios para
el cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 137.- Fimanciacién e Inspecciones

Los recursos econdmicos del Consejo Supe-
rior de Cooperativas serén:

a} Las cantidades que le sean aplicables en
los Presupuestos Generales de 1la Cemunidad
Autdnoma.

b} Las cantidades que se obliguen a aportar
las federaciones de cooperativas representadas
en el Consejo, en ningdn caso inferiores al 20%
del presupuesto del ejercicio.

¢) Los productos de sus publicaciones y de
sus bienes en general,

d) Las cantidades que se reciban en concep-
to de legado de subvencién y de donatives,

e} Cualquier otro ingreso que sea autoriza-
do por la Asamblea Regional,

El Consejo Superior de cooperativas podri
solicitar Inspecciones que serdn llevadas a cabo
por funcionarios designados por la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, en virtud de la
competencia reconocida en esta Ley, de velar por
el cumplimiento de los principies cooperativas
en la utilizacidén de los fondos de educacidn vy
promocién cooperativa y de las reglas de una
gestién correcta y democritica.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

El Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia presentari a la
Asamblea Regional enm el plazo de seis meses a
partir de la entrada en vigor de esta Ley, un
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Proyecto de Ley de requlacidn del funcionamiento
de las secciones de crédito de las cooperativas.

Segunda

En el plaze de tres meses desde la publica-
cién de la presente Ley en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia el Consejo de Gobierns
remitird a la Asamblea Regional un Proyecto de
Ley de proteccidn pdblica a las Cooperativas,
que ha de incluir el régimen fiscal, crédites y
subvenciones de caracter pilblico destinados a
las Sociedades Cooperativas.

DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de dos afos a contar desde la
entrada en vigor de esta Ley, las Cooperativas
constituidas con anterioridad a dicha fecha vy
que quieran beneficiarse de lo establecide en la
misma, deberdn adaptar formalmente sus Estatutos
a las prescripciones de esta Ley; el acuerdo de
la Asamblea General, aprobada la correspondiente
modificacidén de los Estatutes, podrd ser por
mayoria simple.

DISPOSICIORES FIKALES

Primera

En un plazo de doce meses a partir de la
entrada en wvigor de la presente Ley, se
elaborarid el reqlamento que regird la organiza-
cién y Ffuncionamiento del Consejo Superior de
Cooperativas.

Segqunda

Se faculta al Consejo de Gobierno para que
dicte las normas requladoras de la organizacién
y funcionamiento de la Inspeccidn cooperativa,
asi como la tipificacién y calificacién de las
infracciones, importe de las sanciones, procedi-
miento sancionador y recursos contra las mismas.

Tercera

El Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Consejeria de Economfia, Hacienda y Empleo,
dictard las normas que precise la organizacidn y
funcionamiente del registro de cooperativas.

Cuarta

La presente Ley entrard en vigor el 1 de
Enero de 1.986.

-~ 000 ---
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PROPOSICION DE LEY SOBRE CONSEJO REGIONAL DE
EDUCACION, FORMULADA POR D. PEDRG ANTONIO RIOS
MARTINEZ, DEL GRUPO  PARLAMENTARIO  MWIXTO
{II-3.852)

Pedro Antanie Rios Martinez, diputade
comunista, como Portavoz del Grupe Parlamentario
Mixto, de acuerdo con lo establecido en el
articulo B87.2, presenta ante la Mesa de la
Asamblea la adjunta Proposicién de Ley sobre
"Consejo Regional de Educacién™, para su oportu-
na tramitacién.

Consta la misma de 9 folies que contienen,
una exposicidn de motives, 2 titules, 17 articu-
los, 2 disposiciones transitorias y 2 dispoesi-
ciones finzles.

Cartagena, 7 de Junio de 1.985

EL PORTAVOZ,
Pedro Antonio Rios Martinez

EXPOSICION DE WMOTIVDS

Tode intento de mejora de la calidad de la
ensefianza es vano $1 no parte de la partici-
pacidén de todos los sectores sociales implicados
en el proceso educativo, como dice el articule
primero de la presente Ley. Es por ello el
objetivo de esta Ley instrumentar la partici-
pacién efectiva de todos los sectores sociales
en la programacién general de la ensefianza
desarrollando asi uno de los objetivos de parti-
cipacidén previstos en la Constitucidn y en
nuestro Estatute de Autonomia.

La Constitucidén Espafiola, en su articule
0.2, establece que los poderes piblicos deben
promover las condiciones para: "facilitar la
participacidn de todes los ciudadanoes en la vida
politica, econdmica, «cultural y social” y
nuestro Estatuto en su articulo 9.2 apartado e),
establece que la Comunidad Auténoma velard por:
"facilitar la participacién de todos los murcia-
nos en la vida politica, econdmica, cultural y
social de la Regién". Si a todo esto, estableci-
do a nivel general, le unimos gque a nivel
educative la Constitucidn Espafiola en su articu-
lo 27.5 establece la garantia de los poderes
piblicos sobre la participacién efectiva de
todes los sectores afectados en la programacién
general de la ensefianza, queda claro que los
poderes piblicos de la Comunidad Autdénoma de la
Regién de Murcia pueden regular la citada
materia sobre la base de las actuaciones del
Consejo de Goblerno y de la preparacién,
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adecuacién y programacién de la recepcidn de las
futuras competencias de educaciénm que ya la
Cémara establecid solicitar de la Administracién
Central en el debate que sobre el estade de la
Regidn se celebré el pasado 16-17 de Mayo.

Una gran aportacién al desarrollo del
pluralismo politico y social de la Regidén, se
lograria si disefdramos la educacién como un
modelo de interaccidn estable y dialéctico entre
el alumno y la sociedad que le circunda, entre
la escuela y los agentes sociales proximos a
ella, es decir, si la Comunidad Educativa esta
cada vez mds insertada en la realidad social en
la que vive y para la gue sirve.

Es por tanto patente, que formar ciudadanos
libres para la sociedad murciana del futuro es
imposible si previamente ne se instaura, organi-
za y potencia la participacién de los murcianos
en el quehacer educativo. Es toda la Sociedad la
que debe transmitir fluldamente al sistema
escolar la dindmica de sus necesidades, aspira-
ciones y perspectivas histéricas, por lo que el
sistema escolar debe de abrir cauces a cuantes
agentes sociales se sientan interesados en las
tareas educadoras.

La democratizacién de la gestidén del siste-
ma educativo ha side y es una profunda aspira-
cién de los sectores mds dinimicos de la socie-
dad; por ello tenemos una Regidén en donde se han
ido constituyendo Consejos Municipales que en su
seno recogen, en algunos casos, Consejos de
distrito y localidad y en otros Consejos
locales, estructurande asi la participacidén en
la globalidad municipal de los distintos Conse-
jos Escolares constituidos por Ley en todes los
Centros de Fducacidn General Basica.

Por tante la presente Ley, también aparece
come empujada por la realidad de nuestra Regién
ante el nacimiento de los Consejos Municipales
para dar cauce y vertebrar, a nivel de la
Regidon, los esfuerzos participatives que de
ellos emanan.

Se hace imprescindible y urgente, pues, que
nuestro Parlamento Regional dé un marco legal
que, partiendo de la Autonomia como favorecedor
de la participacidn del ciudadano y respetande
la autonomia municipal para organizar su estruc-
tura, coordine un sistema descentralizade de
participacidn.

TITULD I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1

Es objeto de la presente Ley regular e
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instrumentar la participacién efectiva de todos
los sectores sociales implicados en la ordena-
cién del proceso educative y en la programacifn
general de la ensefianza en el ambite de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 2

Dentro del marco de dicha ordenacidén y
programacidén de la enseflanza, ha de incluirse,
en todo caso, la planificacién de actuaciones de
los poderes piiblicos de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia, en funcidn de las necesida-
des educativas de los ciudadanos y grupos de la
Regidn y todas aguellas disposiciones que
afecten al efectivo ejercicio del derecho a la
educacidn y a la libertad de ensefianza.

Articulo 3

La planificacidn y programacidén de la
enseiianza en la Comunidad Auténoma de la Regibn
de Murcia comprenderd los siguientes objetivos:

l.- Conseguir el acceso a todos los
ciudadanos de la Regién de Murcia a los niveles
educativos y culturales que les permitan su
realizacion personal y social, promoviendo, para
ello, cuantas acciones sean precisas y evaluando
los umbrales educatives minimos a los que todos
los ciudadanos deberdn tener acceso.

2.- Promover el desarrollo de cuantas
acciones sean precisas para compensar la desi-
gualdad de clase como hindicap educativo bisico,
tanto en la esfera individual como celectiva.

3.- Determinar los puestos escolares que
hayan de crearse en las comarcas, municipios de
la Regidn de Murcia al objeto de hacer realidad
la integracién de los Centros escolares en su
entorne geografico, socio-econémico y cultural,

4.— Promocionar la conciencia de identidad
murciana mediante la investigacidén, difusidon y
conocimiento de los valores histéricos y cultu-
rales en toda su riqueza y variedad.

5.- Planificar y elaborar un programa de
integracidn que acabe con la marginacidn de los
nifios con déficit.

6.- Potenciar las formas de participacidn
asociativa.

7.- Fijacién de prioridades en la atencién
a las necesidades de la ensefianza, determinando
los objetivos relativos a la ubicacidn de nuevos
puestos escolares, politica de persona y asigna-
cidén y a la organizacién escolar.

8.- Poner los medios oportunos para mejorar
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la calidad de la ensefianza tendiendo, gradual-
mente, a la instauracién de un modelo de Escuela
Piblica, es decir: igualitaria, libre, laica,
democrdatica, c¢ientifica, critica, operatoria,
polivalente, liberalizadora y no discriminatoria
por razones de clase o sexo y dinamicamente
integrada en la sociedad.

Articulo &

El Consejo Regional de Educacidn propondrd
anualmente a través de la Consejeria de Educa-
cién y Cultura, al Consejo de Gobierno de la
Regién de Murcia, una asignacién de recursos,
efectivos y medios, que comprenderd, en todo
caso, la evaluacién de los puestos escolares
creados y la determinacidén de aquellos de nueva
creacidn con especificacién de ubicacién.

TITULO IT
DEL CONSEJO REGIONAL OE EDUCACICN

CAPITULO I

Articulo S

El Consejo Regional de Educacién es el
organc superior de participacién democratica en
la programacién general de la Educacién en la
Regidn de Murcia.

Articulo 6

1. El Consejo Regional de Educacién estard
compueste de la siguiente forma:

a) E1 Consejero de Educacién y Cultura.

b} Los representantes del profesorado de
acuerde con el resultado de las elecciones
sindicales.

c) Las representantes de las Federaciones y
Asociaciones de padres en funcién a su repre-
sentatividad.

d) Los representantes de las organizaciones
de alumnos en proporcidn a su representatividad.

e) Los representantes del Personal Adminis-
trativo y de Servicios, de acuerdo con el resul-
tado de las elecciones Sindicales.

f) Los representantes de las organizaciones
patronales de ensefanza de centros privadoes
sostenidos con fondos pdblicos en proporcidn a
su representatividad.

g) Las Centrales Sindicales y Organizacio-
nes Patronales de acuerds con su representativi-
dad.

h) Los representantes de los Consejos
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Comarcales de Educacidn.

i) Los representantes de la Universidad de
Murcia elegidos por su Junta de Gobierno.

il Los representantes de la Federacidn de
Asociaciones de Vecinos.

k) Los representantes de los Ayuntamientos
de la Regidn de Murcia.

2. El Consejo Regional de Educacidn elegiri
de entre sus miembros un Presidente y elevara
propuesta al Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma quien procederd a su nombramiento por
Decreto.

3. Reglamentariamente se establecera la
estructura, funcionamiento y nimero de los
integrantes del Consejo Regional de Educacidn de
la Regién de Murcia. En todo caso, la repre-
sentacidn de los miembros a que se refieren los
apartados b, ¢, d, e y j, no podrd ser inferior
al 50% del total de los componentes del Consejo.

Articulo 7

El dictamen del Consejo Regional de Educa-
¢ién de la Regién de Murcia deberi ser recabado
preceptivamente en cualquiera de los siguientes
€asos:

1.- Toda medida, dispesicién o acuerdo que
afecte a los objetives establecides en el
articyle 32 o a la asignacién de recursos
dispuesta en el articulo 42 de la presente Ley.

2.- Los criterios y el contenide de los
proyectos de Ley que, en lo referente a materias
educativas, elabore la Consejeria para su
remisidn al Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autdénoma o por éste a la Asamblea Regional.

3.- Los proyectos de reglamentos que hayan
de ser aprobades por el Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma en desarrollo de la
Legislacién general Educativa tanto estatal como
regional.

L.- Los proyectos de convenios o acuerdos
en materia educativa que, en el marco de las
transferencias, puedan negociarse.

5.- Los criterios bdsices para las actua-
ciones en materias de compensacidn educativa
entre las distintas zonas o comarcas de la
Regién de Murcia.

f.- La determinacidn de las caracteristicas
propias que han de tener los centros de la
Regidn de Murcia, sin perjuicio de los requi-
sitos minimos fijados por el Estado.

Articulo 8.-

La Consejeria Regional de Educacién vy
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Cultura, podrd recabar inferme del Consejo en
cualesquiera otras cuestiones de politica educa-
tiva que considere conveniente,

Articulo 9

El Consejo Regional de Educacidén de la
Regidn de Murcia podrd a iniciativa propia
elevar informe y propuestas al Consejero de
Educacién sobre las siguientes materias:

l.- Politica de Personal.

2.- Orientaciones pedagdgicas y didacticas
de cardcter general.

J.- Evaluacién de profesores, alumnes vy
centros docentes.

4.- Investigacién e innovacidn educativa.

5.- Formacién y perfeccionamiento del
profesorado.

6.- Régimen de centros.

7.~ Ayudas al estudio y servicios comple-
mentarigs.

8.- Cualesquiera otras relativas a la cali-
dad de la ensefianza y con los derechos educati-
vos del nifie reconocides en la Constitucién.

Articule 10

El Consejo Regional de Educacién elaborars
anualmente un informe sobre la situacién del
sistema escolar en la Regidn de Murcia,

CAPITULO II
DE LOS CONSEJOS COMARCALES GE EDUCACION

Articulo 11

A fin de posibilitar la participacién
democrdtica en la planificacién educativa comar-
cal, se creardn Consejos Comarcales de Educa-
cién.

Articulo 12

1. Los Consejos Comarcales de Educacién
estardn compuestos de los siquientes miembros:

a} Les Concejales de Educacién de los
Municipies comprendidos en la Comarca.

b} Les profesores, padres, alumnos, vecinos
y PAS representados segin criterios anilogos a
los establecidos en el articulo 6.1 de la
presente Ley,

¢) Los titulares de los centros privades
sostenidos con fondos piblicos cuya designacién
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corresponderd a las organizaciones empresariales
¢ patronales de la ensefianza en proporcién a su
representatividad.

2. Reglamentariamente se establecerd la
estructura, funcionamiento y nimero de los
integrantes del Consejo Comarcal de Educacién,
En todo caso, la representacién de los miembros
a la que se refiere el apartade b) del punto 1
del presente articule no podrd ser inferior al
50% del total de los componentes del Consejo.

Articulo 13

El Consejo Comarcal de FEducacién serd
consultado preceptivamente en las siquientes
materias:

2) Propuesta de creacién de puestos escola-

b) Determinacién de redes de transporte
escolar y distribucién de ayudas a2 comedores
escolares.

¢) Propuestas localizadas de clasificacign
de Zonas de Accién Educativa Preferente.

d) Distribucién de los gastos de Funciona-
miento de los Centros Piblicos de la Comarca.

e} Programacién de actividades complementa-
rias de ambito comarcal.

f) Determinacién de los criterios comarca-
les de escolarizacién en centros pihblicos y
privados sostenidos con fondes pdblices.

g) Cualesquiera otras medidas relacionadas
con el dmbito comarcal en materia educativa.

CAPITULD IIT
DE LOS CONSEJOS MUNTCIPALES DE EDUCACION

Articulo 14

El Consejo Municipal de Educacién es el
brgano de participacién en la programacién,
gestién y control de la educacién en el ambito
de la comunidad local,

Artfculo 15

1. El Consejo Munmicipal de Educacién se
constituird en aquellos Municipios de la Regién
de Murcia que tengan tres centros escolares
financiados con fondos piblices. Serid de consti-
tucién potestativa en aquellos Municipios en que
haya tan solo uno o dos Centros escolares.

2. En los municipios de 50.000 o mas habi-
tantes podran constituirse Consejos de Educacién
de Zona o Distrito,
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Articulo 16

l. Los Consejos Municipales de Educacidn
estaran integrades por:

a) E1 Presidente de la Comisidn Municipal
de Educacidn que actuard de Presidente del
Consejo.

b) Los profesores, padres de alunnos,
alumnos, vecinos y PAS con ¢riterios andlogos a
lo establecide en el articuo 6.1 de la presente
Ley.

c) Los titulares de los Centros Privados
sostenidos con fondos plblicos cuya designacién
corresponderd a las organizaciones empresariales
del sector en proporcidn a su representatividad,

d) Las Uniones Sindicales Locales de las
centrales sindicales en proporcién a los resul-
tados obtenidos en las Elecciones Sindicales.

2. Reglamentariamente se determinard el
nimero de miembros, estructura y funcionamiento
del Consejo Municipal de Educacién y de los
Consejos de Distrite y de Zona, La representa-
cién de los nmiembros a los que se refiere el
apartado 1.b) del presente articulo no podri, en
ningdn caso, ser inferior al 50% del total.

Articulo 17

Los Consejos Municipales de Educacién serén
consultados preceptivamente en las siguientes
materias:

a) Elaboracién de propuestas y solicitudes
de construccién y ubicacidn de Centros y unida-
des escolares nuevas en el término municipal.

b) Fijacidn, distribuciém y gestidn de los
recursos que en materia educativa correspenda
invertir a los Ayuntamientos y aquelles otros
fondos gue discrecionalmente se incluyan en los
presupuestos municipales para acciones educati-
vas.

c) Distribucién de alumnos a efectos de
escolarizacifn.

d) Propuesta de convenios o acuerdes para
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mejorar la calidad de la ensefanza.

e) Constitucién de Institutos o Patronatos
Municipales de Educacidn.

f} Adaptacién de los programas de los
centros al entorno.

g) Adaptacién del calendario escolar a las
necesidades y caracteristicas socio-econdnmicas
de la localidad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Los Consejos contemplados en la presente
Ley se constituirdn en un plazoe no superior a
sels meses desde la entrada en vigor de la
misma.

Segunda

Los Consejos Municipales de Educacidén que
han ido surgiends sin la base legal corres-
pondiente, seguirdn Ffuncionando ern su actual
estructura hasta ser reqgulados en desarrollo de
los criterios de la presente Ley,

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza al Consejo de Gobierno para que
dicte cuantas disposiciones sean precisas para
el desarrollo y aplicacién de la presente Ley.

Segunda

La presente Ley entrard en vigor el dia 1
de Enero de 1.986.

Cartagena, 7 de Junio de 1.985.

EL PORTAVOZ,
Pedro Antonio Rios Martinez
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