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SECCION "A", TEXTOS APROBADOS
2. Mociones o proposiciones no de ley

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Aprobadas por el Pleno de la Camara, en sesién
celebrada el dia de la fecha, las mociones "sobre
solicitud al Gobierno de la nacién para que explique las
razones del traslado y abandono en el aeropuerto de
San Javier de personas de origen subsahariano" y
"sobre solicitud al Gobierno de la nacién de valoracion
actual y futura del modelo de Estado autonémico, y
solicitud de convocatoria de la Comisibn General de
Comunidades Auténomas del Senado para debatir el
Estado de las autonomias”, se ordena por la presente
su publicacion en el Boletin Oficial de la Asamblea
Regional.

Cartagena, 2 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

MOCION SOBRE SOLICITUD AL GOBIERNO DE LA
NACION PARA QUE EXPLIQUE LAS RAZONES DEL
TRASLADO Y ABANDONO EN EL AEROPUERTO
DE SAN JAVIER DE PERSONAS DE ORIGEN
SUBSAHARIANO.

1. La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo
de Gobierno a que se dirija al Gobierno de la Nacion
para que explique por qué ha trasladado y abandonado
en el aeropuerto de San Javier a personas de origen
subsahariano, sin ningun tipo de atencion social ni
sanitaria.

2. La Asamblea Regional de Murcia considera esta
actuacion como un atentado contra la dignidad de las
personas inmigrantes que provoca alarma social entre
los ciudadanos de Murcia en el sentido de que son
abandonados sin ningun tipo de atencion, sin papeles y
sin recursos, y ni siquiera informacion a las entidades
regionales responsables de inmigracion de su llegada,
por lo que solicitamos al Consejo de Gobierno a que se
dirja al Ministerio del Interior y al Delegado del
Gobierno en la Region de Murcia para que actle de
forma inmediata para solucionar esta situacion.

3. La Asamblea Regional de Murcia exige el cese
inmediato de este tipo de traslados y abandonos de
personas en nuestra Regidon y que el Gobierno
Regional exija la asuncibn de responsabilidades
politicas por la falta de coordinacion y prevencion de
situaciones alarmantes como ésta.

MOCION SOBRE SOLICITUD AL GOBIERNO DE LA
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NACION DE VALORACION ACTUAL Y FUTURA DEL
MODELO DE ESTADO AUTONOMICO Y SOLICITUD
DE CONVOCATORIA DE LA COMISION GENERAL
DE COMUNIDADES AUTONOMAS DEL SENADO
PARA DEBATIR EL ESTADO DE LAS AUTONOMIAS

La Asamblea Regional de Murcia manifiesta su
criterio favorable a la celebracién inmediata, antes del
proximo mes de abril de 2005, del Debate sobre el
Estado de las Autonomias, en la Comision General de
Comunidades Auténomas del Estado.

En consecuencia, insta al Consejo de Gobierno de
la Region de Murcia a:

- Transmitir al Gobierno de la Nacion la urgente
necesidad de que remita al Senado una comunicacion
con su valoracién de la situacion actual y perspectivas
de nuestro modelo de Estado autonomico, que sirva
como base para la celebracion de dicho debate.

- Solicitar a la Presidencia del Senado la
convocatoria, en el plazo antes sefalado, de la
Comision General de Comunidades Auténomas del
Senado al objeto de efectuar un balance de la situacion
del Estado de las Autonomias.

SECCION "B", TEXTOS EN TRAMITE
1. Proyectos de ley
a) Texto que se propone

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesién celebrada el dia 8
de marzo de 2005, admitié a trdmite el proyecto de ley
12, "de universidades de la Regién de Murcia" (VI-
7478), y acordod su publicacion en el Boletin Oficial de
la Asamblea Regional, su remision a la Comision de
Educacién y Cultura y la apertura de un plazo para la
presentacién de enmiendas que finalizara el préximo
dia 14 de abril de 2005.

Cartagena, 9 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

PROYECTO DE LEY 12, DE UNIVERSIDADES DE LA
REGION DE MURCIA, (VI-7478).

Exposicién de motivos

La evolucidon del sistema universitario de la Region
de Murcia, integrado por dos universidades publicas y
una de la Iglesia Catdlica, de régimen privado, ha
venido marcada en los Ultimos afios por el incremento
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cualitativo y cuantitativo de todas las magnitudes
esenciales que lo configuran. Asi, pese al leve declive
demografico, ha aumentado en los Ultimos afios el
nimero de alumnos que cursan titulos de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional en las
universidades de la Regiébn de Murcia, aunque
comienza a observarse una tendencia a la
estabilizacion; la oferta de ensefianzas también ha
experimentado un crecimiento notable al poder
cursarse en estos momentos mas del sesenta por
ciento de las titulaciones que componen el Catalogo de
Titulos Oficiales; igualmente los recursos publicos
destinados a la financiacion universitaria han tenido un
desarrollo extraordinario, lo que ha permitido colocar a
las universidades publicas de la Regidon de Murcia en
los primeros lugares del concierto nacional en cuanto a
financiacion de inversiones, siendo destacable también
el aumento de las subvenciones para su
funcionamiento, lo que ha situado el gasto por alumno
en un nivel relevante en relacién con la media nacional.

Las universidades constituyen pilares esenciales
para el desarrollo de la Regién de Murcia, no sélo por
la mision esencial que cumplen en su labor de
formacion de profesionales cualificados, sino también
por su caracter de agentes transformadores y de
transferencia de tecnologia, a través de su tarea
investigadora. El desarrollo socioeconémico regional se
encuentra intimamente ligado a la existencia de
universidades capaces de materializar todo su
potencial investigador y formativo a través de las
sucesivas cohortes de jovenes que se incorporan a sus
aulas y laboratorios. Los beneficios sociales que se
derivan de un sistema universitario bien estructurado y
dotado de recursos son enormes, pues las
universidades no so6lo forman a los integrantes de una
sociedad, sino que estimulan la capacidad creativa,
critica y emprendedora de los mismos, otorgando la
preparacion necesaria para alcanzar los retos de la
sociedad del conocimiento. Una de las caracteristicas
esenciales de ésta es su dinamismo, es una sociedad
cambiante que exige la adaptaciéon continua a los
cambios tecnolégicos y a las consecuencias
economicas de la globalizacion.

Las universidades son instituciones sobre las que
descansa, en buena parte, la responsabilidad de hacer
frente a los nuevos desafios de la sociedad del
conocimiento. Por ello, desde los poderes publicos
deben adoptarse las medidas necesarias para que su
actividad se desenvuelva en un marco juridico que
favorezca la libre iniciativa y la libertad de creacion en
el ambito docente e investigador. Precisamente, una de
las premisas de las que debe partirse a la hora de
regular el sistema universitario regional es el pleno
respeto a la autonomia universitaria que se manifiesta
a través de las libertades de céatedra, estudio e
investigacion, 'y comprende las atribuciones
establecidas en la Ley al tratarse de un derecho de
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configuracion legal.

El articulo 27.10 de la Constitucion Espafola
reconoce la autonomia de las universidades, y la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, desarrolla la distribucion entre las
Administraciones y las propias universidades de las
competencias reconocidas en la Constitucién y en los
Estatutos de Autonomia.

Por su parte, el articulo 16 del Estatuto de
Autonomia para la Regién de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982 de 9 de junio, establece que
"corresponde a la Region de Murcia la competencia de
desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en
toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 27 de la Constitucién y leyes organicas que,
conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma, lo
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que
atribuye al Estado el numero 30 del apartado 1 del
articulo 149, y de la alta inspecciébn para su
cumplimiento y garantia”.

La Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades ha establecido un nuevo marco juridico
regulador de las universidades, reforzando Ila
autonomia de las mismas y articulando los distintos
niveles competenciales de las administraciones
publicas y de las propias universidades, con el fin de
potenciar la calidad del sistema universitario nacional
en los ambitos docente, investigador y de gestién, y de
favorecer la plena integracion en el Espacio Europeo
de Enseflanza Superior.

La aplicacién de las medidas contenidas en esta
Ley Orgénica, el desarrollo de las nuevas
competencias que a las comunidades auténomas
atribuye, asi como la evolucion del sistema universitario
regional han hecho necesaria la promulgacion de una
nueva ley regional que, con un caracter integrador,
regule las universidades de la Region de Murcia.

Hasta la aprobacion de la presente Ley de
Universidades de la Region de Murcia, las mismas
venian rigiéndose por lo dispuesto en la Ley 2/1999, de
30 de marzo, del Consejo Social de las Universidades
Pudblicas de la Region de Murcia, por la Ley 4/1999, de
21 de abril, de Coordinacién Universitaria de la Region
de Murcia, asi como por otras normas autonémicas
entre las que destacan el Decreto 60/2000, de 18 de
mayo, por el que se desarrolla, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, el Real
Decreto 1.640/1999, de 22 de octubre que regula la
prueba de acceso a estudios universitarios; el Decreto
108/2000 de 28 de julio, por el que se crea la Comision
Coordinadora del Distrito Unico Universitario de la
Region de Murcia y se aprueban normas para su
organizacion y gestion; el Decreto 134/2004, de 30 de
diciembre, por el que se desarrolla en el &mbito de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, el Real
decreto 743/2003, de 20 de junio, por el que se regula
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la prueba de acceso a la universidad de los mayores de
25 afios y el Decreto 150/2003, de 25 de julio, sobre el
régimen juridico y retributivo del personal docente e
investigador contratado de las universidades publicas
de la Regién de Murcia.

La presente Ley establece los principios y objetivos
del sistema universitario regional y también los criterios
a los que deben someterse las propias universidades y
el Gobierno regional para adoptar sus decisiones en
orden a la creacion de centros e implantacion de
ensefianzas, con el fin de garantizar una oferta
equilibrada y una ensefianza e investigacion de calidad.
Para ello, se crean nuevos d6rganos o se transforman
los ya existentes mediante una nueva regulacion de los
mismos.

La Ley nace con la pretension de servir de
instrumento para la mejora del sistema, ante la
perspectiva de la integracion de nuestras universidades
en el Espacio Europeo de Ensefianza Superior y es el
fruto de un amplio y enriquecedor proceso de debate
con todos los agentes implicados en la educacion
universitaria. Por ello su texto refleja la voluntad
decidida de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia en el apoyo y sostenimiento de las
universidades, habiéndose incorporado al texto inicial
numerosas propuestas y sugerencias de las mismas.

La Ley se compone de un titulo preliminar y seis
titulos, desarrollados en sesenta y nueve articulos,
ademas de nueve disposiciones adicionales, cinco
disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria
y dos disposiciones finales.

El titulo preliminar de la Ley define el sistema
universitario de la Region de Murcia y establece sus
principios informadores bajo la premisa del pleno
respeto a la autonomia universitaria y la consideracién
de la educacion superior como servicio publico. De ahi
gue se incluyan entre los principios informadores el
fomento de la calidad, y la cooperacion y colaboracion
de las universidades entre si y con el resto de
administraciones.

En el titulo | se enuncian los objetivos y fines de la
coordinacion universitaria que corresponde al Gobierno
de la Region de Murcia, y se regula el Consejo
Interuniversitario, érgano de consulta y asesoramiento,
qgue formard su voluntad a través de la Comision
Académica y de la Comisién Social. Esta lltima, a la
gue se atribuyen, entre otras, funciones de iniciativa y
propuesta en relacion con el personal de las
universidades y la mejora de sus condiciones de
trabajo se integra no soélo por representantes de las
universidades sino también por personalidades de los
ambitos social, econdmico y profesional de la Region
de Murcia.

A la Comision Académica, que estad compuesta por
los méaximos responsables de las universidades y de la
Administracién autondémica en materia universitaria,
ademas de por diputados de la Asamblea Regional, se
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le atribuye la funcidn de informar los asuntos
académicos, tales como las propuestas de creacion de
universidades  publicas y reconocimiento de
universidades privadas, las de creacion, modificacion y
supresién de centros y ensefianzas, y en general de
todas las normas reguladoras del sistema universitario.
Esta divisibn en comisiones del Consejo
Interuniversitario permite la participacion en las mismas
tanto de representantes de los sectores sociales y
econémicos como de la comunidad universitaria segin
las funciones que se atribuyen a cada una de ellas.

También en este titulo se prevé la constitucion en la
Consejeria de Educacion y Cultura, de un Registro de
Universidades, Centros y Ensefianzas, que dotara de
seguridad juridica y transparencia al sistema
universitario regional garantizando el derecho de
informacion de los ciudadanos.

En el titulo I, relativo a la ordenacion del sistema
universitario regional, se establecen con toda claridad
los criterios de ordenacion del sistema y los necesarios
para la autorizacion de creacion de centros e
implantacion de ensefianzas en las Universidades de la
Region de Murcia, distinguiendo entre aquellos que son
comunes a todas las universidades y los especificos
segun se trate de universidades publicas o privadas.
Asimismo, en dicho titulo se determinan los 6rganos
competentes para la adopcion de las decisiones en
esta materia y los procedimientos a través de los que
deben producirse. Se incluye en este titulo un capitulo
dedicado a la integracion de las universidades en el
Espacio Europeo de Enseflanza  Superior.
Precisamente constituye uno de los objetivos de la
modificacion normativa favorecer la adaptacién de las
universidades a dicho espacio, lo que posibilitara la
plena homologacion en el marco europeo de las
ensefianzas que impartan.

En el titulo Il se regula el Consejo Social de las
Universidades publicas, como el érgano que garantiza
la participacion de la sociedad en la Universidad, al que
le atribuye funciones de conformidad con Ilas
establecidas en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, respetando la autonomia
universitaria y las funciones de los érganos de gobierno
de la Universidad. Se reduce la representacion
académica, conforme a lo establecido en la referida Ley
organica y se mantiene la representacién de los
distintos sectores socioeconémicos y de los
designados por el Gobierno, por lo que lo integran un
total de veintin miembros, seis de los cuales
corresponden a la representacidon universitaria. Al
mismo tiempo se clarifican sus atribuciones y su
régimen de funcionamiento.

El titulo IV tiene una importancia capital pues
contiene los preceptos reguladores de la comunidad
universitaria, especialmente de los alumnos,
destinatarios directos de la accion formativa. En este
sentido se contemplan medidas de apoyo a la
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movilidad del personal docente e investigador, de
administracion y servicios y de los estudiantes. Ademas
se establece el régimen juridico del personal docente e
investigador y de administracién y servicios de las
universidades pulblicas y se regula la figura del
Defensor Universitario, que debera existir tanto en las
universidades publicas como en las privadas.

En el titulo V se determina el régimen econdémico,
presupuestario y patrimonial de las universidades
publicas y su financiacién, consagrandose la autonomia
financiera de las mismas y otros principios que deben
regir su actividad. Se regula el modelo de financiacion,
distinguiendo entre una financiacion basica, otra
complementaria y la correspondiente a las inversiones.
También se contemplan otras normas relativas al
endeudamiento, los costes de personal, la ejecucién y
control presupuestario, y el patrimonio y la contratacion
de las universidades publicas.

El titulo VI se dedica a la calidad, la evaluacién y la
acreditacion de las Universidades de la Region de
Murcia, que se llevara a cabo por la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién. En esta
Agencia descansara la responsabilidad de evaluar y
acreditar programas, instituciones, grupos de
investigacion y personal pertenecientes al sistema
universitario regional, conforme a los criterios
establecidos por la Comunidad Auténoma, el Estado y
la Union Europea. No obstante, el Gobierno de la
Region de Murcia, mediante ley, podra crear un érgano
evaluador propio, conforme a lo previsto en el articulo
31.3 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

En la disposicion adicional primera se establece el
régimen de las universidades de la Iglesia Catolica que
quedaran sometidas a las mismas normas que las
universidades privadas a excepcion de la necesidad de
ley de reconocimiento.

La disposicion adicional segunda incorpora un
mandato dirigido a la Consejeria de Educacion y
Cultura y a las propias universidades para promover la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Las disposiciones adicionales tercera y cuarta
contienen un mandato al Gobierno relativo a la creacion
de centros e imparticibn de enseflanzas en Lorca,
culminando un proceso que colma las expectativas y
aspiraciones del citado municipio, asi como para la
constitucion de las comisiones Académica y Social del
Consejo Interuniversitario de la Region de Murcia.
Igualmente, la quinta posibilita al Gobierno de la Regién
de Murcia la creacion, mediante Ley, de un érgano de
evaluacion de la calidad, en el ambito de sus
competencias.

La consolidacién de la colaboracion con el
Consorcio para el Centro Asociado de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia en Cartagena es el
objeto de la disposicion adicional sexta, que ademas
equipara a los alumnos de la misma con los de las
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demdas universidades de la Region en la posibilidad de
obtener ayudas y realizar practicas.

La disposicion adicional séptima responde a la
necesidad de reforzar la financiacion de las
universidades publicas para que alcancen el equilibrio
presupuestario en el afio 2005. A este efecto se tienen
en cuenta las subvenciones y gastos del ejercicio 2004.

La disposicion adicional octava prevé la
comparecencia de los rectores ante la Asamblea
Regional en su calidad de maximos responsables
administrativos de las universidades, facilitandose asi
el conocimiento y la informacién sobre los asuntos
universitarios por parte de los diputados regionales, y la
disposicién adicional novena, establece un mandato al
Gobierno regional para que cree, mediante decreto, la
Comisién Consultiva para el Personal Docente e
Investigador Contratado de las Universidades Publicas
de la Region de Murcia, como foro de dialogo,
discusion y debate en el ambito de este personal
docente e investigador, determinando su composicion.

Las disposiciones transitorias primera y segunda
estan referidas a los consejos sociales de la
Universidad de Murcia y de la Universidad Politécnica
de Cartagena, mientras que las disposiciones
transitorias tercera, cuarta y quinta permitiran que las
previsiones de la ley, en relacién con las novedades
gue la misma introduce, se lleven a efecto en un plazo
razonable, a fin de evitar los inconvenientes que su
exigencia inmediata conllevaria.

Por dltimo, la Ley contiene una disposicion
derogatoria y dos finales, una relativa a un mandato al
Gobierno para el desarrollo de lo previsto en su
articulado y otra a la entrada en vigor de la misma.

En definitiva, la Ley establece un nuevo marco
juridico regulador del sistema universitario de la Regién
de Murcia que posibilitara que las universidades que lo
integran desempefien, con autonomia Yy suficiencia
financiera, las funciones que tienen atribuidas con el
objetivo de que contribuyan a afrontar los retos
derivados del desarrollo y modernizacién de la Region
de Murcia.

TITULO PRELIMINAR
Articulo 1.- Objeto de la Ley.

La presente Ley tiene por objeto la ordenacién y
coordinacion del sistema universitario de la Region de
Murcia, con pleno respeto a la autonomia universitaria
en el marco del sistema universitario nacional y del
Espacio Europeo de Ensefianza Superior.

Articulo 2.- El sistema universitario de la Region de
Murcia.

1. El sistema universitario de la Region de Murcia se
identifica como una realidad material y humana,
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coordinada y planificada bajo unos principios generales
de ordenacion y coordinacion ajustados a los objetivos
establecidos en la Ley.

2. El sistema universitario de la Regién de Murcia
esta integrado por todas las universidades con sede en
la Comunidad Auténoma, asi como las que en el futuro
sean creadas o reconocidas por la Asamblea Regional
mediante Ley.

3. Quedaran integradas en el sistema universitario
de la Regi6n de Murcia las universidades que puedan
establecerse por la Iglesia Catélica al amparo del
Acuerdo de 3 de enero de 1979, entre el Estado
Espafiol y la Santa Sede sobre Ensefianza y Asuntos
Culturales.

4. Las universidades y los centros de ensefanza
superior que no pertenezcan al sistema universitario de
la Region de Murcia, necesitaran la autorizacion del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma,
previo informe del Consejo Interuniversitario de la
Regién de Murcia, para impartir en el territorio regional
ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, sin perjuicio de lo establecido en la
disposicién adicional segunda de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Articulo 3.- Principios informadores.

En el ambito de las competencias en materia de
universidades y enseflanza superior, la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, actuard conforme a
los siguientes principios:

a) El respeto pleno a la autonomia universitaria, que
se fundamenta en el principio de libertad académica,
que se manifiesta a través de las libertades de catedra,
de investigacion y de estudio, y que comprende las
funciones establecidas en el articulo 2.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

b) El desarrollo coordinado del sistema universitario
regional, garantizando el equilibrio interuniversitario, asi
como la identidad de cada una de las universidades.

c¢) El fomento de la calidad en el servicio publico de
la educacidon superior en todos sus ambitos y la
evaluacion permanente de su rendimiento.

d) La transparencia en la gestién, dando cuenta a la
sociedad de los objetivos y realidades de la politica
universitaria regional.

e) El impulso a las acciones de movilidad de la
comunidad universitaria y de colaboracion docente e
investigadora a nivel nacional e internacional.

f) El fomento de la cooperacion interuniversitaria y
de las medidas para la integracion en el Espacio
Europeo de Ensefianza Superior.

g) El acceso a la educacion superior de los
ciudadanos de la Region de Murcia en condiciones de
igualdad y de no discriminacibn por motivos
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econdémicos o de otra indole.

h) El respeto al derecho a la libertad de ensefianza,
recogido en la Constitucion, en su modalidad
universitaria y, en su caso, en los Acuerdos entre el
Estado Espafiol y la Santa Sede para las Universidades
de la Iglesia Catdlica.

i) La colaboracion de las universidades con los
demas niveles educativos.

j) La colaboracién con las administraciones locales
para la cooperacion en la difusion de las actividades
universitarias.

TITULO |
DE LA COORDINACION UNIVERSITARIA
Capitulo |
De los objetivos y fines

Articulo 4.- La coordinacién universitaria.

Corresponde al Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
coordinar las universidades de su ambito de
competencia, con la colaboracion del Consejo
Interuniversitario de la Regién, sin perjuicio de las
funciones atribuidas al Consejo de Coordinaciéon
Universitaria por la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

Articulo 5.- Objetivos y fines.

La coordinacion de las universidades de la Region
de Murcia sirve a los siguientes objetivos y fines:

a) La planificacion del sistema universitario y de la
educacién superior en la Regi6on de Murcia, sin
perjuicio de la libertad de ensefianza y de creacion de
centros ya referida.

b) La informacion reciproca entre las universidades
publicas de la Regién de Murcia en sus distintos
ambitos de actuacion, y, especialmente, en aquellas
actividades que hayan de realizarse conjuntamente o
que afecten a mas de una universidad.

c) La promocién de actividades conjuntas o
complementarias en el campo de la docencia, la
investigacion y la difusion de la cultura y del
conocimiento.

d) El establecimiento de criterios y directrices para
la creacién de universidades, asi como para la
creacion, adscripcion, modificacion o supresion de
centros, institutos o ensefianzas universitarias.

e) ElI fomento de Ila colaboracion de las
universidades entre ellas y con otras Administraciones
y entidades publicas o privadas para la ejecucion de
programas de interés general y para el desarrollo de
ensefianzas superiores de caracter profesional.

f) ElI fomento de la participacion de las
Universidades en los estudios de caracter profesional,
impulsando el acceso a la Universidad desde otros
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niveles educativos.

g) El desarrollo de la colaboracion entre las
Universidades de la Regién de Murcia y las
Universidades espafiolas y extranjeras.

h) La mejora de la calidad en los procesos de
gestion y de la excelencia docente e investigadora
mediante la fijacion de criterios comunes de evaluacion
de la eficacia, eficiencia y rendimiento de las
actividades, estructuras y servicios universitarios.

i) Cualesquiera otros que tiendan a mejorar el
sistema universitario de la Region de Murcia.

Capitulo Il
Del Consejo Interuniversitario de la Regién de
Murcia

Articulo 6.- Naturaleza.

1. El Consejo Interuniversitario de la Region de
Murcia es el 6rgano de consulta y asesoramiento del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia en
materia de Universidades, con la finalidad de colaborar
en la coordinacion y desarrollo del sistema universitario
regional.

2. El Consejo Interuniversitario de la Region de
Murcia se adscribe a la Consejeria de Educacion y
Cultura, que le prestara el apoyo técnico vy
administrativo necesario para el cumplimiento de sus
fines.

Articulo 7.- Estructura y funcionamiento.

1. El Consejo Interuniversitario de la Region de
Murcia se estructura en los érganos siguientes:

a) Unipersonales: el Presidente, el
Vicepresidente y el Secretario.

b) Colegiados: la Comision Social y la Comision
Académica.

2. El Presidente del Consejo, que sera a su vez
presidente de las comisiones Social y Académica, es el
titular de la Consejeria de Educacién y Cultura y tendra
atribuidas las funciones propias de la presidencia de los
organos colegiados, que podr4d delegar en el
Vicepresidente.

3. El Vicepresidente del Consejo, que lo sera a su
vez de las comisiones, es el Director General
competente en materia de Universidades; ejercera las
funciones que expresamente le delegue el Presidente y
le sustituira en caso de ausencia, por enfermedad o
cualquier otra causa justificada.

4. El Secretario del Consejo, que ejercera como tal
en las comisiones, con voz pero sin voto, sera un
funcionario de la Consejeria de Educacion y Cultura,
con titulacion superior, designado por el Presidente del
organo.

5. El Consejo llevara a cabo su misién consultiva y
de asesoramiento a través de las comisiones Social y
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Académica, segun las competencias que en la presente
Ley se atribuyen a cada una de ellas. Los acuerdos,
informes o propuestas de la Comisién Académica o de
la Comisién Social, una vez aprobados por la
respectiva comisién, certificados por el Secretario y
visados por el Presidente, constituyen los acuerdos,
informes o propuestas del Consejo Interuniversitario de
la Region de Murcia.

6. El Consejo Interuniversitario de la Region de
Murcia se rige por la presente Ley, por su Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento y, supletoriamente,
por la normativa especifica sobre 6rganos colegiados
de la Administracion.

7. El Reglamento de  Organizaciéon vy
Funcionamiento sera elaborado por el Consejo
Interuniversitario, precisando de la aprobacion de la
Comisién Académica y de la Comisién Social, para que
el Presidente del Consejo lo eleve a la consideracion y
aprobacién del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma y su posterior publicacion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

8. ElI Reglamento de  Organizacion vy
Funcionamiento del Consejo Interuniversitario de la
Regién de Murcia regulara, al menos, el numero y la
periodicidad de las sesiones ordinarias, las razones
qgue justifiguen las extraordinarias, el quérum de
asistencia, la mayoria requerida para la adopcion de
acuerdos en cada caso ,el procedimiento para proponer
la revocacién de sus miembros en caso de
incumplimiento grave de sus funciones, asi como las
atribuciones de sus o6rganos unipersonales y otras
cuestiones de orden interno.

9. En los asuntos que afecten en exclusiva a las
Universidades publicas de la Region de Murcia, en las
comisiones del Consejo Interuniversitario no tendran
derecho a voto los Rectores o demds representantes
de las Universidades privadas.

10. Las comisiones Social y Académica se reuniran,
con caracter ordinario, previa convocatoria de la
Presidencia. También podran reunirse con caracter
extraordinario, cuantas veces sean convocadas por la
presidencia, a iniciativa propia o a propuesta del
namero de miembros que establezca el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del Consejo En este
ultimo caso, la peticién debera expresar claramente los
puntos a incluir en el orden del dia, de acuerdo con lo
gue se establezca en el referido Reglamento.

Articulo 8.- La Comision Social: composicién y
funciones.

1. La Comision Social del Consejo Interuniversitario
de la Regi6on de Murcia estara integrada por los
siguientes miembros:

a) El Presidente del Consejo.
b) El Vicepresidente del Consejo.
c) Dos representantes de cada una de las
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Universidades de la Region de Murcia, elegido en la
forma que las mismas establezcan, de los cuales uno
serd Vicerrector.

d) Un representante de cada uno de los
Consejos Sociales de las Universidades publicas u
organos analogos de las Universidades privadas de la
Regién de Murcia, elegido por los mismos de entre sus
miembros.

e) Cuatro personas elegidas por el Consejo
Econdmico y Social de la Regiéon de Murcia de entre
sus miembros, de los cuales dos deben ser
representantes de las Organizaciones Sindicales y
otros dos de las Organizaciones Empresariales.

f) Dos personas designadas por el Consejo de
Cémaras de Comercio de la Regién de Murcia.

g) Dos personas designadas por la Federacion
de Municipios de la Regién de Murcia.

h) Los Presidentes de las Juntas de Personal
Docente e Investigador y de las Juntas de Personal de
Administracion y Servicios de las Universidades
publicas de la Region de Murcia.

i) Los Presidentes de los Comités de Empresa
de las Universidades de la Region de Murcia..

i) Un representante de los estudiantes de cada
una de las Universidades de la Region de Murcia.

k) Dos designados por el Gobierno Regional, de
entre personalidades de reconocido prestigio en el
ambito profesional, econdmico, cultural o cientifico, que
no pertenezcan a ninguna comunidad universitaria.

I) El Secretario del Consejo, con voz pero sin
voto.

2. Seran miembros natos de la Comisiéon Social, el
Presidente y el Vicepresidente y el Secretario. Los
demas miembros tendran un mandato de dos afios,
pudiendo ser prorrogado de forma consecutiva solo por
otro periodo igual. No obstante, si se produjesen
elecciones en los 6rganos o instituciones a los que
representan, podran ser sustituidos, en su caso,
durante el periodo de tiempo que quedase para expirar
el mandato.

3. Corresponden a la Comision Social las siguientes
funciones:

a) Emitir informe sobre las cuestiones que, a
iniciativa de la Presidencia, de la mayoria de sus
miembros o de la Comisién Académica, se consideren
de interés general para el sistema universitario de la
Region de Murcia.

b) Promover programas conjuntos de actuacion
interuniversitaria, que fomenten la participacion de
otras instituciones y entidades sociales publicas y
privadas.

c) Informar previamente la aprobacién del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
Consejo Interuniversitario.

d) Proponer programas de colaboracion entre las
Universidades y las empresas, que faciliten la insercion
laboral de los titulados universitarios.
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e) Proponer medidas que fomenten la mejora de
las condiciones de trabajo y la formacion permanente
del Personal Docente e Investigador y de
Administracion y Servicios de las Universidades de la
Region de Murcia.

f) Proponer medidas para facilitar el alojamiento
de estudiantes en condiciones adecuadas para el
desarrollo de su formacion.

g) Asesorar a la Consejeria de Educacion y
Cultura en todos los asuntos relativos a las
Universidades que no sean de indole académica, que
le sean sometidos a consulta.

Articulo 9.- La Comision Académica: composicion y
funciones.

1. La Comisiébn Académica del Consejo
Interuniversitario estara integrada por los siguientes
miembros:

a) El Presidente del Consejo.

b) El Vicepresidente del Consejo.

c) Los Rectores de las Universidades de la
Region de Murcia.

d) Los Presidentes de los Consejos Sociales de
las Universidades publicas de la Region de Murcia y de
los 6rganos analogos de las Universidades privadas

e) El Presidente del Consejo Escolar de la
Region de Murcia.

f) Tres Diputados designados por el Pleno de la
Asamblea Regional, a propuesta de los Grupos
Parlamentarios, en proporcion a su representacion en
la Camara.

g) Un Vicerrector por cada una de las
Universidades de la Region de Murcia, con voz pero sin
voto.

h) El Secretario del Consejo, con voz pero sin
voto.

2. Serdn miembros natos de la Comisién
Académica, el Presidente, el Vicepresidente, los
Rectores de las Universidades de la Region, los
Presidentes de los Consejos Sociales de las
Universidades publicas o de los érganos analogos de
las Universidades privadas y el Secretario del Consejo.
Los demas miembros tendran un mandato de dos afios,
pudiendo ser prorrogado de forma consecutiva solo por
otro periodo igual. No obstante, si se produjesen
elecciones a la Asamblea Regional, los diputados
miembros de esta Comision, podran ser sustituidos, en
su caso, durante el periodo de tiempo que quedase
para expirar el mandato.

3. Corresponde a la Comisién Académica informar
con caracter previo a la aprobacion del Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Consejo y emitir
informe sobre las siguientes materias:

a) Las propuestas de creacion de Universidades
publicas y de reconocimiento de Universidades
privadas en la Regién de Murcia.
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b) Las propuestas de creacién, modificacion y
supresion de Facultades, Escuelas Técnicas o
Politécnicas Superiores, Escuelas Universitarias o
Escuelas  Universitarias  Politécnicas en las
Universidades publicas y privadas de la Regién de
Murcia, asi como las de creacion de Institutos
Universitarios de Investigacion, y de adscripcion y
desadscripcion de centros publicos o privados a las
Universidades publicas de este ambito territorial.

c¢) Las propuestas de implantacion, modificacion
0 supresion, en las Universidades de la Region o
centros adscritos, de titulos de caracter oficial y con
validez en todo el territorio nacional.

d) Las propuestas de creacién, modificacién o
supresién en el extranjero de centros dependientes de
las Universidades de la Region, para la imparticion de
ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
asi como las propuestas de autorizacion de
establecimiento de centros, que impartan ensefianzas
conducentes a la obtencién de titulos extranjeros de
educacioén superior.

e) Los contratos-programa y otros instrumentos
de financiacion por objetivos, entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y cada una de las
Universidades publicas de la Region.

f) Las propuestas de organizacién conjunta de
ensefianzas entre las Universidades de la Region, asi
como la creacion de servicios comunes de gestion,
docencia e investigacion.

g) Los proyectos de disposiciones de caracter
general y de normativa en materia de Universidades
elaborados por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, en el ambito de sus competencias.

h) Las normas en materia de investigacion,
desarrollo e innovacion promovidas por la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y que afecten al
sistema universitario regional.

i) Las normas que fijen anualmente los precios
publicos por estudios universitarios conducentes a la
obtencién de titulos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional en las Universidades publicas de la
Region.

i) La determinacion, en el marco de
competencias de la Comunidad Auténoma, de los
limites de acceso de los estudiantes a los centros y
ensefianzas de las Universidades publicas de la
Regidn, asi como sus normas de incorporacion.

k) Las propuestas de creacién de consorcios 0
de otros entes juridicos para la implantacién de centros
y ensefianzas universitarias de caracter profesional y
sus normas de funcionamiento.

I) Las directrices generales basicas de los
programas de becas, ayudas y préstamos a los
estudiantes que, en su caso, pudiera aprobar la
Comunidad Auténoma por propia iniciativa o en
colaboracién con otras Administraciones Publicas.
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m) La creacién, en su caso, del dérgano de
evaluacion de la calidad del sistema universitario de la
Region de Murcia.

n) La propuesta de autorizacion, por el Consejo
de Gobierno de la Comunidad Auténoma, a
Universidades o centros de ensefianza superior que no
pertenezcan al sistema universitario regional, para
impartir en el en el territorio de la Comunidad
Auténoma, ensefianzas conducentes a la obtencion de
titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, sin perjuicio de lo establecido en la
Disposicion Adicional segunda de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

0) El comienzo de las actividades de las
Universidades de nueva creacién, conforme a lo
dispuesto en el articulo 14,3 de la presente Ley.

p) Cuantos otros asuntos académicos relativos a
las Universidades sean sometidos a su consideracion
por su Presidente.

4. Ademas corresponde a la Comisién Académica:

a) Proponer actividades de evaluacion y mejora
de la calidad en las Universidades, Centros e Institutos
Universitarios de Investigacion de la Regién en todos
sus ambitos.

b) Conocer las actividades de evaluacion y
acreditacion y los resultados que, en el ambito de sus
competencias, lleve a cabo, el érgano de evaluacién de
la calidad del sistema universitario de la Region de
Murcia que, en su caso, se cree.

¢) Conocer los mecanismos y acciones de
coordinacion entre las ensefianzas universitarias y las
ensefianzas de formacién profesional de grado superior
y de régimen especial equivalentes a las universitarias.

d) Ser informado de los Convenios de
colaboracion en materia universitaria con otras
Comunidades Auténomas o0 con otras regiones o
paises extranjeros, asi como de los acuerdos de
caracter general entre las Universidades de la Region y
la Comunidad Auténoma, en el &ambito de la
financiacion, de las inversiones, de las retribuciones y
de otros aspectos relacionados con la docencia y la
investigacion universitaria.

e) Proponer mejoras para la coordinacion
interuniversitaria en la Regién de Murcia y para
fomentar el equilibrio en el ambito académico

f) Proponer acciones y actividades para la
integracion efectiva de las Universidades de la Regién
de Murcia en el Espacio Europeo de Ensefianza
Superior y para el fomento de la movilidad de los
miembros de la comunidad universitaria.

g) Realizar nombramiento a propuesta de otros
organismos o instituciones

Capitulo 1ll
Del Registro de Universidades, Centros y
Ensefianzas



3454

Articulo 10.- Registro e informacion.

1.En la Consejeria de Educacion y Cultura se crea,
con caracter meramente informativo, un Registro de
Universidades, Centros, estructuras y ensefianzas
universitarias existentes en la Region de Murcia.

2. De conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional vigésima de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la
Consejeria de Educacion y Cultura, dara traslado al
Registro Nacional de Universidades, Centros vy
Enseflanzas de los datos del Registro a los que se
refiere el apartado anterior y en los términos previstos
en la citada disposicion adicional.

3. La Consejeria de Educacion y Cultura garantizara
que los ciudadanos obtengan una informacién correcta
de la oferta de las ensefianzas de las Universidades de
la Region de Murcia.

TITULO Il
DE LA ORDENACION DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO Y DE LA
INTEGRACION EN EL ESPACIO EUROPEO
DE ENSENANZA SUPERIOR
Capitulo |
De los criterios de ordenacién

Articulo 11.- Criterios comunes.

1. La creacién y supresion de centros y la
implantacion o supresion de ensefianzas universitarias
en la Universidades que integran el sistema
universitario de la Region de Murcia se sometera a los
criterios objetivos y equitativos de ordenacién previstos
en esta Ley.

2. Las actuaciones de ordenacion del sistema
universitario de la Region de Murcia se inspiraran en
los siguientes criterios generales comunes a todas las
Universidades:

a) Las necesidades socioeconOmicas Yy
culturales de la Regién de Murcia.

b) La conveniencia de mantener una formacién
permanente a lo largo de la vida.

¢) La necesidad de favorecer la integracion en el
Espacio Europeo de Ensefianza Superior.

d) El equilibrio entre los distintos ciclos
universitarios con especial atencion a los estudios de
postgrado y doctorado.

e) El fomento y calidad de la investigacion
basica y aplicada.

Articulo 12.- Criterios aplicables a las universidades
publicas.

Con el fin de facilitar el acceso de todos a la
ensefianza superior y de conseguir un elevado nivel de
calidad docente, investigadora y de gestién, las
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actuaciones de ordenacion de las Universidades
publicas de la Region de Murcia se desarrollaran de
acuerdo con los siguientes criterios especificos:

a) La racionalizacion de la oferta universitaria a
través de indicadores sistémicos, socioeconémicos y
académico-organizativos.

b) La complementariedad académica y la
especializacion de las Universidades publicas.

c¢) La disponibilidad de recursos econémicos que, en
el marco de la programacion de la financiacion
universitaria, permitan alcanzar altos niveles de calidad
docente, investigadora, de innovacion y de gestion.

d) Las demandas sociales y, en especial, de los
sectores productivos de la Regién.

e) La necesidad de nuevas ensefianzas que
permitan la formacion de capital humano altamente
cualificado.

f) La organizacién conjunta de ensefianzas entre
distintas Universidades.

g) La colaboracion en actividades de investigacion y
de transferencia de resultados, asi como en las de
promocién del conocimiento y de la cultura.

h) La promocion de la ensefianza no presencial y la
incorporacion y aplicacion de nuevas tecnologias. Si
este tipo de ensefianzas se concretaran en titulos
nuevos, tendran que ser autorizados por la Comunidad
Auténoma.

Articulo  13.-  Criterios  aplicables a las
Universidades privadas.

Con el fin de garantizar el ejercicio del derecho a la
libertad de enseflanza en el &mbito universitario, la
imprescindible consecucion de un nivel de calidad
docente adecuado y la proteccion de los derechos de
los alumnos, las actuaciones de ordenacion de las
Universidades privadas y de la Iglesia de la Regién de
Murcia se desarrollardn segun los siguientes criterios
especificos:

a) La racionalizacién de la oferta universitaria
mediante indicadores de la estabilidad temporal de las
iniciativas previstas.

b) La disponibilidad de recursos economicos e
infraestructuras docentes e investigadoras apropiadas
para garantizar la calidad y la estabilidad de la oferta.

c) La disponibilidad de personal docente e
investigador, que debera estar en posesion de la
titulacion académica que se establezca en la normativa
prevista en el apartado 3 del articulo 4 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades. Con independencia de las condiciones
generales previstas en el citado articulo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 72.2 de la
referida Ley Orgéanica, al menos el 25 % del total de su
profesorado deberd estar en posesion del titulo de
doctor y haber obtenido la evaluacién positiva de su
actividad docente e investigadora por parte de la
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Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacion o, en su caso, del 6rgano de evaluacion
externa creado por Ley en la Comunidad Auténoma. El
ndmero total de personal docente de cada Universidad
no podra ser inferior al que resulte de aplicar la relacién
1/25 respecto del nimero total de sus alumnos.

d) La viabilidad y el interés cientifico de los
programas de investigacion.

e) La libertad de creacion de centros e implantacién
de ensefianzas seguln lo previsto en los Acuerdos entre
el Estado Espafiol y la Santa Sede de 3 de enero de
1979, sobre Enseflanza y Asuntos Culturales, con
sometimiento, ademdas, a lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, de conformidad con lo dispuesto en la
disposicién adicional cuarta de la referida Ley
Organica.

Capitulo Il
Creacién y reconocimiento de Universidades

Articulo 14.- Creacién y reconocimiento de
Universidades.

1. La creacion de Universidades publicas y el
reconocimiento de Universidades privadas de la Region
de Murcia se realizara por Ley de la Asamblea
Regional de Murcia, sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 4.1 b) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

2. La creacion de las Universidades publicas y el
reconocimiento de las Universidades privadas,
requerira el informe previo preceptivo del Consejo
Interuniversitario de la Region de Murcia y del Consejo
de Coordinacion Universitaria, en el marco de la
programacion general de la ensefianza universitaria y
se ajustara a los requisitos basicos exigidos por la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, por la presente Ley y por los que se
establezcan en sus respectivas normas de desarrollo.

3. El comienzo de las actividades de las
Universidades serd autorizado por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma, a propuesta del
Consejero de Educacion y Cultura, una vez
comprobado el cumplimiento de los requisitos a que se
refiere el apartado anterior y de lo previsto en su Ley de
creacién o reconocimiento y previo informe del Consejo
Interuniversitario de la Regién de Murcia y de la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacion o del 6rgano de evaluacién que, en su
caso, pudiera, crear por Ley la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

4. Corresponde a la Consejeria de Educacion y
Cultura inspeccionar el cumplimiento de los requisitos
exigidos por el ordenamiento juridico. El incumplimiento
de los mismos podra dar lugar a la revocacion del
reconocimiento por la Asamblea Regional, de acuerdo
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con lo previsto en la Disposicion Adicional Novena de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

5. Las Universidades, en el primer trimestre del
curso académico, presentardn a la Consejeria de
Educaciéon y Cultura, una memoria académica y de
actividades del curso anterior, que deberd incluir, al
menos, los alumnos matriculados y egresados por
enseflanzas, el personal docente e investigador,
funcionario y contratado, en el caso de las publicas, por
cuerpos o categorias, régimen de dedicacion y grado
académico; personal de administracién y servicios y
organizacion departamental y administrativa de la
Universidad, asi como un informe general sobre las
becas, la movilidad y las practicas de los alumnos. Las
Universidades privadas, ademas, deberan presentar
una memoria econémica, en la que, necesariamente,
deberan hacer constar las dotaciones destinadas a
becas, investigacion y a movilidad de los alumnos.

Articulo 15.- Régimen juridico.

1. Las Universidades publicas y privadas de la
Regién de Murcia se regiran por la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, por las
normas que dicte el Estado en el ejercicio de sus
competencias, por la presente Ley y por las normas
gue la desarrollen.

2. Las Universidades publicas se regiran, ademas,
por la Ley de su creacion y por sus Estatutos.

3. Las Universidades privadas se regiran por las
normas a que se refiere el apartado 1 anterior, por la
Ley de su reconocimiento, y por sus propias normas de
organizacion y funcionamiento. A las Universidades
privadas también les seran de aplicacién las normas
correspondientes a la clase de personalidad juridica
adoptada.

4. En virtud de su autonomia, corresponde a las
Universidades elaborar y aprobar sus Estatutos, en el
caso de las publicas, o sus normas de organizacion y
funcionamiento, en el caso de las privadas. Una vez
elaborados se remitiran a la Consejeria de Educacion y
Cultura, a efectos de que ésta proponga, previo su
control de legalidad, al Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma su aprobacibn mediante
Decreto, que se publicard en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y en el Boletin Oficial del Estado.

5. Las Universidades privadas comunicaran al
Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de la
Regiébn de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacién y Cultura, y con caracter previo a su
realizacién, los actos y negocios juridicos a que se
refiere el articulo 5.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, para su aprobacion o
denegacion en un plazo no superior a tres meses.

Articulo 16.- Otras estructuras de ensefianza
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superior.

1. En el &mbito de sus competencias, la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la
Consejeria de Educacion y Cultura, podra promover la
colaboracion entre Universidades, entidades publicas y
privadas y otros centros educativos, para la
organizacion de ensefianzas universitarias y otras de
nivel superior equivalentes, ligadas a la demanda social
y a las necesidades de la Region.

2. Esta colaboracion se podra instrumentar
mediante consorcios u otros entes, con personalidad
juridica propia, que se regiran por sus Estatutos y que
podran adoptar cualquiera de las formas previstas en la
legislacibn  aplicable a las  administraciones
participantes.

Capitulo 1l
De la creaciéon, modificacion y supresion de
Centros e Institutos Universitarios de Investigacion
e implantacion y supresiéon de ensefianzas

Articulo 17.- Creacion, modificacion, supresion.

1. La creacion, modificacion y supresion de
Facultades, Escuelas Técnicas o Politécnicas
Superiores, Escuelas Universitarias o Escuelas
Universitarias Politécnicas e Institutos Universitarios de
Investigacion, asi como la implantacion de nuevas
enseflanzas o la supresion, en su caso, de las ya
existentes, conducentes a la obtencion de titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, tanto en Universidades publicas
como privadas, corresponde acordarla al Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, mediante Decreto, que se publicard en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, previo
cumplimiento de los tramites siguientes:

a) Propuesta del Consejo Social de la
Universidad publica u 6érgano competente de la
Universidad privada o, en el caso de las Universidades
publicas, a propuesta del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con el
acuerdo del referido Consejo Social. Informe previo
preceptivo del Consejo de Gobierno de la Universidad,
en el caso de las publicas, y de los 6rganos que se
establezcan en las normas de organizaciéon y
funcionamiento, en el caso de las privadas.

b) Informe del Consejo Interuniversitario de la
Regién de Murcia.

c) En el caso de los Institutos Universitarios de
Investigacion, los informes adicionales que resulten
necesarios de las Instituciones o Administraciones
relacionadas con su objeto.

2. So6lo podran utilizarse las denominaciones de los
centros y ensefianzas referidas en el apartado anterior
cuando la autorizacién o el reconocimiento hayan sido
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aprobados por los tramites previstos en el presente
articulo.

3. Los requisitos para la implantacion y supresion de
ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional serdn los exigidos por la Ley
Orgénica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades,
por la presente Ley y por las normas que las
desarrollen.

Capitulo IV
De la adscripcién de Centros
e Institutos Universitarios
de Investigacion

Articulo 18.- Adscripcion.

1. La adscripcion a las Universidades publicas de la
Regién de Murcia de centros docentes de titularidad
publica o privada para impartir estudios conducentes a
la obtencién de titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional, o de Institutos Universitarios
de Investigacion, de los tipificados en el articulo 10 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, se realizard mediante convenio entre
los titulares de los centros a adscribir y la Universidad a
la que se adscriben. En el caso de que tengan caracter
interuniversitario, cuando sus actividades de
investigacion o enseflanza asi lo aconsejen, se
suscribirdn convenios especiales.

2. Los centros docentes e Institutos Universitarios
de Investigacion adscritos a las Universidades publicas,
se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, por la presente
Ley y por las normas de desarrollo de las dos, por los
Estatutos de la Universidad a la que se adscriban, por
el convenio de creacion o de adscripcion, en su caso, y
por sus propias normas de organizacion 'y
funcionamiento.

Articulo 19.- Convenios de adscripcion.

1. El Convenio de adscripcion de centros a que se
refiere el articulo anterior, debera contemplar, al
menos, los siguientes aspectos:

a) La capacidad de los firmantes para la
suscripcién del convenio y la acreditacion de los
acuerdos de los érganos competentes para autorizarlo.

b) Los compromisos de las partes.

c) Las ensefianzas a impartir y el régimen de la
vinculacion académica y econémica del centro con la
Universidad.

d) La financiacion, incluyendo las aportaciones
especificas de las partes.

e) Forma de designacién o nombramiento, en su
caso, de director académico y obtencion de la venia
docendi por el profesorado.
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f) Régimen y procedimiento de admision de
alumnos y representacion de los mismos.

g) Existencia de un reglamento de régimen
interno, en el que se haga constar expresamente que
sea conforme con los principios constitucionales y
respete y garantice de forma plena y efectiva el
principio de libertad académica, que se manifiesta en
las libertades de catedra, de investigacion y de estudio.

h) Comisién Mixta de Seguimiento.

i) Vigencia.

j) Mecanismos de denuncia.

2. En el caso de los Institutos Universitarios, los
convenios, ademas de los aspectos contemplados en
los apartados a), b), d), i) y j), deberan contener:

a) La instrumentacion de la coordinacién o tutela
de los mismos por la Universidad.

b) Los programas de investigacion y las
actividades docentes, en su caso.

c) El régimen previsto para el supuesto de
extincion del convenio.

Articulo 20.- Aprobacion.

1. Conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, corresponde al Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
aprobar la adscripcion o desascripcion a las
Universidades publicas de centros docentes de
titularidad puablica o privada para impartir estudios
conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional y de Institutos
Universitarios de Investigacion, a propuesta del
Consejo Social y previo informe del Consejo de
Gobierno  de la  Universidad, del Consejo
Interuniversitario de la Regién de Murcia y de la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacion o del 6rgano evaluador que, en su caso,
pudiera crear por Ley la Comunidad Autonoma.

2. En el caso de los Institutos Universitarios v,
conforme a los dispuesto en el articulo 10.4 de la citada
Ley Orgéanica, la aprobacion de la adscripcion o
desadscripcion a las Universidades publicas de la
Regién de Murcia, se podré realizar también por propia
iniciativa de la Comunidad Autébnoma, con el acuerdo
del Consejo Social de la Universidad y, en todo caso,
previo informe del Consejo de Gobierno de la
Universidad y de los deméas informes que se establecen
en el apartado anterior.

3. El comienzo de las actividades de los centros
adscritos serd autorizado por la Consejeria de
Educacién y Cultura, previos los tramites e
inspecciones oportunas.

Articulo 21.- Revocacion de la adscripcion.

En caso de incumplimiento de las normas aplicables
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al centro adscrito, de los deberes legales y de las
obligaciones y compromisos adquiridos, o cuando no
fueren atendidos los requerimientos de la Universidad
de adscripcion, la Consejeria de Educacién y Cultura, a
propuesta del Consejo Social de la Universidad, y
previa audiencia al centro adscrito, podra proponer al
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma que
acuerde la revocacion de la adscripcion.

Capitulo V
De los centros en el extranjero o que
impartan ensefianzas con arreglo
a sistemas educativos extranjeros y de la
integracion en el Espacio Europeo
de Ensefianza Superior

Articulo 22.- Centros en el extranjero.

En los términos establecidos en el articulo 85 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, corresponde al Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma, y previo informe del Consejo
Interuniversitario de la Regién de Murcia, la aprobacion
de las propuestas de los Consejos Sociales de las
Universidades de creacion y supresion de centros
dependientes de las mismas sitos en el extranjero, que
impartan ensefianzas conducentes a la obtencion de
titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional

Articulo 23.- Centros que impartan ensefianzas con
arreglo a sistemas educativos extranjeros.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 86
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, corresponde a la Consejeria de
Educacion y Cultura, previo informe del Consejo de
Coordinacién Universitaria y del Consegjo
Interuniversitario de la Regién de Murcia, autorizar, de
acuerdo con la normativa que apruebe el Gobierno de
la Nacién, el establecimiento, en el territorio de la
Regién de Murcia, de centros que, bajo cualquier
modalidad, impartan ensefianzas conducentes a la
obtencion de titulos extranjeros de educacion superior
universitaria.

2. La Consejeria de Educacién y Cultura, en el
ambito de sus competencias, velara por el
cumplimiento por parte de los centros que impartan
enseflanzas con arreglo a sistemas educativos
extranjeros de lo establecido en la legislacion del
Estado, asi como porque los estudiantes que se
matriculen en ellos dispongan de una correcta
informacioén sobre las ensefianzas y los titulos a los que
pueden acceder.

Articulo 24.- Objetivo y actuaciones para la
integracion en el Espacio Europeo de Ensefianza
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Superior.

1. El sistema universitario de la Region de Murcia se
guiara por el objetivo de lograr la homologacién e
integracion en el Espacio Europeo de Ensefianza
Superior.

2. Para lograr ese objetivo las Universidades de la
Regién de Murcia deberan:

a) Adaptar la estructura ciclica de las
ensefianzas a las lineas generales del Espacio
Europeo de Ensefianza Superior.

b) Implantar el sistema europeo de acumulacién
y transferencia de créditos.

¢) Implantar el suplemento europeo a los titulos
universitarios.

d) Facilitar la movilidad de los estudiantes en el
Espacio Europeo de Ensefianza Superior mediante
normas de acceso, permanencia y reconocimiento de
créditos apropiadas, asi como la movilidad de los
profesores a través de ayudas y convenios especificos
con las Universidades.

3. La adaptacion de las titulaciones de las
Universidades de la Region de Murcia al Espacio
Europeo de Enseflanza Superior se llevard a cabo
segun los criterios enunciados en los articulos 11, 12 y
13, previo informe del Consejo Interuniversitario y
propiciando, siempre que sea conveniente, que se
establezcan titulos conjuntos entre las Universidades.

TITULO IlI
DEL CONSEJO SOCIAL DE LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS
Capitulo |
De la naturaleza, fines, funciones y
competencias del Consejo Social

Articulo 25.- Naturaleza y fines.

1. El Consejo Social es el 6rgano que garantiza la
participacion de la sociedad murciana en la gestion y
supervision de las Universidades publicas de la
Comunidad Auténoma. Las relaciones entre el Consejo
Social y los deméas 6rganos universitarios se regiran
conforme a los principios de colaboracion vy
coordinacion.

2. Segun establece el articulo 14.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, corresponde al Consejo Social, la
supervision de las actividades de caracter econémico y
del rendimiento de los servicios de la Universidad;
promover la colaboracion de la sociedad en la
financiacién de la Universidad y las relaciones entre
ésta y su entorno cultural, profesional, econémico y
social, al servicio de la calidad de la actividad
universitaria, a cuyo fin podra disponer de la oportuna
informacion de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion. Igualmente, podra disponer, en
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su caso, de la oportuna informacion del 6rgano de
evaluacion equivalente de la Comunidad Auténoma, si
lo hubiere.

3. En cada Universidad pulblica de la Region de
Murcia se constituird un Consejo Social.

Articulo 26.- Funciones y competencias.

En desarrollo de lo establecido en el articulo 14 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, el Consejo Social de las Universidades
publicas de la Regidén de Murcia, tendra las siguientes
funciones:

1.- En relacion con la sociedad:

a) Mantener informada a la sociedad de las
actividades de la Universidad y de los servicios que
presta. EI Consejo Social elaborara anualmente una
Memoria anual de sus actividades, que hara publica. El
Presidente del Consejo Social podra comparecer,
previo requerimiento, ante la Asamblea Regional.

b) Promover las relaciones entre la Universidad
y su entorno social, econémico, cultural y profesional
mediante la realizacién, por si o en colaboracion, de
todo tipo de iniciativas, estudios y actividades, para
difundir la cultura de la calidad y de la excelencia.

¢) Promover la suscripcion de Convenios entre la
Universidad e instituciones y entidades publicas y
privadas, orientados a complementar la formacion de
los alumnos y a facilitar su acceso al mercado laboral.
Igualmente, apoyara a las asociaciones de alumnos y
promovera las asociaciones de antiguos alumnos, con
el fin de vincular a los titulados con su Universidad.

d) Fomentar la colaboracién de la sociedad en la
financiaciéon de la Universidad, promoviendo el apoyo
econémico y el mecenazgo de personas, instituciones y
entidades, en el marco de la legislacion vigente.

e) Otorgar las distinciones, honores vy
reconocimientos que procedan, en el ambito de sus
competencias.

f) Difundir y promocionar el patrimonio cultural,
histérico, artistico, documental y tecnolégico de la
Universidad.

2.- En relacion con los asuntos presupuestarios y
economico-financieros:

a) Aprobar, a propuesta del Consejo de
Gobierno de la Universidad, la programacién plurianual
de la misma, asi como los planes anuales y
plurianuales de inversiones.

b) Conocer las bases y criterios de elaboraciéon
del proyecto anual de presupuestos generales de la
Universidad en el marco de la programacién anual de la
misma y aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno
de la Universidad, los presupuestos anuales de la
misma, asi como los del propio Consejo Social y sus
modificaciones, realizando un seguimiento periddico de
la ejecucion de los mismos.

c) Aprobar, a propuesta del Consejo de
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Gobierno de la Universidad, la creacién de empresas,
sociedades u otras personas juridicas por la
Universidad y su participacion en el capital y patrimonio
de ellas y autorizar el presupuesto anual de estas
entidades o sociedades mercantiles creadas o
participadas por la Universidad con capital mayoritario
o fondo patrimonial equivalente.

d) Aprobar, a propuesta del Consejo de
Gobierno de la Universidad, los créditos extraordinarios
o suplementos de crédito y autorizar las transferencias
de gastos de capital a cualquier otro capitulo del
presupuesto de gastos de la Universidad, con los
limites que se establezcan en la normativa de régimen
economico-presupuestario de las universidades
publicas de la Region de Murcia.

e) Ser informado de las operaciones de
endeudamiento de la Universidad, de sus empresas o
entidades de ella dependientes y de las participadas
mayoritariamente en su capital o fondo patrimonial
equivalente.

f) Ser informado por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de los contratos-programa entre la
Universidad y la Administracién Regional, haciendo un
seguimiento del desarrollo de los mismos.

g) Ser informado de los convenios que suscriba
la Universidad con personas fisicas o juridicas y de las
repercusiones econémicas que se deriven de los
mismos.

h) Aprobar las cuentas anuales de Ila
Universidad y de las entidades que de ella dependan,
asi como de aquéllas en las que la Universidad tenga
participacion mayoritaria en su capital o fondo
patrimonial.

i) Aprobar a propuesta del Consejo de Gobierno
de la Universidad, los precios y demas derechos
economicos correspondientes a ensefianzas propias de
la Universidad, a cursos de especializacion y postgrado
y a otras acciones de formacion, asi como los
correspondientes a las demas actividades de la
Universidad, incluidos los establecidos por la prestacion
de servicios no académicos y por el uso o cesion de
instalaciones universitarias.

j) Establecer, con pleno respeto a los principios y
normas del ordenamiento juridico, las modalidades de
exencioén total o parcial del pago de precios publicos
por la prestacion de servicios académicos, en virtud del
articulo 45.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21
diciembre, de Universidades.

k) Conocer e informar los programas de becas,
ayudas y créditos a los estudiantes, financiados con
cargo a los presupuestos de la Universidad.

I) Conocer e informar los programas de ayudas
sociales que se destinen al personal de la Universidad,
tanto docente como de Administracion y Servicios
financiados con cargo a los presupuestos de la misma.

m) Autorizar al dérgano competente de la
Universidad, previa propuesta motivada de éste, los
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actos de disposicion de los bienes patrimoniales de la
institucion y de los bienes muebles de extraordinario
valor, y la desafectacién de los bienes inmuebles de
dominio publico de la Universidad, de conformidad con
lo establecido en el articulo 80.3 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
conforme a lo previsto en la normativa vigente y en la
presente Ley. A tal fin, el Consejo Social recibira en el
primer cuatrimestre de cada ejercicio un inventario
actualizado de los bienes que integran el patrimonio de
la entidad.

n) Conocer las instrucciones de régimen
economico-presupuestario 'y sus  modificaciones
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad, de acuerdo con lo que establezca la
normativa regional de régimen economico Yy
presupuestario de las Universidades publicas de la
Regién de Murcia.

f) Supervisar las funciones de control interno de
las cuentas de la Universidad, a cuyo efecto la unidad
encargada del control interno u drgano de control y
fiscalizacion de la misma, le informara sobre la
situacion financiera en la forma prevista en los
estatutos de la Universidad.

0) Recabar la realizacion de auditorias externas
de las cuentas de la Universidad y de las fundaciones,
entidades o empresas que de ella dependan o sean
participadas mayoritariamente en su capital o fondo
patrimonial equivalente por la Universidad.

p) Supervisar, con caracter general, las
actividades de caracter econdémico de la Universidad y
evaluar el rendimiento y eficiencia de los servicios,
pudiendo recabar a través del Rector, los Vicerrectores,
el Secretario General y el Gerente, cuanta informacion
precise para el ejercicio de sus funciones.

g) Ser informado, con caracter anual, de cuantos
contratos se celebren al amparo de lo establecido en el
articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

3.- En relacién con los recursos humanos y las
retribuciones:

a) Ser informado por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de la Relacion de Puestos de Trabajo
del Personal de Administracién y Servicios y de sus
modificaciones, asi como de la creacién de escalas en
la plantilla del Personal de Administraciéon y Servicios,
de acuerdo con los grupos de titulacion exigidos, de
conformidad con la legislacion general de la funcion
publica. En cualquier caso, en esta informacion debera
especificarse la totalidad de su coste econdémico, que
debera ser aprobado por la Comunidad Auténoma.

b) Aprobar, a propuesta del Consejo de
Gobierno de la Universidad, la asignacién, con caracter
individual, de complementos retributivos adicionales
para el profesorado universitario, ligados a méritos
docentes, investigadores o de gestion, de acuerdo con
lo que establezca la normativa vigente y dentro de los
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limites que determine la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

c) Aprobar, a propuesta del Consejo de
Gobierno de la Universidad, las retribuciones del
profesorado que imparta cursos, seminarios o
ensefianzas no conducentes a la obtencién de un titulo
oficial.

d) Acordar con el rector el nombramiento del
gerente, en los términos previstos en la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

4.- En relacién con la gestion universitaria:

a) Proponer a la Comunidad Auténoma, previo
informe del Consejo de Gobierno de la Universidad, la
creacidon, modificacion o supresion de facultades,
escuelas técnicas o politécnicas superiores, escuelas
universitarias 0 escuelas universitarias politécnicas e
institutos universitarios, asi como la implantacion y
supresion de ensefianzas conducentes a la obtencién
de titulos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional y, en el supuesto de iniciativa de la
Comunidad Auténoma, acordar con la misma lo
anterior, previo informe del Consejo de Gobierno de la
Universidad, conforme a lo previsto en el articulo 8.2 de
la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

b) Proponer a la Comunidad Auténoma, previo
informe del Consejo de Gobierno de la Universidad, la
adscripcion a la misma, mediante el correspondiente
convenio, de centros docentes de titularidad publica o
privada, constituidos en el ambito territorial de la
Regién de Murcia, para impartir estudios conducentes a
la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional, asi como de institutos
universitarios de investigacion.

¢) Informar, con caracter previo a su aprobacion,
los proyectos de concierto entre la Universidad y las
instituciones sanitarias.

d) Aprobar, previo informe del Consejo de
Coordinacién Universitaria, las normas que regulen el
progreso y la permanencia en la Universidad de los
estudiantes, de acuerdo con las caracteristicas de los
respectivos estudios.

e) Realizar propuestas, para su consideracion en
el Consejo de Gobierno de la Universidad, tendentes a
la mejora del desarrollo de la actividad docente e
investigadora y a la consecucion de la calidad y de la
excelencia.

f) Recabar del Rector los informes de calidad
docente, investigadora y de gestion elaborados por la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacion, o por el 6rgano de evaluacién equivalente
de la Comunidad Auténoma, si lo hubiere.

g) Conocer el informe anual del Defensor del
Universitario sobre las reclamaciones y asuntos que
este organo haya tramitado y resuelto.

h) Conocer los acuerdos del Claustro y del
Consejo de Gobierno de la Universidad, asi como los
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informes de evaluacion de la calidad de la misma, de
sus enseflanzas y centros, que emitan la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion y
también, en su caso, del o6rgano de evaluacién
equivalente de la Comunidad Autonoma si lo hubiere.

i) Participar, en su ambito de competencias, en
los programas para la mejora de la calidad, a propuesta
del Consejo de Gobierno de la Universidad.

j) Designar a tres de sus miembros no
pertenecientes a la comunidad universitaria para que
formen parte del Consejo de Gobierno de Ia
Universidad.

k) Cuantas otras competencias se le atribuyan
por el ordenamiento juridico vigente y, especialmente,
aquéllas que, como drgano de gobierno colegiado de la
Universidad, se establezcan en los estatutos de la
misma.

Capitulo Il
De la composicion y de los miembros
del Consejo Social

Articulo 27.- Composicion.

El Consejo Social de las Universidades Publicas de
la Region de Murcia estara integrado por un total de
veintilin miembros, incluido el presidente. Seis lo seran
en representaciéon del Consejo de Gobierno de la
Universidad y los restantes Ilo serdn como
representantes de los intereses socioeconomicos de la
Regién de Murcia.

Articulo 28.- Procedimiento de designacion.

1. En representacién del Consejo de Gobierno de la
Universidad seran vocales del Consejo Social, el rector,
el secretario general y el gerente de la Universidad, con
caracter nato. Los tres miembros restantes seran un
profesor, un alumno y un representante del personal de
administracion y servicios, elegidos por el propio
Consejo de Gobierno de entre sus miembros.

2. Los miembros elegidos en representacion de los
intereses socioecondémicos de la Regién de Murcia se
designaran de la siguiente forma:

a) Dos, designados por la Asamblea Regional de
Murcia de entre sus miembros.

b) Dos, designados por la Asamblea Regional de
Murcia de entre personalidades de reconocida
competencia en el ambito profesional o cientifico,
vinculadas a fundaciones, organismos cientificos e
investigadores, entidades financieras, culturales o
colegios profesionales

c) Tres, designados por las organizaciones
sindicales mas representativas en el ambito de la
Comunidad Auténoma.

d) Tres, designados por las organizaciones
empresariales mas representativas en el &mbito de la
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Comunidad Auténoma.

e) Uno, designado por las Camaras de Comercio
de la Regién de Murcia.

f) Uno, designado por el Consejo de Gobierno de
la Comunidad Autébnoma, a propuesta de los
ayuntamientos en cuyo término municipal radiquen
centros de la Universidad.

g) Tres, designados por el Consejo de Gobierno
de la Comunidad Autébnoma, a propuesta de la
Consejeria de Educacion y Cultura.

3. Los vocales del Consejo Social se nombraran por
Orden del Consejero de Educacion y Cultura, a
propuesta de las instituciones, entidades o centros que
representan. El nombramiento, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, sera efectivo
una vez que los vocales hayan tomado posesién de su
cargo.

Articulo 29.- Mandato.

1. Los vocales del Consejo Social, en
representacion de los intereses socioecondémicos de la
Region de Murcia, tendran un mandato de cuatro afios,
desde la fecha de publicacion de su nombramiento en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, no pudiendo
ser reelegidos de forma consecutiva mas de una vez.

2. Los vocales a los que se refiere el apartado
anterior perderan su condicion por expiracién de su
mandato, por renuncia personal, por revocacion de su
nombramiento o como consecuencia de un nuevo
proceso de eleccion en el érgano o institucién que los
designd, asi como por apreciarse incompatibilidad en
su cargo. En tales casos, el mandato del sustituto
designado tendrd una duracion igual al tiempo que le
restara por cumplir al sustituido.

3. Los vocales natos en representacion del Consejo
de Gobierno de la Universidad, perderan su condicion
cuando cesen en los cargos que ostentan.

Los demas vocales del Consejo de Gobierno de la
Universidad perderan su condicién cuando sean
revocados de su representacién, como consecuencia
de procesos de eleccion en el mismo. En tal caso, la
duracion del mandato serd igual a la prevista en el
apartado anterior.

Articulo 30.- Vacantes.

1. Cuando por renuncia, incompatibilidad,
revocacion, remocion o fallecimiento, se produzca el
cese anticipado de un vocal de los que representan los
intereses socioeconodmicos, el presidente del Consejo
Social solicitara de la institucion, entidad u érgano que
lo propuso que, en el plazo maximo de un mes,
proceda a proponer un nuevo candidato, para el
periodo de mandato que restara al anterior titular.

2. Mientras que los nuevos candidatos no tomen
posesién de sus cargos, permaneceran en funciones
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los sustituidos.

3. La sustitucion de los miembros del Consejo
Social en representacién del Consejo de Gobierno de la
Universidad, se efectuara en los términos que
establezcan los estatutos de la Universidad.

Articulo 31.- Incompatibilidades.

1. La condicion de vocal del Consejo Social de las
Universidades publicas de la Regién de Murcia sera
incompatible con el desempefio por si 0 por persona
interpuesta, de cargos directivos o0 gerenciales en
empresas 0 sociedades que contraten con la
Universidad obras, servicios, asistencias técnicas o
suministros, asi como con la participacion superior al
10 % en el capital social de las mismas.

2. Los vocales en representacion de los intereses
socioecondmicos, no podran ser miembros activos de
ninguna comunidad universitaria, publica o privada, ni
tampoco miembros del Congreso de los Diputados ni
del Senado.

3. La condicion de miembro del Consejo Social sera
incompatible con la vinculacion contractual con
universidades privadas.

4. Ningun miembro del Consejo Social podra formar
parte de mas de un Consejo Social de las
Universidades publicas de la Region de Murcia.

5. La infraccion de las incompatibilidades previstas
en esta Ley, asi como de otras que pudieran
establecerse en la normativa vigente, motivaran, por
parte del Consejo, la propuesta de remocion del vocal
en quien concurran dichas circunstancias a la
institucion, entidad, organismo u organizacion que
hubiese efectuado su designacion o, en su caso,
eleccion.

Articulo 32.- El Presidente.

1. El presidente del Consejo Social es su maxima
autoridad, ostentara la representacion ordinaria del
mismo y ejerce cuantas otras funciones le sean
encomendadas legal o reglamentariamente.

2. El presidente del Consejo Social ser& nombrado
por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma, a propuesta del titular de la Consejeria de
Educacién y Cultura, oido el rector, de entre los vocales
en representacion de los intereses socioeconémicos de
la Region. Su nombramiento serd por decreto, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

3. El mandato del presidente del Consejo Social
sera de cuatro afios, pudiendo ser renovado solo por
otros cuatro afios de forma consecutiva. La pérdida por
el presidente de su condicion de miembro del Consejo
Social, supondrd necesariamente el cese en la
presidencia del érgano.

4. Al presidente del Consejo Social le seran de
aplicacion las incompatibilidades previstas en esta Ley
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y las que legal o reglamentariamente se establezcan.
Articulo 33.- El Secretario.

1. Al frente de la Secretaria del Consejo Social
estard el secretario del Consejo, que sera nombrado y
cesado por el presidente, dando cuenta al Pleno.

2. Al secretario del Consejo Social le corresponde la
direccién administrativa y econémica del Consejo, la
elaboracion de estudios o informes, la funcién de dar fe
de los acuerdos, la custodia de los libros de actas, la
potestad certificante y las demdas funciones que
reglamentariamente se determinen.

3. El secretario del Consejo Social debera contar
con titulacién universitaria superior y en el caso de ser
funcionario de cualquiera de las administraciones
publicas, debera pertenecer a un cuerpo o escala
incardinado en el grupo A del articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica.

4. El secretario del Consejo Social tendra la
dedicacion al puesto que se establezca y percibira la
correspondiente remuneracién, en consonancia con su
dedicacion. El secretario asistira a las reuniones del
Consejo Social con voz, pero sin voto.

Capitulo 1lI
De la organizacion y del régimen juridico y
econdémico del Consejo Social

Articulo 34.- Reglamento de organizacion vy
funcionamiento.

1. El Consejo Social elaborara y aprobara su propio
Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento, que
serd aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
mediante decreto, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia.

2.  El Reglamento de  Organizacion vy
Funcionamiento del Consejo Social regulara, al menos,
el nimero y la periodicidad de las sesiones, las razones
qgue justifiguen las extraordinarias, el quérum de
asistencia, los derechos y deberes de sus miembros, el
régimen de mayorias para la adopcion de acuerdos, las
competencias especificas de los 6rganos del Consejo,
asi como el procedimiento para la propuesta de
remocién de vocales por incumplimiento reiterado de
sus obligaciones y otras cuestiones que faciliten el
normal funcionamiento del érgano.

Articulo 35.- Régimen juridico de los acuerdos.

1. Los acuerdos del Consejo Social, poseen
inmediata ejecutividad y agotan la via administrativa,
siendo recurribles ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.
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2. Corresponde al rector de la Universidad la
ejecucion de los acuerdos del Consejo Social.

Articulo 36.- Presupuesto y recursos.

1. ElI Consejo Social elaborard y aprobara
anualmente su propio presupuesto, que se incluira
como un programa especifico del presupuesto general
de la Universidad para cada ejercicio y que podra
contemplar las compensaciones econémicas a los
miembros del mismo.

El Consejo acordara la retribucion o compensacion
economica que percibird el presidente y el secretario,
teniendo en cuenta sus circunstancias y dedicacion al
cargo, al igual que las compensaciones econémicas
gue podran percibir los vocales por el cumplimiento de
su funcion.

2. El Consejo Social para el cumplimiento de sus
fines y la realizacion de sus actividades, estard dotado
con los recursos humanos cualificados adecuados a
sus funciones y gestién. No obstante se valdra del
personal, infraestructuras, instalaciones, equipos y
demas recursos de la propia Universidad, sin perjuicio
de las adscripciones especificas de personal que se
prevea en la estructura administrativa que
reglamentariamente se establezca.

El personal de administracién y servicios adscrito
especificamente al Consejo Social, dependera
funcionalmente y organicamente del mismo, bajo la
direccién del secretario, sin perjuicio de la superior
autoridad del presidente.

TITULO IV
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Capitulo |
De los principios generales y del
Defensor del Universitario

Articulo 37.- La comunidad universitaria.

La comunidad universitaria ~murciana  esti
compuesta por el personal docente e investigador, el
personal de administracion y servicios y los alumnos de
las universidades de la Regioén de Murcia y sus centros
adscritos.

Articulo 38.- Principios generales.

La Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y
las universidades de su ambito de competencia,
impulsaréan las medidas necesarias para favorecer la
mejora de las condiciones de trabajo y estudio de los
miembros de la comunidad universitaria, su formacién y
cualificacion profesional, y su participacion activa en los
organos de gobierno y representacion. Asimismo,
fomentaran el incremento de las relaciones
interuniversitarias para su plena integracién en el
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Espacio Europeo de Ensefianza Superior y en otros
ambitos nacionales e internacionales.

Articulo 39.- Defensor Universitario.

1. De conformidad con lo previsto en la disposicion
adicional decimocuarta de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, las universidades
de la Regién de Murcia establecerdn en su estructura
organizativa la figura del Defensor Universitario que
tendra la mision de velar por el respeto a los derechos
y las libertades de los miembros de la comunidad
universitaria ante las actuaciones de los diferentes
organos de gobierno y servicios universitarios.

2. El Defensor Universitario actuara con
independencia y autonomia respecto de las diferentes
instancias universitarias. Correspondera a los estatutos
en el caso de las Universidades publicas o a las
normas de organizaciéon y funcionamiento de las
Universidades privadas, establecer el procedimiento
para su eleccidbn o designacién, la duracién de su
mandato y dedicacién, asi como su régimen de
funcionamiento.

Capitulo Il
Del personal docente e investigador
de las universidades publicas

Articulo 40.- Personal docente e investigador.

El personal docente e investigador de las
universidades publicas de la Region de Murcia esta
compuesto por funcionarios de los cuerpos docentes
universitarios y por personal contratado de caracter
permanente o temporal de acuerdo con lo previsto en la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, la presente Ley y sus normas de
desarrollo.

Articulo 41.- Régimen juridico.

1. Los funcionarios de los cuerpos docentes
universitarios y los funcionarios interinos se regiran por
la normativa estatal vigente que les sea de aplicacion.

2. El personal docente e investigador contratado, se
regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, en la presente Ley
y en sus respectivas disposiciones de desarrollo, asi
como por los estatutos de las universidades, por los
convenios colectivos de aplicacion y por la restante
legislacién laboral que les resulte de aplicacion.

Articulo 42.- Coordinacion, formacién y movilidad.
1. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

podra promover en el ambito de sus competencias, la
adopcion de medidas para la consecucién de una
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politca homogénea sobre plantillas, negociacion
colectiva y prestaciones asistenciales para el personal
de las Universidades publicas de la Region de Murcia,
con pleno respeto a la autonomia y a las peculiaridades
organizativas de cada Universidad.

2. La Comunidad Auténoma, a través de la
Consejeria de Educacion y Cultura en colaboracion con
las Universidades impulsara programas conjuntos que
faciliten y fomenten la formacion permanente del
personal docente e investigador, su movilidad y el
contacto con docentes e investigadores de otras
comunidades universitarias.

3. Las universidades regularan el régimen de
licencias y permisos del que pueda disfrutar el personal
docente e investigador con el fin de incrementar sus
actividades de intercambio, su aportacion al sistema de
innovaciéon y desarrollo, a las actividades de
transferencia de tecnologia o su participacion en
actividades académicas en otras universidades o
centros de investigacion.

Articulo 43.- Complementos retributivos.

En los términos previstos en los articulos 55.2 y
69.3 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y con el procedimiento que se determine
reglamentariamente, el Consejo Social, a propuesta del
Consejo de Gobierno y previa valoracion de la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o,
en su caso, del 6rgano evaluador de la Comunidad
Auténoma creado por Ley, podra acordar la asignacion
singular e individualizada de los complementos
retributivos ligados a meéritos individuales, docentes,
investigadores o de gestién, que se establezcan por
decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma.

Capitulo 1ll
Del personal de administracidn y servicios
de las universidades publicas

Articulo 44.- Régimen juridico y retributivo.

1. Conforme a lo previsto en el articulo 73.3 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, el personal funcionario de
administracion y servicios, se regira por la citada Ley
Orgénica y sus disposiciones de desarrollo, por la
presente Ley, por la legislacion general de funcionarios
y por las disposiciones de desarrollo de ésta que
elabore la Comunidad Auténoma de la Regi6on de
Murcia, y por los estatutos de las universidades.

2. El personal laboral de administracion y servicios
de las Universidades publicas de la Region de Murcia,
se regira ademas de por lo dispuesto en la referida Ley
Organica y por sus normas de desarrollo, por lo
establecido en los estatutos de la Universidad, asi
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como por la legislacion laboral y los convenios
colectivos aplicables.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 74.2
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, éstas estableceran el régimen
retributivo del personal funcionario de administracion y
servicios, dentro de los limites maximos que determine
la Comunidad Auténoma y en el marco de las bases
que dicte el Estado. Correspondera su establecimiento
a los 6rganos de gobierno de cada Universidad segin
lo previsto en sus estatutos, de conformidad con la
legislacion basica aplicable y teniendo en cuenta las
disponibilidades presupuestarias.

Articulo 45.- Seleccién, promocion y movilidad.

1. La seleccion del personal de administracion y
servicios, se realizara por las universidades publicas de
acuerdo con sus respectivos estatutos, conforme a la
legislacion general de funcionarios y las normas
autonémicas que resulten de aplicacién, con pleno
respeto a los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad.

2. Las universidades, con el apoyo de la Comunidad
Auténoma, facilitaran la movilidad del personal de
administracion y servicios, procurando la existencia de
incentivos que repercutan en la mejora de su condicién
profesional y en el funcionamiento mas eficiente de la
institucién universitaria.

3. La movilidad del personal funcionario de
administracion y servicios prevista en el articulo 76.4 de
la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, se efectuard de acuerdo con lo que
cada Universidad publica autorice, previa suscripcion
de los correspondientes convenios entre universidades
0 con otras administraciones publicas que garanticen el
derecho a la movilidad de su respectivo personal bajo
el principio de reciprocidad.

Capitulo IV
De los estudiantes

Articulo 46.- Oferta de plazas.

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
efectuara la programacién de la oferta de plazas en las
enseflanzas de las universidades publicas de su
competencia y sus distintos centros, de acuerdo con
ellas y conforme a los procedimientos que se
establezcan, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 43 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

La oferta se comunicara al Consejo de Coordinacion
Universitaria para su estudio y determinacion de la
oferta general de ensefianzas y plazas, que sera
publicada en el Boletin Oficial del Estado.
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Articulo 47.- Acceso a la Universidad.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
colaborara con las universidades de su competencia
para que los procedimientos de admision de alumnos
gue establezcan, de acuerdo con la normativa basica
que fije el Gobierno, permitan que los estudiantes
puedan concurrir a las distintas universidades de su
ambito territorial, incluso mediante la convocatoria de
procesos Unicos para las universidades que lo
consideren, a cuyo efecto podran formalizarse los
correspondientes convenios.

Articulo 48.- Becas y ayudas al estudio de caracter
general.

Corresponde a la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia, con objeto de promover la igualdad
de oportunidades de acceso a los estudios
universitarios, el desarrollo, ejecucion y control del
sistema general de becas y ayudas al estudio, que
llevard a cabo en colaboraciéon con las universidades
de la Region y conforme a la reglamentacién que el
Gobierno de la Nacion establezca.

La Administracion regional debera cooperar con el
Estado y las universidades en la articulacion de
sistemas eficaces de informacién, verificacién y control
de las becas y ayudas financiadas con fondos publicos.

Articulo 49.- Becas y ayudas propias.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Educacién y Cultura, podra
desarrollar y gestionar su propio sistema de becas y
ayudas al estudio, con objeto de garantizar las
condiciones de igualdad de los estudiantes
universitarios en el ejercicio del derecho a la educacion.

Articulo 50.- Coordinacion con el Estado y las
universidades.

La Administracion regional, a través de la
Consejeria de Educacion y Cultura, cooperara con la
Administracion General del Estado y las universidades,
en la adopcién de las medidas oportunas para la
coordinacion en el desarrollo del sistema de becas y
ayudas al estudio destinadas a estudiantes
universitarios.

Articulo 51. Fomento de la movilidad de los
estudiantes universitarios en el Espacio Europeo
de Ensefianza Superior.

En el &mbito de su competencia, la Administracion
regional fomentara la movilidad de los estudiantes de
las universidades de la Region de Murcia, en el
Espacio Europeo de Ensefianza Superior, a través de



VI LEGISLATURA / NUMERO 58 / 9 DE MARZO DE 2005

programas de becas, ayudas y créditos al estudio o, en
su caso, complementando los programas de becas y
ayudas de la Unién Europea.

Articulo 52.- Practicas universitarias e insercién
laboral.

1. La Comunidad Autdnoma suscribird convenios
con las universidades para proporcionar una formacion
practica a los estudiantes de las universidades de la
Region de Murcia, poniendo a su disposicion, los
distintos centros y unidades de sus consejerias,
organismos y empresas, con el fin de posibilitar la
realizacion de practicas docentes curriculares y
extracurriculares. En cualquier caso, la Comunidad
Autbnoma de la Region de Murcia garantizara el
acceso de las universidades publicas a estos
programas de practicas.

2. La Comunidad Auténoma y las universidades de
la Region de Murcia adoptaran medidas para facilitar la
insercién laboral y la adaptacion al mercado de trabajo
de los alumnos y titulados universitarios.

Articulo 53.- Otras medidas.

1. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacién y Cultura,
promovera el desarrollo de otras medidas que puedan
incidir en la mejora de las condiciones de los alumnos
en el sistema universitario regional, el fomento de sus
asociaciones y la realizacion de actividades por las
mismas. Asimismo, fomentara la colaboraciéon con otras
instituciones para favorecer la integracién de los
alumnos discapacitados y la adaptacion de los medios
e instalaciones universitarias.

2. Igualmente, promovera el alojamiento en
condiciones adecuadas y el uso del transporte publico
con el fin de que los estudiantes puedan beneficiarse
de la utilizacion de los distintos medios de transporte de
viajeros, desde sus municipios de residencia a los
diversos campus universitarios.

TiTULO V
DEL REGIMEN ECONOMICO, PRESUPUESTARIO
Y PATRIMONIAL DE LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS
Y DE SU FINANCIACION
Capitulo |
Del régimen econdmico y de la financiacion
de las universidades publicas

Articulo 54.- Régimen.

El régimen econdmico-financiero y presupuestario
de las universidades publicas de la Region de Murcia
se regulara por la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, por la presente Ley y por
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el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region
de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/1999, de
2 de diciembre, sin perjuicio de la autonomia
economica y financiera legalmente reconocida y de las
especialidades derivadas de su organizacion propia.

Articulo 55.- Principios.

Las universidades publicas de la Regién de Murcia
dispondran de los recursos necesarios para el ejercicio
de sus funciones y estaran sometidas a los principios
de eficiencia, equidad, autonomia, transparencia y
coordinacion.

Articulo 56.- Presupuesto.

1. El presupuesto de las universidades publicas de
la Regiéon de Murcia sera publico, uUnico y equilibrado y
comprendera la totalidad de sus ingresos y gastos.
Seréa aprobado por el Consejo Social de la Universidad,
a propuesta del Consejo de Gobierno y sera publicado
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

2. En cuanto a la estructura del presupuesto, su
sistema contable, los documentos que comprenden y a
la rendicion de cuentas, se actuara conforme a lo
previsto en el articulo 81 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y, en cuanto a su
desarrollo y ejecucion, se estara a lo dispuesto en el
articulo 82 de la referida Ley Organica.

Articulo 57.- Ingresos de las universidades
publicas.

1. Son ingresos de las universidades publicas de la
Region de Murcia los procedentes de los precios
publicos por servicios académicos y demas derechos
gue legalmente se establezcan, las transferencias
procedentes de la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia en aplicacién del modelo de financiacion y
cuantos otros ingresos de derecho publico o privado
puedan obtener las mismas de acuerdo con la
legislacion vigente.

2. Las universidades publicas en el ejercicio de su
autonomia econdmica y financiera procuraran obtener
recursos adicionales a los que provengan del modelo
de financiacion.

3. Los consejos sociales de las universidades
publicas podran promover acciones y acuerdos con
entidades financieras y empresariales, con el fin de
allegar recursos adicionales a las universidades.

Articulo 58.- Modelo de financiacién.

1. Para la determinacion de las transferencias que
la Comunidad Autonoma destine a financiar a las
universidades publicas de la Region, se elaborara un
modelo de financiacion acorde con la evolucién
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econdmica y las disponibilidades presupuestarias,
revisable cada cinco afios. Dicho modelo podra
basarse en el de los costes de referencia de las
universidades pulblicas que, atendiendo a las
necesidades minimas de éstas y con caracter
meramente indicativo, se prevé en la Disposicion
adicional octava de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

2. No obstante, el modelo distinguira entre tres tipos
de financiacion:

a) Basica, de acuerdo con parametros objetivos
comunes a todas las universidades, para atender los
gastos de personal y mantenimiento, garantizando la
prestacion del servicio con un nivel exigible de calidad.

b) Complementaria, ligada al cumplimiento de
objetivos de calidad docente, investigadora y de gestion
que se asignara mediante el establecimiento de los
contratos-programa.

c) De inversiones, que tendra por objeto el
desarrollo, mejora y acondicionamiento de las
infraestructuras y equipamientos universitarios, de
acuerdo con el plan de inversiones universitarias.

3. El modelo de financiacion serd aprobado
mediante decreto por el Consejo de Gobierno a
propuesta de las Consejerias de Educacion y Cultura y
de Hacienda, oidas las universidades publicas y el
Consejo Interuniversitario de la Regién de Murcia.

Articulo 59.- El contrato-programa.

1. El contrato-programa sera el instrumento
destinado a fomentar la mejora de la calidad docente,
investigadora y de gestion, estableciendo indicadores
susceptibles de valorar los resultados de las
actuaciones de las universidades publicas orientados a
conseguir los objetivos acordados con las mismas por
la Administracion regional.

2. El contrato-programa sera aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
previo acuerdo con cada una de las universidades
publicas y sera revisado anualmente en funcién del
cumplimiento de los objetivos previstos.

Articulo 60.- El Plan de inversiones universitarias.

1. ElI Plan de inversiones universitarias tendra
caracter plurianual, de acuerdo con el modelo de
financiacion, y ser4 aprobado por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma.

2. Las modificaciones o variaciones en los
proyectos incluidos en el Plan de inversiones
universitarias o de sus cuantias, estaran sujetas a la
autorizacion previa de la Consejeria de Educacion y
Cultura, debiendo ser solicitadas por las universidades
publicas con antelacion suficiente.

3. Las inversiones previstas en el Plan seran
ejecutadas por las universidades publicas, a cuyo
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efecto percibirdn los correspondientes fondos a través
de transferencias finalistas que se someteran al
régimen de justificacion establecido por la normativa
autonomica.

Articulo 61.- Operaciones de endeudamiento.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 81.3.h)
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, corresponde a la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia autorizar las operaciones de
endeudamiento de las universidades publicas de la
Regién Murcia.

2. La creacién de nuevo endeudamiento de las
universidades publicas de la Regién de Murcia, habra
de ser autorizada por Ley, que debera sefialar el
importe maximo autorizado, sin perjuicio de fijar
cualquier otra caracteristica de la deuda. A este efecto,
las universidades deberan remitir a la Consejeria de
Hacienda la correspondiente solicitud, para su
tramitacion.

3. Las universidades publicas de la Regién de
Murcia podran realizar operaciones de endeudamiento
por plazo de reembolso igual o inferior a un afo, para
cubrir necesidades transitorias de tesoreria, siempre
gue su cuantia no supere el quince por ciento de la
financiacidn basica para ese ejercicio. A este efecto, las
universidades deberan remitir su solicitud, acompafiada
de una memoria justificativa, a la Direccién General de
Presupuestos, Fondos Europeos y Finanzas, de la
Consejeria de Hacienda, quien la tramitara, previo
informe de la Direccién General de Universidades, de la
Consejeria de Educacion y Cultura. Corresponde a la
consejera de Hacienda la autorizacion para este
endeudamiento.

Articulo 62.- Autorizacion de los costes de
personal.

1. Al estado de gastos corrientes del presupuesto
de cada Universidad pulblica, se acompafiara la
relacion de puestos de trabajo del personal de todas las
categorias, especificando la totalidad de los costes de
la misma, e indicando si se trata de personal docente e
investigador o de personal de administracion y
servicios, y en ambos casos, si es personal funcionario
o contratado.

2. Los costes de personal docente e investigador y
los del personal de administracion y servicios han de
ser autorizados por la Comunidad Autbnoma mediante
Ley.

Articulo 63.- Ejecucién y control presupuestario.

1. Corresponde al Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
propuesta conjunta de las Consejerias de Educacion y
Cultura y de Hacienda, aprobar las normas y los
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procedimientos para el desarrollo y ejecucion de los
presupuestos y para el control de las inversiones,
gastos e ingresos de las Universidades publicas, que
se realizard mediante las correspondientes técnicas de
auditoria.

Asimismo podra, oido el Consejo Interuniversitario
de la Regién de Murcia, aprobar un plan de
contabilidad para las universidades publicas.

2. Cada Universidad publica enviara al Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma, a través de la
Consejeria de Educacion y Cultura, la liquidacion del
presupuesto y el resto de documentos que constituyan
sus cuentas anuales, en el plazo de un mes a partir de
la fecha de su aprobacion, para su remision al Tribunal
de Cuentas o, en su caso, al 6rgano fiscalizador de
Cuentas de la Comunidad Autbnoma.

Capitulo Il
Del patrimonio y de la contratacion
de las universidades publicas

Articulo 64.- Régimen patrimonial.

1. La administracién, desafectacion y disposicion de
los bienes de dominio publico, asi como de los bienes
patrimoniales de las Universidades, se ajustaran a las
normas generales que rijan en esta materia, y en
particular a la normativa reguladora del patrimonio de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. Los actos de disposicion de bienes inmuebles de
titularidad universitaria, asi como de los muebles cuyo
valor exceda del uno por ciento de los recursos
ordinarios de su presupuesto anual, seran acordados
por la Universidad con la aprobacion del Consejo
Social. No obstante los bienes inmuebles patrimoniales
no podran enajenarse sin autorizacion del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Autbnoma cuando su valor
exceda del cinco por ciento de los recursos ordinarios
del presupuesto anual, o de la Asamblea Regional si su
valor es superior al diez por ciento.

3. Las universidades publicas daran cuenta a la
Consejeria de Educacion y Cultura de las
enajenaciones de bienes inmuebles no previstas en el
apartado anterior.

Articulo 65.- Régimen de contratacion.

El régimen de contrataciéon de las universidades
publicas estara sujeto a la normativa reguladora de
contratos de las administraciones publicas, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 83 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

TiTULO VI
DE LA CALIDAD, EVALUACION Y ACREDITACION
EN LAS UNIVERSIDADES DE LA
REGION DE MURCIA
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Articulo 66.- Garantia de la calidad.

Corresponde a la Comunidad Auténoma, en el
marco de lo dispuesto en el titulo V de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la
promocion y la garantia de la calidad en las
universidades de su territorio, mediante la evaluacion,
certificacion y acreditacion de ensefianzas, centros y
profesorado, asi como de la gestion y de otras
actividades de las universidades.

Articulo 67.- Objetivos.

Son objetivos basicos de la promocién y garantia de
la calidad en las Universidades de la Regidn de Murcia,
ademés de los sefialados en el articulo 31 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, los siguientes:

1.- Difundir la cultura de la calidad y de la
excelencia.

2.- Fomentar planes de mejora de la calidad en la
docencia, investigacion, y en la gestién del sistema
universitario regional.

3.- Velar por la implantacién, de forma objetiva e
independiente, de sistemas de control y aseguramiento
de la calidad en las universidades.

4.- Evaluar el servicio publico de la educacion
superior en la Regién de Murcia e informar y dar cuenta
a la sociedad de su rendimiento.

Articulo 68.-
acreditacion.

Evaluacién, certificacion y

Las funciones de evaluacion, las conducentes a la
certificacion y acreditacion a que se refiere el articulo
31.2 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y para el cumplimiento de los objetivos
de garantia de la calidad establecidos en el apartado 1
del mismo articulo de la citada Ley Orgénica y en el
articulo 63 de la presente Ley, corresponden a la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion o al 6rgano de evaluacion que, en su
caso, pudiera crear por ley la Comunidad Autébnoma de
la Region de Murcia, en el ambito de su competencia.

Articulo 69.- Funciones.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
31.3 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, las funciones de evaluacion y las
conducentes a la certificaciéon y acreditacién a que se
refiere el apartado 2 del mismo articulo, en el &mbito de
las universidades de la Region de Murcia,
corresponden a la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion, sin perjuicio de las que
desarrollen otras agencias de evaluacion del Estado o
de la Comunidad Auténoma, en su caso.
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2. Asimismo, la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia, a través del instrumento juridico de
colaboraciéon que se determine, podra recabar de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion, las siguientes funciones:

a) Participar en el establecimiento de criterios,
estandares, indicadores y metodologias de evaluacion
y mejora del sistema universitario en el ambito
autonomico.

b) Asesorar a la Administracion, a las
universidades y a otras instituciones en el ambito
propio de sus funciones.

c) Asesorar al Consejo Interuniversitario de la
Regién de Murcia en la propuesta de planes de mejora
y el seguimiento de la aplicacion de los mismos
mediante la evaluacion de sus resultados.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.- Universidades de la Iglesia Catolica.

1. La aplicacion de esta Ley a las universidades de
la Iglesia Catdlica, se ajustara a lo dispuesto en los
Acuerdos entre el Estado Espafiol y la Santa Sede.

2. Las universidades que se establezcan en la
Regiébn de Murcia por la Iglesia Catoélica con
posterioridad al Acuerdo entre el Estado Espafiol y la
Santa Sede de 3 de enero de 1979, sobre Ensefianza y
Asuntos Culturales, de conformidad con lo establecido
en la disposicion adicional cuarta de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
guedaran sometidas a lo previsto en la citada Ley
Organica para las universidades privadas, a excepcion
de la necesidad de Ley de reconocimiento, y a lo
dispuesto en la presente Ley.

Segunda.- Perspectiva de género.

La Consejeria de Educacién y Cultura y las
universidades deben promover acciones para alcanzar
la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
en todos los &mbitos universitarios.

Tercera.- Desarrollo del Consorcio para la
implantacion de ensefianzas universitarias en
Lorca.

En el plazo de tres meses a partir de la entrada en
vigor de esta Ley, el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma desarrollara el Consorcio de
naturaleza publica con el Ayuntamiento de Lorca, las
universidades publicas de la Regién de Murcia y otras
entidades, para la implantacion en dicho municipio, de
ensefianzas universitarias del area de ciencias de la
salud y ciclos formativos de formacion profesional
especifica de grado superior relacionados con aquéllas.
El Consorcio, de conformidad con la legislacion vigente,
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podra crear centros que, previa autorizacion de la
Comunidad Auténoma, se adscriban mediante
convenio a las universidades publicas de la Regién de
Murcia para impartir titulos de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional. Igualmente, las
universidades publicas de la Regién de Murcia podran
solicitar a la Comunidad Auténoma la implantacién en
Lorca de ensefianzas conducentes a la obtencion de
estos titulos, a cuyo efecto, el Consorcio, previo
acuerdo con las mismas, podra poner a su disposicion
infraestructuras, equipamientos y demas recursos
necesarios.

Cuarta.- Constitucion de la Comision Académica y
de la Comisidn Social del Consejo Interuniversitario
de la Region de Murcia.

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor
de la presente Ley, quedaran constituidas las Comision
Académica y la Comision Social del Consejo
Interuniversitario de la Region de Murcia.

Quinta.- Creacion de un 6rgano evaluador de la
calidad del sistema universitario de la Region de
Murcia.

Mediante Ley de la Asamblea Regional, la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia podra
crear un organo de evaluacién de la calidad del sistema
universitario de la Region de Murcia, conforme a lo
previsto en el articulo 31.3 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades.

Sexta.- Colaboracién con el Consorcio para el
Centro Asociado de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia en Cartagena.

El Gobierno de la Region de Murcia mantendra su
apoyo financiero al Consorcio para el Centro Asociado
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
en Cartagena y procurara que los alumnos del mismo
tengan acceso a los programas de practicas y
convocatorias de ayudas al estudio en condiciones de
igualdad con los alumnos de las Universidades de la
Regién de Murcia, siempre que no impliquen duplicidad
con las que puedan obtener del Ministerio de
Educacién y Ciencia para la misma finalidad.

Séptima.- Equilibrio presupuestario.

Con el fin de que las Universidades publicas de la
Regiébn de Murcia puedan alcanzar el equilibrio
financiero mediante la cobertura total de sus gastos de
personal con las subvenciones para su funcionamiento
general procedentes de la Comunidad Autonoma, en
los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma para el afio 2005 y siguientes deberan
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incluirse, inicialmente o a lo largo del ejercicio a través
de modificaciones presupuestarias, los créditos
adicionales necesarios para la concesion de
subvenciones que cubran la diferencia entre los citados
gastos de las universidades de Murcia y Politécnica de
Cartagena en el afio 2004 y las otorgadas por la
Comunidad Autdnoma en el referido ejercicio.

Octava.- Comparecencia de los rectores.

Los rectores de las universidades de la Regién de
Murcia deberdn comparecer ante la Asamblea Regional
de Murcia, a requerimiento de la Camara, para informar
sobre asuntos relacionados con el area de su
competencia en los términos previstos en el articulo 66
del Reglamento de la misma.

Novena.- Comisién Consultiva para el Personal
Docente e Investigador Contratado de las
Universidades Publicas de la Region de Murcia.

1. Con el fin de establecer criterios y un dialogo
permanente que permita homogeneizar las relaciones
laborales del personal docente e investigador
contratado de las universidades publicas de la Region
de Murcia, se creara, mediante decreto del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma, un 6rgano de
consulta, estudio y discusion, cuyas conclusiones
podran ser utilizadas por las universidades publicas en
el ambito de la negociacion entre éstas y las
organizaciones sindicales constituidas en las mismas,
en representacion del citado profesorado.

2. Dicho 6rgano, que se denominard Comisién
Consultiva para el Personal Docente e Investigador
Contratado de las Universidades Publicas de la Region
de Murcia, estara presidido por el Consejero de
Educacion y Cultura, siendo su vicepresidente el
director general de Universidades, actuando como
secretario un funcionario designado por el presidente.
Formaran parte de dicha Comisién, dos representantes
de la Consejeria de Hacienda, dos representantes del
equipo de gobierno de las universidades publicas de la
Regién de Murcia, designados por las mismas, una
representacion de las juntas de personal docente e
investigador de las universidades publicas de la Region
de Murcia y de los profesores contratados de las
mismas.

3. La estructura, régimen de sesiones y fines
especificos de esta Comisién se determinara en el
correspondiente decreto del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Adaptacion y permanencia de los

miembros del Consejo Social de la Universidad de
Murcia.
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1. En el plazo de tres meses, a partir de la entrada
en vigor de la presente Ley, el Consejo Social de la
Universidad de Murcia, adaptara su composicion a lo
establecido en la misma.

2. A la entrada en vigor de la presente Ley,
permaneceran en sus cargos, hasta la finalizacion de
su mandato, los miembros del Consejo Social de la
Universidad de Murcia en representacion de los
intereses socioecondmicos de la Region de Murcia.

Segunda.- Constitucién del Consejo Social de la
Universidad Politécnica de Cartagena.

El Consejo Social de la Universidad Politécnica de
Cartagena debera constituirse en el plazo méaximo de
seis meses desde la aprobaciéon de sus estatutos,
conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, 21
de diciembre, de Universidades y a lo previsto en la
presente Ley. En tanto se proceda a su constitucion,
corresponderan, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 7 de la Ley 5/1998, de 3 de agosto, de creacion
de la Universidad Politécnica de Cartagena, al Consejo
de Participaciéon Social todas las funciones atribuidas a
aquel o6rgano, incluida la eleccion de tres de sus
vocales no pertenecientes a la comunidad universitaria
como miembros del Consejo de Gobierno de la
Universidad.

Tercera.- Adecuacién de los estatutos de la
universidades publicas de la Region de Murcia.

En el plazo de dos afios a contar desde la entrada
en vigor de la presente Ley, deberan modificarse los
estatutos de las universidades publicas de la Region de
Murcia para adecuarse a lo dispuesto en la misma.

Cuarta.- Adecuacion de las normas de organizacion
y funcionamiento de la Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia.

En el plazo de dos afios a contar desde la entrada
en vigor de la presente Ley, las normas de
organizacion y funcionamiento de la Universidad
Catolica San Antonio de Murcia, deberdn adecuarse a
lo dispuesto en la misma.

Quinta.- Adaptacién de los Institutos Universitarios
de Investigacion.

Los institutos universitarios de las universidades
publicas de la Region de Murcia cuya creacion no se
hubiere realizado conforme a lo dispuesto en el articulo
10 de la Ley Orgéanica 11/1983 de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria deberan adaptarse a las
previsiones contenidas en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, en el plazo de un
afo desde la entrada en vigor de la presente Ley.
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En el caso de que no se produjera esta adaptacion,
perderan tal caracter y deberan transformase en
centros 0 estructuras universitarias de las
contempladas en el articulo 7.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

DISPOSICION DEROGATORIA
Derogacion normativa

1. Quedan derogadas expresamente la Ley 4/1999,
de 21 de abril, de Coordinacion Universitaria de la
Regién de Murcia, la Ley 2/1999, de 30 de marzo, del
Consejo Social de las Universidades Publicas de la
Region de Murcia.

2. Se declaran expresamente en vigor los decretos
y oOrdenes que regulan el régimen juridico de las
universidades de la Regién de Murcia, en lo que no
contradigan o se opongan a lo dispuesto en la presente
Ley.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.- Desarrollo de la Ley.

Se autoriza al Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia a dictar las normas precisas para cumplir y
desarrollar lo previsto en la presente Ley.

Segunda.- Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor a los veinte dias
de su completa publicacién en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
1. Proyectos de ley
c) Dictamen de la Comision

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Publiqguese en el Boletin Oficial de la Asamblea
Regional el dictamen de la Comisién de Educacién y
Cultura al "Proyecto de ley de academias de la Region
de Murcia", aprobado por la citada comision en sesion
celebrada el dia de la fecha, asi como las enmiendas
reservadas para su defensa en Pleno.

Cartagena, 9 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

DICTAMEN DE LA COMISION DE EDUCACION Y
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CULTURA AL PROYECTO DE LEY 10, DE
ACADEMIAS DE LA REGION DE MURCIA.

Exposicién de motivos

La Constitucion, en su articulo 44, establece que los
poderes publicos tutelardn y promoveran el acceso a la
cultura, como derecho ciudadano, asi como la ciencia y
la investigacion en beneficio del interés general. El
texto constitucional también menciona, en su articulo
148.1.173, entre las competencias a asumir por las
comunidades auténomas, el fomento de la cultura y de
la investigacion y, en su caso, de la ensefianza de la
lengua de la Comunidad Autonoma. No obstante, y
pese a determinar estas competencias de las
comunidades auténomas, no menciona expresamente
a las academias como instrumento de promocion de la
cultura 'y de la investigacion en sus ambitos territoriales.

Sin  embargo, las academias resultan ser
corporaciones de derecho publico sin animo de lucro
gue promueven y fomentan la cultura y la investigacion,
asi como el desarrollo del conocimiento en los distintos
campos del saber, por lo que su creacién y regulacion
podria considerarse como una de las competencias de
las comunidades autonomas incluidas en el
mencionado articulo 148.1.172 de la Constitucion.

Amparadas en este precepto constitucional y
asumiéndolo como competencia autonémica, algunas
comunidades autébnomas han promulgado leyes
reguladoras de las academias de su ambito territorial.

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia,
aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
establece en su articulo 10.Uno.15 la competencia
exclusiva de la Comunidad Auténoma en el fomento de
la cultura y de la investigacion cientifica y técnica, en
coordinacion con el Estado, especialmente en materias
de interés para la Region de Murcia. En el ejercicio de
esta competencia, corresponde a la Region de Murcia
la potestad legislativa, la potestad reglamentaria y la
funcion ejecutiva, que ejercera respetando, en todo
caso, lo dispuesto por la Constitucién.

No cabe duda de que las academias son
corporaciones que, integradas por personas de gran
prestigio intelectual, académico o profesional, fomentan
la cultura, el conocimiento en los diversos campos del
saber, la investigacién, el estudio y la conservacién y
difusién del rico patrimonio regional en sus diferentes
facetas.

Las academias gozan de independencia ante las
administraciones publicas, de personalidad juridica
propia y de plena capacidad para el desarrollo de sus
funciones y actividades, si bien, por su caracter publico,
precisan de la intervencion de la Administracion para su
creacion, al tiempo que ejercen funciones publicas
delegadas de las administraciones publicas, por el
caracter asesor de las mismas.

Las academias realizan su funcion de estudiar y
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observar, asi como de investigar la realidad en sus
diversos ambitos y de trasladar sus estudios, informes,
asesoramientos y consideraciones a la sociedad, con
independencia y objetividad; de ahi que ejerzan
también una labor de transmisién de conocimientos y
de saberes.

En consecuencia, las academias ejercen una labor
publica que trasciende al conjunto de la sociedad; de
ahi la necesidad de su regulacién, en sus aspectos
bésicos, entendiéndose ésta no sélo como un ejercicio
de la competencia de la Comunidad Auténoma, sino
también como una medida de fomento y de apoyo a
estas corporaciones, que ejercen autoridad moral y
académica en sus espacios de reflexion, al margen de
todo interés material o sectario.

La Comunidad Auténoma, a través de esta Ley,
respetando la independencia intelectual y la autonomia
para su funcionamiento, pretende establecer el régimen
juridico basico y homogéneo y el procedimiento para la
creacion de estas corporaciones publicas del saber,
fijando los requisitos esenciales para su
establecimiento, articulando su coordinacién en el seno
de la Administracién regional y creando un registro
publico de las mismas.

La necesidad de esta Ley viene determinada por la
inexistencia de un marco legal basico que desarrolle la
competencia autonémica en este ambito por las
continuas solicitudes de creacién de academias, como
plasmacién del derecho de asociacién y fundacion y
por el compromiso de la Administracion autonémica de
articular medidas de fomento y apoyo a estas
corporaciones, a las que se dota del caracter de entes
consultivos para las administraciones publicas.

Esta Ley, en definitiva, pretende sentar las bases
para la regulacion de las academias que desarrollan su
actividad principal en la Regién de Murcia, establecer
su coordinacion desde la Administracion autondémica y
fomentar su apoyo y desarrollo como corporaciones de
derecho publico, respetando la autonomia e
independencia de las mismas.

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto.

La presente Ley tiene por objeto la regulacién de las
academias de la Comunidad Autdbnoma de la Regién de
Murcia.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién.

Esta Ley sera de aplicacion a las academias que,
teniendo su sede social en cualquier municipio de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
desarrollen su actividad corporativa principal en el
territorio regional, sin perjuicio de que puedan realizar
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otras actividades relacionadas con la misma, fuera del
ambito de la Comunidad Auténoma.

Articulo 3.- Naturaleza, denominacion y fines.

1. Las academias constituidas conforme a la
presente Ley son corporaciones de derecho publico sin
animo de lucro, con personalidad juridica propia y plena
capacidad para el desarrollo y cumplimiento de sus
fines e integradas por mujeres y hombres eminentes en
los correspondientes campos de la ciencia, las
humanidades y el arte, que realizan colectivamente
estudios, investigaciones 'y otras actividades
relacionadas con su ambito de conocimiento. Su
régimen de funcionamiento y organizacion seran
democréticos.

2. Las academias del ambito territorial de la Region
de Murcia tendran como fines primordiales el estudio, la
investigacion, la difusion y promocién de la cultura y del
conocimiento en los campos de las ciencias, de las
artes, de las letras y de otros ambitos del saber.

TITULO II
DEL REGIMEN DE LAS ACADEMIAS
Capitulo |
De las academias

Articulo 4.- Creacién.

1. La creacion de las academias y la aprobacion de
sus estatutos se realizarA mediante decreto del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, gozando, desde el momento de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de personalidad juridica propia y capacidad plena para
el desarrollo de sus fines y actividades, sin perjuicio de
la obligacion de inscripcion en el Registro de
Academias, previsto en el capitulo | del titulo III.

2. No se podra crear mas de una academia por
cada uno de los ambitos del saber, salvo que razones
debidamente justificadas lo hagan conveniente.

3. La creacion de las academias cuyo campo del
saber esté relacionado con el de las reales academias
integradas en el Instituto de Espafa exigird informe
preceptivo del referido Instituto, que no tendra caracter
vinculante para la Administracién Autonémica.

Articulo 5.- Procedimiento.

1. La creacién de las academias se realizara a
iniciativa propia del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autébnoma o a instancia de particulares de
reconocido  prestigio intelectual, académico o
profesional.

2. El procedimiento de creacion de una academia a
instancia de particulares se iniciara mediante solicitud
dirigida a la Consejeria competente en materia de
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educacién y cultura, a la que se debera acompafiar:
acta de constitucion de la Comision Gestora para la
creacion de la academia, que deberd estar integrada,
como minimo, por diez personas con plena capacidad
de obrar y el curriculum vitae de cada uno de sus
miembros.

Igualmente, se presentara un proyecto de estatutos
gue debera respetar los principios constitucionales y lo
establecido en la presente Ley, asi como una memoria
justificativa de la creacién de la academia.

3. Por la Consejeria competente en materia de
educacioén y cultura se solicitaran los informes que se
estimen pertinentes. En todo caso seran preceptivos el
del Consejo de Academias de la Comunidad
Auténoma, el de la Consejeria competente por razon
de la materia, los de las universidades de la Region de
Murcia, los de los colegios profesionales de ambito
regional relacionados con su campo de conocimiento,
asi como el del Instituto de Espafia en los supuestos
contemplados en el articulo 4.3. Tras completar el
expediente, se elevara, en su caso, propuesta de
creacion de la Academia, asi como de aprobacion de
sus estatutos, al Consejo de Gobierno.

Articulo 6.- Funciones.

1. Las academias de la Regién de Murcia, ademas
de las funciones contempladas en sus propios
estatutos, tendran las siguientes funciones generales:

a) El estudio, la investigacion y la difusién de
conocimientos de su campo del saber.

b) La promocion y realizacion de actividades
culturales y sociales relacionadas con sus fines
estatutarios.

c) La organizacion de actividades
complementarias de formacion en el ambito de su
campo de actuacion.

d) La conservacién del patrimonio cultural,
natural y cientifico de la Region de Murcia.

e) La publicacidon de obras de creacion, trabajos
de investigacion y de otras ediciones.

2. lgualmente, las academias tendran también las
siguientes funciones especificas:

a) Asesorar y colaborar con las administraciones
publicas de la Region de Murcia en los términos
previstos en el ordenamiento juridico y en sus
estatutos.

b) Emitir los informes que le sean requeridos por
las administraciones publicas sobre asuntos de su
ambito de actuacion.

¢) Formar parte de los 6rganos consultivos de la
Administracién regional en los términos establecidos
legal o reglamentariamente.

d) Relacionarse con otras academias de
cualquier ambito territorial, asi como con instituciones,
entidades y corporaciones relacionadas con su campo
del saber.
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Articulo 7.- Régimen estatutario.

1. Las academias se regiran por sus estatutos, que
deberan contener la denominacion, el domicilio social y
los fines de la academia y regularan, como minimo, la
composicion y los organos de gobierno, la eleccion y
régimen de sustitucion de los dérganos colegiados y
unipersonales, la creacioén, en su caso, de secciones y
comisiones, el sistema de ingreso, los derechos y
deberes de los académicos, el régimen econémico y
patrimonial de la academia y la extincion de la misma,
el régimen de reclamaciones y recursos contra los
actos dictados por los diferentes érganos, asi como el
procedimiento de reforma de los estatutos vy
cualesquiera otras cuestiones que, de acuerdo con la
presente ley, deban ser reguladas por los mismos o
gue se consideren necesarias para su buen gobierno y
el cumplimiento de sus fines.

2. La modificacion de los estatutos debera ser
aprobada mediante decreto del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Autobnoma, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Articulo 8.- Reglamento de Régimen Interior.

1. Las academias elaboraran su propio Reglamento
de Régimen Interior, que sera aprobado por Orden de
la Consejeria competente en materia de educacion y
cultura y publicado en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

2. El Reglamento de Régimen Interior de las
academias, sin perjuicio de lo previsto en los estatutos,
regulara, al menos, el desarrollo de las sesiones, el
funcionamiento de las secciones y de las comisiones, si
las hubiere, el régimen de concursos y premios asi
como otros aspectos que redunden en el buen
funcionamiento de las mismas.

Articulo 9.- Medios econOmicos y presupuesto de
las academias.

1. Para el cumplimiento de sus fines y actividades,
las academias dispondran de los recursos econémicos
necesarios, que se consignardn en su presupuesto
anual de ingresos.

2. Los recursos econémicos de las academias
estaran constituidos por las subvenciones o ayudas de
las distintas administraciones e instituciones publicas,
por las ayudas y donaciones de personas fisicas o
juridicas, por los ingresos derivados de sus actividades
y por los productos y utilidades de sus obras.

3. Las academias elaboraran un presupuesto anual,
que debera ser equilibrado y contendra la totalidad de
los ingresos y gastos y sera aprobado por el Pleno o
Junta General de la academia.

4. Las academias rendiran cuentas a las
administraciones publicas de las subvenciones o
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ayudas que de ellas perciban, en la forma legalmente
establecida.

Articulo 10.- Patrimonio.

1. El patrimonio de las academias estara constituido
por toda clase de bienes y derechos de su titularidad,
correspondiendo a las mismas su administracion, asi
como su conservacion y el mantenimiento de su
rendimiento y utilidad.

2. Los bienes y derechos de las academias
constaran en su inventario y se inscribiran, en su caso,
en los registros correspondientes.

Articulo 11.- Medios humanos.

Las academias podran contratar el personal auxiliar
y colaborador que precisen, pudiendo ser removidos
por su acuerdo, respetando la legislacion vigente.

Articulo 12.- Atribuciones de la Comunidad
Auténoma.

1. Sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Consejo de Gobierno, las funciones inherentes a los
procedimientos de creacidn, coordinacién y régimen
juridico de funcionamiento de las academias,
corresponden a la Consejeria competente en materia
de educaciéon y cultura. La coordinacion de las
academias se llevara a cabo con el asesoramiento del
Consejo de Academias de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia que se crea por esta Ley.

2. La funcién de fomento y, en su caso, ayuda, se
atribuye a las consejerias que, por razén de sus
competencias, tengan relacién con el ambito del saber
de cada academia. No obstante, la Consejeria
competente en materia de educacion y cultura podra
desarrollar programas o efectuar convocatorias
generales de ayudas.

Capitulo Il
De la composicion y 6rganos
de las academias

Articulo 13.- Composicién de las academias.

Las academias, que podran organizarse en
secciones y comisiones, se compondran de un maximo
de cuarenta académicos de ndmero y de las restantes
clases de académicos previstas en la presente Ley o
en sus Estatutos.

Articulo 14.- Organos de las academias.

Las academias tendran, al menos, los 6rganos
rectores colegiados y unipersonales siguientes:
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a) Colegiados: el Pleno o la Junta General de la
Academia y la Mesa, Comisién de Gobierno o Junta de
Gobierno.

b) Unipersonales: el Presidente o Director, el
Secretario General y el Tesorero.

Articulo 15.- El Pleno o Junta General.

1. El Pleno o Junta General es el érgano superior de
gobierno y administracion de las academias. Estara
formado por todos los académicos de numero, si bien a
€l podran asistir, con voz pero sin voto, otros
académicos que sean convocados a la sesion.

2. Corresponde al Pleno o Junta General de las
academias conocer, pronunciarse y decidir sobre todos
aguellos asuntos o materias que se determinen en los
estatutos, en los que deberdn regularse las
competencias y régimen de funcionamiento del érgano.

Articulo 16.- La Mesa, Comisiéon de Gobierno o
Junta de Gobierno.

1. La Mesa, Comision de Gobierno o Junta de
Gobierno es el érgano de direccidén y gestion de la
Academia para resolver aquellos asuntos que no estén
expresamente reservados al Pleno o Junta General o
para los que éste le delegue.

2. Estara integrada por el Presidente o Director, el
Vicepresidente o Subdirector, en su caso, el Secretario
General, el Tesorero y por los demas miembros que se
determinen en los Estatutos.

Articulo 17.- El Presidente o Director.

1. El Presidente o Director ostentara la méaxima
representacion de las academias, tendra tratamiento de
excelencia y presidira todas las comisiones, pudiendo
delegar su representacion en el Vicepresidente o
Subdirector o en cualquier otro académico de nimero.

2. Corresponde al Presidente:

a) Convocar y presidir las sesiones del Pleno o
Junta General y de la Mesa, Comisién de Gobierno o
Junta de Gobierno, dictar las directrices generales para
el buen gobierno de las mismas, de acuerdo con este
ultimo 6rgano y moderar el desarrollo de los debates.

b) Sefalar dia y hora para las sesiones del
Pleno, tanto ordinarias como extraordinarias.

c) Autorizar las actas y certificaciones con su
visto bueno.

d) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y los
acuerdos que reglamentariamente se adopten.

e) Resolver provisionalmente, en los casos
imprevistos y urgentes, lo que estime mas oportuno
para el buen gobierno de la Academia.

f) Cualesquiera otras funciones que le atribuyan
los estatutos y no correspondan a otros érganos
regulados en la presente Ley.
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Articulo 18.- El Secretario General.

1. Las academias tendrdn un Secretario General,
que seré elegido en la forma prevista en los estatutos.
2. Corresponde al Secretario General:

a) Efectuar la convocatoria de las sesiones del
Pleno o Junta General y de la Mesa, Comision de
Gobierno o Junta de Gobierno por orden del
Presidente, asi como las citaciones a los miembros de
los mismos.

b) Llevar la correspondencia, la clasificacion de
los documentos, la entrega de documentaciones y el
trdmite de expedientes.

c) Certificar los acuerdos y cuantas otras
funciones sean inherentes a su condicibn de
Secretario.

Articulo 19.- El Tesorero.

1. Las academias tendran un Tesorero, que sera
elegido en la forma prevista en los estatutos.
2. Corresponde al Tesorero:
a) Ser el habilitado de la Academia para el cobro
de los ingresos y el pago de las obligaciones.
b) Llevar el libro de caja y los documentos
bancarios.
c) Presentar anualmente el estado de cuentas
de la Academia y su presupuesto.

Articulo 20.- Otros 6rganos facultativos.

Para colaborar en el gobierno y gestién de la
Academia se podr4 prever en los estatutos el
nombramiento de un vicepresidente o subdirector y un
vicesecretario y cuantos otros drganos sean
considerados necesarios para la gestion y el buen
funcionamiento de la misma. El sistema de eleccion, el
régimen de sustitucion y las competencias de estos
organos se determinaran también en los estatutos.

Capitulo 1l
De los académicos

Articulo 21.- Requisitos para ser académico.

Seran miembros de las academias de la Region de
Murcia aquellas personas de elevado y reconocido
prestigio intelectual, académico, artistico o profesional
qgue, reuniendo los requisitos que establezcan los
estatutos de cada Academia, sean elegidos por
acuerdo del Pleno o Junta General, conforme al
procedimiento establecido en los mismos.

Articulo 22.- Clases de académicos.

1. Los académicos podran ser: de numero,
correspondientes, de honor, honorarios y de aquellas
otras clases que se prevean en sus estatutos. Sin
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perjuicio de lo dispuesto en esta Ley para los
académicos de ndmero, los requisitos y el
procedimiento para la eleccion de los miembros de las
distintas clases de académicos se estableceran en los
estatutos.

2. Son académicos de numero aquellas personas
que, cumpliendo los requisitos que se establezcan en
los estatutos de la Academia, se hayan distinguido
especialmente en el campo del saber propio de la
Academia y sean elegidos como tales por el
procedimiento previsto en los mismos.

3. Son académicos correspondientes aquellas
personas que, perteneciendo al mismo o distinto campo
del saber de la Academia, puedan prestar su
colaboraciéon a las actividades de la misma sin ser
académicos de numero. Igualmente podran ser
designados académicos correspondientes los de
namero de otras academias y otras personas que
relnan los requisitos que se establezcan en los
estatutos.

4. Son académicos de honor aquellas personas de
gran prestigio intelectual, profesional, artistico, cultural
o social que, en virtud de sus méritos, sean
reconocidos con dicho nombramiento en la forma
establecida en los estatutos.

5. Son académicos honorarios los académicos de
namero de la respectiva Academia que pierdan tal
caracter por la inasistencia durante dos afios
consecutivos a todas las sesiones plenarias o porque
se vean obligados a residir definitivamente fuera de la
Regién de Murcia por razén de su profesion, actividad o
cargo, sin posibilidad de asistir a las sesiones.

Articulo 23.- Vacantes de académicos de nimero.

Las vacantes de académicos de ndmero se
anunciaran en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
El procedimiento para cubrir estas vacantes se
establecerd en los estatutos, siendo un requisito
indispensable para la eleccion ser presentado por los
académicos de nimero que fijen sus estatutos.

Articulo 24.- Eleccion y toma de posesion de los
académicos de numero.

1. Una vez elegido un académico de nimero por el
Pleno o Junta General de la Academia, el Presidente o
Director de la Academia comunicara dicha eleccién a la
Consejeria competente en materia de educacion y
cultura.

2. La toma de posesion del nuevo académico de
namero se hara efectiva tras la lectura del discurso de
ingreso, siguiendo el procedimiento estatutariamente
establecido.

Articulo 25.- Caracter gratuito del cargo.
1. Los académicos ejercerdn su cargo
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gratuitamente, sin que puedan percibir una retribucion
por el desempefio de su funcion.

2. No obstante, podran percibir una asignacion para
gastos por concurrir, en representacion de la Academia
y designados por los 6rganos de la misma, a actos o
actividades en lugares fuera del municipio donde esté
ubicada la corporacion. Asimismo, podran percibir una
asignacion por la realizacion de obras encargadas por
la Academia para la propia corporacién o para otro fin
especifico, siempre que sean aprobadas por el Pleno o
Junta General de la Academia.

Capitulo IV
De la fusion, segregacion y extincion
de las academias

Articulo 26.- Fusion y segregacién de las
academias.

La fusion y segregacion de academias debera ser
acordada por mayoria absoluta de cada una de las
secciones que, en su caso, las integran y por la
mayoria absoluta de los plenos o juntas generales de
las mismas.

De estos acuerdos se dara traslado, junto con la
solicitud de fusion o segregacion, de una memoria
justificativa y de un proyecto de estatutos a la
Consejeria competente en materia de educacion y
cultura, que recabara el informe preceptivo del Consejo
de Academias de la Region de Murcia, asi como el de
la Consejeria competente por razon de la materia, los
de las universidades de la Region de Murcia, los de los
colegios profesionales de ambito regional relacionados
con su campo de conocimiento y, en su caso, el del
Instituto de Espafia, y elevara al Consejo de Gobierno
la correspondiente propuesta de aprobacion del decreto
de fusibn o de segregacion que incorporara los
estatutos y se publicard en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Articulo 27.- Extincién de las academias.

1. La extincion de una Academia seguird el mismo
procedimiento establecido en el articulo 26 de esta Ley
para la fusién y segregacién. Se llevara a efecto por
decreto del Consejo de Gobierno, que se publicara en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

2. Los fondos bibliogréficos, documentales vy
artisticos de la Academia extinta pasaran a ser
custodiados por la Consejeria competente en materia
de educacion y cultura que, previo informe del Consejo
de Academias de la Regién de Murcia, los destinara al
patrimonio de otras academias de la Region o a
aquellas instituciones sin fines de lucro méas afines con
la Academia, teniendo en cuenta el acuerdo de
liquidacion tomado en este sentido por la Academia
extinta.
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TITULO Il
DEL REGISTRO Y DEL CONSEJO DE ACADEMIAS
DE LA REGION DE MURCIA
Capitulo |
Del Registro de las Academias

Articulo 28.- Creacion.

1. Se crea en la Consejeria competente en materia
de educacion y cultura el Registro de Academias de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. El Registro tiene caracter publico vy
reglamentariamente se determinard su organizacion y
funcionamiento, asi como el régimen de publicidad de
los datos obrantes en el mismo.

Articulo 29.- Datos registrales.

En el Registro de Academias de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia se inscribiran:

a) Los actos de creacién, fusidon, segregacion y
extincion de las academias de la Region de Murcia.

b) Los estatutos de las academias y sus
modificaciones.

c) Los reglamentos de régimen interior de las
academias y sus modificaciones.

d) Los domicilios sociales de las academias y sus
cambios.

e) El nombre de las personas que integran los
organos de gobierno de las academias y el de los
académicos de numero.

Articulo 30.- Uso de la denominacion de las
academias.

1. Dentro del ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, sin perjuicio de lo
dispuesto por la legislacion del Estado y de otras
comunidades autbnomas para sus academias y del uso
del término por centros formativos o de ensefianza, la
denominacion de Academia sélo podra ser ostentada
por aquellas corporaciones de derecho publico sin
animo de lucro que consten inscritas en el Registro a
gue se refiere el articulo anterior.

2. lgualmente, y con la misma salvedad en relacién
con la legislacién del Estado y de otras comunidades
auténomas, el titulo de académico podra ser ostentado
Unica y exclusivamente por los miembros de las
academias de la Region de Murcia reguladas en la
presente Ley.

Capitulo Il
Del Consejo de Academias de la
Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia

Articulo 31.- Creacion.
1. Se crea el Consejo de Academias de la
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Comunidad Auténoma de la Region de Murcia como
organo asesor de la Comunidad Auténoma en relacion
con las academias reguladas en la presente Ley. El
Consejo tendra el caracter de o6rgano consultivo y
estara adscrito a la Consejeria competente en materia
de educacion y cultura.

2. Su organizacioén y funcionamiento se regira por lo
establecido en sus estatutos, y, en lo no previsto por
ellos, por lo dispuesto para los 6rganos colegiados en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 32.- Compaosicién.

1. El Consejo de Academias de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia estara integrado por
el titular de la Consejeria competente en materia de
educacién y cultura, que lo presidird, por el
Vicepresidente y por los presidentes o directores de las
academias de la Region de Murcia. EI Consejo de
Academias elegira un Secretario por el Pleno del
Consejo entre todos sus miembros.

2. En casos de vacante, ausencia o enfermedad, el
Presidente sera sustituido por el Vicepresidente, que
sera elegido en la forma que dispongan los estatutos.

3. Los miembros del Consejo podran delegar su
representacion en los académicos de ndmero que
designen, conforme a lo establecido en los estatutos de
la Academia respectiva.

Articulo 33.- Funciones del Consejo de Academias.

El Consejo de Academias, sin perjuicio de las
competencias atribuidas en este ambito a la Consejeria
competente en materia de educacién y cultura, tendra
las siguientes funciones:

a) Fomentar la coordinacion de las academias de la
Region de Murcia, sin menoscabo de la autonomia e
independencia de cada una de ellas.

b) Promover la colaboracion de las academias de la
Regién de Murcia con el Instituto de Espafia y con las
academias de otras comunidades autbnomas.

¢) Informar sobre la creacion, fusion, segregacion y
extincion de las academias de la Region de Murcia.

d) Informar la aprobacion de estatutos y
reglamentos de régimen interior de las academias, asi
como de sus modificaciones.

e) Informar sobre los convenios y programas de
ayudas y subvenciones promovidos por las distintas
consejerias del Gobierno regional en relacion con las
academias.

f) Promover acciones que fomenten la incorporacién
de las mujeres a las academias de la Region de
Murcia.

g) Emitir informe sobre cualquier otro asunto relativo
a las academias que le sea solicitado por la Consejeria

BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

competente en materia de educacion y cultura o por
cualquier otra del Gobierno regional.

h) Emitir informes a solicitud de las academias de la
Region de Murcia en asuntos relativos a las materias
propias de su finalidad institucional.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Consideracién de las academias fuera de
la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia.

Las academias reguladas en la presente Ley
tendran, fuera del ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, la consideracion
gue la legislacion del Estado les atribuya.

Segunda.- Real Academia Alfonso X el Sabio.

La Real Academia Alfonso X el Sabio de Murcia,
fundacién publica local creada por la Diputaciéon
Provincial de Murcia, quedara extinguida con tal
caracter y se transformar4 en una corporacion de
derecho publico sin &nimo de lucro de las previstas en
la presente Ley, una vez sean aprobados sus estatutos
por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia. A este efecto, el
Pleno de la Real Academia Alfonso X el Sabio debera
elaborar y proponer al Consejo de Gobierno, en el
plazo de tres meses desde la entrada en vigor de la
Ley, un proyecto de estatutos adaptado a lo dispuesto
en la misma.

La Real Academia Alfonso X el Sabio de Murcia
conservara la titularidad de todos sus bienes y
derechos, que quedaran adscritos al cumplimiento de
sus fines y los actuales académicos mantendran su
condicion sin perjuicio de lo que se disponga en los
nuevos estatutos.

Tercera.- Estatutos del Consejo de Academias.

En el plazo de tres meses desde la constitucion del
Consejo de Academias deberd elaborarse por éste
unos estatutos para su organizacion y funcionamiento
gue seran aprobados por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma, a propuesta del consejero
competente en materia de educacioén y cultura.

DISPOSICION TRANSITORIA
ADAPTACION DE LAS ACADEMIAS DE LA REGION
DE MURCIA A LAS PREVISIONES DE ESTA LEY

Las academias ya constituidas o creadas por la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que se
encuentren dentro del ambito de aplicaciéon de la
presente Ley, dispondran de un plazo de seis meses, a
contar desde su entrada en vigor, para adecuar sus
estatutos a los preceptos en ella contenidos, siempre



VI LEGISLATURA / NUMERO 58 / 9 DE MARZO DE 2005

gue exista discordancia entre aquellos y lo establecido
en la Ley. En este caso, presentaran ante la Consejeria
competente en materia de educacién y cultura los
nuevos estatutos de la Academia reformados vy
adaptados, junto con una certificacion, expedida por el
Secretario, del acuerdo del Pleno o Junta General de la
Academia por el que se aprueba esta adaptacion.

Estas academias deberan solicitar su inscripcion en
el Registro, de acuerdo con lo previsto en la Ley.

Por el encargado del Registro de Academias de la
Region de Murcia, una vez comprobada la adaptacién
de los estatutos de la Academia a la presente Ley, se
expedird el correspondiente certificado.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.- Facultades de desarrollo.

Se autoriza al Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia para dictar cuantas disposiciones considere
necesarias para la aplicacién y desarrollo de la
presente Ley.

Segunda.- Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

RELACION DE ENMIENDAS RESERVADAS PARA
SU DEFENSA EN PLENO AL PROYECTO DE LEY
DE ACADEMIAS DE LA REGION DE MURCIA.

Las enmiendas que a continuacion se relacionan
fueron publicadas en el BOAR n° 57, de 3-11-05.

Al articulo 7

- VI-7317, formulada por D. Cayetano Jaime Moltd,
del G.P. Mixto.
Al articulo 11

- VI-7318, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.
Al articulo 12

- VI-7319, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.
Al articulo 17

- VI-7320, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.
Al articulo 21

- VI-7321, formulada por D. Cayetano Jaime Moltd,
del G.P. Mixto.
Al articulo 22

- VI-7322, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.

- VI-7323, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.
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- VI-7324, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.

- VI-7325, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.
Al articulo 23

- VI-7326, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.
Al articulo 32

- VI-7327, formulada por D. Cayetano Jaime Moltd,
del G.P. Mixto.

- VI-7328, formulada por D. Cayetano Jaime Molto,
del G.P. Mixto.

SECCION "B", TEXTOS EN TRAMITE
3. Mociones o proposiciones no de ley
a) Para debate en Pleno

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Admitidas a tramite por la Mesa de la Camara, en
sesion celebrada el dia de la fecha, las mociones para
debate en pleno registradas con los nimeros 173, 174
y 175, se ordena por la presente su publicacién en el
Boletin Oficial de la Asamblea.

Cartagena, 8 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

MOCION 173, SOBRE SOLICITUD AL GOBIERNO
DE LA NACION PARA QUE POR LA
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SEGURA
SE PROCEDA A LA ANULACION DE LA
INSCRIPCION DE 1.078 REGISTROS DE AGUAS
PRIVADAS EN LA CUENCA DEL SEGURA,
FORMULADA POR D. CAYETANO JAIME MOLTO,
DEL G.P. MIXTO, (VI-7486).

Cayetano Jaime Moltd, diputado de Izquierda Unida
y portavoz del grupo parlamentario Mixto, de acuerdo
con lo establecido por el articulo 186 y siguientes del
vigente Reglamento de la Camara, presenta ante la
Mesa de la Asamblea Regional, para su calificacion y
admision a tramite, la siguiente mocién en pleno sobre
anulacién de la inscripcion de 1.078 registros de aguas
privadas en la cuenca del Segura.

El 24 de febrero, el BORM publicé un anuncio de la
Confederacion Hidrografica del Segura sobre diversos
expedientes (1.078) para su inscripcién en el registro
de aguas o catélogo de aguas privadas de la cuenca,
en consecuencia de derechos sobre aguas privadas
procedentes de pozos, sondeos, manantiales o
galerias, derivados de la Ley de 13 de junio de 1879 en
las condiciones que establecen las disposiciones
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transitorias del texto refundido de la Ley de Aguas.

Sin embargo, en la referida nota de informacién
publica omite cualquier dato que pueda servir para
identificar las principales caracteristicas de los
aprovechamientos que se pretenden incluir en el
registro y catdlogo de aguas, no sefialando las
coordinadas geograficas ni los acuiferos de los que se
nutren dichos aprovechamientos, ni los caudales
instantaneos y volumen maximo anual. En el caso de
los sondeos, tampoco se apuntan su profundidad,
diametro, potencia de los grupos de bombeo y demas
infraestructuras necesarias. Ilgualmente, nada se dice
del destino del agua utilizada, no concretando ni
sefialando la superficie de riego, el tipo de cultivo, los
sistemas de riego y los elementos de almacenamiento.

A juicio de Izquierda Unida, este hecho es de una
especial gravedad, atendiendo a las dificultades e
insuficiencias de nuestra cuenca hidrografica, maxime
en un momento en el que se exige la mayor precaucion
y especial cuidado con el cumplimiento de la legalidad
en materia de nuevos aprovechamientos.

Por ello, presento para su debate y aprobacion, si
procede, la siguiente mocion:

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo
de Gobierno para que se dirija al Gobierno de la nacion
al objeto de que, por parte de la Confederacion
Hidrografica del Segura, se revise y declare de nulidad
radical la nota/anuncio publicada en el BORM de 24 de
febrero del corriente, por ser contraria a derecho al
incumplir el articulo 109 del RDPH.

Cartagena, 3 de marzo de 2005
EL PORTAVOZ,
Cayetano Jaime Molto

MOCION 174, SOBRE MEDIDAS PARA LA
APLICACION EN LA REGION DEL PROTOCOLO DE
KIOTO TRAS SU ENTRADA EN VIGOR EL 16 DE
ENERO DE 2005, FORMULADA POR D.2 MARIA DEL
CARMEN MORENO PEREZ, DEL G.P. SOCIALISTA,
(VI-7499).

A la Mesa de la Asamblea Regional de Murcia.

Maria del Carmen Moreno Pérez, diputada del
grupo parlamentario Socialista y con el respaldo del
citado grupo, presenta al amparo del articulo 186 y
siguientes del Reglamento de la Camara, la siguiente
mocién para su debate en pleno sobre entrada en vigor
del protocolo de Kioto.

Exposicion de motivos: El pasado dia 16 de febrero
entré en vigor el protocolo de Kioto tras la ratificacion
del tratado por Rusia.

Con la ratificacion por unanimidad del protocolo de
Kioto por parte del Congreso de los Diputados, Espafia
adquiri6 un compromiso internacional de limitacion del
incremento de sus emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI). El promedio de las emisiones en el
periodo 2008-2012 no puede superar en mas de un
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15% las del afio base 1990. Este compromiso forma
parte del de la Unién Europea en su conjunto, que
contempla una reduccion del 8% en el mismo periodo.

No obstante, es un hecho que, debido a un
desarrollo econdmico no basado en la eficiencia
energética y a la insuficiencia de las medidas de
mitigacion acometidas hasta el presente, las emisiones
del GEI se encuentran en una senda de rapido
aumento que  compromete  gravemente las
posibilidades de Espafia de cumplir el compromiso.
Segun el Gltimo inventario publicado, en el afio 2002 el
aumento de las emisiones superaba ya el 39%.

Cumplir con Kioto significa que Espafia adopte
como obijetivo estratégico el ahorro y la eficiencia en el
consumo de energia.

Ademas, Espafia tiene un potencial sélo
parcialmente explotado para el desarrollo de las
energias renovables. Las energias renovables no solo
permiten diversificar el abastecimiento energético con
recursos autéctonos, sino que, ademas, lo hacen con
tecnologias no contaminantes cuyo desarrollo deja un
notable valor afiadido en el tejido industrial espafiol.

Es por tanto preciso establecer, desde todos los
ambitos de decision politica y gestion administrativa, un
compromiso real con la reduccion de emisiones de
gases de efecto invernadero a través del fomento de
politicas de ahorro y eficiencia energética, el impulso
de las energias renovables, de la movilidad sostenible;
en suma, la incorporacion de los criterios de
sostenibilidad en todas las politicas municipales, con
especial incidencia en aquellas que pueden reducir
sustancialmente la emision de gases de efecto
invernadero en los denominados sectores difusos.

Es por ello que consideramos que la apuesta de los
municipios por modelos de desarrollo que supongan un
compromiso claro con la sostenibilidad es uno de los
instrumentos principales en la lucha contra el cambio
climatico.

Por todo lo expuesto, el grupo parlamentario
Socialista presenta, para su debate y aprobacién ante
el Pleno de la Camara la siguiente mocion:

1. La Asamblea Regional insta al Consejo de
Gobierno a promover como objetivo la lucha contra el
cambio climatico, apoyando y fomentando todas
aquellas iniciativas, tanto publicas como privadas, que
supongan el desarrollo de instrumentos y mecanismos
destinados a la reduccion de las emisiones de gases de
efecto invernadero (GEI) de fuentes difusas.

2. La Asamblea Regional insta al Consejo de
Gobierno a que participe en todos aquellos foros que
se constituyan con el objetivo de establecer politicas
sostenibles que supongan la reduccién de los GEl, el
fomento de la eficiencia y el ahorro energético, el
desarrollo de fuentes de energia renovables y el
impulso de la movilidad sostenible.

3. La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo
de Gobierno a que ponga en marcha los mecanismos



VI LEGISLATURA / NUMERO 58 / 9 DE MARZO DE 2005

necesarios para la consecucion de los objetivos de la
lucha contra el cambio climatico, deberan implicar al
conjunto de las politicas de la Regién de Murcia y no
Unicamente las que se desarrollen desde el area de
medio ambiente, con especial atencion a las politicas
urbanisticas y de movilidad.
Cartagena, 2 de marzo

EL PORTAVOZ, Juan Duran Granados. LA DIPUTADA,
Maria del Carmen Moreno Pérez.

MOCION 175, SOBRE UTILIZACION DEL HOSPITAL
DE LA CRUZ ROJA DE MURCIA COMO HOSPITAL
PARA ENFERMOS CRONICOS, FORMULADA POR
D. DOMINGO CARPENA SANCHEZ, DEL G.P.
SOCIALISTA, (VI-7500).

A la Mesa de la Asamblea Regional de Murcia.

Domingo Carpena Séanchez, diputado del grupo
parlamentario Socialista y con el respaldo del citado
grupo, presenta al amparo del articulo 186 y siguientes
del vigente Reglamento de la Camara, la siguiente
mocién para su debate en pleno sobre utilizacion del
hospital de la Cruz Roja de Murcia, como hospital para
enfermaos crénicos.

Exposicion de motivos: La Consejeria de Sanidad
disponer en la actualidad y tiene cedido hasta 2007 el
hospital de la Cruz Roja de Murcia.

Con objeto de paliar el déficit de camas
hospitalarias en nuestra Region, es necesario utilizar el
maximo de recursos disponibles en la Regién.

El hospital de la Cruz Roja dispone de habitaciones
suficientes para ubicar 90 camas y podria convertirse,
suficientemente dotado de medios técnicos y humanos,
en un hospital destinado a enfermos que precisen un
largo periodo de convalecencia.

Por todo lo expuesto, el grupo parlamentario
Socialista presenta, para su debate y aprobacién ante
el Pleno de la Camara, la siguiente mocion:

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo
de Gobierno a que realice las gestiones necesarias
para  que, dentro de las disponibilidades
presupuestarias, el hospital de la Cruz Roja de Murcia
se utilice como hospital para enfermos cronicos,
dependiente del Servicio Murciano de Salud.

Cartagena, 2 de marzo de 2005
EL PORTAVOZ, Juan Durdn Granados. EL
DIPUTADO, Domingo Carpena Sanchez.

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO
DE GOBIERNO
2. Interpelaciones
a) Para debate en Pleno

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion
Admitida a tramite por la Mesa de la Camara, en
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sesion celebrada el dia de la fecha, la interpelacion
para debate en pleno registrada con el nimero 68, se
ordena por la presente su publicacién en el Boletin
Oficial de la Asamblea.

Cartagena, 8 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

INTERPELACION 68, SOBRE RAZONES PARA EL
INCUMPLIMIENTO DE LA RATIO DE ALUMNOS
POR CLASE EN LA ENSENANZA SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y FALTA DE MEDIDAS PARA
GARANTIZAR LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL
AMBITO DE LA REGION, FORMULADA POR D.
CAYETANO JAIME MOLTO, DEL G.P. MIXTO, (VI-
7487).

Cayetano Jaime Moltd, diputado de Izquierda Unida
y portavoz del grupo parlamentario Mixto, de acuerdo
con lo establecido por el articulo 179 y siguientes del
vigente Reglamento de la Camara, presenta ante la
Mesa de la Asamblea Regional, para su calificacion y
admisién a tramite, la siguiente interpelacion, dirigida al
consejero de Educacion y Cultura, sobre
incumplimiento de ratios en la ESO.

Hace escasos dias, la Subdireccion General
Docente ha entregado a las organizaciones sindicales
un informe sobre la situacion de ratios de alumnado en
los distintos niveles educativos.

Del estudio del mencionado informe, al margen de
observarse la falta de tratamiento e insuficiencias de
identificacion de la situacién, se desprende un mas que
preocupante incumplimiento de la legislacion vigente en
lo que se refiere al nidmero de alumnos de ESO,
desagregado en conformaciones grupales con
alumnado precisado de educacion especial y en los
gue no se da esta circunstancia.

Asi, de los 1.694 grupos de ESO existentes, 626
contarian con alumnado con necesidades educativas
especiales; de éstos, casi el 40% superan el maximo
de 25 alumnos por aula y del resto de grupos que,
supuestamente, no cuentan con alumnado de estas
caracteristicas, el 15% sobrepasan el nidmero de 30
alumnos por aula.

Dando por buenos estos datos, la situacion es mas
qgue preocupante por ilegal. Por ello, interpelo al Sr.
consejero para que, ante el Pleno de la Camara,
explique las razones y motivos que justifican el
incumplimiento de la ley y la falta de medidas para
garantizar la calidad educativa en el ambito de nuestra
Region.

Cartagena, 3 de marzo de 2005
EL PORTAVOZ,
Cayetano Jaime Molto
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SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO
DE GOBIERNO
2. Interpelaciones
b) Para debate en Comision

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Admitida a tramite por la Mesa de la Camara, en
sesion celebrada el dia de la fecha, la interpelaciéon
para debate en comision registrada con el numero 17,
se ordena por la presente su publicacién en el Boletin
Oficial de la Asamblea.

Cartagena, 8 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

INTERPELACION 17, SOBRE RAZONES POR LAS
QUE NO SE HAN ELABORADO LAS CUENTAS DEL
SECTOR PUBLICO REGIONAL DE 2003 DE FORMA
COMPATIBLE CON EL SISTEMA ESPANOL DE
CUENTAS NACIONALES SEC-95, FORMULADA
POR D.2 BEGONA GARCIA RETEGUI, DEL G.P.
SOCIALISTA, (VI-7503).

A la Mesa de la Asamblea Regional de Murcia.

Begofia Garcia Retegui, diputada del grupo
parlamentario Socialista, de acuerdo con lo establecido
por el articulo 179 y siguientes del Reglamento de la
Camara, presenta ante la mesa de la Asamblea
Regional, para su calificacion y admision a tramite, la
siguiente interpelacion en comision, dirigida a la
consejera de Hacienda, para que explique las razones
por las que no se han elaborado las cuentas del sector
publico regional de 2003 de forma compatible con el
sistema espariol de cuentas nacionales SEC-95.

La Ley de Hacienda de la Regién de Murcia, en su
texto refundido, articulo 107, "Funciones de la
Intervencion General como centro gestor de la
contabilidad publica", apartado f), contempla la
obligatoriedad de elaborar las cuentas del sector
publico regional de 2003, de forma compatible con el
sistema espafol de cuentas nacionales SEC-95.

Solicitada la mencionada informacion a la Oficina
Técnica de Seguimiento y Control Presupuestario de la
Asamblea Regional, con fecha 21 de febrero de 2005
se nos informa que dicha informacién no ha sido
elaborada por la Intervencion General de la Comunidad
Auténoma.

Por todo lo expuesto, la diputada que suscribe
interpela a la consejera de Hacienda para que explique
las razones por las que no se han elaborado las
cuentas del sector publico regional de 2003 de forma
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compatible con el sistema espafiol de cuentas
nacionales SEC-95.

Cartagena, 2 de marzo de 2005
EL PORTAVOZ, Juan Duran Granados. LA DIPUTADA,
Begofa Garcia Retegui.

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO
DE GOBIERNO
3. Preguntas para respuesta escrita

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesion celebrada el dia
de la fecha, ha admitido a trdmite las preguntas para
respuesta escrita registradas con los ndmeros 182 a
191, insertandose a continuaciéon sus enunciados, en
virtud de lo dispuesto por el articulo 174 del
Reglamento:

- Pregunta 182, sobre previsiones de la Consejeria
de Educacion respecto a profesores especialistas para
impartir las practicas de prétesis dental en el instituto
de Secundaria “Ingeniero de la Cierva”, de Patifio,
formulada por D. Francisco Marin Escribano, del G.P.
Socialista, (VI-7409).

- Pregunta 183, sobre la creacion de una Escuela
Oficial de Idiomas en Cieza, formulada por D. Cayetano
Jaime Molto, del G.P. Mixto, (VI-7488).

- Pregunta 184, sobre inicio de las clases de
idiomas en el municipio de Cieza, formulada por D.
Cayetano Jaime Molto, del G.P. Mixto, (VI-7489).

- Pregunta 185, sobre imparticion de la ensefianza
de idiomas en la ciudad de Cieza, formulada por D.
Cayetano Jaime Moltd, del G.P. Mixto, (VI-7490).

- Pregunta 186, sobre consignacién presupuestaria
para la creacién de una Escuela Oficial de Idiomas en
Cieza, formulada por D. Cayetano Jaime Molto, del
G.P. Mixto, (VI-7491).

- Pregunta 187, sobre proyecto de construccion del
segundo Centro de Salud, de Cieza, formulada por D.
Cayetano Jaime Molto, del G.P. Mixto, (VI-7493).

- Pregunta 188, sobre fecha de inicio de las obras
de construccion del segundo Centro de Salud, de
Cieza, formulada por D. Cayetano Jaime Molto, del
G.P. Mixto, (VI-7441).

- Pregunta 189, sobre fecha de inicio del
funcionamiento del segundo Centro de Salud, de Cieza,
formulada por D. Cayetano Jaime Moltd, del G.P. Mixto,
(VI-7495).

- Pregunta 190, sobre mantenimiento del
ambulatorio de la calle Santa Gertrudis, de Cieza, tras
la puesta en funcionamiento del segundo Centro de
Salud, de Cieza, formulada por D. Cayetano Jaime
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Molto, del G.P. Mixto, (VI-7496).

- Pregunta 191, sobre inversiones previstas en 2005
para resolver necesidades de equipamiento e
infraestructuras en centros educativos publicos del
municipio de La Unién, formulada por D. Manuel Sanes
Vargas, del G.P. Socialista, (VI-7501).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 8 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO
DE GOBIERNO
4. Preguntas para respuesta oral
a) En Pleno

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesién celebrada el dia
de la fecha, ha admitido a tramite las preguntas para
respuesta oral en pleno registradas con los ndmeros
148, 149 y 150, cuyos enunciados se insertan a
continuacion:

- Pregunta 148, sobre valoracion de las ayudas
ofrecidas por el Gobierno de la nacién para paliar los
dafios sufridos en la agricultura murciana por las
heladas del mes de enero de 2005, formulada por D.
Benito Javier Mercader Leon, del G.P. Popular, (VI-
7527).

- Pregunta 149, sobre valoracion del Plan
Estratégico de Politica Farmacéutica, del Ministerio de
Sanidad y Consumo, y consecuencias para el gasto
farmacéutico en la Region, formulada por D. Juan
Carlos Ruiz Lépez, del G.P. Popular, (VI-7535).

- Pregunta 150, sobre valoracion de las
declaraciones de la ministra de Sanidad del dia 1 de
marzo, con respecto a los costes econémicos que
conlleva la atencién sanitaria a pacientes desplazados
que son atendidos en nuestra Regién, formulada por D.
Juan Carlos Ruiz Lépez, del G.P. Popular, (VI-7536).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 8 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO
DE GOBIERNO
4. Preguntas para respuesta oral
b) En Comisién

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion
La Mesa de la Camara, en sesién celebrada el dia
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de la fecha, ha admitido a trdmite la pregunta para
respuesta oral en comision registrada con el numero
69, cuyo enunciado se inserta a continuacion:

- Pregunta 69, sobre previsiones para la firma del
convenio con el Ayuntamiento de La Union para el
acondicionamiento de los centros educativos publicos
de primaria en el municipio, formulada por D. Manuel
Sanes Vargas, del G.P. Socialista, (VI-7502).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 8 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO
DE GOBIERNO
6. Respuestas

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesién celebrada el dia
de la fecha, ha tomado conocimiento de las respuestas
gue a continuaciébn se relacionan, remitidas por
miembros del Consejo de Gobierno a preguntas de los
sefiores diputados que respectivamente se indican:

- Respuesta VI-7423 a pregunta 159 (BOAR 55),
sobre medidas para atencidn psicolégica a hijas e hijos
de mujeres victimas de malos tratos durante 2004,
formulada por D.2 Rosa Pefialver Pérez, del G.P.
Socialista.

- Respuesta VI-7479 a pregunta 179 (BOAR 55),
sobre subvencidon de la Comunidad Auténoma a la
compafiia aérea Ryanair, formulada por D.2 Teresa
Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Respuesta VI-7482 a pregunta 175 (BOAR 55),
sobre vias verdes existentes en la Region, formulada
por D.2 Maria del Carmen Moreno Pérez, del G.P.
Socialista.

- Respuesta VI-7483 a pregunta 176 (BOAR 55),
sobre carriles bici existentes en la Regién, formulada
por D.2 Maria del Carmen Moreno Pérez, del G.P.
Socialista.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 8 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

SECCION "F", COMPOSICION DE LA
ASAMBLEA

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion
Publiquese en el Boletin Oficial de la Asamblea,
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resolucion de esta Presidencia, de 22 de febrero de
2005, relativa a la constitucibn de una comisidn
especial sobre el empleo.

Cartagena, 3 de marzo de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA, DE 22 DE
FEBRERO DE 2005, RELATIVA A LA
CONSTITUCION DE UNA COMISION ESPECIAL
SOBRE EL EMPLEO.

El Pleno de la Camara, en sesién que tuvo lugar el
dia 24 de septiembre de 2003, debatié y aprobé una
mocion relativa a la constitucién de una comision
especial para elaboracion de dictimenes relativos a la
situacion del empleo en la Regidn, cuya parte resolutiva
es del siguiente tenor literal:

"La Asamblea Regional de Murcia, al amparo de lo
previsto en el articulo 72 del Reglamento, acuerda la
constitucion de una comision especial para el empleo,
con el cometido especifico de elaborar, en cada afio
legislativo, un dictamen relativo a la situacion del
empleo en la Region.

Previamente a la elaboracion de cada dictamen,
comparecerdn ante la Comision los agentes
econémicos y sociales, asi como el Consejo de
Gobierno".

Teniendo en cuenta lo anterior, vistas las
disposiciones aplicables al caso y oida oportunamente
la Junta de Portavoces, esta Presidencia RESUELVE:

Primero.- Determinar que el nimero de miembros
que habra de componer la referida Comision sera de
doce, asimilando su composicion a la acordada para
las comisiones permanentes legislativas y no
legislativas, correspondiendo por tanto designar siete al
grupo parlamentario Popular, cuatro al grupo
parlamentario Socialista y uno al grupo parlamentario
Mixto.

Segundo.- La Mesa de la Comision estara integrada
por un presidente, un vicepresidente y un secretario, y
sera elegida, de entre sus miembros, en la sesién
constitutiva con arreglo a las normas establecidas en el
articulo 60 del Reglamento de la Camara.

De conformidad con lo previsto en el articulo 39.3
del Reglamento de la Asamblea, el Presidente de la
misma podra convocar y presidir la Comision.

Tercero.- Las solicitudes de informacion o
documentacion que acuerde instar la Comision seran
tramitadas de conformidad con lo previsto en el
Reglamento de la Asamblea, en su articulo 13.2.

Cuarto.- Las comparecencias que, asimismo,
puedan tener lugar ante la ponencia, a fin de informar a
la misma sobre los asuntos que le competen, se
tramitaran conforme a lo previsto en el articulo 66.1,
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puntos b) y c), por conducto del Presidente de la
Asamblea.

Quinto.- De la presente Resolucién se daré cuenta a
la Mesa de la Camara, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 207 del Reglamento de la Camara.

SECCION "H", COMUNICACIONES E
INFORMACION

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesion de 2 de febrero
del afio en curso, acordd proceder a la contratacion,
por procedimiento abierto y concurso, del servicio de
noticias para la Asamblea Regional de Murcia.

En cumplimiento de lo acordado, se anuncia la
referida contratacion a efectos de presentacion de
ofertas.

Cartagena, 7 de febrero de 2005
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

ANUNCIO PARA LA CONTRATACION, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO Y CONCURSO, DEL
SERVICIO DE NOTICIAS PARA LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA.

1. Entidad adjudicataria:

- Organismo: Asamblea Regional de Murcia.

- Dependencia que tramita el expediente: Servicios
Generales, Administrativos y de Mantenimiento.

- NUmero de expediente;: ARM CO-16/2004.

2. Objeto del contrato:

- Descripcién del objeto: servicio de noticias para la
Asamblea Regional de Murcia.

- Plazo de ejecucion: dos afios contados desde el
dia siguiente al de la fecha de formalizacion del
contrato.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién:

- Tramitacion: ordinaria

- Procedimiento: abierto.

- Forma de adjudicacién: concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: cuarenta y ocho mil
(48.000 €) euros.

5.Garantia provisional: no procede.

6. Obtencién de documentacidn e informacion:

- Entidad: Asamblea Regional de Murcia. Servicios
Generales, Administrativos y de Mantenimiento.

- Domicilio: Paseo Alfonso XIlI, nimero 53.

- Localidad y cddigo postal: Cartagena, 30203

- Teléfono: 968326800
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- Fax: 968326803

- Fecha limite de obtencion de documentos e
informacion: la correspondiente al dia en que finalice el
plazo para la presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista:

- Solvencia econdémica y financiera: informe de
instituciones financieras o, en su caso, justificante de la
existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos
profesionales.

- Solvencia técnica o profesional: relacion de los
principales servicios o trabajos realizados en los tres
Ultimos afios indicandose su importe, fechas y destino
publico o privado de los mismos.

8. Presentacion de ofertas:

- Fecha limite de presentacion: quince dias
naturales siguientes al de la publicacion del anuncio
licitatorio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
En el supuesto de que el plazo finalizare en dia inhabil,
se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente. Se
presentaran en mano, 0 por cualquier medio que
autoricen las normas generales en materia de
contratacion administrativa.

- Documentacién a presentar: la establecida en la
clausula 111.2 del pliego de clausulas administrativas
particulares.

- Lugar de presentacion: En los Servicios
Generales, Administrativos y de Mantenimiento de la
Asamblea Regional de Murcia, sita en la ciudad de
Cartagena, Paseo Alfonso XllII, nimero 53 (CP 30203),
en horas de 9'00 a 14°00.

9. Apertura de las ofertas: en la sede de la Asamblea
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Regional de Murcia, en el dia y hora que
oportunamente se sefiale.

10. Gastos de anuncios: correran por cuenta del
contratista.

SECCION "|", TEXTOS RETIRADOS,
RECHAZADOS O TRANSFORMADOS
1. Retirados

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

El Pleno de la Camara, en sesion celebrada el dia
de la fecha, ha conocido la retirada de la mocién para
debate en pleno, registrada con el nimero 105, sobre
publicacion urgente de la orden de la Consejeria de
Educaciéon y Cultura, en la que se desarrollen los
programas de Iniciacion Profesional para el Empleo e
Iniciacion Profesional Adaptada durante el curso 2004-
2005, formulada por D. Francisco Javier Ofiate Marin,
del G.P. Socialista, y publicada en el BOAR n° 34, de
16-VI-04.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 2 de marzo de 2005

EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal
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