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SECCION “A”, TEXTOS APROBADOS
2. Mociones o proposiciones no de ley

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Aprobadas por el Pleno de la Camara, en reunién celebrada el dia de la fecha, mociones “sobre elaboracion de un
plan de retorno para jovenes en el extranjero”, “sobre actualizacion del protocolo de derivacién de los alumnos con
Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDAH)” y “sobre solicitud al Gobierno de la nacién de estudio de la
aplicacién de coeficientes correctores en la edad de jubilaciéon de policias locales y otros colectivos profesionales y

trabajadores”, se ordena por la presente su publicacion en el Boletin Oficial de la Asamblea Regional.

Cartagena, 4 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

MOCION SOBRE ELABORACION DE UN PLAN DE RETORNO PARA JOVENES EN EL EXTRANJERO

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo de Gobierno a que elabore y apruebe a la mayor brevedad un
plan de retorno para jévenes murcianos que hayan tenido que marcharse al extranjero y quieran regresar para
desarrollar su proyecto de vida en la Regién de Murcia.

MOCION SOBRE ACTUALIZACION DEL PROTOCOLO DE DERIVACION DE LOS ALUMNOS CON TRASTORNO
POR DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD (TDAH)

La Asamblea Regional de Murcia insta al Gobierno de la Regién a la actualizacion del protocolo de coordinacién de
las actuaciones educativas y sanitarias en la deteccién y diagnéstico del alumnado con trastorno por déficit de atencién
e hiperactividad (TDAH), entre los profesionales de las consejerias de Educacion, Cultura y Universidades con los de
Sanidad y Politica Social, para conciliar la mejora de su salud y su adecuada promocion educativa.

MOCION SOBRE SOLICITUD AL GOBIERNO DE LA NACION DE ESTUDIO DE LA APLICACION DE
COEFICIENTES CORRECTORES EN LA EDAD DE JUBILACION DE POLICIAS LOCALES Y OTROS COLECTIVOS
PROFESIONALES Y TRABAJADORES

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Murcia para que a su
vez inste al Gobierno de la nacion a:

1°.- Iniciar el procedimiento establecido en el Real Decreto 1698/2011, de 18 de noviembre, por el que se regula el
régimen juridico y el procedimiento general para establecer coeficientes reductores y anticipar la edad de jubilacion en
el sistema de la Seguridad Social respecto de los miembros de los Cuerpos de Policia Local, una vez que por parte de
la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias se facilite la informacién necesaria respecto del colectivo, a fin de
poder realizar los estudios definidos en el citado Real Decreto y especifique en cada caso la posibilidad de paso a una
segunda actividad o bien la posibilidad de modificar las condiciones de trabajo a partir de una determinada edad.

2°.- Iniciar el procedimiento establecido en el Real Decreto 1698/2011, de 18 de noviembre, por el que se regula el
régimen juridico y el procedimiento general para establecer coeficientes reductores y anticipar la edad de jubilacién en
el sistema de la Seguridad Social respecto a los trabajadores a los que se refiere el articulo 161 bis, 1, del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio,
incorporado por la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de medidas en materia de seguridad social, y respecto a los
trabajadores auténomos a los que se refiere el articulo 26.4 de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto de
Trabajadores Auténomos.
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SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
1. Proyectos de ley
a) Texto que se propone

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesién celebrada el dia 9 de marzo pasado, ha acordado admitir a tramite el Proyecto de
ley n.° 26, de proteccién y defensa de los animales de compafiia de la Regién de Murcia.

En cumplimiento de dicho acuerdo, se ordena por la presente su publicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea, su
remision a la Comision de Politica Territorial, Medio Ambiente, Agricultura y Agua y la apertura de un plazo de
presentacion de enmiendas, que finalizara, conforme al procedimiento de reduccion de plazos acordado por la Junta de
Portavoces en su reunién del dia de la fecha, el proximo dia 16 de marzo, a las 12 horas, para todas las enmiendas.

Cartagena, 10 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

PROYECTO DE LEY DE PROTECCION Y DEFENSA DE LOS ANIMALES DE COMPANIA DE LA REGION DE
MURCIA.
EXPOSICION DE MOTIVOS

La convivencia del ser humano con el mundo animal es tan antigua como su propia existencia. Durante miles de
afios, la humanidad ha dominado, utilizado y se ha servido en su beneficio de las diferentes especies animales, en
muchos casos con finalidad lucrativa, bien para garantizar su propio sustento, como animal de carga, herramienta de
trabajo o0 mecanismo de defensa. No obstante, es obligado reflejar que algunas de esas especies han creado vinculos
especiales de relacion y afectividad con las personas més alla de una vision mercantilista o utilitaria. Y este vinculo, que
en realidad es el origen de la concepcién actual de animal de compainiia, lo encontramos desde épocas remotas en las
gue diversas civilizaciones antiguas han dejado vestigios de esa relacion diferenciada y peculiar con determinadas
especies de animales.

Sin embargo, la preocupacion de la sociedad por el concepto de bienestar animal o, cuando menos, por aminorar el
sufrimiento y maltrato de los animales apenas se remonta al pasado siglo XX. En todo caso, en su primera mitad el
reflejo normativo de dicha preocupacion se circunscribe a la regulaciéon de aspectos zoonéticos o de sanidad animal,
con la finalidad de evitar la transmisién de enfermedades indeseadas al ser humano o de erradicar brotes o epidemias
epizodticas en explotaciones de animales de produccién por los perjuicios econémicos que pudieran generar, 0 bien a
aspectos relacionados con la preservacion de la naturaleza y del medio natural o cinegético.

Es a partir de la segunda mitad del siglo XX, cuando a instancias de organizaciones internacionales de proteccion
de animales se aprobé en 1978 por la Unesco la declaracién universal de derechos de los animales, si bien con escasa
virtualidad juridica en el &mbito del derecho internacional. En el entorno de la Union Europea también se han promovido
iniciativas juridicas en defensa de los animales, destacando especialmente la firma del tratado de Amsterdam por el que
se modificd el tratado constitutivo de la Unién Europea y diversos protocolos sobre proteccion y bienestar animal, que
han sido el origen de diversos reglamentos y directivas comunitarias conteniendo normas de proteccion sobre todo en el
ambito de las explotaciones ganaderas y en materia de bienestar animal, pero también para el control sanitario de los
desplazamientos de animales de compafiia entre estados miembros. Todo ello ha tenido su reflejo y transposicion en
diversas disposiciones en nuestro ordenamiento juridico interno, entre las que cabe citar, de modo particular, la Ley
8/2003, de 24 de abril, de Sanidad Animal, y la Ley 32/2007, de 7 de noviembre, para el cuidado de los animales, en su
explotacion, transporte, experimentacion y sacrificio, ademas de diversas normas de caracter sectorial.
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Por su parte, en la legislacion estatal no existe hasta el momento ningun texto legal o reglamentario aprobado que
contenga una regulacion especifica sobre los animales de compafiia, que Unicamente son referenciados en las dos
leyes antes mencionadas de modo tangencial y subsidiario. Asi las cosas, ante este vacio normativo han sido los
legisladores autondmicos, a partir de la Ultima década del pasado siglo, los que han asumido esa labor reguladora
haciendo propia la creciente preocupacion de la sociedad por formular unos principios y derechos en defensa de los
animales de compafiia y establecer, en consecuencia, unos mecanismos de proteccion en favor de los mismos.

En este contexto, la Ley 10/1990, de 27 de agosto, de proteccion y defensa de animales de compafiia de Region de
Murcia, supuso en nuestra Comunidad Auténoma un reconocimiento explicito de esta preocupacion por proteger a los
animales en el dmbito doméstico, siendo uno de los primeros textos legales autonémicos en ver la luz. En afios
posteriores, todas las comunidades auténomas fueron promulgando sucesivamente sus respectivos textos legales.

No obstante, el tiempo transcurrido y determinadas carencias advertidas en el texto legal han reflejado que su
aplicacion no ha sido todo lo eficaz que hubiera sido deseable y que en la actualidad siguen produciéndose acciones y
comportamientos incivicos que deben procurar atajarse con mayor firmeza.

En este sentido, la propia Asamblea Regional aprobo, el 29 de febrero de 2012, la Mocién 109, para la modificacion
de la Ley 10/1990, de 27 de agosto, de proteccion y defensa de los animales de compaifiia, con la finalidad de evitar el
incremento de estas situaciones de maltrato animal y de abandonos voluntarios de estos animales.

Atendiendo ese mandato e interés de la sociedad murciana, la presente ley tiene su fundamento en la necesidad de
promulgar un instrumento juridico méas eficaz en la defensa y proteccion de los animales de compafiia, cuya finalidad
esencial es profundizar en las medidas educativas y de concienciacion social de la poblacion, pero también de
endurecimiento del régimen sancionador ante conductas incivicas y crueles con los animales de compainiia, y ello con la
finalidad de erradicar esos comportamientos de maltrato y de abandono animal, todavia demasiado frecuentes y
arraigadas en nuestra sociedad. Por ello no se limita Unicamente a introducir modificaciones puntuales en la referida
Ley 10/1990, de 27 de agosto, sino que, en sustitucion de esta, se configura como un nuevo texto legal actualizado que
aborda con caracter integral y de forma completa la regulacién de todos aquellos aspectos relacionados con los
animales de compafiia en el &mbito de la Regién de Murcia, sin perjuicio del posterior desarrollo reglamentario que
debera promulgarse para concretar las previsiones de la misma. De este modo se procura una mayor coherencia y
sistemética normativa y también se clarifica y facilita a los ciudadanos el conocimiento de las obligaciones que deben
asumir respecto de estos animales.

Desde un punto de vista competencial, este texto legal se dicta, entre otras, en atencién a las competencias de
desarrollo legislativo y ejecuciéon en materia de sanidad e higiene y de medio ambiente, asi como la competencia
exclusiva en materia de agricultura y ganaderia, que esta Comunidad Auténoma tiene atribuidas, de conformidad con su
Estatuto de Autonomia.

Precisamente, esta concurrencia de ambitos competenciales ha supuesto que la elaboracion y tramitacion de este
texto legal no haya recaido en exclusividad en un Unico departamento regional, sino que haya sido precisa la
participaciéon coordinada de las consejerias competentes. A tal efecto, se procedié a la constitucion de un grupo de
trabajo con representacion de los 6rganos competentes en materia de sanidad animal, medio ambiente y salud publica
y ZooNnosis, por tratarse de una materia cuya regulacion y posterior gestion debe ser compartida.

Desde el punto de vista de su contenido y como aspectos resefiables, la presente ley, al igual que su predecesora,
ha optado por circunscribir su propio ambito de aplicacién a la defensa de los animales de compafiia y no ampliar su
marco de regulacion y proteccién a todas las especies animales, como si lo han hecho algunas leyes autonémicas. Ello
por considerar que este texto legal debe poner el énfasis en la defensa de aquellos animales que, sin animo de lucro,
conviven con el hombre y que no han sido objeto de regulacién estatal, por lo que no gozan de ningin marco de
proteccion juridica especifica a nivel comunitario o nacional.

Asimismo, un segundo aspecto especialmente destacable en la presente ley es el relativo a la determinacion y
concrecién del ambito competencial de la norma entre administraciones publicas. Sin duda, la plena efectividad de una
disposicion legal depende en gran medida de la claridad y precisioén de las normas organizativas que delimiten el ambito
de actuacion de las distintas administraciones, sobre todo en aquellos casos en que en la planificacién, gestién e
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inspeccion de una materia concurren varias administraciones publicas, que en unos casos deben actuar con caracter
independiente pero en otros deben ejercer sus competencias de manera concurrente o, cuando menos, coordinada.

Precisamente, este sido uno de los aspectos mas deficitarios de la vigente ley cuyas carencias en la determinacion
organizativa ha dificultado el posterior desarrollo reglamentario y también la aplicacién eficaz del ejercicio de la potestad
sancionadora.

Por ello, esta ley incide especialmente en la clarificacién del ambito de actuacién de cada Administracién publica,
procurando, en la medida de lo posible, delimitar espacios competenciales de actuacion independientes y, en aquellos
casos en que ello no sea posible, garantizar al maximo los mecanismos de coordinacidon que posibiliten una actuacion
conjunta agil y eficaz. Esta delimitaciobn competencial se procura no solo en el ambito interno de la Administracion
regional, en atencion a los diferentes 6érganos directivos que ostentan competencias en esta materia, sino también muy
especialmente respecto de la Administracién local que, sin duda, tiene un papel destacado y primordial en la proteccion
y defensa de estos animales por su mayor cercania a los ciudadanos y también como garante de la convivencia
armonica entre los seres humanos y sus mascotas en las vias y espacios publicos de nuestros pueblos y ciudades.

v

Al margen de estos aspectos primordiales, la ley, que se estructura en nueve capitulos, dos disposiciones
adicionales, cuatro disposiciones transitorias, una disposicién derogatoria y dos disposiciones finales, aborda una
regulacion integral de los animales de compariia que no solo establece el marco esencial de principios y derechos que
deben ser garantizados a estos animales sino también de las obligaciones y prohibiciones especificas para poseedores,
propietarios y profesionales relacionados con el ambito animal.

Asi, el capitulo | incluye aquellas disposiciones generales relacionadas con el contenido esencial de la ley. El
capitulo I, denominado “Tenencia y circulacion”, regula fundamentalmente las condiciones de tenencia y transporte de
estos animales de compafiia para garantizar su bienestar, asi como las relaciones de estos animales con su entorno
para evitar dafios y perjuicios a otros animales o al ser humano. Por su parte, el capitulo Ill contiene un conjunto de
principios legales que asientan las bases sobre el control sanitario, la identificacion y el registro de los animales de
compafiia que, posteriormente, debera ser objeto de concrecion y desarrollo reglamentario. Dentro de este capitulo, es
especialmente significativa la creacidon del Registro de Animales de Compaiiia de la Regién de Murcia, adscrito a la
consejeria competente en materia de sanidad animal, que garantiza un control y seguimiento sanitario mas adecuado
de estos animales a lo largo de su vida con independencia del municipio en que residan o de los cambios de
propietario.

El capitulo IV regula y enumera los centros y establecimientos para el fomento y cuidado de los animales de
compaifiia, estableciendo las condiciones y requisitos que todos deberan reunir con caracter general y ademas aquellos
requisitos especificos aplicables a cada tipo de centro o establecimiento. El capitulo V, “Animales abandonados y
centros de recogida”, se ocupa de la definicion y trato que debe darse a los animales que tienen la consideracion de
abandonados, incluyendo previsiones sobre su captura y recogida en centros y establecimientos dedicados al
alojamiento y refugio de animales, asi como las competencias que en esta materia ostentan los ayuntamientos. Por su
parte, el capitulo VI reconoce el especial papel de determinadas entidades colaboradoras en materia de animales de
compariia, como son el Colegio Oficial de Veterinarios de la Regién de Murcia y las Asociaciones de proteccion y
defensa de los animales debidamente acreditados. El capitulo VII, “Divulgacién y educacién en materia de proteccion
animal”, refleja la importancia de dar a conocer el contenido de la propia ley por parte de las administraciones publicas
competentes y de las entidades colaboradoras, asi como de impulsar medidas y actuaciones de caracter educativo,
especialmente en el ambito infantil y juvenil, para promover una mayor concienciacion social en el cuidado y tenencia
de los animales de compaiiia y evitar con ello actitudes y comportamientos incivicos de maltrato y de abandono de
animales.

Por su parte, el capitulo VI, “Coordinacién y colaboracién entre administraciones publicas. Competencias”,
consagra el principio de colaboraciéon entre administraciones publicas, a la vez que concreta las competencias que
deben asumir, respectivamente, las administraciones locales y la Administracion regional, y dentro de esta determina
ademas la delimitacién competencial y funciones que corresponden a cada una de las consejerias y érganos directivos
con competencias en materia de proteccion y defensa de los animales.
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Finalmente, la regulacion de la actuacion inspectora y del régimen de infracciones y sanciones aplicables a las
acciones u omisiones que supongan una vulneracidon de las obligaciones y prohibiciones contenidas en la ley se
contiene en el capitulo IX. En relacién al mismo, cabe destacar la inclusidon de una extensa tipificacién con un listado
amplio y exhaustivo de infracciones, catalogadas como leves, graves o muy graves, que procura recoger todas aquellas
acciones reprobables que afecten a los animales de compafiia. Ademas, se prevé la posibilidad de adoptar una serie de
sanciones accesorias para los supuestos de infracciones tipificadas como graves o muy graves.

En cuanto a la parte final de la ley, cabe destacar especialmente la disposicion adicional primera, que atribuye
caracter finalista a las cuantias obtenidas por las sanciones impuestas que seran destinadas al fomento y proteccion de
estos animales, asi como las disposiciones transitorias que procuran fijar un régimen transitorio de adaptacion a las
prescripciones de esta ley.

Durante la fase de tramitacion del presente texto legal, es especialmente destacable la extensa participacion
ofrecida a los diferentes agentes sociales, organizaciones y entidades relacionadas con el mundo animal. En respuesta
a este amplio tramite de audiencia, son numerosas las observaciones y alegaciones formuladas por numerosas
entidades y organizaciones, asi como informes preceptivos emitidos por varios érganos colegiados, que han sido a su
vez objeto de analisis y estudio por el citado grupo de trabajo. Asi, hay que mencionar las aportaciones realizadas por
diversos ayuntamientos, consejos consultivos, corporaciones profesionales y asociaciones protectoras de animales.
Ademas, el texto fue sometido a dictamen del Consejo Econémico y Social, que realizé una valoracion favorable del
mismo y, finalmente, al Consejo Juridico de la Region de Murcia, cuyo dictamen preceptivo ha sido tenido en
consideracion para poder apreciar la conformidad de este texto con las consideraciones juridicas realizadas por el
maximo érgano juridico-consultivo.

Vv

La presente ley, que, en definitiva, se configura como el marco integrador de los principios y derechos que deben
ser garantizados a los animales mas préximos y queridos que acompafan y conviven con el ser humano en su mismo
entorno, no puede impedir en todo caso que en ocasiones se puedan producir actuaciones incivicas e inapropiadas
contra aquellos, pero si que debe coadyuvar de modo efectivo a que esas conductas reprobables sean en ultimo
término sancionadas y, sobre todo, debe servir para fomentar la sensibilidad de todos los ciudadanos y promover desde
edades muy tempranas actitudes responsables y respetuosas hacia el mundo animal.

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene por objeto establecer las normas para la proteccion y defensa de los animales de compafiia
que se encuentren en el ambito territorial de la Regién de Murcia.

Articulo 2. Definicion.

1. A los efectos de esta ley, se entiende por animales de compafiia los que tiene en su poder el ser humano,
siempre que su tenencia no tenga como destino su consumo o el aprovechamiento de sus producciones, o no se lleve a
cabo, en general, con fines comerciales o lucrativos.

2. En todo caso, tendran dicha consideracion los siguientes:

a) Mamiferos: perros, gatos, hurones, roedores y conejos distintos de los destinados a la produccién de
alimentos.

b) Invertebrados (excepto las abejas, los abejorros, los moluscos y los crustaceos).

¢) Animales acuaticos ornamentales.

d) Anfibios.

e) Reptiles.

f) Aves: todas las especies de aves, excepto las aves de corral.

g) Cualquier otra especie animal que asi se determine reglamentariamente.
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3. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, no podran tener la consideracion de animales de compafiia los
animales de aquellas especies que se encuentren incluidos en los distintos listados o catalogos estatales o autonémicos
de especies con régimen de proteccion especial, de especies amenazadas o de especies exdticas invasoras, y cuya
tenencia no esté legalmente permitida, ni tampoco los que se encuentren asilvestrados en el medio natural, a los que
resultara de aplicacién la normativa sobre fauna silvestre sin perjuicio de lo dispuesto en el legislacion estatal.

Articulo 3. Ambito de aplicacion y exclusion.

1. Las disposiciones de esta ley son aplicables a los animales de compafiia definidos en el articulo 2 de esta ley,
asi como a sus propietarios y poseedores.

2. También son aplicables a los centros y establecimientos para el fomento y cuidado de los animales de compafiia,
entre los que se encuentran los dedicados a la venta, cria, residencia, adiestramiento y refugio de animales
abandonados, asi como en el &mbito del transporte y circulacion de los mismos, y al profesional veterinario.

3. Se excluyen del ambito de aplicacion de esta ley, rigiéndose por su propia nhormativa de aplicacién:

a) Las especies cinegéticas.

b) Las especies acuaticas en el ambito pesquero y piscicola.

¢) La fauna silvestre en su entorno natural.

d) Las reses de lidia, asi como los animales utilizados en la colombicultura y la colombofilia.

e) Los animales para la experimentacién y otros fines cientificos.

f) Los animales pertenecientes a aquellas especies destinadas a la produccién de alimentos y, en general,
aquellos que tengan regulacion especifica.

g) Los perros y animales pertenecientes a las Fuerzas Armadas, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y empresas de
seguridad con autorizacion oficial, sin perjuicio de la obligatoriedad de la aplicacidén de los controles sanitarios previstos
en esta ley.

h) Los animales que tengan la consideracion de potencialmente peligrosos.

Articulo 4. Obligaciones.
1. El poseedor de un animal tendra las siguientes obligaciones:

a) Mantenerlo en buenas condiciones higiénico-sanitarias, procurando su bienestar y cuidado, de conformidad
con las caracteristicas de cada especie.

b) Proporcionarle un alojamiento adecuado seguln la raza o especie a la que pertenezca.

c) Facilitarle la alimentacion necesaria para su normal desarrollo.

d) Procurarle la atencion veterinaria basica y los tratamientos veterinarios declarados obligatorios que, en cada
caso, resulten exigibles.

e) Adoptar las medidas necesarias para impedir que ensucie las vias y los espacios publicos.

f) Cuidar y proteger al animal de las agresiones y peligros, que otras personas o animales les puedan ocasionar.

g) Evitar las agresiones del animal a las personas o a otros animales, asi como la produccion de cualquier tipo de
dafios.

h) Denunciar, directamente a la autoridad competente en materia de sanidad animal, o bien a través del
ayuntamiento o del veterinario habilitado, la pérdida del animal en el plazo de una semana desde su extravio y adoptar
aquellas medidas de seguridad y proteccion que procuren evitar la huida o escapada de los animales.

i) Facilitar informacién o prestar colaboracién a las autoridades competentes o a los agentes de la autoridad,
cuando esta les sea requerida.

2. El propietario de un animal tendra las siguientes obligaciones:

a) Las previstas en el apartado anterior para el poseedor.

b) Tener debidamente identificado su animal en la forma y condiciones impuestas por la normativa aplicable, e
inscrito en los registros que en cada caso correspondan.

c) Llevar a cabo todas las medidas sanitarias impuestas por la normativa vigente en cada caso, y las que se
establezcan para garantizar la prevencion de enfermedades y la proteccion de la salud humana y animal.



VIII LEGISLATURA / NUMERO 171 / 10 DE MARZO DE 2015 9105

d) Comunicar cualquier cambio relativo a los datos del animal o propietario, asi como la muerte del animal,
directamente a la autoridad competente en materia de sanidad animal, o bien a través del ayuntamiento o del
veterinario habilitado.

e) Proceder a la eliminaciéon o destruccion de los cadaveres de los animales de compafiia que tengan bajo su
responsabilidad, en la forma y condiciones establecidas en la normativa aplicable.

3. Los profesionales veterinarios, en el ejercicio de su profesion, deberan cumplir las obligaciones en materia de
identificacion, control y tratamiento de los animales que atiendan, asi como comunicar a la Administracion competente
los hechos relevantes de declaracion obligatoria, de conformidad con las previsiones de la presente ley y sus normas de
desarrollo.

4. Las personas fisicas o juridicas dedicadas a la cria, adiestramiento, cuidado temporal o permanente y/o venta de
animales de compafiia dispensaran a estos el cuidado adecuado a sus caracteristicas etoldgicas, ademas de cumplir
con los requisitos establecidos para el ejercicio de su actividad.

Articulo 5. Prohibiciones.
Se consideran actuaciones prohibidas:

a) Maltratar a los animales o someterlos a cualquier practica que les puedan producir sufrimientos o dafios
injustificados.

b) Abandonarlos.

c) Mantenerlos en instalaciones indebidas desde el punto de vista higiénico-sanitario o inadecuadas para la
practica de los cuidados y la atencion necesarios, de acuerdo con sus necesidades etoldgicas, segun raza y especie.

d) Mantener animales enfermos o heridos sin la asistencia adecuada.

e) Practicarles mutilaciones, excepto la intervencion veterinaria, en caso de necesidad terapéutica o por
exigencia funcional en los términos que se determine reglamentariamente, o proceder a su sacrificio sin reunir las
garantias previstas en esta ley o en cualquier normativa de aplicacion.

f) Negarles la alimentacién necesaria para su normal desarrollo.

g) Venderlos a laboratorios o clinicas sin el cumplimiento de las garantias previstas en la normativa vigente.

h) Ejercer la venta ambulante de animales o venderlos en establecimientos o centros no autorizados.

i) Suministrarles sustancias que puedan causarles sufrimientos o dafos innecesarios, asi como sustancias
estimulantes no permitidas.

j) Hacer donacion de los mismos como premio, reclamo publicitario o recompensa por otras adquisiciones de
naturaleza distinta a la transaccién onerosa de animales, asi como donarlos o venderlos a menores de dieciséis afios e
incapacitados sin la autorizacion de quien ostente la patria potestad, custodia o tutela de los mismos.

k) Mantener a los animales en recintos y lugares donde no puedan ser debidamente controlados y vigilados o
donde ocasionen perjuicios a los vecinos.

[) Utilizar animales de compafiia en espectaculos, peleas, fiestas populares y otras actividades que impliquen
crueldad o maltrato, y que puedan ocasionarles sufrimientos o hacerles objeto de tratamientos antinaturales

m) Depositar los cadaveres de los animales en la via publica, contenedores de basura, descampados, solares,
acuiferos y cualquier otro lugar que no se corresponda con lo legalmente establecido.

Capitulo Il
Tenenciay circulacion

Articulo 6. Tenencia y responsabilidad.

El poseedor de un animal sera responsable de los dafios, perjuicios y molestias que causare, de acuerdo con el
articulo 1905 del Cédigo Civil, por los incumplimientos previstos en esta ley, sus disposiciones de desarrollo y, en su
caso, en las respectivas ordenanzas municipales.

Articulo 7. Tenenciay transporte. Condiciones de bienestar animal.
La tenencia y transporte sin animo comercial de animales de compafiia por parte de sus propietarios o poseedores

se ajustara, sin perjuicio de aquellas condiciones especificas que puedan establecerse, a los siguientes requisitos
generales:
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1. Los poseedores de animales de compariia deberan mantenerlos en buen estado de higiene y limpieza.

2. Los habitaculos destinados a albergar estos animales, que tendran el suficiente espacio en funcion de la especie
ylo raza que cobijen, asi como comederos y bebederos en cantidad adecuada, se deberan mantener en buenas
condiciones higiénico-sanitarias. Su configuracion y materiales deberan posibilitar que el animal quede guarecido contra
las inclemencias del tiempo cuando este deba permanecer en el exterior.

3. Con caracter general, se prohibe mantener atados a los animales de compafiia en el entorno domiciliario. En los
casos de caracter temporal y puntual, en que los perros deban permanecer atados a un punto fijo, la longitud de la
atadura no podra ser inferior a la medida resultante de multiplicar por tres la longitud del animal, tomada desde el hocico
al nacimiento de la cola, sin que en ningun caso pueda ser inferior a 3 metros, debiendo disponer de habitaculos que
cumplan las condiciones del apartado anterior, asi como comederos y bebederos en cantidad suficiente y adecuada. En
ningun caso, el tiempo de atadura podra superar las diez horas continuadas al dia.

En el caso de atadura de animales potencialmente peligrosos, se estara a lo dispuesto en el articulo 8.4 del Real
Decreto 287/2002, de 22 de marzo.

4. Los medios de transporte o contenedores deberan ser concebidos para proteger a los animales de la intemperie
y de las diferencias climatolégicas acusadas, debiendo llevar estos contenedores la indicacién de la presencia de
animales vivos. Asi mismo, dispondran de espacio suficiente para la especie que trasladen. Si son agresivos, su
traslado se hara con las medidas de seguridad necesarias.

5. El contenedor o habitdculo donde se transporten los animales debera mantener unas buenas condiciones
higiénico-sanitarias, en consonancia con las necesidades fisiolégicas y etolégicas de cada especie, debiendo estar
debidamente desinsectado y desinfectado.

6. Durante el transporte y la espera, los animales seran abrevados y recibirdn alimentacion a intervalos
convenientes segun su fisiologia.

7. La carga y descarga de animales se realizar4 de manera que no provoque sufrimientos o lesiones a los
animales.

Articulo 8. Circulacion por espacios publicos.

1. Los animales podran acceder a los espacios publicos cuando sean conducidos por sus poseedores y siempre
que no constituyan un peligro para los transeuntes u otros animales. A tal efecto, irdn sujetos por una correa, llevando
especial precaucion su poseedor en aquellos espacios publicos de aglomeracion urbana en los que se concentre un
elevado numero de personas. Deberéan ir con bozal, en todo caso, aquellos animales de la especie canina que tengan la
condicion de potencialmente peligrosos, de acuerdo con la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, de Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos.

2. Los ayuntamientos deberan habilitar espacios idoneos, debidamente sefializados y acotados, y con las
condiciones de uso que estos determinen, para el paseo y esparcimiento de los animales de compafiia y emisiéon de
excretas por parte de los mismos. Dichos espacios se deberan mantener en perfectas condiciones de seguridad e
higiénico-sanitarias.

Articulo 9. Acceso a los transportes publicos.

1. Se permitird el acceso de los animales de compafiia a los transportes publicos, a excepcién de los que tengan la
consideracion de potencialmente peligrosos, siempre que relinan las condiciones higiénico-sanitarias y de identificacion
previstas en esta ley y en sus normas de desarrollo, y el animal acceda en un habitaculo adecuado a las condiciones
etiolégicas de su especie o, en el caso de los perros, mediante la utilizacion de correa y bozal.

2. No obstante lo anterior, se podran establecer reglamentariamente condiciones adicionales o requisitos
especificos para que determinadas especies de animales de compafiia puedan tener acceso a los transportes publicos.
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3. Por su parte, las administraciones locales podran limitar dicho acceso en determinadas franjas horarias o tipos
de transporte. Asimismo, las empresas titulares de los medios de transporte podran fijar tarifas adicionales por el uso de
estos medios de transporte por los animales de compaiiia.

4. Especificamente, para el acceso de los animales de compafiia al servicio de autotaxis se deberan también
cumplir las condiciones higiénicas y de seguridad previstas en el apartado 1 de este articulo, si bien sera exigible que
los animales de todas las especies accedan al vehiculo en los habitaculos destinados a los mismos.

Articulo 10. Acceso a los establecimientos publicos.
1. Se prohibe la entrada de animales en:

a) Locales donde se almacenen o manipulen alimentos.

b) Espectaculos publicos de masas, incluidos los deportivos.

c) Locales, instalaciones y recintos dedicados a la cultura y esparcimiento, tales como museos, teatros, cines,
piscinas, salas de exposiciones y cualesquiera otros centros de caracter anélogo.

d) Edificios y dependencias oficiales de las administraciones publicas dedicados a uso o servicio publico.

2. En otros establecimientos abiertos al publico no previstos en el apartado anterior, tales como bares, hoteles y
comercios, los titulares podran permitir el acceso a los animales de compafiia, siempre que lo hayan recogido en sus
condiciones de acceso al establecimiento y esta circunstancia se refleje mediante un distintivo especifico y visible en el
exterior del local.

Articulo 11. Perros guias.

Las limitaciones sobre circulacién y acceso de animales de compafia en las vias, transportes y establecimientos
publicos, contenidas en los articulos 8 a 10 de esta ley, no seran de aplicacion a los perros guias utilizados por
personas con discapacidad o deficiencia visual.

Articulo 12. Bienestar animal en el medio audiovisual.

La filmacion de escenas audiovisuales o fotograficas con animales que aparenten crueldad, maltrato o sufrimiento,
se realizara siempre de manera simulada y con la autorizaciéon previa del 6rgano competente en materia de sanidad
animal. Dicha simulacién debera hacerse constar en los titulos finales de la filmacion.

Capitulo 1l
Control sanitario. Identificacién y registro.

Articulo 13. Controles sanitarios.

1. Las consejerias competentes en materia de sanidad animal y salud publica podran ordenar, en el &mbito de sus
competencias, la vacunacién o tratamiento obligatorio de los animales de compafiia. Asimismo, podran acordar el
internamiento o aislamiento de los animales a los que se les hubiese diagnosticado una enfermedad transmisible para
su tratamiento curativo o su sacrificio, si fuere necesario.

2. La fijacion de los tratamientos y/o vacunas de caracter obligatorio, asi como su periodicidad, se establecera
reglamentariamente, en cada caso, de conformidad con la disposicién final primera y previo informe de la Comisién
Interdepartamental de proteccién y defensa animal prevista en el articulo 31.4 de esta ley.

3. Los veterinarios, las clinicas, consultorios y hospitales veterinarios deberan llevar un fichero con los datos
clinicos de cada animal, que estara a disposicidon de las administraciones autondmica y local para el ejercicio de sus
competencias en la materia.

4. Ante la sospecha o diagnostico de enfermedades transmisibles y zoonéticas, los veterinarios deberan
comunicarlo a la consejeria competente en materia de sanidad animal en un plazo de 48 horas. En situacién de alerta
sanitaria, dicha comunicacion se realizara en un plazo maximo de 24 horas.
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Articulo 14. Identificacion.

1. Los animales de compafia se identificaran individualmente en funcion de lo que reglamentariamente se
establezca para cada especie, de forma que se garantice su trazabilidad.

2. En el caso de perros, gatos y hurones, la identificacion se llevara a cabo mediante la implantacion de un
identificador electrénico, acompafiado del correspondiente documento de identificacion.

3. Los medios de identificacion utilizados para el resto de animales de compafiia dependeran de las caracteristicas
fisicas propias de cada especie, quedando en cualquier caso garantizada de forma fehaciente la identificacion animal y
su localizacién en caso de abandono o extravio.

4. La identificacion sera realizada por veterinarios habilitados al efecto, conforme reglamentariamente se
establezca.

5. La identificacion se reflejar4 en todos los documentos y archivos en los que conste el animal y ser4 un requisito
imprescindible para la inscripcion registral del mismo.

Articulo 15. Registro de Animales de Compafiia de la Regién de Murcia.

1. Se crea el Registro de Animales de Compafiia de la Regiébn de Murcia, dependiente de la consejeria
competente en materia de sanidad animal.

2. Dicho registro consistird en una base de datos informatica, que contendra, como minimo, todos los datos
relativos a propietarios de los animales, identificacion de los mismos, asi como las enfermedades y tratamientos que
reglamentariamente se establezcan, incluidos los desparasitarios y vacunas recibidas.

En el citado registro se incluirdan los animales de compafiia potencialmente peligrosos, de conformidad con el
articulo 6.3 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia de los Animales
Potencialmente Peligrosos, haciéndose constar dicha condicion.

3. El veterinario habilitado sera responsable de incluir en el registro los datos mencionados en el apartado 2, asi
como cualquier modificacion que se realice con posterioridad, incluidos, en su caso, los relativos a la muerte del animal
si tuviere constancia de la misma.

4. Tendran acceso a dicho registro las administraciones autonémica y local, los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad,
asi como los veterinarios habilitados para identificar animales de compafiia.

Articulo 16. Recogiday eliminacién.

1. Los ayuntamientos, asociaciones de proteccion y defensa de animales de compafiia, clinicas veterinarias y
demas establecimientos regulados en la presente ley deberan disponer de sistemas para la recogida y eliminacion
higiénica de estos animales, asi como conservar la documentacion acreditativa de la adecuada gestién de los
cadaveres.

2. El enterramiento de animales de compafiia requerira autorizacion de las entidades locales.

3. Aquellas entidades y empresas dedicadas a la destruccidn, enterramiento e incineracion de animales de
compafiia deberan llevar un registro de los cadaveres a disposicién de la autoridad competente en materia de sanidad
animal.

Articulo 17. Sacrificio y esterilizacion.
1. El sacrificio se efectuara, en cualquier caso, de forma rapida e indolora y previa sedacion profunda o anestesia

general del animal, en locales aptos para tales fines y por veterinario. Los métodos de sacrificio a utilizar seran los
establecidos en la normativa vigente de aplicacion.
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2. La esterilizacion o castracion de los animales de compafiia, asi como la mutilacion terapéutica o con fines
funcionales autorizados, se efectuara exclusivamente por un veterinario en clinica u hospital veterinario, de forma
indolora bajo anestesia general.

Capitulo IV
Centros y establecimientos para el fomento y cuidado de los animales de compafiia

Articulo 18. Tipologia.

1. Tendran la consideracion de centros y/o establecimientos para el fomento y cuidado de los animales de
compafiia los dedicados a la cria, tratamiento, alojamiento temporal o permanente y/o venta de animales de compafiia 'y
cualesquiera otros que cumplan analogas funciones.

2. Los establecimientos para el tratamiento higiénico o estético no tendran esta consideracion a los efectos de la
aplicacion del presente capitulo. No obstante lo anterior, los citados establecimientos deberan disponer de instalaciones
adecuadas y los utensilios adaptados al servicio de las especies 0 razas a las que presten cuidados, incorporando, en
su caso, las medidas o los sistemas de seguridad apropiados que impidan que los animales sufran dafio alguno.
Ademas, deberan desarrollar programas de desinfeccion y desinsectacion de los locales y Utiles.

Articulo 19. Condiciones y requisitos generales.

Estos centros y/o establecimientos deberdn reunir, con caracter general y sin perjuicio de las disposiciones
especificas que le sean aplicables, los siguientes requisitos:

a) Disponer de la inscripcion en el Registro de Nucleos Zooldgicos de la Regiéon de Murcia.

b) Llevar un registro con los datos de cada uno de los animales que ingrese o salga del centro o
establecimiento, que estara a disposicion de la autoridad competente y en el que constaran los datos y controles que
reglamentariamente se establezcan.

c¢) Las condiciones de las instalaciones, estado higiénico y tenencia de los animales se ajustaran a las previstas
en el articulo 7 de esta ley.

d) Los animales seran cuidados por un numero suficiente de personas que posea la capacidad, los
conocimientos y la competencia profesional necesarios.

e) Todo animal que parezca enfermo o herido recibird la atencién adecuada, consultdndose a un veterinario lo
antes posible. En caso necesario, los animales enfermos o heridos se aislaran en lugares adecuados en funcién de la
especie.

f) Contar con las medidas de seguridad necesarias para evitar la huida de los animales y los dafios a personas,
animales, objetos, vias y espacios publicos, asi como al medio ambiente.

g) Disponer de un servicio veterinario, encargado de velar por la salud y el bienestar de los animales.
Articulo 20. Establecimientos de venta. Criadores.

1. Los establecimientos de venta de animales deberdn cumplir, ademas de los requisitos previstos en el articulo
anterior, los siguientes:

a) Vender los animales desparasitados y correctamente identificados, sin signos clinicos de enfermedad, y, en su
caso, con los tratamientos obligatorios, lo que se garantizara con certificado veterinario. En todo caso, tal certificado no
exime al vendedor de responsabilidad ante enfermedades en incubacién o lesiones ocultas no detectadas en el momento
de la venta.

b) No se podran vender animales de compafiia antes del destete o del periodo de tiempo desde su nacimiento
que se determine en funcién de cada especie. En su caso, tampoco podran vender ni exhibir aquellas especies de
animales de compafiia cuya comercializacion resulte contraria a lo dispuesto en la legislacion aplicable.

c) Especificamente, en las ventas de animales de compafiia exoéticos se proporcionara al comprador un
documento que debera contener el nombre cientifico del animal y las especificaciones etoldgicas de su especie, el
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tamafio de adulto y la posibilidad de transmision de zoonosis. Ademas el ejemplar debera estar amparado, en su caso,
por las licencias y permisos correspondientes a su especie.

2. Ademas de los requisitos generales establecidos en el articulo 19 y de los requisitos particulares previstos en las
letras a) y b) del apartado 1, los criadores deberan disponer de procedimientos normalizados de trabajo para la cria y
gestionar un registro actualizado con las altas, bajas y comercializacion de los animales. Las entregas de animales se
formalizaran por escrito, informando al nuevo propietario de aquellos datos especificos del animal y de los relativos a su
especie que se determine por la normativa.

Articulo 21. Residencias.

1. Los propietarios 0 poseedores de animales de compafiia deberan acreditar, en el momento del ingreso, la
identificacion del animal y el cumplimiento de los tratamientos de caracter obligatorio exigidos en cada caso. El animal
se albergara en una instalaciéon aislada y adecuada hasta que el veterinario del centro dictamine sobre su estado
sanitario, lo que debera reflejarse en el registro.

2. Cuando en un animal se detecte una enfermedad, el centro lo comunicara al propietario que podra autorizar el
tratamiento veterinario que corresponda o recogerlo inmediatamente, excepto en los casos de enfermedades infecto-
contagiosas en los que se adoptaran las medidas sanitarias pertinentes. En todo caso, el servicio veterinario del centro
comunicara a la Administracion competente las enfermedades que sean de declaracion obligatoria.

Articulo 22. Centros de adiestramiento.

1. La consejeria competente en materia de sanidad animal promovera cursos de capacitacion del personal que
desarrolla tareas de adiestramiento. La acreditacion y niveles de capacitaciéon de adiestrador se establecera
reglamentariamente, si bien sera exigible en todo caso la capacitacion de los adiestradores de animales que tengan la
consideracion de potencialmente peligrosos, de conformidad con su normativa especifica.

2. Se crea el Registro de Adiestradores, dependiente de la consejeria competente en materia de sanidad animal,
en el que se deberan inscribir aquellas personas que cumplan con los requisitos que reglamentariamente se determinen
y se encuentren debidamente capacitadas para el ejercicio de esta actividad.

Capitulo V
Animales abandonados y centros de recogida

Articulo 23. Animales abandonados y extraviados.

1. Tendr& la consideracion de animal abandonado aquel que, sin control humano, no lleve identificacién alguna de
su origen o propietario, asi como aquel que llevando identificacién, su propietario no denuncia su pérdida en el plazo de
una semana desde su extravio o bien no procede a la recuperacion del animal en los términos previstos en el apartado
4 de este articulo. En los casos en que si porte dicha identificacion y haya sido denunciada su pérdida, tendra la
consideracion de animal extraviado.

2. En estos supuestos, el ayuntamiento, con servicios propios o concertados, de conformidad con el articulo 25, se
hara cargo del animal hasta que sea recuperado, cedido o sacrificado.

3. Si el animal lleva identificacién, se notificara su recogida o retencién al propietario, quien dispondra de un plazo
de diez dias para recuperarlo abonando previamente los gastos que haya originado su captura y estancia en el centro
de recogida.

4. El plazo de retencion de un animal abandonado serd como minimo de diez dias naturales, si bien en casos de
alerta sanitaria dicho plazo sera de quince dias naturales. Si no fuese reclamado en dichos plazos, el animal podra ser
objeto de apropiacion, cesidn o sacrificio. Dicho sacrificio solo se realizara cuando se hubiera intentado sin éxito su
cesién por un nuevo poseedor 0, en su caso, esta no sea adecuada por motivos de seguridad para las personas u otros
animales, previo informe veterinario competente, o por motivos de salud publica.



VIII LEGISLATURA / NUMERO 171 / 10 DE MARZO DE 2015 9111

Articulo 24. Servicio de capturay recogida.

1. Los ayuntamientos adoptaran las medidas necesarias para procurar que en SUS municipios no exista una
proliferacién de animales abandonados ni extraviados.

2. La recogida y captura de los animales abandonados se realizar4d mediante métodos incruentos que provoquen el
menor sufrimiento a los mismos.

3. La captura y recogida de animales abandonados y/o extraviados corresponde a los ayuntamientos. Para cumplir
este fin, los servicios de recogida contaran con el personal capacitado y con las instalaciones adecuadas, debiendo
disponer de un numero suficiente de plazas.

4. No obstante lo anterior, los ayuntamientos podran concertar o suscribir convenios para la realizacién o gestién de
estos servicios con sociedades o asociaciones de proteccion y defensa de los animales que hayan sido declaradas
colaboradoras por la Administracion autonémica, pudiendo concederse ayudas para el mantenimiento de sus
instalaciones.

Articulo 25. Centros de recogiday refugio. Actuaciones.

1. Los centros y establecimientos dedicados al alojamiento y refugio de animales recogidos, sean propiedad
municipal o propiedad de sociedades protectoras, particulares benefactores o de cualquier otra entidad autorizada al
efecto, deberan cumplir las condiciones y requisitos generales establecidos en el articulo 19 para los centros de
fomento y cuidado de animales y aquellos especificos que les resulten aplicables, estando ademas sometidos al control
por parte de la consejeria competente en materia de sanidad animal.

2. Estos centros desarrollaran las tareas de recogida, cesion y, en su caso, sacrificio, previstas en el articulo 23 de
esta ley.

3. Las entregas o cesiones de animales que se realicen en los establecimientos de acogida de animales constaran
siempre en documento escrito, en el que se informara al nuevo titular de aquellos datos del animal y de los relativos a
su especie que se determine reglamentariamente. Los animales deberan entregarse debidamente identificados y
cumpliendo los requisitos exigidos por la normativa aplicable.

Capitulo VI
Entidades colaboradoras

Articulo 26. Colegio Oficial de Veterinarios de la Regidon de Murcia.

1. El Colegio Oficial de Veterinarios, en el dmbito de sus competencias, colaborara con las administraciones
implicadas en la aplicacién de la presente ley y en especial en el seguimiento de la aplicacién de las medidas de control
sanitario previstas en el capitulo Il1.

2. El Colegio Oficial de Veterinarios velara por el adecuado desempefio de funciones y competencias previstas en
la ley entre sus colegiados.

Articulo 27. Asociaciones de proteccidn y defensa de los animales.

1. Las asociaciones protectoras de animales, legalmente constituidas y registradas, que rednan los requisitos que
se determinen reglamentariamente, podran obtener el reconocimiento de entidades colaboradoras por la consejeria
competente en materia de sanidad animal, para la realizacién de actividades de proteccién y defensa de los animales
previstas en la presente ley.

2. La Administracion podra establecer acuerdos con estas asociaciones y, en su caso, conceder ayudas a las
entidades que ostenten el reconocimiento de colaboradoras para la realizacion de dichas actividades.

Capitulo VI
Divulgaciéon y educacidon en materia de protecciéon animal
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Articulo 28. Divulgacion.

1. La Administracion regional adoptara las medidas que contribuyan a la divulgacién del contenido de esta ley,
promoviendo actuaciones que fomenten el respeto, la proteccion y defensa de los animales de compaifiia en la
sociedad.

2. Se impulsara la informaciéon y difusion de las obligaciones establecidas en la ley entre los profesionales
afectados y la sociedad, desarrollandose campafias informativas y de sensibilizacién social destinadas a promover,
sobre todo en los sectores infantil y juvenil, actitudes de respecto, cuidado y tenencia responsable de los animales
domésticos.

3. El Colegio Oficial de Veterinarios de la Region de Murcia y las asociaciones de protecciéon y defensa de los
animales a que se refiere el capitulo VI seran instrumentos basicos en el desarrollo de las tareas de divulgacion e
informacién de esta ley y, en general, en el desarrollo del conjunto de actuaciones previstas en esta norma.

Capitulo VIl
Coordinacion y colaboracién entre administraciones publicas. Competencias.

Articulo 29. Principio de colaboracion.

Las administraciones publicas con competencias en materia de sanidad animal y de protecciéon de la salud de las
personas que conviven con ellos deberan desarrollar sus respectivas funciones y actuaciones procurando en todo
momento el maximo bienestar del animal y la seguridad y salud de las personas. A tal efecto, deberan prestarse
mutuamente la asistencia y colaboracion requerida para garantizar el cumplimiento y eficacia de lo dispuesto en esta

ley.
Articulo 30. Competencias municipales.

1. Corresponde a los ayuntamientos o, en su defecto, a las entidades supramunicipales de conformidad con las
competencias atribuidas por la legislacién de régimen local, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) La vigilancia e inspeccion del acceso y utilizacion de los espacios publicos por los animales de compafiia, asi
como la determinacioén de las normas de uso de dichos espacios.

b) Recogida y captura de los animales de compafiia abandonados o extraviados.

¢) La autorizacién del enterramiento de los animales de compafiia.

2. Los ayuntamientos pueden ordenar el aislamiento o retirada de los animales de compaiiia si se ha diagnosticado,
bajo criterio veterinario, que sufren enfermedades transmisibles a las personas, sea para someterlos a un tratamiento
curativo adecuado, sea para sacrificarlos, si es necesario.

3. Ademéds, deberan comunicar a las consejerias competentes en materia de salud puablica y sanidad animal,
respectivamente, aquellos casos o incidencias en que se sospeche que pueda producirse un problema de salud publica
o de sanidad animal.

Articulo 31. Administracion regional.

1. La Administracion regional ejercera cuantas competencias y funciones tiene estatutariamente atribuidas y las
especificamente contenidas en esta ley.

2. Dichas funciones seran desempefiadas, respectivamente, por las consejerias con competencias en materia de
sanidad animal, de salud publica y de medio ambiente, de conformidad con las previsiones contenidas en este capitulo,
en sus normas de organizacion y estructura y en los reglamentos de desarrollo de la presente ley.

3. Las consejerias competentes estaran obligadas a comunicarse reciprocamente cuantos datos e informacion
dispongan en el ejercicio de sus funciones, siempre que puedan afectar o incidir en el correcto desarrollo y ejercicio de
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las competencias de los otros departamentos, debiendo ademas colaborar y establecer los mecanismos concretos de
coordinacion en los supuestos en que las actuaciones deban desarrollarse de modo compartido.

4. A los efectos de garantizar la adecuada coordinacion entre los diferentes érganos directivos de la Administracion
regional con competencias en esta materia, se crea la Comision Interdepartamental de proteccion y defensa animal
como oOrgano colegiado de planificacion, coordinacion y seguimiento en materia de proteccion y sanidad animal y de
prevencion de la enfermedad humana por transmision animal.

Esta Comision serd el foro en el que cada consejeria identificard y propondra las necesidades, proyectos
normativos, medidas de actuacién y control en la materia, en especial cuando pueda afectar al ambito competencial de
varios organos directivos. Le corresponderd, ademas, informar y proponer aquellos programas de control y vigilancia de
la sanidad animal y zoonosis que pretendan desarrollar las consejerias competentes, en aquellos casos en que se
requiera una actuacién compartida o coordinada. Se determinara reglamentariamente las funciones, composicién y
régimen de funcionamiento de esta Comision. Cuando la Comision aborde asuntos de competencia local, participaran
en la misma miembros de las entidades locales, en la forma en que se determine reglamentariamente.

Articulo 32. Distribucién competencial.

1. A los efectos de la presente ley y de sus normas de desarrollo, las consejerias y 6rganos directivos con
competencias en materia de proteccion y defensa de los animales ejerceran, respectivamente, las siguientes
actuaciones:

a) La consejeria competente en materia de sanidad animal desarrollara las funciones previstas en esta ley en
relacién a la sanidad y al bienestar animal en todos sus 6rdenes. Le corresponde, especificamente, el ejercicio de
competencias respecto a la identificacion y registro regional de los animales de compaiiia, el control y seguimiento de la
documentacion sanitaria, la gestion de los registros de nucleos zooldgicos y de adiestradores, asi como el desarrollo de
acciones de informacion y divulgacion para la prevencion del maltrato animal, de conformidad con el capitulo VII de esta
ley.

b) La consejeria competente en materia de salud publica ejercera la planificacion, control, vigilancia e inspeccién
en materia de zoonosis y, en general, el desarrollo y propuesta de actuaciones, programas de prevencién y seguimiento
de aquellas enfermedades de los animales transmisibles al ser humano. Le corresponde especificamente la vigilancia
epidemiolégica y evaluacion de riesgos de los procesos zoonoticos, mediante el tratamiento y explotacion de los sistemas
de informacion y datos sanitarios del animal.

c) La consejeria competente en materia de medio ambiente colaborard, en el ejercicio de sus competencias, en
la deteccidn, vigilancia y control de programas de lucha y erradicacion de epizootias y zoonosis.

2. De forma conjunta, por parte de las consejerias competentes en materia de sanidad animal y salud publica, se
desarrollara y ejecutard un Programa Sanitario que incluya la vigilancia y control de las enfermedades de caracter
zoondtico que afecten a los animales de compaiiia.

Capitulo IX
Inspecciones, infracciones y sanciones
Seccion 1.2
Inspecciones

Articulo 33. Actividad inspectora.

1. El personal al servicio de las administraciones regional y local que desarrolle las actividades de inspeccion
cuando ejerza tales funciones, y acreditando si es preciso su identidad, tendra la condicidon de agente de la autoridad en
los términos y con las consecuencias que establece la legislacion general aplicable y de procedimiento administrativo.
Dicho personal llevara a cabo cuantos controles y actuaciones sean necesarios para comprobar y verificar el adecuado
cumplimiento de los requisitos exigidos en la presente ley y en sus normas de desarrollo.

2. A tal efecto, estara autorizado para:
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a) Entrar libremente y sin previa notificacion, en cualquier momento, en todo centro o establecimiento sujeto a
esta ley. No obstante, si el centro sometido a inspeccion coincidiese con el domicilio de la persona fisica afectada, se
debera obtener su expreso consentimiento o, en su defecto, la oportuna autorizacion judicial.

b) Proceder a la préactica de las pruebas, toma de muestras, investigaciones o examenes necesarios, para
comprobar el cumplimiento de esta ley y de las normas que se dicten para su desarrollo.

¢) Realizar cuantas actuaciones y requerimientos de informacion y documentacién sean precisos, en orden al
cumplimiento de las funciones de inspeccion que desarrollen.

Articulo 34. Obligaciones de los inspeccionados.

Las personas fisicas o juridicas a quienes se les practique una inspeccion para la verificacion del cumplimiento de
lo establecido en la presente ley estaran obligadas a permitir el libre acceso a sus establecimientos e instalaciones al
personal inspector acreditado, asi como a prestar a este la colaboracion necesaria que le sea solicitada o requerida en
relacion con las inspecciones de las que sean objeto.

Seccién 2.2
Infracciones

Articulo 35. Infracciones.

Se consideraran infracciones administrativas las acciones y omisiones tipificadas en la presente ley, que seran
objeto de las correspondientes sanciones administrativas, previa instruccion del oportuno expediente.

Articulo 36. Tipificacion.
A efectos de la presente ley, las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves.
1. Son infracciones leves:

a) La manipulacion artificial de los animales con objeto de hacerlos atractivos como diversién o juguete para su
venta.

b) La venta de animales de compafiia a los menores de dieciséis afios y a incapacitados sin la autorizacion de
quienes tengan la patria potestad o custodia de los mismos, asi como la entrega o donacién de animales como reclamo
publicitario, recompensa o regalo por adquisiciones de naturaleza distinta a la transaccién onerosa de animales.

c) La tenencia de animales en solares abandonados y, en general, en cuantos lugares no pueda ejercerse sobre
los mismos la adecuada vigilancia.

d) La emisién de excretas en las vias publicas sin su inmediata recogida.

e) La tenencia y transporte de animales con incumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la presente ley o
normas que lo desarrollen, siempre que no se hayan producido trastornos graves, lesiones o heridas en los animales, o
muerte de los mismos.

f) El acceso del animal a los espacios, transportes y establecimientos publicos, incumpliendo las condiciones
establecidas en los articulos 8 a 11 de la presente ley o en las normas de desarrollo, siempre que no se hayan causado
lesiones o heridas en las personas.

g) La falta de comunicacién de cualquier cambio a que se refiere el articulo 4.2 d) de la presente ley o de
denuncia de la pérdida o extravio de un animal de conformidad con las previsiones de esta ley y de sus normas de
desarrollo.

h) Las deficiencias en los registros o en cuantos documentos obliguen a llevar las disposiciones vigentes, incluida
la falta de su debida cumplimentacién y su actualizacion.

i) Utilizar los animales en producciones cinematograficas, televisivas, artisticas o publicitarias, salvo permiso
expreso conforme a la normativa vigente, siempre que no produzca lesiones permanentes, deformidades o defectos
graves, o la muerte de los mismos.

j) El incumplimiento de los requisitos exigidos por esta ley en las esterilizaciones y en la practica de mutilaciones
a los animales, en los casos permitidos por la ley, siempre que no produzca lesiones permanentes, deformidades o
defectos graves, o la muerte de los mismos.

k) Cualquier otra actuacion que contradiga las obligaciones o infrinja las prohibiciones de esta ley y no esté
tipificada como infraccion grave o muy grave.
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2. Son infracciones graves:

a) El mantenimiento de los animales sin la alimentacion necesaria o en instalaciones indebidas desde el punto de
vista higiénico-sanitario, e inadecuadas para la practica de los cuidados y atenciones precisas de acuerdo con sus
necesidades etoldgicas, segun especie y raza.

b) La posesion de animales que no se encuentren correctamente identificados ni registrados conforme a lo
previsto en esta ley y en sus normas de desarrollo, asi como careciendo de alguno de los elementos de identificacion
obligatorios.

c¢) La tenencia y transporte de animales con incumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la presente ley o
normas que lo desarrollen, provocando trastornos graves, lesiones o heridas en los animales, o0 muerte de los mismos.

d) El mantenimiento de animales enfermos o heridos sin la asistencia adecuada.

e) La recogida y eliminaciéon de cadaveres de animales de compafiia incumpliendo lo establecido en la presente
ley.

f) La cria, comercializacion y tenencia de animales sin reunir los requisitos sanitarios y de documentacion en
relacién a la vacunacion y tratamientos obligatorios exigidos en la normativa aplicable a los animales de compafiia, asi
como no prestar a los animales la asistencia veterinaria precisa.

g) El incumplimiento por parte de los centros de fomento y cuidado de los animales de compafiia, de los
requisitos y condiciones establecidas en la presente ley o en sus normas de desarrollo, siempre que no se encuentre
tipificado como infraccion leve.

h) No mantener la debida diligencia en la custodia y guarda de animales perturbando la tranquilidad o poniendo
en riesgo a otros animales o personas.

i) Desarrollar trabajos de adiestramiento sin la acreditacién y registros necesarios cuando asi lo exija la
legislacién vigente.

j) La venta ambulante de animales, o en establecimientos o centros no autorizados.

k) La cria y comercializacién de animales sin las inscripciones preceptivas.

I) No realizar ni atender los requerimientos sanitarios que sean adoptados por las autoridades competentes, asi
como no comunicar los casos de sospecha o diagnéstico de una enfermedad transmisible.

m) La no comunicacion a las administraciones competentes en caso de sospecha o diagnéstico de una
enfermedad transmisible o hechos relevantes cuya declaracion resulte obligatoria.

n) El incumplimiento por el veterinario autorizado de la obligaciéon de incluir en el Registro de Animales de
Compafiia los datos a que se refiere el articulo 15 de la presente ley.

fl) Suministrar a los animales alimentos que contengan sustancias que puedan causarles sufrimientos o dafios
innecesarios, asi como sustancias estimulantes no permitidas.

0) La filmacion simulada de escenas con animales que reflejen crueldad, maltrato o sufrimiento sin la
correspondiente autorizacion administrativa.

p) Impedir el acceso a las instalaciones de los establecimientos regulados en la presente ley al personal
inspector o agentes de la autoridad, asi como la resistencia a suministrar datos, facilitar informacion o prestar
colaboracion a las autoridades competentes 0 a sus agentes, asi como el suministro de informacién inexacta.

q) El acceso del animal a los espacios, transportes y establecimientos publicos, incumpliendo las condiciones
establecidas en los articulos 8 a 11 de la presente ley o en las normas de desarrollo, siempre que se hayan causado
lesiones o heridas en las personas.

r) Impedir el acceso del animal a los transportes publicos, incumpliendo las condiciones establecidas en el
articulo 9 de la presente ley.

s) El quebrantamiento de las medidas cautelares adoptadas por la Administracion o por los inspectores.

t) La reincidencia en la comisién de mas de una infraccién de naturaleza leve en el plazo de dos afios, cuando
asi haya sido declarado por resolucion firme.

3. Son infracciones muy graves:

a) Laorganizaciony celebracién de peleas entre animales de cualquier especie.

b) La utilizacion de animales en espectaculos, peleas y otras actividades que impliquen crueldad o maltrato,
puedan ocasionarles sufrimientos o hacerles objeto de tratamientos antinaturales.

¢) Los malos tratos y agresiones fisicas a los animales, provocando lesiones graves o muerte.

d) El abandono de un animal de compafiia.

e) La venta de animales a laboratorios o clinicas sin el cumplimiento de las garantias previstas en la normativa
vigente.

f) No adoptar o realizar las medidas de control sanitario previstas en la normativa aplicable, asi como no
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comunicar a las administraciones competentes los casos de sospecha o diagnostico de una enfermedad transmisible,
en casos de alerta sanitaria.

g) La filmacién de escenas con animales para cine o televisién que conlleven crueldad, maltrato o sufrimiento,
cuando estos no sean simulados.

h) Sacrificar animales sin control veterinario o en contra de las condiciones y los requisitos establecidos por esta
ley.

i) Certificacion de realizacion de vacunaciones o tratamientos obligatorios cuando estos no se hayan efectuado o
cuando se hayan realizado por personal no habilitado.

i) Suministrar documentacion falsa a los inspectores o a la Administracion.

k) La reincidencia en la comisién de mas de una infraccion de naturaleza grave en el plazo de dos afios, cuando
asi haya sido declarado por resolucion firme.

Articulo 37. Responsabilidad.

1. Seran responsables de las infracciones tipificadas en la presente ley las personas fisicas o juridicas que por
accién u omision infrinjan los preceptos contenidos en esta ley y en su normativa de desarrollo.

2. Cuando el cumplimiento de las obligaciones previstas en esta ley corresponda a varias personas conjuntamente,
o si la infraccién fuera imputable a varias personas y no resultara posible determinar el grado de participaciéon de cada
una de ellas, responderan de forma solidaria de las infracciones que, en su caso se cometan y de las sanciones que se
impongan. Asimismo, seran responsables subsidiarios de las sanciones impuestas a las personas juridicas que hayan
cesado en sus actividades quienes ocuparan el cargo de administrador en el momento de cometerse la infraccion.

Seccién 3.2
Sanciones

Articulo 38. Sanciones.
1. Las infracciones tipificadas en esta ley serdn sancionadas con multas de:

a) 250 a 3.000 euros para las infracciones leves.
b) 3.001 a 30.000 euros para las infracciones graves.
c) 30.001 a 100.000 euros para las infracciones muy graves.

Articulo 39.

1. Sin perjuicio de las multas a que se refiere el articulo anterior, el 6rgano al que corresponda resolver el
expediente sancionador podra acordar las siguientes sanciones accesorias:

a) Clausura temporal de las instalaciones, locales o establecimientos por un plazo maximo de dos afios para las
infracciones graves y de cuatro para las muy graves.

b) Prohibicién temporal o inhabilitacién para el ejercicio de actividades reguladas por la presente ley, por un
periodo maximo de dos afos en el caso de las infracciones graves y de cuatro en el de las infracciones muy graves.

c) Decomiso de los animales para las infracciones graves o muy graves.

d) Prohibicién de la tenencia de animales por un periodo méaximo de dos afios para las graves y cuatro para las
muy graves.

2. También se podra acordar la imposicion de multas coercitivas cuyo importe no podra superar el 20 por ciento de
la multa fijada por la infraccion correspondiente.

Articulo 40. Graduacioén de las sanciones.

1. En la imposicion de las sanciones se tendran en consideracion, para graduar la cuantia de las multas y la
imposicion de las sanciones accesorias, los criterios siguientes:

a) La trascendencia social o sanitaria y el perjuicio causado por la infraccion.
b) El animo de lucro y la cuantia del beneficio econémico obtenido en la comision de la infraccién.
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¢) La importancia del dafio causado al animal.

d) El grado de intencionalidad en la comision de la infraccion y del nivel de responsabilidad exigible en funcion de
la condicion profesional del responsable de la infraccion.

e) La reiteracion o reincidencia en la comision de infracciones.

f) La estructura y caracteristicas del establecimiento.

g) El incumplimiento de requerimientos previos.

2. Se entiende por reincidencia, la comision en el término de dos afios de mas de una infraccién cuando asi haya
sido declarado por resolucién administrativa firme.

Articulo 41. Reduccién de la sancién.

Cuando la sancién propuesta consista en una multa, el abono del importe de la misma antes de dictarse resolucién
en el expediente sancionador supondra el reconocimiento de la responsabilidad en la comision de los hechos,
reduciéndose el importe de la sancién en un 40 por ciento de su cuantia.

Articulo 42. Medidas cautelares.

1. En todo caso, por los érganos competentes se podra proceder con caracter cautelar a la retirada de animales,
asi como al cierre o clausura preventiva de instalaciones y locales, en los casos en que se aprecie un riesgo para los
animales o que los establecimientos estén en funcionamiento sin las autorizaciones o permisos preceptivos.

2. Las medidas provisionales, que no tendran caracter sancionador, se mantendran mientras persistan las causas
qgue motivaron su adopcién.

Articulo 43. Concurrencia de responsabilidades.

1. Las sanciones que se impongan a los distintos responsables de una misma infraccion tendran entre si caracter
independiente.

2. La imposicion de cualquier sancion prevista en esta ley no excluye la responsabilidad civil, penal o de otro orden
gue, en su caso, pudiera exigirse.

3. Sin perjuicio de las sanciones que procedan, los responsables de las infracciones deberan indemnizar los dafios
y perjuicios causados, asi como, en su caso, restituir la situacion alterada al estado previo a la comision de los hechos.

4. Cuando se aprecie que una infraccion pudiera ser constitutiva de delito o falta, se dara traslado inmediato de la
denuncia al Ministerio Fiscal, suspendiéndose la tramitacion del procedimiento sancionador mientras en el orden
jurisdiccional no se dicte resolucion firme o se ponga fin al procedimiento.

Articulo 44. Procedimiento.

El ejercicio de la potestad sancionadora requerird la incoacién e instruccion del correspondiente expediente
administrativo, de conformidad con lo establecido en esta ley, asi como en lo previsto sobre el procedimiento
sancionador en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento del Procedimiento para el Ejercicio de la Potestad Sancionadora.

Articulo 45. Competencia sancionadora.

1. Con carécter general, la competencia de incoacién, tramitacion e imposicion de sanciones por las infracciones
leves, graves o muy graves, tipificadas en la presente ley, se ejercera, en cada caso, por el ayuntamiento o por el
organo directivo de la Administracion regional que haya llevado a cabo la actuacion de acuerdo con la distribucién de
competencias previstas en el capitulo VIII de esta ley.

2. De conformidad con las competencias municipales previstas en el articulo 30, los ayuntamientos seran
competentes para la instruccion e imposicion de las sanciones previstas para las infracciones tipificadas en el articulo
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36.1; en el articulo 36.2, letras a) c), d), e), h), j), r), s), asi como letras q) y t) solo cuando dicha infraccion grave haya
sido detectada por el ayuntamiento, y la letra u) solo cuando la infraccion leve haya sido sancionada por este.
Asimismo, seran competentes para la imposicién de las sanciones previstas para las infracciones muy graves tipificadas
en el articulo 36.3, letras a), b), c) y d), asi como la letra j) solo cuando la infraccibn muy grave haya sido detectada por
el ayuntamiento, y la letra k) solo cuando la infraccién grave haya sido sancionada por este.

3. En el &mbito municipal, la imposicién de sanciones correspondera al érgano que tenga legalmente atribuida la
competencia en cada caso.

4. En el ambito de la Administracion autondémica, la competencia para ejercer la potestad sancionadora
corresponderd al titular de la direccién general competente por razén de la materia.

5. Cuando en un acta o denuncia se reflejen varias infracciones, la competencia se atribuira al 6rgano que tenga
potestad respecto de la infraccion de naturaleza mas grave.

6. En cualquier caso, los 6rganos sefialados en los apartados anteriores habrdn de comunicar a las demas
administraciones publicas que tengan competencia en la materia cuantas sanciones hayan sido impuestas en el
ejercicio de sus funciones.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Destino de los ingresos procedentes de las sanciones.

Las administraciones local y autonémica deberan destinar los ingresos procedentes de las sanciones por las
infracciones de la presente ley a actuaciones que tengan por objeto el fomento de la proteccién de los animales

Segunda. Convenios en materia de mantenimiento y gestion del Registro de Animales de Compaiiia.

La Administracién regional podra suscribir acuerdos o convenios con el Colegio Oficial de Veterinarios de la Region
de Murcia para el mantenimiento y gestion del Registro de Animales de Compafiia de la Regién de Murcia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Centros para el fomento, cuidado y recogida o refugio de animales de compaifiia.

Los centros y establecimientos para el fomento y cuidado de animales de compaifiia, asi como los centros
dedicados al alojamiento y refugio de animales recogidos, regulados en los capitulos IV y V de esta ley, deberan
ajustarse a las prescripciones y requisitos establecidos en la presente disposicién en el plazo de un afio desde su
entrada en vigor.

Segunda. Propietarios y poseedores.

Se establece el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de la ley para que los propietarios y poseedores de
animales de compafiia adecuen las condiciones de tenencia de los mismos a las previsiones de esta ley.

Tercera. Régimen transitorio de la identificacion y registro de animales de compafiia.

En aquellos aspectos en que para la efectiva aplicacion de esta ley resulte imprescindible la promulgacién de la
normativa reglamentaria de desarrollo y, en especial, en la identificacion prevista del capitulo Ill, resultard de aplicacién
hasta la entrada en vigor del citado desarrollo reglamentario la regulacion y previsiones contenidas en la Ley 10/1990,
de 27 de agosto, de Proteccién y defensa de animales de compafiia de Region de Murcia.

Cuarta. Adaptacion de ordenanzas municipales.

Las entidades locales dispondran del plazo de un afio para desarrollar o adaptar sus ordenanzas a las previsiones
de esta ley desde su entrada en vigor.
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DISPOSICION DEROGATORIA
Derogacion normativa y reduccion a rango reglamentario.

1. Queda derogada la Ley 10/1990, de 27 de agosto, de Proteccion y defensa de animales de compariia de Region
de Murcia. No obstante, el articulo 9 conserva su vigencia con rango reglamentario.

2. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan, contradigan o resulten
incompatibles con lo dispuesto en la presente ley.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Desarrollo reglamentario.

En el plazo de un afio a partir de la entrada en vigor de la presente ley, el Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia dictara las normas necesarias para desarrollar y aplicar la presente ley, si bien en el plazo de seis meses debera
procederse a la regulacion y puesta en marcha de la Comisién Interdepartamental de proteccion y defensa animal,
prevista en el articulo 31.4 de esta ley.

No obstante lo anterior, y de conformidad con la prevision contenida en el articulo 13.2, se faculta a los titulares de
las consejerias competentes en materia de sanidad animal y salud publica a determinar, mediante orden conjunta y
previo informe de la Comisién Interdepartamental de proteccion y defensa animal, los tratamientos y/o vacunas de
caracter obligatorio, asi como su periodicidad. Especificamente, en los supuestos de grave riesgo o de alerta o
emergencia sanitaria se acordara, mediante resolucion conjunta de los directores generales competentes en sanidad
animal y salud publica, los tratamientos o vacunas de caracter obligatorio que deban suministrarse con caracter urgente
e inmediato a los animales de compaiiia.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor al mes de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
1. Proyectos de ley
a) Texto que se propone

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesion celebrada el dia 9 de marzo pasado, ha acordado admitir a tramite el Proyecto de
ley n.° 27, del buen gobierno y del Estatuto del Alto Cargo de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, su envio
a la Comision de Asuntos Generales e Institucionales y de la Union Europea y la apertura de un plazo de presentacion
de enmiendas que finalizara, conforme a lo acordado por la Junta de Portavoces en su reunién de hoy, el proximo dia
17 de marzo, a las 12 horas, para todas las enmiendas.

En cumplimiento de dicho acuerdo, se ordena por la presente su publicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea.

Cartagena, 10 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,

Francisco Celdran Vidal

PROYECTO DE LEY DEL BUEN GOBIERNO Y DEL ESTATUTO DEL ALTO CARGO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

INDICE
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EXPOSICION DE MOTIVOS
TITULO PRELIMINAR. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.

Articulo 1. Objeto.
Articulo 2. Ambito de aplicacion.
Articulo 3. Catélogo de altos cargos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

TITULO I. DEL CODIGO ETICO Y DE BUEN GOBIERNO DE LOS ALTOS CARGOS.
Capitulo I. Objeto y principios generales.

Articulo 4. Objeto.
Articulo 5. Principios generales.

Capitulo Il. Desarrollo de los principios éticos y de conducta.

Articulo 6. Respeto a los valores y principios democraticos.

Articulo 7. Dedicacién plena y profesionalidad.

Articulo 8. Responsabilidad y eficacia en el cumplimiento de objetivos.

Articulo 9. Lealtad institucional y colaboracion.

Articulo 10. Neutralidad y objetividad.

Articulo 11. Eficiencia y austeridad en la administracion de los recursos publicos.
Articulo 12. Honorabilidad, ejemplaridad y honradez.

Articulo 13. Transparencia y participacion.

Articulo 14. Confidencialidad y prudencia.

Articulo 15. Formacién permanente.

Capitulo lll. Régimen de regalos, viajes y gastos de representacion de los altos cargos.
Articulo 16.- Prohibicién de regalos, atenciones y liberalidades.

Articulo 17. Régimen de los viajes de los altos cargos.

Articulo 18. Gastos de representacion y atenciones protocolarias.

Capitulo IV. Adhesién al Cédigo Etico y de Buen Gobierno.

Articulo 19. Adhesién al contenido del Cédigo Etico y de Buen Gobierno.

Capitulo V. Cumplimiento del Cédigo Etico y de Buen Gobierno.

Articulo 20. Informe anual.
Articulo 21. Consecuencias del incumplimiento y rendicion de cuentas.

TITULO Il. DEL ESTATUTO DEL ALTO CARGO.

Articulo 22. Aplicacion del estatuto a los miembros del Consejo de Gobierno y demas altos cargos.
Articulo 23. Idoneidad para el nombramiento.

Articulo 24. Deber de comunicacién de los nombramientos efectuados.

Articulo 25. Ejercicio del alto cargo: derechos y deberes.

Articulo 26. Planificacion estratégica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 27. Planificacién y evaluacién de la actividad de los altos cargos.

TITULO IIl. DEL REGIMEN DE CONFLICTOS DE INTERESES Y DE DEDICACION DE LOS ALTOS CARGOS.
Capitulo I. Régimen de conflictos de intereses de los altos cargos.

Articulo 28. Nocion de conflicto de intereses.
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Articulo 29. Deber de abstencion.

Articulo 30. Inhibicion y recusacion.

Articulo 31. Aplicacién de las reglas de abstencion e inhibicién a los representantes de las entidades pertenecientes al
sector publico autonémico.

Capitulo Il. Régimen de dedicacion de los altos cargos.

Articulo 32. Dedicacion plena y excluyente.
Articulo 33. Retribucidn Unica.

TITULO IV. DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES DE LOS ALTOS CARGOS.
Capitulo I. Actividades incompatibles.

Articulo 34. Actividades incompatibles.
Articulo 35. Limitaciones patrimoniales en participaciones societarias.

Capitulo Il. Actividades compatibles.

Articulo 36. Cargos representativos compatibles.

Articulo 37. Actividades publicas compatibles.

Articulo 38. Actividades privadas compatibles.

Articulo 39. Actividades docentes o formativas compatibles.

Capitulo Ill. Consecuencias de las situaciones de incompatibilidad y procedimiento aplicable.

Articulo 40. Consecuencias de las situaciones de incompatibilidad.
Articulo 41. Expedientes de incompatibilidad.
Articulo 42. Declaracion de incompatibilidad.

Capitulo IV. Limitaciones posteriores al cese como alto cargo.

Articulo 43. Limitaciones al ejercicio de actividades con posterioridad al cese.
Articulo 44. Obligaciones formales posteriores al cese y procedimiento aplicable.
Articulo 45. Régimen de las indemnizaciones por cese en contratos de alta direccion.

Capitulo V. Acreditacion de no incompatibilidad en licitaciones publicas.
Articulo 46. Acreditacion de no incompatibilidad en licitaciones publicas.
TITULO V. OBLIGACIONES FORMALES DE LOS ALTOS CARGOS.
Capitulo I. Declaraciones de los altos cargos.

Articulo 47. Obligaciones formales de los altos cargos.

Articulo 48. Declaracion responsable.

Articulo 49. Declaracion de intereses y actividades.

Articulo 50. Declaracién patrimonial.

Articulo 51. Declaraciones tributarias.

Articulo 52. Plazo y forma de presentacion de las declaraciones.
Articulo 53. Publicidad de las declaraciones.

Capitulo Il. Del Registro de Conflictos de Intereses.
Articulo 54. Registro de Conflictos de Intereses.

Articulo 55. Seccion de Intereses y Actividades.
Articulo 56. Seccion de Bienes y Derechos Patrimoniales.
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TITULO VI. DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL.
Capitulo I. Organo de vigilancia en materia de conflictos de intereses.

Articulo 57. Funciones de la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Publica de la
Regién de Murcia.

Articulo 58. Informe sobre la situacion patrimonial de los altos cargos al finalizar su mandato.

Articulo 59. Deber de colaboracion.

Articulo 60. Denuncias sobre presuntos incumplimientos.

Capitulo Il. Otros 6rganos de control.

Articulo 61. Funciones en materia de buen gobierno del Consejo de la Transparencia de la Region de Murcia.
Articulo 62. Control parlamentario.

TITULO VII. REGIMEN SANCIONADOR.
Articulo 63. Régimen sancionador aplicable a los altos cargos.
Capitulo I. Régimen de infracciones y sanciones en materia de conflicto de intereses.

Articulo 64. Infracciones en materia de conflicto de intereses.
Articulo 65. Sanciones en materia de conflicto de intereses.
Articulo 66. Otras responsabilidades.

Capitulo Il. Procedimiento sancionador y érganos competentes.

Articulo 67 Actuaciones previas e iniciacion del procedimiento sancionador.

Articulo 68. Procedimiento sancionador.

Articulo 69. Organos competentes para la incoacion y resolucion del procedimiento sancionador.
Articulo 70. Prescripcion y caducidad de infracciones y sanciones.

Articulo 71. Cancelacion de las sanciones.

Disposicion adicional primera. Referencias normativas.

Disposicién adicional segunda. Diputados regionales.

Disposicién adicional tercera. Referencias genéricas.

Disposicion adicional cuarta. Régimen de transparencia y buen gobierno del Consejo Econémico y Social y del
Consejo Juridico de la Region de Murcia.

Disposicion transitoria primera. Presentacion de declaraciones.
Disposicién transitoria segunda. Pervivencia de normas.
Disposicion transitoria tercera. Adaptacion de las inscripciones en el Registro.

Disposicion derogatoria Unica.

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacion
ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 103.1 de la Constitucidon espafiola sefiala que la Administracion publica sirve con objetividad los intereses
generales y actla con sometimiento pleno a la ley y al Derecho, estableciendo los principios fundamentales de
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actuacion de cualquier institucion publica. Esa objetividad al servicio de los intereses generales es, asimismo, una
garantia del sistema democratico que redunda no solo en la eficacia de la accién politica y administrativa, sino en la
evitacion de practicas clientelares o partidistas.

Estos principios generales de actuacion también han tenido su reflejo en nuestro ordenamiento juridico. Asi, la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, recoge los principios de objetividad, transparencia y eficiencia en la utilizacion de los
recursos publicos, como guias que deben orientar en todo momento la actuacion administrativa. Igualmente, la Ley
2/2014, de 21 de enero, de Proyectos Estratégicos, Simplificacion Administrativa y Evaluacion de los Servicios Publicos
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, incluye, entre los principios a los que la Administracidn regional
debe ajustar sus politicas publicas, los principios de transparencia y claridad, y de responsabilidad y rendicién de
cuentas en la gestion de los asuntos publicos.

Por tanto, todos los empleados publicos al servicio de la Administracion regional estan obligados a servir con
objetividad los intereses generales, anteponiendo estos a los de caracter privado o particular que pudieran tener en el
despacho de los asuntos que se sometan a su decisidn. Y esa obligacion de objetividad, neutralidad e imparcialidad
debe ser exigida en mayor medida a los titulares de los 6rganos que asumen las mayores responsabilidades en las
instituciones publicas, en particular a los miembros del Consejo de Gobierno y a otros altos cargos al servicio de la
Administracion regional.

En este sentido, la ley pretende potenciar y consolidar el buen gobierno, entendido como la exigencia de sujetar la
actuacion de los responsables de las instituciones publicas a determinadas pautas juridicas, morales o éticas.

Por su parte, la ley no solo contempla el régimen del buen gobierno en la Administracion regional, sino que regula,
por su intima conexion con aquel, el estatuto del alto cargo regional, ampliando el marco juridico de la anterior
normativa regional sobre esta materia, constituida basicamente por la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional
de la Actividad Politica, y el Decreto 82/1994, de 25 de noviembre, sobre organizacién, funcionamiento y publicidad
material y formal del Registro de Intereses de Altos Cargos. Con la presente ley se atiende, asi, a esa necesidad de
perfeccionar el conjunto de normas de actuacion a que deben atenerse los altos cargos, de manera que se garantice su
adecuacion a las condiciones de transparencia, legalidad y ausencia de conflictos entre sus intereses privados y los
inherentes a las funciones publicas que los mismos desempefian.

La potenciacién del buen gobierno en la Administracion regional se une a los esfuerzos realizados por esta
Comunidad Auténoma en materia de transparencia de forma que la confianza de la ciudadania en los poderes publicos
se consolide y madure, estableciendo mecanismos que fomenten el buen hacer de los responsables publicos y las
posibilidades efectivas de control de su actuacion por parte de los ciudadanos.

En relaciéon con estos esfuerzos, el Consejo de Gobierno aprobd, mediante Acuerdo de fecha 30 de mayo de 2014,
la Iniciativa Integral para la Transparencia de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, que ha supuesto la implantacion de una serie de medidas no solo en materia de transparencia, sino en materia
de buen gobierno en la Administracion regional. Asi, al margen de las obligaciones de publicidad activa contempladas
en dicha iniciativa, el Consejo de Gobierno adoptd, entre otras medidas en materia de buen gobierno, la creaciéon de
una Unidad de Conflictos de Intereses, que tiene como mision controlar el cumplimiento del régimen de
incompatibilidades de los altos cargos de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, asi como elaborar un
informe que constate la evolucion de la situacion patrimonial del alto cargo a través de las declaraciones de intereses y
bienes presentadas por el mismo desde el inicio hasta la finalizacién de su mandato.

Junto a las medidas anteriores, la Iniciativa Integral para la Transparencia preveia impulsar la tramitacion de un
proyecto de ley que desarrolle los aspectos relativos al buen gobierno derivados de la legislaciéon basica estatal, y
regule el régimen de los altos cargos al servicio de la Administracion Pulblica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y asimilados a los mismos, sefialando a dicho efecto los contenidos generales que aquella norma debia
especificar, tales como los requisitos de idoneidad que aquellos debian cumplir; la concrecion de los principios de buen
gobierno que deben presidir su actuacion; la asignacion de objetivos y el establecimiento de indices que permitan su
evaluacion; el régimen de conflictos de intereses y de incompatibilidades aplicable, asi como su régimen sancionador.
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Con esta ley se viene a complementar y desarrollar el régimen del buen gobierno recogido con caracter basico en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno, completando el desarrollo
autonémico de la citada norma junto con las obligaciones en materia de publicidad activa, derecho de acceso a la
informacioén publica y participacién recogidas en la recién aprobada Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia
y participacion ciudadana de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, que, igualmente, reitera la obligacion del
Consejo de Gobierno de impulsar la tramitacion de esta ley.

Asi pues, en desarrollo de la legislacion basica estatal y para dar cumplimiento al referido mandato, se dicta la
presente ley al amparo de lo establecido en el articulo 10. Uno, apartados 1y 29, y en el articulo 52 de la Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia.

Formalmente, la presente ley se estructura en un titulo preliminar y siete titulos, setenta y un articulos, dos
disposiciones adicionales, tres disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria Unica y dos disposiciones finales.

El titulo preliminar de la ley delimita su objeto y ambito de aplicacién, introduciendo por vez primera en nuestra
normativa regional el régimen de buen gobierno. En cuanto a su objeto, esta ley regula detalladamente el codigo ético y
de buen gobierno de los altos cargos, el estatuto del alto cargo en la Administracion publica de la Comunidad Autbnoma
de la Region de Murcia, las medidas tendentes a evitar o resolver situaciones de conflicto entre intereses publicos y
particulares por parte de los altos cargos, asi como su régimen de incompatibilidades y obligaciones en materia de
declaraciones de actividades, intereses, bienes y derechos. Asimismo, regula los érganos encargados de la vigilancia y
control de los conflictos de intereses de los altos cargos, y el régimen sancionador derivado del incumplimiento de las
previsiones de esta ley.

Por lo que se refiere a su ambito de aplicacion, se contempla una consideracion amplia del concepto de alto cargo,
comprensivo, no solo de los miembros del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autbnoma y de los altos cargos a los
gue se refiere la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Pablica de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sino del personal eventual que desempefie las jefaturas de gabinete
de los consejeros, de todo el personal directivo al servicio de las diferentes entidades del sector publico autondmico, asi
como del personal que esté sometido al contrato laboral de alta direccion. Como novedad con respecto a la regulacién
anterior, este personal laboral de alta direccion no solo esta sometido al régimen de dedicacién e incompatibilidades de
los altos cargos sino a toda la ley. Finalmente, se establece la obligacién de crear un Catalogo de Altos Cargos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia al comienzo de cada legislatura, que debera estar publicado en el Portal
de Transparencia y permanentemente actualizado.

El titulo | contempla una de las grandes novedades de la ley, la creacién de un exhaustivo Codigo Etico y de Buen
Gobierno de los Altos Cargos, constituido por un conjunto de pautas y normas éticas de conducta de obligado
cumplimiento, al que deberan adherirse formalmente al tomar posesion de sus cargos. De este modo, se prevén 10
principios éticos de los que se derivan conductas de obligado cumplimiento para los altos cargos: respeto a los valores
y principios democraticos; dedicacion plena y profesionalidad; responsabilidad y eficacia en el cumplimiento de
objetivos; lealtad institucional y colaboracion; neutralidad y objetividad; eficiencia y austeridad en la administracion de
los recursos publicos; honorabilidad, ejemplaridad y honradez; transparencia y participacion; confidencialidad y
prudencia, y formacion permanente.

Dentro del cédigo ético se regula el régimen de regalos, viajes y gastos de representacion de los altos cargos, de
acuerdo con el cual no podran aceptar ningun tipo de regalo ni para si mismo ni para su circulo familiar inmediato, salvo
las muestras de cortesia social y atenciones protocolarias, siempre que no superen los 90 euros, debiendo cualquier
regalo que los mismos reciban incorporarse a un registro que se publicara en el Portal de Transparencia junto con los
viajes institucionales que realicen.

El titulo Il contiene el Estatuto del Alto Cargo de la Administracion Regional, estableciendo las normas sobre
idoneidad para el nombramiento de los altos cargos entre personas que relnan determinados requisitos de
honorabilidad, formacién y experiencia requerida para su desempefio, asi como sus derechos y deberes. Ademas, se
introduce como primicia en nuestra normativa regional la obligatoriedad de la planificacion estratégica de la actividad de
los altos cargos y la evaluacion de su gestion mediante la aprobacion de planes de actuacion y programas que deberan
contener los objetivos previstos y los indicadores para su medicion, que seran publicos.
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El titulo 1l establece el régimen de conflictos de intereses de los altos cargos de la Administracion regional. Asi, a
los efectos de esta ley se entiende que un alto cargo esta incurso en conflicto de intereses cuando en un asunto
sometido a su decision entren en colision el interés general o de su puesto publico con sus intereses particulares, de
naturaleza econémica o profesional, suponiendo ello un beneficio o un perjuicio de los intereses en cuestion. Se
establecen los deberes de los altos cargos de inhibicién y abstencion, asi como su régimen de dedicacion plena y
excluyente y el régimen de retribucion Unica al que estan sometidos.

El régimen de conflictos de intereses anterior se completa con la regulacion del régimen de incompatibilidades de los
altos cargos contenido en el titulo IV, que regula ampliamente tanto el régimen de actividades incompatibles como las
actividades publicas, privadas, docentes y representativas expresamente compatibles con su funcién. Este titulo
también concreta las consecuencias que se siguen en el caso de incurrirse en alguna situacion de incompatibilidad, las
limitaciones al ejercicio de actividades tras el cese como alto cargo, asi como la acreditacion de no incompatibilidad en
licitaciones publicas.

Por su parte, el titulo V regula las obligaciones formales de los altos cargos, estableciendo el régimen de
declaraciones responsables, de intereses y actividades, patrimoniales y tributarias que deberan presentar a lo largo del
ejercicio de su actividad. Como novedad, los altos cargos deberan aportar anualmente sus declaraciones tributarias del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y del Impuesto sobre el Patrimonio. Se detalla el plazo y la forma de
presentacion de tales declaraciones, asi como el régimen de su publicidad e inscripcion en el Registro de Conflicto de
Intereses.

En el titulo VI se especifican los érganos de vigilancia y control encargados de velar por el cumplimiento de la ley.
Destaca, como una de las principales novedades de la ley, la atribucién a la Oficina de la Transparencia y la
Participaciéon Ciudadana de la Administracion Publica de la Region de Murcia de las funciones de vigilancia en materia
de conflictos de intereses, que con la anterior normativa venia ejerciendo el Secretariado Administrativo del Consejo de
Gobierno, entre las que se incluye la elaboracién de un informe sobre la evolucidon de la situaciéon patrimonial al cese de
los altos cargos y la recepcion de las eventuales denuncias que pudieran presentar los ciudadanos por incumplimientos
de esta norma. De la misma forma, se atribuyen las funciones en materia de buen gobierno al Consejo de la
Transparencia de la Regién de Murcia y se concreta el control parlamentario del cumplimiento de la ley por parte de la
Asamblea regional.

Por dltimo, el titulo VII incorpora el régimen sancionador aplicable a los altos cargos, la tipificacion de infracciones
muy graves, graves y leves, asi como las sanciones para cada caso, que podran, incluso, dar lugar a la destitucion
como a la prohibicion de ocupar altos cargos durante el tiempo que alli se especifica. Se regula también el
procedimiento sancionador, la posibilidad de acordar motivadamente medidas provisionales, los érganos competentes y
la prescripcion de infracciones y sanciones.

En cuanto al contenido de las disposiciones adicionales, la disposicion adicional primera establece una adaptacion
de las remisiones que otras normas pudieran realizar a la anterior Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de
la Actividad Politica, mientras que la disposicion adicional segunda contiene una remision normativa en cuanto al
régimen aplicable sobre esta materia a los diputados regionales. En este sentido, esta ley no incluye en su ambito de
aplicacion a los miembros de la Asamblea Regional, cuyo régimen de deberes e incompatibilidades se contiene en el
Reglamento de la Asamblea Regional, asi como en la Ley 2/1987, de 12 de febrero, de elecciones a la Asamblea de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en relacion con la Ley Organica 1/1985, de 19 de junio, que aprueba el
Régimen Electoral General, dejando asi a salvo el régimen diferenciado que, en relacién con los diputados regionales,
parece desprenderse del articulo 27 del Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia. Igualmente, la disposicion
adicional tercera hace referencia al uso del género masculino con valor genérico en la ley, mientras que la disposicion
adicional cuarta se dedica a clarificar el régimen juridico en materia de transparencia y buen gobierno del Consejo
Econdmico y Social y del Consejo Juridico de la Regién de Murcia.

Se establece un régimen transitorio en relacién con las declaraciones de altos cargos y las inscripciones realizadas
con anterioridad a la entrada en vigor de esta ley. Se dispone también, y hasta tanto no se apruebe el desarrollo
reglamentario de la ley, la pervivencia del Decreto 82/1994, de 25 de noviembre, sobre organizacion, funcionamiento y
publicidad material y formal del Registro de Intereses de Altos Cargos, que, pese a su denominacion, también se
aplicara al resto de altos cargos que excedan la estricta consideracion de alto cargo.
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Finalmente, la disposicion final primera modifica la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacion
ciudadana de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, con el fin de aclarar qué concretos titulares de los
organos que ejerzan la maxima responsabilidad en las entidades incluidas en su ambito de aplicacién estan sujetos a
las obligaciones de publicidad activa contempladas en su articulo 14. Por su parte, las disposiciones finales segunda y
tercera facultan al Consejo de Gobierno para el desarrollo y ejecucién de la ley, estableciendo una “vacatio legis” de
tres meses.

TITULO PRELIMINAR
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene por objeto desarrollar los principios sobre el buen gobierno contenidos en el titulo Il de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, y garantizar su
aplicacioén, estableciendo el régimen juridico del estatuto del alto cargo en la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia. En particular, mediante esta ley se regula:

a) El cédigo ético y de buen gobierno de los altos cargos.

b) El estatuto del alto cargo en la Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

¢) Las medidas tendentes a evitar o resolver situaciones de conflicto entre intereses publicos y particulares por parte
de los altos cargos, con la garantia de prevalencia del interés general.

d) El régimen de incompatibilidades de los altos cargos derivado del principio de dedicaciéon excluyente al servicio
publico.

e) Las obligaciones formales y el Registro de Conflictos de Intereses de los altos cargos.

f) Los 6rganos encargados de la vigilancia y control de los conflictos de intereses de los altos cargos.

g) El régimen sancionador derivado del incumplimiento de las previsiones de esta ley.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. Esta ley es de aplicacion a los altos cargos al servicio de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y de las entidades que componen su sector publico.

2. A los efectos de esta ley tendran la consideracion de altos cargos al servicio de la Administracion Regional y de
su sector publico los siguientes:

a) El Presidente de la Comunidad Auténoma.

b) El Vicepresidente, si lo hubiere.

c) Los consejeros.

d) Los titulares de las secretarias generales, secretarias autondmicas, en su caso, y de las direcciones
generales al servicio de la Administracion General de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, asi como los
titulares de otros 6rganos que estuvieran asimilados a aquellos.

e) Los presidentes, directores generales, directores gerentes y Organos asimilados de los organismos
autonomos y entidades que configuran el sector publico administrativo de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

f) Los presidentes, directores generales, directores gerentes, consejeros delegados y asimilados de las
entidades publicas empresariales, sociedades mercantiles regionales y entidades que configuran el sector publico
empresarial de la Comunidad Autdbnoma.

g) Los presidentes, directores generales, directores gerentes y asimilados de las fundaciones del sector publico
autonémico y consorcios con participacion directa de la Comunidad Autdbnoma superior al cincuenta por ciento, tanto si
son nombrados por el Consejo de Gobierno como si lo son por los propios érganos de gobierno de las referidas
fundaciones y consorcios.

h) Los titulares de cargos que, desempefiando servicios mediante un contrato de naturaleza laboral sometido a
la relacién de caracter especial de alta direccién, se encuentren vinculados a cualquiera de las entidades anteriormente
sefialadas.

i) El personal eventual que, asumiendo la jefatura de los gabinetes del Presidente y del resto de miembros del
Consejo de Gobierno, esté asimilado en su rango a director general, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
13.1y 39.3 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region
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de Murcia.

3. A los efectos sefialados en el apartado 2 de este precepto se entiende por sector publico de la Administracion
Regional el conjunto de organismos autdnomos; entidades publicas empresariales; demas entidades de Derecho
publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia; sociedades mercantiles regionales; fundaciones constituidas, mayoritariamente o en
su totalidad, por aportaciones de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,;
consorcios con participacion directa de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia superior al cincuenta por
ciento; o cualesquiera otras personas juridicas constituidas con capital total o mayoritario de la Administracion Publica
de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia. No se incluyen dentro de este concepto a las instituciones
sefialadas en la letra d) del articulo 5 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacion ciudadana
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 3. Catalogo de altos cargos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

1. El Consejo de Gobierno, a efectos meramente informativos, aprobar4 mediante acuerdo el Catalogo de altos
cargos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que sera comprensivo de todos aquellos cargos incluidos
en el ambito de aplicacion de la presente ley.

2. El Catalogo de altos cargos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia contendra, al menos, la siguiente
informacion:

a) La denominacion del alto cargo.

b) La identificacion del 6rgano, organismo o entidad en cuya organizacién se encuadra.

¢) La Consejeria de la Administracion General de la Comunidad Auténoma a la que el titular de dicho 6rgano o
entidad se adscribe o con la que mantiene la principal relacion funcional.

d) El nombre y apellidos de la persona que desempefie el alto cargo correspondiente, o, en su defecto, la
situacion de vacante del mismo.

3. El Catalogo de Altos Cargos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia sera aprobado al comienzo de
cada legislatura y se mantendra permanentemente actualizado. Su llevanza y la gestién administrativa derivada del
mismo corresponderan a la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Publica de la
Regién de Murcia.

4. El contenido y modificaciones del Catalogo de Altos Cargos de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia
sera publicado en el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia al que se refiere el
articulo 11 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacion ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

TITULO |
DEL CODIGO ETICO Y DE BUEN GOBIERNO DE LOS ALTOS CARGOS
Capitulo |
Objeto y principios generales

Articulo 4. Objeto.

El Cédigo Etico y de Buen Gobierno previsto en este titulo determina los principios y reglas basicas de conducta que
han de informar las actuaciones de los altos cargos de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia, a fin de cumplir
de manera adecuada con los objetivos de la misma, y de incrementar la transparencia y la eficacia en su actuacion.
Articulo 5. Principios generales.

1. Los titulares de los altos cargos deberan ajustar su actuacion a los principios de buen gobierno recogidos en el
articulo 26 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, asi

como a los siguientes principios éticos y de conducta:

a) Respeto a los valores y principios democraticos.
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b) Dedicacién plena y profesionalidad.

c) Responsabilidad y eficacia en el cumplimiento de objetivos.

d) Lealtad institucional y colaboracién.

e) Neutralidad y objetividad.

f) Eficiencia y austeridad en la administracion de los recursos publicos.
g) Honorabilidad, ejemplaridad y honradez.

h) Transparenciay participacion.

i) Confidencialidad y prudencia.

j) Formacion permanente.

2. Los principios establecidos en este cédigo informaran la normativa autonémica relativa al ejercicio de las
funciones y la actividad de los altos cargos. Asimismo, serviran de criterios interpretativos en la aplicacion del régimen
sancionador regulado en el titulo VII.

Capitulo 1l
Desarrollo de los principios éticos y de conducta

Articulo 6. Respeto a los valores y principios democraticos.

Los altos cargos observaran, en el ejercicio de sus funciones, los valores y principios democréticos recogidos en la
Constitucién espafiola, en el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, en la presente ley y en el resto del
ordenamiento juridico, y sujetaran su conducta a las siguientes reglas:

a) Velaran por el cumplimiento de los principios de igualdad, libertad, justicia y pluralismo politico, y por el pleno
respeto a los derechos humanos y a las libertades publicas.

b) Promoveran la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, asi como la tolerancia y el fomento de la diversidad.

¢) Promoveran, en sus respectivos ambitos de actuacion, politicas que contribuyan a la proteccion del patrimonio
cultural y del medio ambiente, asi como a la ordenacién racional y sostenible del territorio.

Articulo 7. Dedicacion plenay profesionalidad.

1. Los altos cargos ejerceran sus funciones en régimen de dedicacién plena y excluyente al servicio publico, siendo
remunerados por ello y estando sometidos al régimen de incompatibilidades y conflictos de intereses establecidos en
esta ley.

2. La profesionalidad, competencia y plena dedicacion vertebraran el ejercicio de las funciones publicas inherentes
al alto cargo, que debera servir los intereses generales con objetividad, imparcialidad y eficacia.

3. El desempefio, en su caso, de un cargo en 6rganos ejecutivos o de direccion de los partidos politicos no
menoscabara o comprometerd las responsabilidades que tengan por razén de su alto cargo.

Articulo 8. Responsabilidad y eficacia en el cumplimiento de objetivos.

1. Los altos cargos asumiran la responsabilidad de sus decisiones, iniciativas y actuaciones sin derivarla hacia sus
subordinados sin causa objetiva, y en su actuacion deberan someterse a los controles que legal o reglamentariamente
se establezcan.

2. Asimismo, actuaran de acuerdo con los principios de eficacia, economia y eficiencia, vigilando siempre la
consecucion del interés general y el cumplimiento de los objetivos que, de conformidad con lo sefialado en el articulo
27, tengan asignados.

Articulo 9. Lealtad institucional y colaboracion.

Los altos cargos asumiran los objetivos y prioridades de la accion de gobierno y se responsabilizaran de su
consecucion en funcion de su participacion en la toma de decisiones. Asimismo, mostraran coherencia en el desarrollo
de las politicas que compartan con otros altos cargos de la Administracion regional, procurando una accién coordinada
de gobierno y la necesaria cooperacion institucional.
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Articulo 10. Neutralidad y objetividad.

1. Los altos cargos adoptaran las decisiones que procedan en el ejercicio de sus funciones con objetividad e
imparcialidad, haciendo prevalecer el interés general, y sin que en su adopcion puedan influir otro tipo de
consideraciones personales, familiares, corporativas, clientelares o de amistad.

2. Los altos cargos se abstendran de cualquier actuacion que pueda producir discriminacion por razon de
nacimiento, raza, sexo, religién, opinidn, orientacion sexual o por cualquier otra circunstancia personal, politica o social.

3. Los altos cargos evitaran dispensar acceso o tratamiento privilegiado a personas fisicas o entidades dedicadas a
actividades de lobby por cuenta de terceros, 0 a personas o entidades directamente interesadas en la promocién de sus
productos o servicios.

4. Sin perjuicio de sus competencias relativas a la direccion de la accion politica bajo su responsabilidad, los altos
cargos respetaran en todo momento la profesionalidad en el desempefio de sus tareas de los empleados publicos a su
servicio, evitando, en todo caso, influir en ellos o en otro alto cargo para la agilizacién o resolucion de tramite o
procedimiento administrativo alguno sin justa causa, ni cuando ello suponga un privilegio en beneficio propio o de su
entorno familiar y social inmediato, o se haga menoscabando los intereses de terceros. Evitaran, de la misma forma, el
uso del poder o de la informacion de que dispusieran como consecuencia de su cargo para la obtenciéon de ventaja o
beneficio alguno.

5. De la misma forma, y sin perjuicio de la aplicacion de criterios de confianza en la cobertura de los puestos que se
provean mediante el sistema de libre designacion, los procesos de seleccién y promocion del personal al servicio de la
Administracion regional se regiran por criterios de mérito y capacidad, libre competencia e igualdad, sin discriminacién
ni favoritismo por la causa que sea.

6. Los altos cargos deberan garantizar que los procedimientos de reconocimiento y concesion de autorizaciones,
concesiones, licencias y subvenciones que gestionen en sus respectivos ambitos de competencia respondan a criterios
técnicos objetivos, sin que interfieran en su tramitacién consideraciones ajenas a los intereses publicos.

Articulo 11. Eficienciay austeridad en la administracion de los recursos publicos.

1. Los altos cargos administraran los recursos humanos, econdmicos y materiales que la Administracion ponga a su
disposicién por razén de su cargo con eficiencia y austeridad, racionalizando el gasto publico y absteniéndose de
realizar un uso impropio de tales bienes y servicios.

2. Los altos cargos velaran, asimismo, por el correcto y completo inventario de los recursos publicos, por que sean
aplicados a los fines para los que han sido previstos con eficacia y eficiencia, y por que haya transparencia en los
procedimientos encaminados a su adquisicién y, en su caso, enajenacion, arrendamiento o cesion, en aras de su
proteccion y mantenimiento.

3. Los altos cargos evitaran el uso de los recursos publicos de publicidad y comunicacion institucional al servicio de
intereses partidistas.

4. La utilizacion de vehiculos oficiales por quienes ejerzan un alto cargo estara vinculada con las obligaciones de
desplazamiento derivadas del ejercicio de sus funciones publicas.

Articulo 12. Honorabilidad, ejemplaridad y honradez.

1. La designacién de un alto cargo, asi como la permanencia en el desempefio de tales puestos, estara determinada
por lo dispuesto en el articulo 23 en relacion con la honorabilidad que debe concurrir en los mismos.

2. Los altos cargos, mientras desempefien tales dignidades institucionales, seran responsables de desarrollar su
actividad publica y privada con arreglo a ellas.

3. En el gjercicio de sus funciones y en el cumplimiento de sus obligaciones extremaran el celo, de forma que su
actuacion sea referencia para los empleados publicos, dando un trato adecuado, digno y respetuoso a los mismos e
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involucrandoles en la definicion y logro de los objetivos y resultados de la organizacion.

4. No podran invocar ni hacer uso de su condicién de alto cargo, por si mismo o por persona interpuesta, con el
animo de obtener un trato favorable o mejor condicién que las existentes para el resto de la ciudadania, sometiéndose a
las mismas exigencias y condiciones que el resto de los ciudadanos en las relaciones comerciales y financieras que
entablen, no aceptando ningun trato de favor o ventaja injustificada.

5. Los altos cargos adecuaran asimismo su actuacion a lo sefialado en el capitulo 11l de este titulo, en relacion con la
prohibicion de regalos, la realizacion de viajes y el uso de las atenciones protocolarias.

Articulo 13. Transparencia y participacion.

1. Los altos cargos asumiran la necesidad de someter su actividad al principio de transparencia hacia la sociedad en
su conjunto, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones legales de secreto y confidencialidad a las que se refiere
el articulo siguiente. A tal fin, facilitardn la informacion que sea necesaria para el efectivo cumplimiento de las
obligaciones de transparencia y publicidad activa que se deriven de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
transparencia y participacion ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, de esta ley y del resto del
ordenamiento juridico.

2. Los altos cargos garantizaran la publicidad y la libre competencia en los procesos de contratacion publica, de
conformidad con las disposiciones que resulten de aplicacion.

3. Los altos cargos garantizardn que su gestion tenga un enfoque centrado en la ciudadania, con un compromiso de
mejora continua en la calidad de la informacién, la atencién y los servicios prestados, a cuyo efecto favoreceran el
ejercicio del derecho de acceso de los ciudadanos a la informacion sobre el funcionamiento de los servicios publicos
gue tengan encomendados, con las limitaciones que establezcan las leyes, y garantizardn mecanismos de respuesta
agiles y eficientes a sus solicitudes, quejas o reclamaciones.

4. Los altos cargos potenciaran los instrumentos institucionales e informales que sean precisos para garantizar la
participacion y cooperaciéon ciudadana en el disefio de las politicas publicas de su competencia, fomentando la
participacion y el didlogo con los grupos de interés.

Articulo 14. Confidencialidad y prudencia.

1. Los altos cargos guardaran reserva y discrecion respecto de los datos e informaciones que conozcan o de que
dispongan por razén del desempefio de su cargo, y no podran, ni durante su mandato ni tras su cese, utilizar o
transmitir en provecho propio o en el de una tercera persona la informacién que hayan obtenido en el ejercicio de sus
funciones, asegurandose de que el acceso a la misma se efectle con arreglo a la ley, y facilitdndosela en su integridad
a quien, en su caso, le suceda en el desempefio de su cargo.

2. Los altos cargos que participen en 6rganos colegiados guardaran el debido sigilo sobre las deliberaciones
mantenidas en su seno.

Articulo 15. Formacion permanente.
Los altos cargos tienen el deber de formarse permanentemente en las tareas de gobierno, direccién y gestion
publica que les son propias, asi como el deber de promover la formacion permanente del personal bajo su direccion.
Capitulo 11l
Régimen de regalos, viajes y gastos de representacion de los altos cargos
Articulo 16. Prohibicion de regalos, atenciones y liberalidades.
1. Sin perjuicio de lo establecido en el Cédigo Penal, los altos cargos no podran aceptar, recibir o solicitar,

directamente o a través de terceros, y en consideracion a su cargo o puesto, ningln regalo, dadiva, servicio, liberalidad,
beneficio o favor, cualquiera que sea su naturaleza, ni para si mismo ni para su circulo familiar inmediato.
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2. Los altos cargos que recibieran los regalos, dadivas, servicios, liberalidades, beneficios o favores sefialados en el
apartado anterior deberan proceder a su devolucion a la persona o entidad oferente, comunicando tal circunstancia a la
Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Pablica de la Region de Murcia.

3. En caso de que resultara imposible la devolucion contemplada en el apartado anterior, deberan proceder a su
oportuna notificacion a la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Publica de la
Regién de Murcia, a fin de que dé traslado al 6rgano directivo competente en materia de patrimonio para que gestione
su destino. Los obsequios de mayor significacién de caracter institucional se incorporaran, previa declaracion de su
percepcion, al Patrimonio de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, siendo aplicable el régimen que para las
donaciones establezca la legislacién vigente en materia de patrimonio.

4. Se excluyen de la prohibicion sefialada en el apartado 1 las muestras de cortesia social y atenciones protocolarias
siguientes:

a) Las atenciones enmarcadas en los usos habituales y costumbres sociales de cortesia. Se entendera que
tales atenciones superan dicha consideracion cuando sobrepasen el importe de 90 euros.

b) Los obsequios oficiales o de caracter protocolario que se puedan intercambiar o recibir en ejercicio de
misiones institucionales entre gobiernos y todo tipo de autoridades, asi como las atenciones enmarcadas en actos
publicos o promocionales.

c) Los gastos y atenciones derivados de la participacion en un acto publico o visita oficial en razén de su cargo,
asi como de la participacién o presencia en ponencias, congresos, seminarios o actos similares de caracter cientifico,
técnico o cultural.

d) Los articulos de propaganda o publicidad de escasa entidad, asi como las invitaciones a actos de contenido
cultural o a espectaculos publicos por razén del cargo o funcién que se ostente.

5. La Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracién Publica de la Region de Murcia
llevara un registro de regalos y obsequios que hayan sido recibidos por los altos cargos y que no se encuentren
contenidos en el apartado 4 de este articulo. Este registro contendra su descripcion, el alto cargo al que se entregaron,
la persona o entidad que los realizd, asi como la fecha y el destino dado a los mismos, ya sea la devolucion o la
integracion del mismo en el patrimonio de la Comunidad Auténoma. Dicho registro ser& publicado en el Portal de
Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 17. Régimen de los viajes de los altos cargos.

1. La programacion y realizacion de viajes institucionales por parte de los altos cargos sefialados en esta ley se
regira por los principios de necesidad, proporcionalidad, austeridad y publicidad.

2. De acuerdo con los principios de necesidad y proporcionalidad, la Administracion regional fomentara el uso de
videoconferencias como medida de eficacia en la gestién del tiempo y de austeridad econdémica.

3. De la misma forma, con el fin de realizar un eficiente uso de los recursos publicos y de optimizar los costes
derivados de los viajes a los que se refiere este articulo, la Administracién regional promovera la contratacion
centralizada de los servicios de agencias de viajes para la gestion de los desplazamientos y estancias de las personas
gue viajen con cargo a la misma.

4. Sera objeto de publicacion en el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia la
relacion de los viajes institucionales realizados por los altos cargos de la Administracién regional fuera de la Regién de
Murcia, indicando para cada uno de ellos el objeto del mismo.

Articulo 18. Gastos de representacion y atenciones protocolarias.

1. El crédito presupuestario de los gastos de representacion y atenciones protocolarias que, en su caso,
corresponda a los altos cargos solo podra utilizarse para sufragar actos de esta naturaleza en el desempefio de sus
funciones, tanto en el territorio nacional como en el extranjero, siempre que quede acreditada su necesidad para tal
desempefio, y sin que puedan abonarse con cargo a los mismos ningdn tipo de retribucién, en metélico o en especie,
para el alto cargo.
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2. La Administracion regional no pondra a disposicion del alto cargo tarjetas de crédito con el objeto de que sean
utilizadas como medio de pago de sus gastos de representacion.

Capitulo IV
Adhesion al Codigo Etico y de Buen Gobierno.

Articulo 19. Adhesién al contenido del Cédigo Etico y de Buen Gobierno

1. Los altos cargos deberan conocer las obligaciones que conlleva el ejercicio de sus funciones. La Oficina de la
Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracion Publica de la Regién de Murcia comunicara tales
obligaciones y el contenido de este cédigo a los altos cargos sefialados en el articulo 2.2, con anterioridad a su toma de
posesion.

2. Como consecuencia de la comunicacion anterior, y al margen de la documentacion establecida en el titulo V que
deban cumplimentar, los altos cargos suscribirdn una declaracién formal de adhesion al contenido del presente cddigo
en el momento de su toma de posesion en los términos previstos en el articulo 48.

Capitulo V
Cumplimiento del Cédigo Etico y de Buen Gobierno

Articulo 20. Informe anual.

La consejeria a la que se adscriba la Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracion
Pdblica de la Regién de Murcia remitira un informe, en los términos previstos en el articulo 62, al Consejo de Gobierno
con caracter anual sobre el grado de cumplimiento del presente codigo, sobre las incidencias advertidas en su
aplicacion y sobre las medidas que se consideren oportunas para favorecer su implantacion efectiva.

Articulo 21. Consecuencias del incumplimiento y rendicion de cuentas.

1. En el supuesto de incumplimientos del Céodigo Etico y de Buen Gobierno, y sin perjuicio del régimen sancionador
previsto en el titulo VII, el Consejo de Gobierno adoptara las medidas que en funcion de las circunstancias estime
oportunas.

2. Los altos cargos mostrarén su predisposicion a dar cumplida cuenta de la accion llevada a cabo en el ejercicio de
sus competencias ante la Asamblea Regional, en su calidad de maximo érgano de representacion politica de la
Comunidad Auténoma, al tiempo que prestardn su maxima colaboracién para el normal desarrollo de los
procedimientos de control politico, econémico, administrativo o judicial que, en cada caso, instruyan las instituciones u
organismos competentes al efecto.

TiTULO Il
DEL ESTATUTO DEL ALTO CARGO

Articulo 22. Aplicacion del estatuto a los miembros del Consejo de Gobierno y demas altos cargos.

1. Sin perjuicio de la aplicacion del contenido de esta ley a su actividad, el estatuto del presidente, del
vicepresidente, en su caso, y de los consejeros se regira por lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia de la Regién de
Murcia y en la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Region de
Murcia.

2. Los restantes altos cargos al servicio de la Administracién regional se regirdn por las normas contenidas en esta
ley y por las reglas que sobre su designacion, ejercicio de sus funciones, cese y sustituciéon se establezcan en la norma
legal o reglamentaria o en el correspondiente estatuto de la entidad que prevea su creacion.

Articulo 23. Idoneidad para el nombramiento.

1. El nombramiento de los altos cargos se hard, de acuerdo con lo que establezca su legislacion especifica, entre
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personas idoneas que retnan la honorabilidad, formacion y experiencia requerida para su desempefio. La idoneidad
sera apreciada, tanto por quien proponga como por quien nombre al alto cargo.

2. Se considera que no concurre la honorabilidad necesaria para su nombramiento como altos cargos en aquellas
personas que hubieran sido:

a) Condenadas por sentencia firme a pena privativa de libertad, hasta que se haya cumplido la condena.

b) Condenadas por sentencia firme por la comision de los siguientes delitos hasta que los antecedentes penales
hayan sido cancelados: contra la libertad; contra el patrimonio y orden socioeconémico; contra la Hacienda publica y la
Seguridad Social; contra los derechos de los trabajadores; los relativos a la ordenacion del territorio y el urbanismo, la
proteccion del patrimonio histérico y el medio ambiente; de falsedad; contra la Administracion publica; contra la
Administracion de Justicia; contra la Constitucién; contra las instituciones del Estado y la divisién de poderes; los
cometidos por los funcionarios publicos contra las garantias constitucionales; contra el orden publico; de traicion y
contra la paz o la independencia del Estado y relativos a la defensa nacional; y contra la comunidad internacional.

c) Inhabilitadas conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, mientras no haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

d) Inhabilitadas o suspendidas para empleo o alto cargo, durante el tiempo que dure la pena, en los términos
previstos en la legislacion penal.

e) Sancionadas con caracter firme con las sanciones previstas en las letras a), b) y c¢) del articulo 96 de la Ley
712007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico. En el supuesto de sanciones de suspension firme de
funciones o de empleo y sueldo, la ausencia de honorabilidad persistira mientras dure el periodo de suspension.

f) Sancionadas con caracter firme por la comision de una infraccién muy grave de acuerdo con lo previsto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y en la Ley
12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participaciéon ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, durante el periodo fijado por la resolucion sancionadora.

g) Sancionadas con caracter firme por la comision de una infraccién grave o muy grave de las reguladas en la
presente ley, por el tiempo al que se refiere la letra c) del apartado 1y la letra b) del apartado 2 del articulo 65.

3. En la valoracion de la formacion se tendran en cuenta los conocimientos académicos adquiridos, y en la
valoracion de la experiencia se prestara especial atencién a la naturaleza, complejidad y nivel de responsabilidad de los
puestos desempefiados que guarden relacién con el contenido y funciones del puesto para el que se les nombra.
Ambos aspectos seran acreditados mediante la presentacién de su curriculum vitae.

4. Los altos cargos deberan suscribir una declaracion responsable sobre idoneidad, en los términos que se sefialan
en el articulo 48.

5. Por ley podran establecerse requisitos adicionales para acceder a determinados cargos de la Administracion
Pudblica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para los que sean precisas especiales cualificaciones
profesionales, respetando, en todo caso, el principio de igualdad consagrado en la Constitucion.

Articulo 24. Deber de comunicaciéon de los nombramientos efectuados.

1. Todos los 6rganos, organismos y entidades del sector publico regional, de derecho publico o privado, deberan
informar a la Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracion Puablica de la Region de
Murcia de los nombramientos de altos cargos que efectien en el plazo de cinco dias a contar desde los mismos.

2. Asimismo, las entidades publicas o privadas con representacion del sector publico autonémico en sus 6rganos de
administracion o de gobierno comunicardn a la citada oficina las designaciones de personas que, conforme a lo
dispuesto en esta ley, tengan la condicion de altos cargos.

Articulo 25. Ejercicio del alto cargo: derechos y deberes.

1. Los altos cargos percibiran la remuneracion que se les asigne por el desempefio de su cargo, estando sujetos al
régimen de retribucion Unica establecido en el articulo 33.

2. Las retribuciones de los miembros del Consejo de Gobierno y de los altos cargos al servicio de la Administracion
regional a los que se refiere el articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
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de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, seran fijadas anualmente de forma
expresa y cuantitativa en las leyes de presupuestos de la Comunidad Auténoma.

3. De la misma forma, y de conformidad con lo sefalado en la letra e) del articulo 14.1 de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de transparencia y participacién ciudadana de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, seran
publicadas en el primer trimestre de cada afio en el portal de transparencia las retribuciones brutas percibidas en el
ejercicio anterior por el desempefio de los altos cargos sefalados en el articulo 2.2 de esta ley.

4. De acuerdo con lo sefialado en el articulo 5, los altos cargos, en el ejercicio de sus funciones, ajustaran su
conducta y su actuacion a los principios de buen gobierno recogidos en el articulo 26 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, asi como al Cédigo Etico y de Buen
Gobierno regulado en el titulo | de la presente ley.

5. Los altos cargos estaran obligados a planificar su actividad y seran evaluados por su gestion en los términos que
se sefialan en los articulos siguientes.

6. La honorabilidad a la que se refiere el articulo 23.2 debe persistir en el alto cargo mientras se encuentre en el
ejercicio de sus funciones. Su falta sobrevenida sera causa de cese.

7. Forman asimismo parte de este estatuto las normas que sobre el régimen de conflictos de intereses, de
incompatibilidades y de responsabilidad se establecen en los titulos siguientes.

8. Los altos cargos realizaran las declaraciones responsables, de intereses y actividades, patrimoniales y tributarias
previstas en esta ley, debiendo presentarlas en la forma y plazos que se sefialan en la misma.

Articulo 26. Publicidad de la planificacion estratégica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Los planes y programas anuales y plurianuales formulados por el Consejo de Gobierno para definir los objetivos
estratégicos y las lineas de actuacion de la Administracién regional, de conformidad con lo establecido en el articulo
29.3 de la Ley 2/2014, de 21 de marzo, de Proyectos Estratégicos, Simplificacién Administrativa y Evaluacion de los
Servicios Publicos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, serén objeto de publicacién en el Portal de
Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en los términos establecidos en la letra b) del
articulo 14.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacion ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 27. Planificacidn y evaluacion de la actividad de los altos cargos.

1. Los objetivos estratégicos contenidos en los planes y programas a los que se refiere el articulo anterior se
desarrollaran en cada consejeria mediante la fijacion de planes de actuacion de cada una de sus direcciones generales
y organismos publicos, cuya ejecucion sera responsabilidad de sus titulares.

2. Los planes de actuacion sefialados en el apartado anterior serdn aprobados por orden del titular de la consejeria
respectiva al inicio de cada legislatura y contendran, al menos, la siguiente informacion:

a) La direccidn general u organismo publico al que se refiera, asi como su titular.

b) El &mbito material de competencias, legal o reglamentariamente asumidas por el citado 6rgano, en las que se
basa el plan.

c) Los objetivos asignados.

d) Los proyectos, medidas y actividades que se prevean para la consecucién de los citados objetivos.

e) Los recursos humanos, materiales, financieros o tecnolégicos que se vayan a emplear para su ejecucion.

f) Eltiempo estimado de ejecucién de cada una de las medidas y actividades fijadas.

g) Los indicadores de medida previstos para controlar el efectivo cumplimiento de cada objetivo y actividad.

3. Los responsables de la ejecucion de dichos planes estaran sujetos a una evaluacion especifica con arreglo a los
criterios de eficacia y eficiencia, responsabilidad por su gestién y control de resultados en relacién con los objetivos que
les hayan sido fijados.
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4. El seguimiento y evaluacion del grado de cumplimiento de los diferentes planes de actuacion y de los resultados
obtenidos como consecuencia de las medidas previstas en los mismos se llevara a cabo por el superior jerarquico o por
aquellas personas especialmente designadas por el mismo a tal fin, que cumplan los criterios de fiabilidad,
conocimiento, objetividad e imparcialidad en sus evaluaciones.

5. En la evaluacion de resultados se tendran en cuenta especialmente los siguientes criterios:

a) Establecimiento y evaluacion de objetivos.

b) Disefio, planificacion y gestién de proyectos.

c) Direccion de personas.

d) Gestion de recursos humanos, materiales, financieros o tecnolégicos.

6. Del seguimiento y evaluacion de los planes de actuacién se realizard, por las personas sefialadas en el apartado
4, un informe con caracter anual, que podra proponer medidas correctoras de las deficiencias que se observen en su
ejecucion. En todo caso, los objetivos contemplados en el plan podran ser redefinidos en funcién de las politicas
publicas que se lleven a cabo en cada momento, debiendo en estos supuestos procederse a la modificacion mediante
orden de los planes de actuacion inicialmente aprobados.

7. Tanto los planes de actuacion, una vez aprobados, y sus modificaciones, como los informes anuales de
seguimiento y evaluacion se publicaran en el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, manteniéndose su publicacién en la mencionada web mientras permanezcan vigentes.

TiTuLo 1N
DEL REGIMEN DE CONFLICTOS DE INTERESES Y DE DEDICACION DE LOS ALTOS CARGOS
Capitulo |
Régimen de conflictos de intereses de los altos cargos

Articulo 28. Nocion de conflicto de intereses.

1. Se entiende que un alto cargo esté incurso en conflicto de intereses cuando en un asunto sometido a su decision
interfiera el interés general o intereses de su puesto publico con sus intereses personales, de naturaleza econémica o
profesional, por suponer un beneficio o un perjuicio a los mismos.

2. Se consideran intereses personales a los efectos de esta ley:

a) Los intereses propios.

b) Los intereses familiares, incluyendo los de su cényuge o persona con quien conviva en analoga relacion de
afectividad y los de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

c) Los de las personas con quien tenga una cuestion litigiosa pendiente.

d) Los de las personas con quien tengan amistad intima o enemistad manifiesta.

e) Los de las empresas, sociedades o entidades de cuyos érganos de direccion o de gobierno haya formado
parte el propio alto cargo en los dos afios anteriores a su toma de posesién, o en las que los familiares sefialados en la
letra b) anterior estuvieran o hubieran estado vinculados en el citado plazo por una relacion laboral o profesional que
implique el ejercicio de funciones de direccion, asesoramiento o administracion.

Articulo 29. Deber de abstencion.
1. Ademas de los supuestos de abstencion establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo
comun, los altos cargos se abstendran de intervenir en el conocimiento o decisidn de asuntos, actividades o iniciativas

en los que concurran o puedan verse afectados intereses personales.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se entiende sin perjuicio del régimen juridico singular de abstencién que, por
razon del puesto u érgano en el que desarrollen su funcién, puedan tener determinados altos cargos.

3. A fin de procurar el adecuado control de dicho deber de abstencién, los altos cargos deberan formalizar las
declaraciones de intereses y actividades referidas en el articulo 49.

4. La abstencion se realizara por escrito y se comunicara al Presidente, en el supuesto de que el alto cargo sea
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miembro del Consejo del Gobierno, o, en los demas casos, al titular de la consejeria de quien dependa o al titular del
organo que lo nombrd, debiendo tal comunicacion remitirse, en el plazo maximo de un mes, a la Oficina de la
Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracién Puablica de la Regién de Murcia, para su constancia e
inscripcion en el Registro de Conflictos de Intereses regulado en el capitulo 1l del titulo V.

5. Si la abstencion del alto cargo se produjera en el seno de un érgano colegiado, su constancia en acta equivaldra a
la comunicacion al superior inmediato o al titular del érgano que lo designd. En estos supuestos, la comunicacion al
Registro de Conflictos de Intereses establecida en el apartado anterior sera realizada por el secretario del érgano
colegiado.

6. La no abstencién del alto cargo en los supuestos en que proceda tal deber determinard la exigencia de la
correspondiente responsabilidad administrativa.

Articulo 30. Inhibiciéon y recusacién.

1. Si el alto cargo no cumpliera con su deber de abstencién, el titular de la consejeria de la que dependa o del
organo que lo nombré debera ordenarle su inhibicién, previa audiencia concedida al efecto, debiendo informar de la
efectiva inhibicion a la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién Publica de la
Region de Murcia.

2. En el supuesto de que el alto cargo afectado por el deber de abstencion sea miembro del Consejo de Gobierno, la
orden de inhibicion debera proceder del Presidente, previa informacion al Consejo de Gobierno.

3. La inhibicién contemplada en los apartados anteriores conllevara la puesta en marcha de los mecanismos de
suplencia o sustitucién previstos en la normativa correspondiente.

4. De la misma forma, las personas interesadas en un procedimiento podran promover la recusacion del alto cargo
gue sea competente para su tramitacion, instruccion o resolucion, en los mismos supuestos previstos en el apartado 1
del articulo anterior para la abstencion.

5. La recusacién de los altos cargos se tramitard de conformidad con lo sefialado en la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun, debiendo el érgano que dicte la resoluciéon del correspondiente procedimiento
comunicar tal acto a la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Publica de la
Regién de Murcia para su constancia e inscripcion en el Registro de Conflicto de Intereses.

Articulo 31. Aplicacién de las reglas de abstencidon e inhibiciébn a los representantes de las entidades
pertenecientes al sector publico autonémico.

Las reglas sefaladas en los articulos anteriores en relacion con el deber de abstencion e inhibicion de los altos
cargos seran igualmente de aplicacion a las personas que desarrollen Unicamente funciones de representacion de las
entidades pertenecientes al sector publico autonémico, aun cuando no desempefien funciones ejecutivas y no perciban
retribucién por parte de tales entidades.

Capitulo Il
Régimen de dedicacion de los altos cargos

Articulo 32. Dedicacién plenay excluyente.

1. El ejercicio de las funciones asignadas a los altos cargos se desarrollarda en un régimen de dedicacion plena y
excluyente, y no podran compatibilizar su actividad con el desempefio, por si 0 mediante sustitucién o apoderamiento,
de cualquier otro puesto, cargo, representacion, profesién o actividad, de caracter publico o privado, por cuenta propia o
ajena.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se entiende sin perjuicio de las actividades expresamente compatibles
previstas en el titulo siguiente, asi como de aquellos supuestos en que el Consejo de Gobierno, por razones de especial
interés publico, autorice ocupar un segundo puesto en el sector publico, sin que quepa percibir, en tal caso, mas de una
retribucién de acuerdo con lo sefialado en el articulo siguiente.
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Articulo 33. Retribuciéon Unica.

1. Los altos cargos estan sujetos al régimen de retribucién Unica, lo que implica su sometimiento a las siguientes
prohibiciones:

a) No podréan percibir mas de una remuneracion con cargo a los presupuestos de las administraciones publicas
o de los organismos, entidades y empresas del sector publico, sin perjuicio de las compatibilidades que se reconocen
en esta ley.

b) No podran percibir ninguna otra remuneracién que provenga de una actividad privada, salvo las excepciones
establecidas en la presente ley.

¢) No podran optar por retribuciones de otras actividades, puestos o profesiones incompatibles.

d) No podran percibir pensiones de derechos pasivos o de cualquier régimen de la Seguridad Social publico y
obligatorio, sin perjuicio de aquellas pensiones que legalmente hayan sido declaradas compatibles en la legislacion de
seguridad social con el desempefio de un puesto de trabajo en el sector publico.

2. La retribucién que los altos cargos deban percibir serd la que se establezca para el cargo principal que
efectivamente desemperien, y sin perjuicio de las dietas, indemnizaciones y asistencias reconocidas en la legislacion
aplicable al puesto desempefiado que no resulten incompatibles conforme a lo establecido en la presente ley.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 87.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, quienes ejerzan un alto cargo y ostenten la condicion de funcionarios de carrera, en el supuesto de
gue sean declarados en la situacion administrativa de servicios especiales, podran seguir percibiendo las retribuciones
que legalmente les correspondan en concepto de antigiiedad, en los términos y con el alcance que prevea para esta
situacién administrativa la legislacion de funcién publica que les resulte de aplicacion.

4. La prohibicién de la percepcion de pensiones de derechos pasivos y de la Seguridad Social sefialada en la letra d)
del apartado 1 por parte de aquellos que sean nombrados altos cargos conforme a esta ley, se aplicard desde su
nombramiento o designacién y mientras se mantengan en el ejercicio del cargo, recuperandose automaticamente la
percepcion de las pensiones suspendidas al cesar en el mismo.

TITULO IV
DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES DE LOS ALTOS CARGOS
Capitulo |
Actividades incompatibles

Articulo 34. Actividades incompatibles.

1. De conformidad con el régimen de dedicacion plena y excluyente sefialado en el articulo 32, el desempefio de los
altos cargos incluidos en el ambito de aplicacion de la presente ley es incompatible con el ejercicio de cualquier otra
actividad, con excepcion de las actividades declaradas expresamente compatibles en el capitulo Il de este titulo.

2. En particular todos los altos cargos referidos en esta ley son incompatibles entre si y con las actividades
siguientes:

a) Con la condicion de miembro de la Asamblea Regional de Murcia, de las asambleas legislativas de otras
comunidades auténomas, de corporaciones locales, de diputado o senador en las Cortes Generales o de diputado del
Parlamento Europeo, sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 36.

b) Con el ejercicio de funciones de direccién o cargos electivos en camaras, colegios profesionales, sindicatos,
organizaciones empresariales y entidades que tengan atribuidas funciones publicas.

c) Con el desempefio de cualquier otro empleo publico activo, sin perjuicio de las excepciones sefialadas en los
articulos 37 y 39.

d) Con el desempefio, por si 0 por persona interpuesta, de cargos y funciones de todo orden en empresas 0
sociedades relacionadas con el sector publico estatal, autondmico o local, o que reciban subvenciones, participacion,
ayudas o avales provenientes de cualquier Administracion publica o de dicho sector, con las excepciones previstas en
la presente ley. Se entenderan incluidas en este apartado las empresas o sociedades concesionarias, contratistas de
cualquier naturaleza, arrendatarias o administradoras de monopolios, o subcontratistas de dichas empresas, cualquiera
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gue sea la configuracion juridica de estas.

e) Con la titularidad individual o compartida de conciertos de prestacion continuada o esporadica de servicios,
cualquiera que sea la naturaleza de estos, a favor de las administraciones publicas, con las salvedades previstas en
esta ley.

f) Con el ejercicio, por si o por personas interpuestas, de cargos que tengan funciones de direccion,
representacion o asesoramiento de toda clase de compafiias, sociedades mercantiles y civiles, consorcios o
fundaciones, aunque no realicen fines o servicios publicos ni tengan relaciones contractuales con las administraciones,
organismos o0 empresas publicas.

g) Con la gestién, defensa, direccidn o asesoramiento de asuntos particulares ajenos, cuando se trate de
asuntos en los que competa resolver a las administraciones publicas o en los que resulte implicada la realizacion de
algun fin o servicio publico.

h) Con la participacion en cualquier forma de promocién de empresas o actividades profesionales privadas.

i) Con el gjercicio de la profesion a la que por razén de sus titulos o aptitudes pudiera dedicarse, salvo que se
trate de actividades culturales o cientificas efectuadas de forma no continuada.

i) Con la realizacion de estudios, informes, memorias, investigaciones, creaciones literarias, artisticas o
similares, cuando sean retribuidos con cargo a fondos de las administraciones publicas o de organismos y entidades
dependientes de ellas.

3. Se considera, a los efectos previstos en esta ley, persona interpuesta la persona fisica o juridica que actda por
cuenta del alto cargo, incluyendo, especialmente, a su conyuge, sea cual sea el régimen econémico matrimonial, o a la
persona con quien mantenga analoga relacién de afectividad, a sus hijos dependientes econémicamente y a las
personas tuteladas por aquel.

Articulo 35. Limitaciones patrimoniales en participaciones societarias.

1. Los altos cargos no podran tener, por si 0 por persona interpuesta, una participacion superior al diez por ciento en
el capital de las empresas o sociedades referidas en las letras d) y e) del apartado 2 del articulo anterior.

2. En el supuesto de sociedades mercantiles cuyo capital social suscrito supere los seiscientos mil euros, o la
cuantia que al efecto se fije en las leyes de presupuestos, la prohibicién sefialada en el apartado 1 afectara a las
participaciones patrimoniales que, sin llegar al diez por ciento, supongan una posicion en el capital social de la empresa
que pueda condicionar de manera relevante su actuacion.

Capitulo Il
Actividades compatibles

Articulo 36. Cargos representativos compatibles.

1. Como excepcion a lo dispuesto en la letra a) del articulo 34.2, los altos cargos siguientes se declaran
expresamente compatibles con el ejercicio de los cargos representativos que se sefialan a continuacion:

a) El Presidente de la Comunidad Autbnoma deberé ser diputado regional.
b) El vicepresidente y los consejeros podran ser diputados regionales.

2. Podran, asimismo, compatibilizarse las actividades correspondientes al alto cargo con aquellas otras de cargos
electivos que se establezcan expresamente mediante ley.

3. Los altos cargos solo podran percibir la retribucién correspondiente a una de las actividades a las que se refiere el
presente articulo, sin perjuicio de las dietas e indemnizaciones que pudieran corresponderles por el ejercicio de las
restantes de acuerdo con lo que al respecto establezca su normativa especifica.

Articulo 37. Actividades publicas compatibles.

1. El ejercicio de las funciones de alto cargo sera compatible con las siguientes actividades publicas:

a) Con el desempefio de aquellos cargos que les correspondan con caracter institucional por resultar anejos,
implicitos o deriven del cargo principal o para los que fueran designados por razén de su condicién de altos cargos.
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b) Con el desempefio de los cargos para los que resulte expresamente comisionado por la Asamblea Regional,
por el Presidente o por el Consejo de Gobierno.

c) Con el desarrollo de misiones temporales de representacién, o de funciones de representacion en
organizaciones o conferencias estatales o internacionales u otras constituidas entre instituciones de naturaleza publica.

d) Con la condicién de presidente, secretario o miembro de érganos colegiados de las administraciones
publicas, cuando deban realizar dichas funciones por razén de su cargo.

e) Con la representacion de la Administracion regional en los organos colegiados, directivos o consejos de
administracion de organismos, entidades publicas o sociedades en cuyo capital tenga participacion mayoritaria, directa
o indirectamente, cualquier Administracion publica.

f) Con la participacién en los 6rganos de direccion o de gobierno de sociedades o de cualquier entidad privada,
en representacion del sector publico autonémico.

2. En los supuestos previstos en el apartado anterior, los altos cargos no percibiran retribucién alguna, con
excepcion de las indemnizaciones por razén del ejercicio de la funcion de representacion encomendada que legalmente
procedan, y sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente.

3. Los altos cargos no podran pertenecer a mas de dos consejos de administracién de los organismos, empresas 0
entidades a las que se refieren las letras e) y f) del apartado 1 anterior, salvo cuando concurran razones que lo
justifiquen y asi se autorice expresamente por el Consejo de Gobierno. En estos supuestos los altos cargos no podran
percibir cantidad alguna en concepto de asistencia por su pertenencia a un tercer y sucesivos consejos de
administracion.

4. El desempefio de los cargos con cardacter institucional a los que se refiere la letra a) del apartado 1, asi como la
participacion o representacion institucional en las sociedades, entidades u 6rganos referidos en las letras d), e) y f), se
efectuara por los titulares de los altos cargos en su condicion de tales, decayendo en el mismo momento en que cesen
en el alto cargo del que derivdé su hombramiento o representacion.

Articulo 38. Actividades privadas compatibles.
1. El ejercicio del alto cargo sera compatible con las siguientes actividades privadas:

a) Con las actividades derivadas de la mera administracion del patrimonio personal o familiar, y sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 35.

b) Con la participacién en coloquios y programas en medios de comunicacién social, siempre y cuando tal
participacion no sea consecuencia de una relacién de trabajo o de un contrato de prestacion de servicios.

c) Con las tareas de produccion y creacion literaria, artistica, cientifica o técnica y las publicaciones derivadas de
aquellas, siempre que no traigan causa de una relacion de trabajo o de un contrato de prestacion de servicios.

d) Con la participacion que no conlleve retribucidon en fundaciones, asociaciones o entidades sin animo de lucro,
asi como con el ejercicio de actividades que resulten de interés social o cultural que promuevan valores sociales.

e) Con el desempefio de cargos en organos ejecutivos o de direccion, sin retribucion, en partidos politicos.

2. El desarrollo de las actividades incluidas en el apartado anterior no podra impedir o menoscabar el estricto
cumplimiento de los deberes y obligaciones del alto cargo, ni comprometer la imparcialidad o la independencia en el
ejercicio del mismo, ni perjudicar el interés publico.

Articulo 39. Actividades docentes o formativas compatibles.

1. Los altos cargos podran compatibilizar sus funciones con la participacion no retribuida en congresos, jornadas,
seminarios, cursos o conferencias relacionadas con el cargo desempefiado, con su especialidad profesional o con la
posicion que ocupen en la organizacién administrativa del sector publico.

2. El desempefio de las actividades anteriores, que, en cualquier caso, no deberd suponer un menoscabo de su
dedicacion, requerira de comunicacion previa a la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la
Administracion Puablica de la Region de Murcia.

Capitulo 11l
Consecuencias de las situaciones de incompatibilidad y procedimiento aplicable



9140 BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

Articulo 40. Consecuencias de las situaciones de incompatibilidad.

1. Desde su toma de posesion, los altos cargos no podran desarrollar las actividades declaradas incompatibles en el
articulo 34, lo que determinara la suspension en el ejercicio de tales actividades por todo el tiempo que se ostente el
alto cargo, asi como la prohibicién de realizarlas mientras se desempefie aquel.

2. Cuando la persona que sea nombrada para ocupar un alto cargo superara las limitaciones patrimoniales
societarias establecidas en el articulo 35, debera enajenar o ceder las participaciones y los derechos inherentes a las
mismas a un tercero independiente y diferente a los sujetos descritos en el apartado 3 del articulo 34 en el plazo de tres
meses, contados desde el dia siguiente a su nombramiento, toma de posesion o firma del contrato.

En el supuesto de que la participacién se adquiriera de forma sobrevenida durante el ejercicio del cargo como
consecuencia de sucesion hereditaria u otro titulo gratuito, la enajenaciéon o cesion a la que se refiere el apartado
anterior debera producirse en el plazo de tres meses desde su adquisicion de modo pleno de acuerdo con la legislacion
fiscal y mercantil.

3. Cuando la persona que sea nombrada o contratada para ocupar un alto cargo sea un empleado publico, las
incompatibilidades detalladas en esta ley determinaran el pase a la situacion administrativa que en cada caso
corresponda, en las condiciones que determinen las normas especificas de personal funcionario, estatutario o laboral
gue resulten de aplicacion.

4. Procedera la exigencia de las responsabilidades previstas en esta ley al alto cargo que incurra en las situaciones
de incompatibilidad previstas en este titulo.

Articulo 41. Expedientes de incompatibilidad.

Con el fin de acreditar que no se hallan incursos en ninguna de las causas de incompatibilidad de las sefialadas en
este titulo, los altos cargos vendran obligados a:

a) Presentar la declaracién responsable de compatibilidad y las declaraciones de intereses y actividades
establecidas en el titulo V ante la Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracion Publica
de la Regién de Murcia.

b) Declarar ante la referida oficina tanto las situaciones patrimoniales como la transmision de las participaciones
reguladas en los articulos 35y 40.2.

Articulo 42. Declaracion de incompatibilidad.

1. La situacion de incompatibilidad en que puedan incurrir los altos cargos sera declarada por el Consejo de
Gobierno, a propuesta del titular de la consejeria a la que esté adscrita la Oficina de la Transparencia y la Participacion
Ciudadana de la Administracion Puablica de la Region de Murcia, previa audiencia del alto cargo interesado a través del
correspondiente expediente contradictorio.

2. Las declaraciones de incompatibilidad, en su caso, se inscribirdn en el Registro de Conflicto de Intereses.

Capitulo IV
Limitaciones posteriores al cese como alto cargo

Articulo 43. Limitaciones al ejercicio de actividades con posterioridad al cese.

1. Quienes desempefien altos cargos no podran, durante los dos afios siguientes a su cese, realizar las siguientes
actividades:

a) Prestar ningun tipo de servicio con las empresas, sociedades o cualquier otra entidad de naturaleza privada,
con las que hubieren tenido relacién directa debido al desempefio de las funciones propias del cargo. La prohibicién se
extiende tanto a las entidades privadas afectadas como a las que pertenezcan al mismo grupo societario.

b) Celebrar contratos de servicios con la Administracién regional o las entidades de su sector publico que
guarden relacion directa con las funciones que desempefiaban en su cargo, o ser subcontratista en tales casos. La
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prohibicion de contratar y subcontratar anterior se extiende a las entidades participadas por ellos, directa o
indirectamente, en mas del diez por ciento. Los 6rganos y entidades en los que presten servicios los altos cargos
deberan adoptar, durante el plazo indicado, procedimientos de prevencién y deteccién de situaciones de conflicto de
intereses.

c) Desempefiar cargos retribuidos en fundaciones, asociaciones y demas instituciones que, aun no teniendo
animo de lucro, recibieran ayudas o subvenciones por parte del 6rgano o entidad en la que desempefiaba el alto cargo.

d) Realizar actividades privadas relacionadas con expedientes en los que hubieran intervenido de manera
directa.

2. A los efectos sefialados en las letras a), b) y d) del apartado anterior se considera que ha existido relacion o
intervencion directa en los siguientes supuestos:

a) Cuando el alto cargo, los érganos de él dependientes, por delegacién o sustitucion, o sus superiores a
propuesta de ellos, hubieran suscrito un informe preceptivo, una resolucion administrativa 0 un acto equivalente
sometido a derecho privado en relacién con la empresa, sociedad o entidad de que se trate.

b) Cuando hubiera intervenido, mediante su voto o la presentacion de la propuesta correspondiente, en sesiones
de 6rganos colegiados en las que se hubiera adoptado la decisién en relacion con la empresa, sociedad o entidad.

Por el contrario, se excluyen del concepto de relacion directa aquellos supuestos en los que la resoluciéon que se
dicte en un procedimiento administrativo de concurrencia competitiva lo haya sido en el sentido propuesto por un
organo técnico colegiado, cuando entre las facultades de este se incluyan las de propuesta de resolucion, siempre y
cuando la composicion del érgano colegiado no haya sido decidida por el alto cargo que acuerde la resolucion.

3. Los altos cargos que, con anterioridad a ocupar dichos puestos, hubieran ejercido su actividad profesional en
empresas privadas a las cuales quisieran reincorporarse, no incurrirdn en la incompatibilidad prevista en este articulo
cuando la actividad que vayan a desempefiar en ellas lo sea en puestos de trabajo que no estén directamente
relacionados con las competencias del alto cargo ocupado, ni puedan adoptar decisiones que afecten a este.

4. Lo dispuesto en este articulo sera de aplicacion, durante los dos afios posteriores a la fecha de cese, a aquellos
altos cargos que, como consecuencia de su cese, reingresen a la funcion publica y tuvieran concedida o solicitaran tras
su reingreso la compatibilidad para prestar servicios retribuidos de caracter privado.

Articulo 44. Obligaciones formales posteriores al cese y procedimiento aplicable.

1. Quienes hubieran ocupado un puesto de alto cargo deberan efectuar, durante el periodo de dos afios siguientes a
su cese, ante la Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administraciéon Puablica de la Regién de
Murcia, una declaracion con el siguiente contenido:

a) La descripcion de las actividades que se propongan realizar.

b) La identificacion de la empresa, sociedad o entidad en la que vayan a prestar sus servicios.

¢) Una declaracion responsable de no estar incursos en ninguna de las limitaciones de actividades sefialadas en
este capitulo.

2. Las declaraciones seran realizadas en el mes siguiente a su cese como alto cargo, con caracter previo al inicio de
las mencionadas actividades y tantas veces como varien en el plazo sefialado las circunstancias establecidas en las
letras a) o b) del apartado anterior.

3. Cuando el 6rgano directivo sefialado en el apartado 1 estimase que la actividad privada que fuera a desarrollar
guien haya ocupado un alto cargo vulnerase la prohibicién prevista en este capitulo, lo comunicara, en el plazo de diez
dias, mediante escrito que contenga la motivacién suficiente, a la persona afectada y a la empresa, sociedad o entidad
en la que se pretenden prestar los servicios, a fin de que, en el plazo comin de cinco dias, formulen las alegaciones
gue estimen convenientes.

4. Recibidas las alegaciones de los interesados o transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, el titular de
la consejeria de la que dependa la Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracion
Publica de la Regi6n de Murcia dictar4, en el plazo de un mes, la resolucién que corresponda en relacién con la
compatibilidad de la actividad a realizar, comunicando tal resolucién a la empresa o sociedad en la que fuera a prestar
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Sus servicios.

5. La oficina sefialada en el apartado anterior estara autorizada para formular peticiones de informacion, al menos
con caracter trimestral, a los érganos gestores de la Seguridad Social a fin de comprobar la situacion laboral de los altos
cargos que hubieran sido cesados.

Articulo 45. Régimen de las indemnizaciones por cese en contratos de alta direccion.

1. En aquellos supuestos en que se produzca el cese de los altos cargos que, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 2.2, letra h), estuvieran vinculados a la Comunidad Auténoma mediante un contrato sometido a la relacion
laboral de alta direccién, como consecuencia de la extincidn de sus contratos por desistimiento empresarial, aquellos no
tendran derecho a indemnizacion alguna cuando tuvieran la condicién de funcionarios de carrera del Estado, de las
comunidades auténomas o de las entidades locales, cuando fueran empleados de una entidad integrante del sector
publico estatal, autonémico o local con reserva de puesto de trabajo, o cuando tuvieran posibilidad de reingresar al
servicio activo en esa Administracion o entidad.

El resto de altos cargos que estuvieran sometidos a la relacion laboral de alta direccion tendran derecho a la
indemnizaciéon que, en su caso, estuviera como maximo prevista en la normativa reguladora de la relacién especial
laboral de alta direccién o en aquella que le sea de aplicacion especifica.

2. Son nulas de pleno derecho las clausulas contractuales que establezcan para el personal al que se refiere el
apartado anterior indemnizaciones o retribuciones superiores a las establecidas en este articulo, teniéndose por no
puestas, y sin perjuicio de la exigencia de las responsabilidades disciplinarias y econdmico-presupuestarias que
pudieran resultar exigibles.

Capitulo V
Acreditaciéon de no incompatibilidad en licitaciones publicas

Articulo 46. Acreditacion de no incompatibilidad en licitaciones publicas.

No podran contratar con el sector publico autonémico las personas juridicas en cuyos érganos de gobierno o de
administraciéon formen parte personas declaradas en situacién de incompatibilidad de acuerdo con esta ley, asi como
tampoco las personas fisicas declaradas en dicha situacion de incompatibilidad.

La acreditacion de no estar incurso en esta prohibicion de contratar se efectuara mediante declaracion responsable
emitida al efecto por la persona fisica o juridica que pretenda concurrir a la licitacién. Esta declaracion se presentara
junto con la documentacién acreditativa del cumplimiento de requisitos previos prevista en la normativa reguladora de
contratos en el sector publico.

TiTULO V
OBLIGACIONES FORMALES DE LOS ALTOS CARGOS
Capitulo |
Declaraciones de los altos cargos

Articulo 47. Obligaciones formales de los altos cargos.

Al margen de las obligaciones formales que, con posterioridad a su cese, se establecen en el articulo 44, los altos
cargos vendran obligados a presentar la documentacion referida en los siguientes articulos, asi como aquella que, en
aclaracién de la presentada, les sea requerida por la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la
Administracion Publica de la Regién de Murcia.

Articulo 48. Declaracién responsable.

1. Los altos cargos formularan declaracion en la que manifestaran, bajo su responsabilidad, que cumplen con los
requisitos de idoneidad y compatibilidad para ser nombrados. Dicha declaracion tendra el siguiente contenido:

a) La adhesion al Codigo Etico y de Buen Gobierno contenido en el titulo |.
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b) La declaracion de la ausencia de causas que obsten a la honorabilidad requerida para su nombramiento, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 23.

c) La declaracién de que no incurren en causa alguna de incompatibilidad de las sefialadas en esta ley.

d) La declaracién de que los datos suministrados son ciertos y de que dispone, en el caso de que sea requerido
para ello, de la documentacion que asi lo acredita.

e) El compromiso del alto cargo de mantener el cumplimiento de las circunstancias sefialadas en las letras b) y
c¢) durante el periodo de tiempo que desempefie su cargo.

f) La autorizacién expresa del alto cargo para acceder a sus datos personales y para la realizacion de las
solicitudes de informacién a los archivos y ficheros de cualesquiera registros de caracter publico, en los términos
sefialados en los articulos 51.2 y 59.

2. Cuando tras la toma de posesion del alto cargo se produzcan cambios en sus circunstancias personales o
laborales que afecten a su idoneidad o a su situacion de compatibilidad, aquel debera formular nueva declaracién
haciendo constar tales cambios, en el plazo de un mes desde que tuvieran lugar.

Articulo 49. Declaracién de intereses y actividades.
1. Los altos cargos vendran obligados a presentar declaracion de intereses y actividades comprensiva de:

a) Los intereses directamente relacionados con las competencias ejercidas y las actividades de naturaleza
mercantil, laboral, econémica o profesional, ya sean privadas o publicas y retribuidas o no, que, por si o mediante
sustitucién o apoderamiento, desempefien en el momento del nombramiento o toma de posesién como alto cargo, o
gue hubieren desempefiado durante los dos afios previos a aquella.

b) Los intereses y actividades sefialados en la letra anterior que fueran a desempefiar durante el ejercicio de su
cargo, siempre que no fueran incompatibles en los términos previstos en la presente ley.

c) Las relaciones en materia de contratacion que mantuvieran con todas las administraciones publicas y entes
participados por aquellas tanto los altos cargos como los miembros de la unidad familiar que convivan con ellos.

2. A los efectos sefialados en la letra c) del apartado anterior, formaran parte de la unidad familiar las personas
sefialadas en el articulo 82 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas y
de modificacién parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el
Patrimonio, asi como aquellas personas que tengan una relacién analoga a la conyugal.

3. La Oficina de la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracion Publica de la Region de Murcia
podra solicitar al Registro Mercantil, al Registro de Fundaciones y a las entidades gestoras de la Seguridad Social las
comprobaciones que necesite sobre los datos aportados por el alto cargo.

Articulo 50. Declaracién patrimonial.

Los altos cargos estan obligados a formular una declaraciéon patrimonial comprensiva de la totalidad de sus bienes,
derechos, obligaciones y rentas. Esta declaraciéon patrimonial comprendera, al menos, la siguiente informacion:

a) Larelacién de los bienes y derechos patrimoniales de toda indole que poseyeran.

b) Los valores y activos financieros negociables de los que fueran titulares.

¢) La denominacién y el objeto social de las sociedades de todo tipo en las que tengan participaciones societarias o
intereses el alto cargo o las personas a las que se refiere el articulo 34.3.

d) Los rendimientos netos anuales percibidos en el ejercicio econdmico anterior a aquel en que se efectia la
declaracién, por cualquier concepto, con indicacién de su procedencia, tanto los que se deriven del trabajo personal, de
los bienes muebles e inmuebles, valores mobiliarios, actividades empresariales, profesionales, artisticas, becas,
subvenciones, indemnizaciones, asi como los de cualquier otra indole.

e) Cualquier otra clase de bienes que, mencionados en la Ley del Impuesto de Patrimonio, fueran propiedad del alto
cargo declarante.

Articulo 51. Declaraciones tributarias.

1. Los altos cargos deberan aportar, junto con la declaracion patrimonial prevista en el articulo anterior, la siguiente
documentacién de naturaleza tributaria, cuando, de acuerdo con las normas reguladoras de los impuestos que se
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sefialan, el cargo publico hubiera tenido obligacién de presentarlas ante la Administracion tributaria:

a) La copia de la Ultima declaracion correspondiente al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
b) La copia de la dltima declaracion correspondiente al Impuesto sobre el Patrimonio.

2. El alto cargo podra autorizar a la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion
Publica de la Region de Murcia, expresamente y por escrito, a que obtenga esta informacién directamente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

Articulo 52. Plazo y forma de presentacién de las declaraciones.
1. El plazo para la presentacion de las declaraciones contempladas en este titulo sera el siguiente:

a) La declaracion responsable sera suscrita el mismo dia de su toma de posesion por el Presidente, los
miembros del Consejo de Gobierno y los altos cargos, y, en el momento de su nombramiento, toma de posesion o firma
del contrato por parte del resto de los altos cargos.

b) La declaracion de intereses y actividades serd presentada en el plazo improrrogable de un mes desde su
toma de posesion, nombramiento o firma del contrato, sin perjuicio de lo sefialado en el apartado 4.

c) La declaracién patrimonial se efectuard en el plazo improrrogable de un mes desde la fecha de toma de
posesion, nombramiento o firma del contrato, y de cese, respectivamente, del alto cargo.

d) Las copias de las declaraciones anuales presentadas en el ejercicio econdémico inmediato anterior
correspondientes al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y, en su caso, al Impuesto sobre el Patrimonio, se
presentaran junto con las declaraciones patrimoniales de toma de posesiéon o cese. Al margen de las declaraciones
tributarias anteriores, los altos cargos deberan, anualmente, aportar la copia de las sucesivas declaraciones tributarias
que realicen durante el mes siguiente a la finalizacién del plazo en que aquéllas deban, en su caso, presentarse ante la
Administracion Tributaria.

2. De la misma forma, se volveran a presentar las declaraciones en los plazos sefialados en el apartado anterior
cuando se produjera cualquier alteracion sobrevenida, modificacién de las circunstancias de hecho o del contenido de
las declaraciones ya realizadas. A los efectos anteriores, se considera modificacion de las circunstancias de hecho
cualquier alteracién en las actividades o causas posibles de incompatibilidad declaradas o cualquier alteracion en la
situacion patrimonial de los declarantes derivada de la adquisicion de nuevos bienes o derechos.

3. No sera preciso reiterar las declaraciones establecidas en este titulo, cuando la obligacion de declarar se derive
de un cambio en el alto cargo que se desempefie y no haya transcurrido un afio desde el cese en el anterior alto cargo.

4. Sin perjuicio de lo anterior, las declaraciones de intereses y actividades referidas en la letra b) del articulo 49.1
deberan realizarse siempre con caracter previo al inicio de la actividad pretendida.

5. Las declaraciones a que se refiere el presente titulo seran efectuadas por el alto cargo ante la Oficina de la
Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién Publica de la Regién de Murcia, que sera la encargada
de proponer al titular de la consejeria a la que se adscribe la aprobacion de los modelos de declaracion
correspondientes.

6. Una vez presentadas las declaraciones, se inscribiran en el Registro de Conflictos de Intereses regulado en el
articulo siguiente, en el plazo de un mes a partir de su presentacion. Con caracter previo a la inscripcion, la Oficina de la
Transparencia y la Participacién Ciudadana de la Administracion Puablica de la Region de Murcia examinara las
declaraciones presentadas y de apreciar defectos formales, requerira su subsanacién al interesado. Transcurrido el
plazo sefialado, se procederé a inscribir la declaracién en dicho registro.

Articulo 53. Publicidad de las declaraciones.
1. Los modelos oficiales de declaracién a los que se refiere el apartado 5 del articulo anterior seran publicados en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia y en el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de

Murcia.

2. Se publicaran, asimismo, en el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia las
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siguientes declaraciones:

a) Las declaraciones responsables sefialadas en el articulo 48, junto con los curriculum vitae o perfiles
profesionales presentados por los altos cargos con ocasién de su nombramiento.
b) Las declaraciones de intereses y actividades formuladas por los altos cargos.

3. Por lo que se refiere a las declaraciones patrimoniales y tributarias presentadas por los altos cargos, en el Portal
de Transparencia se publicara, en los términos que se prevean reglamentariamente, una declaracion comprensiva de la
situacién patrimonial de los altos cargos, omitiéndose aquellos datos referentes a su localizacion y salvaguardando la
privacidad y seguridad de sus titulares, no siendo en ninglin caso objeto de publicidad la informacion fiscal contenida en
las declaraciones tributarias.

Capitulo Il
Del Registro de Conflictos de Intereses

Articulo 54. Registro de Conflictos de Intereses.

1. Se crea el Registro de Conflictos de Intereses para el depésito, archivo, custodia, inscripcion y, en su caso,
informacioén y acreditacion de las declaraciones y obligaciones documentales previstas en esta ley para los altos cargos
al servicio de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. El Registro de Conflictos de Intereses se adscribird a la Consejeria de la que dependa la Oficina de la
Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién Publica de la Region de Murcia y se alojard en un
sistema de gestion documental que garantice la inalterabilidad y permanencia de sus datos, asi como la alta seguridad
en el acceso y uso de estos.

3. El Registro de Conflictos de Intereses agrupara la documentacién e informacion a la que se refieren los articulos
siguientes en dos apartados diferenciados: la seccion de intereses y actividades, y la seccidon de bienes y derechos
patrimoniales. Reglamentariamente se desarrollara su régimen de organizacion, funcionamiento y sistema de publicidad
material y formal.

Articulo 55. Seccién de Intereses y Actividades.
1. En la Seccion de Intereses y Actividades se inscribiran:

a) Las declaraciones responsables reguladas en el articulo 48.

b) Las declaraciones de intereses y actividades reguladas en el articulo 49.

c) Las declaraciones que, con posterioridad a su cese, deban presentar los altos cargos, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 44.

d) Las abstenciones presentadas por los altos cargos, asi como las resoluciones dictadas en los supuestos de
recusacion de los mismos.

e) Las declaraciones de incompatibilidad acordadas por el Consejo de Gobierno.

f) Las sanciones que hubieran sido impuestas a los altos cargos como consecuencia de lo previsto en esta ley.

2. Esta seccion tendra caracter publico. El acceso a su contenido se regira por lo dispuesto en la Ley Orgéanica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y por la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
transparencia y participacion ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y se realizara en los
términos y conforme al procedimiento que en la norma reglamentaria de organizacion y funcionamiento del Registro se
establezcan.

Articulo 56. Seccién de Bienes y Derechos Patrimoniales.
1. En la Seccion de Bienes y Derechos Patrimoniales se registraran:

a) Las declaraciones patrimoniales que formulen los altos cargos y la documentacién que las acompaiie.
b) Las declaraciones tributarias de los altos cargos.
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¢) Latransmision de las participaciones referidas en el articulo 40.2.

2. Las declaraciones tributarias presentadas por los altos cargos en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 51 se
depositardn en esta seccion del Registro de Conflictos de Intereses como informacién complementaria, rigiéndose el
acceso a las mismas por su normativa especifica.

3. El contenido de la informacidn inscrita en esta seccion tendra caracter reservado, pudiendo acceder a la misma:

a) Los organos judiciales, para la instruccién o resolucion de los procesos que requieran el conocimiento de los
datos que obren en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en las leyes procesales.

b) El Ministerio Fiscal, cuando realice actuaciones de investigacion en el ejercicio de sus funciones, que
requieran el conocimiento de datos que obran en el Registro.

c) El Defensor del Pueblo, en los términos previstos en su ley orgéanica.

d) La persona que realizase la declaracion, en todo caso.

e) Cualquier persona que presente solicitud en la que conste la autorizacion expresa y escrita del alto cargo
declarante a cuyos datos se desee acceder.

f) El titular de la consejeria del que dependa orgénica o funcionalmente el alto cargo a cuya declaracion o
documentacién complementaria pretenda acceder, a los exclusivos efectos de cumplimiento de mandatos establecidos
en la presente ley cuya ejecucion le sea atribuida, debiendo asi acreditarlo en la solicitud de acceso.

g) El Consejo de Gobierno en los mismos supuestos y con idénticas limitaciones que las establecidas en la letra
f) anterior.

h) La Asamblea Regional y, en su caso, las comisiones parlamentarias de investigacion, de acuerdo con lo
dispuesto en su Reglamento.

i) Las personas que, de acuerdo con el articulo 67, desarrollen las funciones de informacion previa o de
instruccién de un expediente sancionador.

4. Reglamentariamente se establecera el procedimiento de acceso a la informacién a la que se refiere este articulo
por parte de las personas y Organos institucionales sefialados en las letras d) a i) del apartado anterior, que adoptaran
las medidas necesarias para mantener el caracter reservado de la informacién sefialada, sin perjuicio de la aplicacion
de las normas reguladoras de los procedimientos en cuya tramitacion se hubiera solicitado la informacién.

TITULO VI
DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL
Capitulo |
Organo de vigilancia en materia de conflictos de intereses

Articulo 57. Funciones de la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién
Publica de la Region de Murcia.

1. Para la vigilancia y control de posibles conflictos de intereses de los altos cargos de la Administracion Regional, la
Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Pablica de la Region de Murcia creada
por la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacién ciudadana de la Comunidad Autbnoma de la
Regién de Murcia, asume las siguientes funciones:

a) La elaboracion, actualizacion y publicacion del Catalogo de Altos cargos de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

b) La comunicacion, promocion y vigilancia del Cadigo Etico y de Buen Gobierno de los Altos cargos previsto en
el titulo I.

c) Lallevanza del registro de regalos y obsequios que hayan sido recibidos por los altos cargos.

d) El requerimiento a quienes sean nombrados o cesen en el ejercicio de un alto cargo el cumplimiento de las
obligaciones previstas en esta ley.

e) Las actuaciones que en materia de abstencion, inhibicién y recusacion de los altos cargos se le encomiendan
en esta ley.

f) La gestién y tramitacion del régimen de incompatibilidades de los altos cargos.

g) Larecepcién de las declaraciones de los altos cargos previstas en la ley.

h) La llevanza y gestiéon del Registro de Conflictos de Intereses de los Altos cargos, ordenando la inscripcion en
el mismo de las declaraciones, datos y actos contemplados en esta ley, asi como la responsabilidad de su custodia,
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seguridad e indemnidad.

i) La elaboracion de los informes que, sobre la situacion patrimonial de los altos cargos al finalizar su mandato,
se establecen en el articulo siguiente.

j) La preparacion del informe anual al que se refiere el articulo 62.

k) La publicacién en el Portal de la Transparencia de la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia de todas
las obligaciones de publicidad activa de los altos cargos contempladas en esta ley.

I) Las actuaciones previas a la incoacion de un procedimiento sancionador, conforme a lo previsto a esta ley,
asi como la instruccion de estos procedimientos.

2. En el ejercicio de las funciones que esta ley le atribuye actuara con plena autonomia, no pudiendo solicitar o
aceptar instrucciones de ninguna autoridad o entidad publica o privada.

3. Los empleados publicos que presten servicios en la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de
la Administracion Publica de la Regidn de Murcia tienen el deber permanente de guardar secreto respecto de los datos
e informaciones que conozcan en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 58. Informe sobre la situacién patrimonial de los altos cargos al finalizar su mandato.

1. La Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién Publica de la Regién de Murcia
debera elaborar, en el plazo de tres meses desde el cese de los altos cargos, un informe en el que se examinara la
situacién patrimonial de los mismos a fin de verificar los extremos siguientes:

a) El adecuado cumplimiento de las obligaciones reguladas en esta ley.
b) La existencia de indicios de enriquecimiento injustificado teniendo en consideracion los ingresos percibidos a
lo largo de su mandato y la evolucion de su situacién patrimonial.

2. Los altos cargos sometidos al examen de su situacion patrimonial deberan, al margen de las declaraciones
referidas en las letras c) y d) del articulo 52.1, aportar toda la informaciéon que les sea requerida por el 6rgano directivo
anterior, asi como comunicar todas aquellas circunstancias que sean relevantes para la elaboracion del informe.

3. Elaborada la propuesta de informe, la Oficina daréa traslado de la misma al interesado para que, en el plazo de
quince dias, formule las alegaciones que estime convenientes. Finalizado este plazo, el informe sera objeto de
aprobacion por el titular de la consejeria a la que se adscriba el citado 6rgano directivo, y se notificara a los altos cargos
cuya situacion patrimonial haya sido examinada.

4. Si como consecuencia del examen de la situacién patrimonial de los altos cargos a la que se refiere este articulo,
pudiera derivarse la existencia de responsabilidades administrativas o penales, se darad traslado a los 6rganos
competentes para que, en su caso, inicien los procedimientos que resulten de aplicacion.

Articulo 59. Deber de colaboracion.

1. La Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién Publica de la Regiéon de Murcia
podra solicitar informacion y tener acceso a los archivos y ficheros de cualesquiera registros de caracter publico y, en
especial, a los de las administraciones tributarias y entidades gestoras y servicios comunes de la Seguridad Social,
cuando resulte necesario para el ejercicio de sus funciones, y de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y, en su caso, en la legislacion tributaria y
demas normativa aplicable.

2. Todas las entidades, 6rganos y organismos publicos, asi como las entidades privadas, sin perjuicio de las
posibles denuncias que se interpongan, tendran la obligacion de colaborar con la Oficina de la Transparencia y la
Participacién Ciudadana de la Administracién Publica de la Regién de Murcia, al objeto de detectar cualquier
vulneracion del régimen de incompatibilidades previsto en esta ley.

Articulo 60. Denuncias sobre presuntos incumplimientos.

1. La Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién Publica de la Regi6n de Murcia
conocera de las denuncias que cualquier persona pudiera presentar sobre presuntos incumplimientos de esta ley por
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parte de los altos cargos.

2. Las denuncias deberan expresar la identidad de la persona o personas que las presentan, los hechos que
pudieran ser constitutivos de infraccion o las irregularidades e inexactitudes que apreciasen en las declaraciones de los
obligados a declarar por la presente ley, asi como la identificacién de los presuntos responsables.

Capitulo Il
Otros 6rganos de control

Articulo 61. Funciones en materia de buen gobierno del Consejo de la Transparencia de la Region de Murcia.

Al margen de las funciones sefialadas en el articulo 38.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y
participacion ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, el Consejo de la Transparencia de la
Regién de Murcia tiene encomendadas, en materia de buen gobierno, las siguientes atribuciones:

a) Conocer del informe al que se refiere el articulo siguiente.

b) Promover la elaboracién de borradores de recomendaciones, directrices y normas de desarrollo de buenas
practicas en materia de buen gobierno para el mejor cumplimiento de las obligaciones contenidas en esta ley.

c) Informar preceptivamente los proyectos normativos que desarrollen los aspectos de buen gobierno contemplados
en esta ley.

d) Instar el inicio del procedimiento sancionador previsto en el titulo siguiente. En estos supuestos, el 6rgano
competente debera motivar, en su caso, su decision de no incoar el oportuno procedimiento.

Articulo 62. Control parlamentario.

1. La Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Publica de la Region de Murcia
elaborara anualmente un informe que contendra, al menos, los siguientes extremos:

a) La informacion relativa al cumplimiento e implantacién del Cédigo Etico y de Buen Gobierno de los Altos
Cargos que se sefiala en el articulo 20.

b) El grado de cumplimiento por los altos cargos de las obligaciones de declarar, el nimero de declaraciones
recibidas, asi como las comunicaciones efectuadas con ocasién del cese y a quién corresponden las mismas.

c) Los supuestos en los que se hubiera apreciado manifiesta inexactitud de la informacion o de la
documentacion aportada, asi como el numero de requerimientos realizados ante la falta de cumplimiento en plazo de
dichas obligaciones.

d) Las declaraciones de incompatibilidad realizadas.

e) Las sanciones que, en su caso, hubieran sido impuestas por la comision de infracciones previstas en esta ley.
En este caso, al informe se adjuntara copia de las resoluciones sancionadoras que se hubieren dictado.

f) Laidentificacion de los titulares de los altos cargos que no hayan cumplido las obligaciones previstas en la ley
0 que hubieran sido sancionados.

g) El resultado que se desprendiera de los informes que, sobre la situacién patrimonial de los altos cargos al
finalizar su mandato, hubiera realizado.

h) Las conclusiones y medidas que se deriven de denuncias presentadas, conforme al articulo anterior.

2. El titular de la consejeria de la que dependa la Oficina elevara al Consejo de Gobierno el contenido del informe al

gue se refiere el apartado anterior, para su remision al Consejo de la Transparencia de la Regién de Murcia, asi como a
la Asamblea Regional.

TiTULO VI
REGIMEN SANCIONADOR
Articulo 63. Régimen sancionador aplicable a los altos cargos.
Los altos cargos sefialados en el articulo 2.2 estan sujetos en su actuacion:

a) Al régimen sancionador en materia de buen gobierno contemplado en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
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transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, siendo aplicables a los mismos tanto las infracciones
en materia de gestion econémico-presupuestaria y las infracciones disciplinarias contempladas en los articulos 28 y 29
de la citada ley, respectivamente, como las sanciones previstas para tales infracciones en el articulo 30 de la referida
norma. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la aplicacidon de las normas relativas al procedimiento y a los drganos
competentes para acordar la instruccion y resolucién de los respectivos procedimientos establecidas en el capitulo Il de
este titulo.

b) Al régimen disciplinario en materia de transparencia previsto en el titulo V de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre,
de transparencia y participacion ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en los términos
contemplados en dicha norma.

c) Al régimen sancionador en materia de conflictos de intereses previsto en los capitulos siguientes.

Capitulo |
Régimen de infracciones y sanciones en materia de conflicto de intereses

Articulo 64. Infracciones en materia de conflicto de intereses.
1. A los efectos de esta ley se consideran infracciones muy graves:

a) Elincumplimiento de las normas de incompatibilidades a que se refiere la presente ley.
b) La presentacion de declaraciones con datos o documentos falsos.
c) El falseamiento o el incumplimiento de los requisitos de idoneidad para ser nombrado alto cargo.

2. Se consideran infracciones graves:

a) El incumplimiento de la obligacion de presentar las declaraciones a que se refiere esta ley, tras el
apercibimiento para ello.

b) La omision deliberada de datos y documentos que deban ser presentados conforme a lo establecido en esta
ley.

¢) El incumplimiento reiterado del deber de abstencién de acuerdo con lo previsto en esta ley.

3. Se considera infraccion leve la presentacion extemporanea de las declaraciones establecidas en esta ley, tras el
requerimiento que se formule al efecto.

Articulo 65. Sanciones en materia de conflicto de intereses.
1. La sancién por infraccion muy grave comprendera:

a) La destitucion en los altos cargos que ocupen, salvo que ya hubieran cesado en los mismos.

b) La obligacion de restituir, en su caso, las cantidades percibidas indebidamente por el desempefio de
actividades publicas incompatibles o las indemnizaciones por cese en contratos de alta direccion en los supuestos
previstos en el articulo 45.

2. Sin perjuicio de lo sefialado en el apartado anterior, las infracciones muy graves y graves seran sancionadas con
la declaracion del incumplimiento de la ley y su publicacion en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia una vez haya
adquirido firmeza administrativa la resolucién correspondiente.

3. Las personas que hayan cometido las infracciones tipificadas como graves en esta ley no podran ser nombradas
para ocupar un alto cargo durante un periodo de entre 2 y 5 afios. En el caso de infracciones tipificadas como muy
graves no podran ser nombradas para ocupar un alto cargo durante un periodo de entre 5 afios y un dia y 10 afios.

4. En la graduacion de la sancién prevista en el parrafo anterior, se atendera a lo previsto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y su
normativa de desarrollo en relacion con el procedimiento administrativo sancionador.

5. Las infracciones leves se sancionardn con amonestacion, que conllevara el requerimiento fehaciente del
cumplimiento de la obligacion.
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Articulo 66. Otras responsabilidades.

1. Lo dispuesto en este titulo se entendera sin perjuicio de las responsabilidades de orden penal, civil o
administrativo en que pudiera haber incurrido el infractor. A estos efectos, cuando aparezcan indicios de otras
responsabilidades, se emitira informe por la Direccién de los Servicios Juridicos de la Comunidad Auténoma y se dara
cuenta a los 6rganos competentes con el fin de que aquellas sean depuradas.

2. Si las infracciones pudieran ser constitutivas de delito o falta penal, se dara cuenta inmediata al Ministerio Fiscal,
aportando toda la documentacion existente y absteniéndose de seguir el procedimiento mientras la autoridad judicial no
dicte la resolucion que ponga fin al proceso penal.

Capitulo Il
Procedimiento sancionador y 6rganos competentes

Articulo 67. Actuaciones previas e iniciacién del procedimiento sancionador.

1. La Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracién Publica de la Regi6n de Murcia
serd competente para la instruccion de los expedientes sancionadores a los que se refiere este titulo.

2. El procedimiento sancionador se iniciara de oficio por acuerdo del érgano competente, bien por propia iniciativa o
como consecuencia de orden superior, peticién razonada de otros 6rganos o denuncia.

3. Con anterioridad al acuerdo de iniciacion, la Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la
Administracion Publica de la Region de Murcia podra realizar actuaciones previas de caracter reservado para
determinar si concurren circunstancias que justifiquen tal iniciacion. Una vez realizadas las actuaciones previas, el
organo directivo sefialado elevara informe de las mismas a los érganos previstos en el articulo 69.1, a fin de decidir la
incoacion del expediente sancionador, en su caso.

Articulo 68. Procedimiento sancionador.

1. El procedimiento se sustanciara conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el
que se establece el reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora, y se adecuara a las
previsiones generales previstas en la normativa basica de procedimiento administrativo coman.

2. El 6rgano competente para ordenar la incoacion del procedimiento podra acordar motivadamente, como medida
de caracter provisional, la suspension de empleo y sueldo del alto cargo, con los efectos previstos en la legislacion en
materia de funcién publica. En todo caso, el acuerdo de incoacién contendra el nombramiento de instructor y, en su
caso, de secretario.

3. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del presente procedimiento sancionador sera de seis meses.
Articulo 69. Organos competentes para la incoacion y resolucién del procedimiento sancionador.

1. El 6rgano competente para ordenar la incoacion del procedimiento sancionador, cuando el alto cargo tenga la
condicion de miembro del Consejo de Gobierno o de Secretario General, sera el Consejo de Gobierno, a propuesta del
titular de la consejeria a la que se adscriba la Oficina de la Transparencia y la Participaciéon Ciudadana de la
Administracion Puablica de la Region de Murcia, salvo que la propuesta de incoacion afectase al mismo, en cuyo caso se
formulara por quien proceda de acuerdo con el régimen de suplencia establecido. En los demas supuestos, el drgano
competente para ordenar la incoacién sera el titular de la consejeria mencionada.

2. La competencia para resolver los expedientes por infraccion muy grave y, en todo caso, cuando el alto cargo
tenga la condicion de miembro del Consejo de Gobierno o de secretario general, corresponde al Consejo de Gobierno.
La resolucion de los expedientes por infraccion grave o leve que no afecten a los cargos sefialados en el parrafo
anterior corresponde al titular de la consejeria a la que esté adscrita la Oficina de la Transparencia y la Participacion
Ciudadana de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

3. Las competencias referidas en los apartados anteriores al titular de la consejeria a la que se adscriba la Oficina
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de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la Administracion Publica de la Region de Murcia se entienden
realizadas al titular de la consejeria competente en materia de hacienda en relacion con el procedimiento sancionador
por la comision de infracciones en materia de gestibn econdmico-presupuestaria contempladas en el articulo 28 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Articulo 70. Prescripcion de infracciones y sanciones.
1. Las infracciones muy graves prescribiran a los tres afios, las graves a los dos afios y las leves a los seis meses.

2. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las impuestas por faltas graves a los
dos afios y las impuestas por faltas leves al afo.

Articulo 71. Cancelacion de las sanciones.

Las inscripciones en el Registro de Conflictos de Intereses de las sanciones impuestas conforme a lo previsto en
esta ley seran canceladas, de oficio o a peticion de la persona interesada, una vez transcurrido el plazo para su
prescripcion.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Referencias normativas.

Las remisiones a la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica, contenidas en otras
normas se entenderan referidas a la presente ley.

Segunda. Diputados regionales.

Los diputados regionales se regiran, en cuanto a la materia objeto de la presente ley, por los preceptos que les
resulten aplicables de la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica, por los capitulos IV y
V del titulo 1l del Reglamento de la Asamblea Regional. Asimismo, les seran aplicables las causas de inelegibilidad e
incompatibilidad establecidos en los articulos 4 y 5 de la Ley 2/1987, de 12 de febrero, Electoral de la Regién de Murcia,
en relacion con el titulo 11, capitulos 1y II, de la Ley Organica 1/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.

Tercera. Referencias genéricas.

Las referencias contenidas en esta ley al masculino genérico, deben entenderse aplicables, indistintamente, a
mujeres y a hombres.

Cuarta. Régimen de transparencia y buen gobierno del Consejo Econdmico y Social y del Consejo Juridico de
la Regién de Murcia.

Sin perjuicio de la aplicacion de la normativa béasica estatal sobre transparencia y buen gobierno, el Consejo
Economico y Social y el Consejo Juridico de la Regién de Murcia se regiran por la Ley 3/1993, de 16 de julio, del
Consejo Econdmico y Social de la Regién de Murcia, y por la Ley 2/1997, de 19 de mayo, del Consejo Juridico de la
Regién de Murcia, respectivamente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Presentacion de declaraciones.

1. Las personas que ocupen en la actualidad alguno de los altos cargos a que hace referencia esta ley presentaran,
en el plazo de dos meses desde la entrada en vigor de la misma, las declaraciones a que se refiere el titulo V.

2. Los altos cargos que hubieran presentado las referidas declaraciones no vendran obligados a presentarlas de
nuevo, salvo que no figuren en las mismas las modificaciones introducidas por la presente ley, o exista alguna variacion
en los datos consignados en su anterior declaracion.
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Segunda. Pervivencia de normas.

Hasta tanto se produzca el desarrollo reglamentario de esta ley, permaneceran vigentes el Decreto 82/1994, de 25
de noviembre, sobre organizacién, funcionamiento y publicidad material y formal del Registro de Intereses de Altos
Cargos, y la Orden de 21 de febrero de 1995 que lo desarrolla, en la medida en que sus disposiciones sean aplicables
al Registro de Conflictos de intereses regulado en el capitulo 1l del titulo V de la presente ley, aplicAndose tales normas,
asimismo, a los altos cargos contenidos en esta ley que no tuvieran la consideracion de alto cargo conforme a la
legislacién anterior.

Tercera. Adaptacion de las inscripciones en el Registro.

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de la presente ley se adaptaran, en su caso, las inscripciones
realizadas con anterioridad a dicha entrada en vigor en el Registro de Intereses de Altos Cargos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la Actividad Politica, salvo su titulo | y su
articulo 19, asi como los articulos 1, 13, 14, 15y 16 en lo que afecte a los diputados regionales.

Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones, de igual o inferior rango, se opongan, contradigan o resulten
incompatibles con lo dispuesto en la presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Modificacién de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participaciéon ciudadana de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Se modifica el articulo 14.2 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacion ciudadana de la
Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia, que queda redactado en los siguientes términos:

“2. La informacién anterior se extenderd a aquellos que, de acuerdo con la normativa en materia de altos cargos
existente en la Administracién regional, tengan tal consideracion, y, especificamente, a los maximos 6rganos directivos
de su sector publico, a aquellas personas que ejerzan la maxima responsabilidad en las entidades incluidas en el
ambito de aplicaciéon de este titulo, siempre que ejerzan sus funciones en régimen de dedicacion plena y exclusiva al
servicio publico, sean remunerados por ello y estén sometidos al régimen de incompatibilidades y conflictos de
intereses de la legislacién autondémica sobre altos cargos, asi como a los diputados de la Asamblea Regional.”

Segunda. Habilitacién normativa.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar las disposiciones y adoptar las medidas que resulten necesarias
para la aplicacion, desarrollo y ejecucion de esta ley.

Tercera. Entrada en vigor.

La presente ley entrard en vigor a los tres meses de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE

2. Proposiciones de ley

a) Texto que se propone

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Cadmara, en sesién celebrada el dia de la fecha, ha acordado admitir a trdmite la Proposicién de ley
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n.° 53, de modificacién de la Ley 1/2014, de artesania de la Region de Murcia, formulada por el G.P. Popular. Asimismo,
se hace publico que por acuerdo de la Junta de Portavoces, en su sesion celebrada el pasado dia 4, su tramitacion se
realizara por el procedimiento de urgencia, sistema de lectura Unica ante el pleno.

Cartagena, 9 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

PROPOS[CION DE LEY 53, DE MODIFICACION DE LA LEY 1/2014, DE 13 DE MARZO, DE ARTESANIA DE
LA REGION DE MURCIA.

Exposicion de motivos

La Comision de Seguimiento de Actos y Disposiciones de las Comunidades Auténomas, en su reunion de 29 de
mayo de 2014, examind la Ley 1/2014, de 13 de marzo, de Artesania de la Regién de Murcia (BORM n.° 64, de 18 de
marzo de 2014), con respecto a la cual se plantearon determinadas discrepancias en relacion con los articulos 6.2, 7.2,
7.4, 10, 11, 18, 30.2, 31.2,42.1, 42.8, 42.10 y 43.5 de la misma.

En aplicacién del articulo 33.2 de la Ley Orgénica del Tribunal Constitucional, se constituyé una Comisién Bilateral
de Cooperacion entre la Administracion General del Estado y la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia, y en el
seno de la misma, en su reunién de 3 de diciembre de 2014, se adopté un acuerdo sobre los articulos respecto de los
cuales se habia suscitado la discrepancia y que da lugar a la modificacién de la Ley 1/2014, de 13 de marzo, de
Artesania de la Regi6n de Murcia.

Articulo Unico. Modificacion de la Ley 1/2014, de 13 de marzo, de Artesania de la Regi6n de Murcia.

La Ley 1/2014, de 13 de marzo, de Artesania de la Regién de Murcia, queda modificada como sigue:

“Articulo 6. Incumplimientos y colaboracién entre las administraciones publicas.

2. La consejeria competente en materia de artesania pondra en conocimiento de las comunidades auténomas de
procedencia los incumplimientos en productos artesanos elaborados fuera de la Region de Murcia y comercializados en
la misma, cuando incumplan los requisitos de fabricacién/elaboracién/confeccién correspondientes a su lugar de origen.
En el caso de que se incumplan las condiciones de venta, se estara a lo regulado por la normativa de la Region de
Murcia, como si de productos autdctonos se tratara.”

“Articulo 7. Descripcion y objeto.

2. Las personas fisicas o juridicas que podran inscribirse en el Registro Artesano de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia seran las indicadas en el articulo 2 de la presente ley.”

El apartado 4 de este articulo 7 quedara eliminado.”

“Articulo 10. Incorporacion de datos.”

“Articulo 11. Actualizacion de datos.

1. Las personas fisicas o juridicas inscritas en el Registro Artesano comunicaran a la direccion general competente
en materia de artesania, en el plazo que reglamentariamente se determine, el cese de la actividad o cualquier cambio
que suponga modificacién de los datos considerados como variacion significativa.

2. Las personas fisicas o juridicas inscritas en el Registro Artesano podran mantener un periodo de suspension
temporal en el Registro Artesano motivada por causas justificadas, a peticiébn del artesano, que en ningln caso

excedera de tres afios. Reglamentariamente se estableceran las causas, justificacion, duracién y procedimiento, donde
en todo caso se garantizard la antigliedad en el registro del mismo.”
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“Articulo 18. Identificacion del establecimiento artesano.

1. Los artesanos productores que realicen una actividad econémica artesana en la Region de Murcia podran exhibir
en la entrada principal y en lugar visible de sus establecimientos una placa identificativa.

2. El modelo de la placa, el disefio y requisitos sera establecido por orden del titular de la consejeria competente en
materia de artesania.”

“Articulo 30. Acontecimiento de Interés Artesano Regional.

2. La condicién necesaria para declarar un acontecimiento de interés artesano regional sera que los participantes
sean artesanos.”

“Articulo 31. Premios o distinciones a la artesania de la Region de Murcia.

2. La Carta de Maestro Artesano es una distincion personal e intransferible que sera otorgada por la consejeria
competente en materia de artesania a aquel artesano que acredite los méritos suficientes que se establezcan
reglamentariamente.”

“Articulo 42. Infracciones leves.
Los apartados 1y 8 de este articulo 42 quedaran eliminados. El apartado 10 quedara redactado como sigue:

10. Utilizar placas de identificacion en la fachada del establecimiento artesano que incumplan el modelo, el disefio y
requisitos establecidos en la orden del titular de la consejeria competente en materia de artesania, aunque tengan
similitud gréfica.”

“Articulo 43. Infracciones graves.

5. Falsear las declaraciones responsables presentadas ante el 6érgano competente de artesania de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, en relacion con la existencia de la actividad artesana en la direccion indicada, sobre
el cumplimiento de los requisitos en materia de identificacion, seguridad y calidad artesana segun lo establecido en los
articulos 15,16,17,18, 19 y 20 de la presente ley, o0 no mantener en vigor las licencias y autorizaciones que estén
ligadas al desarrollo de su actividad.”

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
2. Proposiciones de ley
a) Texto que se propone

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesion celebrada el dia 9 de marzo pasado, ha acordado admitir a tramite la Proposicion
de ley 54, de modificacion de la Ley 10/2006, de 21 de diciembre, de energias renovables y ahorro y eficiencia
energética de la Regién de Murcia, formulada por el G.P. Popular.

En cumplimiento de dicho acuerdo, se ordena por la presente su publicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea, su
remision a la Comision de Politica Territorial, Medio Ambiente, Agricultura y Agua y la apertura de un plazo de
presentacién de enmiendas que finalizara, conforme al procedimiento de reduccién de plazos acordado por la Junta de
Portavoces en su reunion del dia de la fecha, el proximo dia 17 de marzo, a las 12 horas, para todas las enmiendas.
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Cartagena, 10 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

PROPOSICION DE LEY 54, DE MODIFICACION DE LA LEY 10/2006, DE 21 DE DICIEMBRE, DE ENERGIAS
RENOVABLES Y AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA DE LA REGION DE MURCIA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La utilizacién de las energias renovables y la concienciacion en el uso racional de la energia ha pasado a formar
parte del acervo cultural de nuestra sociedad y en particular de los ciudadanos de la Regién de Murcia. A ello ha
coadyuvado el impulso otorgado desde instancias europeas al desarrollo de las energias renovables y la apuesta
decidida por la eficiencia energética.

Es innegable que las tecnologias de produccién de energia a partir de fuentes renovables y mediante procedimientos
de cogeneracion han experimentado un avance sustancial en los Ultimos afios, y en particular las de mayor penetracion
en la Regién, como son la solar fotovoltaica, edlica y de aprovechamiento de la biomasa.

Sin embargo, pese a los esfuerzos realizados en promover la utilizacion de energias limpias y el uso eficiente de la
energia, la participacion en términos relativos de este tipo de energias ha quedado estancada en los Ultimos afios en
torno al 7% de la energia primaria que consume la Region, acentuandose ademas en este escenario la necesidad de
seguir reduciendo las emisiones de gases de efecto invernadero, que se torna mas apremiante que nunca.

En el ambito de la Directiva 2009/28/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril de 2009, el Plan de
Energias Renovables 2011-2020 del Estado recomienda que la participacion de las energias renovables alcance un
20,8% en 2020, para lo cual el Gobierno aprobara planes de energias renovables que hagan posible el cumplimiento de
los objetivos fijados y que permitan la posibilidad efectiva de desarrollo de las energias renovables en todas las
comunidades autbnomas.

Por su parte, en el campo de la eficiencia energética, la Directiva 2012/27/UE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 25 de octubre de 2012, fija un objetivo general sobre eficiencia energética, cifrado en un ahorro del 20% en el
consumo de energia primaria para 2020, aunando esfuerzos con la utilizacion de las energias renovables para disminuir
la dependencia energética exterior ante la escasez de recursos energéticos propios y reducir la emision de gases de
efecto invernadero en el mismo porcentaje.

La Ley 10/2006, de 21 de diciembre, de Energias Renovables y Ahorro y Eficiencia Energética de la Region de
Murcia, constituye no solo una ley pionera en el sector, sino también una norma avanzada a su tiempo, manteniéndose
gran parte de las premisas que dieron lugar a su aprobacion.

No obstante, el surgimiento de nuevos actores y formas de actividad como consecuencia de la rapida evoluciéon
tecnoldgica en el sector de las energias renovables, uso y aprovechamiento energético, junto a los cambios impulsados
desde la Unién Europea, aconseja su modificacion adaptandola al nuevo marco regulatorio y a las nuevas exigencias
legales y a las necesidades del sector.

Desde un punto de vista estratégico ha de propiciarse una reduccién de nuestra dependencia de terceros en el
abastecimiento energético y un aumento de la diversificacién de las fuentes de energia regionales. Desde un punto de
vista econdmico, debe fomentarse el crecimiento mediante la innovacion y una politica energética competitiva y
sostenible.

En este contexto, la produccion local de energia a escala reducida a partir de fuentes renovables se ha convertido en
una posibilidad que debe ser abordada por la Administraciéon en condiciones que permitan la viabilidad y sostenibilidad



9156 BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

de este tipo de instalaciones productoras, evitando la vulnerabilidad econdémica de las empresas y particulares que
inviertan en este tipo de recursos. Las grandes oportunidades que esta modalidad de produccion ofrece a consumidores
y empresas cobran especial relevancia en nuestra Regibn, y particularmente en relacion con el aprovechamiento
mediante tecnologia solar.

La Administracion asumira una labor ejemplarizante en materia de uso de energias renovables, ahorro y eficiencia
energética; las pequefias y medianas empresas regionales aumentaran su competitividad al ser mas eficientes en el
uso de la energia y las familias tendran una nueva oportunidad de reducir sus consumos y, por lo tanto, su factura
energética. Todo ello favorecera la mejora del entorno medioambiental, pues tendra como consecuencia una reduccion
de las emisiones de gases de efecto invernadero a la atmosfera.

La presente ley estd estructurada en un articulo Unico, que comprende 18 apartados diferenciados con las
modificaciones que se realizan de la Ley 10/2006, de 21 de diciembre, de Energias Renovables y Ahorro y Eficiencia
Energética de la Regién de Murcia, una disposicién derogatoria y una disposicion final.

El primer bloque de modificaciones afecta al titulo preliminar. En él se modifican los articulos 1, 2 y 3, actualizandose
diversos términos con el fin de clarificar conceptos y expresiones, adaptando la ley a la terminologia utilizada en las
diferentes normas reguladoras vigentes en la materia, modificandose y afiadiéndose supuestos considerados como
aprovechamiento de energia de origen renovable. Para ello, se tiene en consideracion lo establecido en la Directiva
2009/28/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril de 2009, relativa al fomento del uso de energia
procedente de fuentes renovables y por la que se modifican y se derogan las directivas 2001/77/CE y 2003/30/CE, y en
la Directiva 2012/27/UE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, relativa a la eficiencia
energética, por la que se modifican las Directivas 2009/125/CE y 2010/30/UE y por la que se derogan las Directivas
2004/8/CE y 2006/32/CE.

Las modificaciones integradas en el titulo |, que afectan al articulo 5, pretenden otorgar notoriedad a las tecnologias
de aprovechamiento de la biomasa, mediante su introduccion expresa en los programas de implantacién de energias
renovables. Por otro lado, es necesaria la actualizacion normativa de los articulos 8 y 9 a lo previsto en el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, y la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, respectivamente. También se tiene en consideracion
gue la Ley 10/2006, de 21 de diciembre, recoge la necesidad de ordenar la explotacién de las energias renovables en
aras del interés puablico, mediante la creacion de la figura administrativa denominada «Autorizacion de
Aprovechamiento», que auna los procedimientos administrativos necesarios para facilitar la gestion de la implantacién
de las energias renovables en el ambito competencial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Mediante la
modificacion del articulo 11, y en linea con lo dispuesto en la Ley 2/2014, de 21 de marzo, de Proyectos Estratégicos,
Simplificacion Administrativa y Evaluacion de los Servicios Publicos de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, se da un paso mas en la simplificacion y reduccion de cargas administrativas asociadas, consiguiendo un doble
objetivo: evitar la duplicidad de tramites similares, reduciendo considerablemente procedimientos y tiempos de
tramitacion. Finalmente, con el fin de fijar puntos de partida en la planificacion energética regional en materia de
energias renovables y eficiencia energética, estableciendo las medidas y acciones necesarias para alcanzar un modelo
de funcionamiento del sistema energético regional potenciando las fuentes de energia renovables en condiciones de
igualdad, calidad y seguridad, se incluye en el articulo 14 el informe anual de evaluacion del cumplimiento de los
objetivos propuestos en la citada planificacion energética regional.

En el titulo Il de la Ley 10/2006, de 21 de diciembre, se modifica el articulo 17 para trasladar a la legislacion regional
los requisitos de rendimiento energético minimos que se desarrollen en cumplimiento de la Directiva 2012/27/UE, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, relativa a la eficiencia energética, a través de politicas de
renovacion y rehabilitacion del parque de viviendas de baja eficiencia energética, de forma que se mejore la eficiencia
energética de los edificios de la Regiéon de Murcia. Igualmente el articulo 18 de la Ley 10/2006, de 21 de diciembre,
también se ve modificado, en relacion con lo dispuesto en el articulo 8 de la citada directiva, sustituyendo la
obligatoriedad de la realizacion de estudios de sostenibilidad energético-ambiental para grandes consumidores de
energia convencional, por auditorias energéticas periédicas, realizadas de manera independiente, en el marco de lo
establecido en la legislacion vigente en materia de auditorias energéticas.

Se modifica el titulo Il en dos sentidos. En primera instancia la Ley 10/2006, de 21 de diciembre, pretende la
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reduccion significativa de la dependencia energética externa y el aumento de la diversificacion mediante el
aprovechamiento de las fuentes de energia autoctonas, prestando atencion a la oportunidad de cambiar la estructura
del consumo de energia a nivel general y en particular de las familias, reduciendo con ello la factura energética y
aumentando la competitividad de las pequefias y medianas empresas gracias a la mejora en la eficiencia en el uso de la
energia. En esa linea, avanzando en la necesidad de establecer un marco legal de ambito regional que incentive la
utilizacién de energia renovable a través de instalaciones generadoras de pequefia y mediana potencia de forma
distribuida, y atendiendo a una demanda social y empresarial creciente de minimizacion de cargas y gravdmenes a la
generacion de energia mediante este tipo de tecnologias, se afiade el articulo 20.bis, en el que se reconoce el caracter
aislado del sistema eléctrico de las instalaciones para el aprovechamiento de fuentes de energia renovables cuya
finalidad sea la produccién de energia eléctrica y su consumo directo, otorgando a la consejeria competente en materia
de energia la potestad de regular las condiciones que deben cumplir este tipo de instalaciones. Por otra parte, la
entrada en vigor del Real Decreto 559/2010, de 7 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro Integrado
Industrial, asi como la inminente transposicion y desarrollo normativo de la Directiva 2012/27/UE, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, en relacion con las actividades de auditoria energética y servicios
energéticos, obliga a la revision de los articulos 21 y 22, actualizando los requisitos exigibles a las empresas
instaladoras y mantenedoras, y reconociendo la figura de los auditores energéticos y las empresas de servicios
energéticos.

Por dltimo, el titulo VI, infracciones y sanciones, se ve afectado por la entrada en vigor del Real Decreto-ley 8/2014,
de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, que regula en su
titulo 11l el régimen de infracciones y sanciones en materia de eficiencia energética, debiendo por tanto someter al
cumplimiento de dicho régimen a lo dispuesto en los articulos 30 y 31 de la Ley 10/2006, de 21 de diciembre.

Concluye esta norma de modificacién con la supresion de las disposiciones transitorias de la Ley 10/2006, de 21 de
diciembre, manteniéndose las disposiciones adicionales.

Articulo Unico. Modificacion de la Ley 10/2006, de 21 de diciembre, de Energias Renovables y Ahorro y
Eficiencia Energética de la Region de Murcia.

La Ley 10/2006, de 21 de diciembre, de Energias Renovables y Ahorro y Eficiencia Energética de la Region de
Murcia, queda modificada como sigue:

Uno. El articulo 1 queda redactado del siguiente modo:

“Es objeto de esta ley establecer las bases de una politica energética sostenible en la Regiéon de Murcia,
promoviendo el aprovechamiento de los recursos energéticos renovables, asi como el ahorro de energia y la mejora de
la eficiencia energética, desde la produccién hasta el consumo, reduciendo la dependencia energética exterior y la
afeccion al medio ambiente, potenciando una mayor solidaridad ambiental en el uso de la energia.”

Dos. El articulo 2 queda redactado del siguiente modo:

“1. La presente ley ser4 de aplicacién a las instalaciones de aprovechamiento de energias renovables y a las
actuaciones de ahorro y eficiencia energética que se implementen en el ambito territorial de la Regién de Murcia.

Asimismo, seré de aplicacion a la planificacion regional necesaria para el cumplimiento de los objetivos sefialados en
el articulo anterior.

2. A los efectos de esta ley, se entenderan como energias renovables susceptibles de aprovechamiento en la Region
de Murcia:
a) La energia edlica.
b) La energia solar.
c) La energia aerotérmica.
d) La energia geotérmica.
e) La energia hidrotérmica y oceéanica.
f) La energia hidraulica.
g) La biomasa.
h) Los gases de vertedero.
i) Los gases de plantas de depuracion
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j) El biogas.
k) Y toda aquella energia renovable de origen no fésil no contemplada en los apartados anteriores.

3. A los efectos de esta ley, se entiende por ahorro de energia la disminucion de energia consumida tras la aplicacion
de alguna medida de mejora de la eficiencia energética, teniendo en cuenta al mismo tiempo la normalizacién de las
condiciones externas que influyen en el consumo de energia.

Se entiende por mejora de la eficiencia energética el conjunto de acciones, medidas, instrumentos o instalaciones
dirigidas a aumentar la relacién entre la produccién de un rendimiento, servicio, bien o energia y el gasto de energia.”

Tres. Se adiciona una letra h) al articulo 3.

“h) La adecuacion de los edificios e instalaciones de la Administracién publica a los requisitos minimos de
rendimiento energético y uso de energias renovables, en ejercicio de una labor ejemplarizante.”

Cuatro. El articulo 5 queda redactado del siguiente modo:

“Los planes de impulso de las energias renovables se podran desarrollar por la consejeria competente en materia de
energia, a través de:

a) Programas de implantacion de energias renovables, especialmente los relativos a la energia solar y biomasa, con
la finalidad de reducir la emisién de contaminantes.

b) Programas sectoriales de desarrollo tecnolégico para la implementacién de métodos y procesos productivos
destinados a reducir las emisiones de contaminantes y minimizar la produccién de residuos mediante la utilizacién de
energias renovables.

c¢) Incentivos econdmicos y fiscales a las inversiones que tengan por objeto la implantacion de instalaciones de
produccion de energia de origen renovable para reducir la generacion de residuos y emisiones contaminantes mediante
la aplicacion de fuentes de energia renovables.

d) Programas especificos para la restauracion de areas degradadas mediante el uso y aplicacion de fuentes de
energias renovables.

e) Programas de informacién y educacién en materia de energias renovables.

f) Programas de sustitucion de energias convencionales por la utilizacion de energias renovables en edificios e
instalaciones de uso o servicio publico.

g) Programas de implantacion de instalaciones de aprovechamiento de energias renovables en el medio rural para
suplir la carencia de suministros energéticos convencionales.

h) Programas de implantacién de instalaciones para produccion de agua dulce por desalinizaciéon de agua de mar o
de aguas salobres, con destino al consumo publico, industrial, turistico o de regadios que empleen energia solar u otra
fuente de energia renovable como fuente energética principal.”

Cinco. El articulo 8 queda redactado del siguiente modo:

“Las Administraciones publicas favoreceran la utilizacién de los terrenos e instalaciones de su titularidad para el uso
y aprovechamiento publico o privado de las fuentes de energias renovables, a través de convenios de colaboracién o de
cualesquiera otros instrumentos previstos en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.”

Seis. El apartado 1 del articulo 9 queda redactado del siguiente modo:

“1. Se establece la preferencia de las energias renovables en el acceso a las redes de transporte y distribucion
eléctrica, siendo obligatoria su conexion para aquellas redes eléctricas que radiquen en la Comunidad Auténoma, en los
términos previstos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y normas de desarrollo estatales o
autonomicas”.

Siete. El articulo 11 queda redactado del siguiente modo:
“1. A fin de simplificar los procedimientos administrativos y reducir las cargas burocraticas asociadas a la

implantacion de instalaciones de aprovechamiento de energias renovables en el &mbito competencial de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, se establecera un Unico procedimiento administrativo unificado que comprendera
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todas las autorizaciones y requisitos exigibles por la legislacion vigente en materias de industria y energia, que dara
lugar a la «Autorizacién de Aprovechamiento».

2. La autorizacion de aprovechamiento sera otorgada mediante resolucion emitida por la direccion general con las
competencias asignadas en materia de energias renovables, uso y eficiencia energética.

3. La consejeria competente en materia de energia establecera el procedimiento y plazos para el otorgamiento de la
autorizacion de aprovechamiento de instalaciones de recursos energéticos renovables.”

Ocho. Se adiciona un apartado 4 al articulo 14.

“4. La evaluacion del cumplimiento de los objetivos propuestos en la planificacién energética regional en materia de
energias renovables y eficiencia energética se realizara con caracter periddico por la consejeria competente en materia
de energia, formalizandose en un informe anual que servird de base para el desarrollo de las directrices, planes y
programas contemplados en la presente ley.”

Nueve. El apartado 1 del articulo 17 queda redactado del siguiente modo:

“1. La Administracién regional desarrollara politicas de reduccién de la demanda energética, enmarcadas en las
estrategias nacionales y sectoriales de ahorro y eficiencia energética, en las cuales participaran las empresas
suministradoras de energia y los sectores de mayor consumo energético.

En relacién con la mejora de la eficiencia energética de los edificios, se desarrollaran politicas y medidas destinadas
a estimular la renovacioén y rehabilitacién del parque de viviendas de baja eficiencia energética, de manera que se dé
cumplimiento a los requisitos de rendimiento energético minimos establecidos en las directivas europeas vigentes, asi
como planes de movilidad para un uso mas eficiente del transporte tanto puiblico como privado, con especial atencion a
los desplazamientos en el &mbito laboral y escolar en el marco de la conciliacion de la vida familiar y laboral.”

Diez. El articulo 18 queda redactado del siguiente modo:
“Articulo 18. Auditorias energéticas para grandes consumidores de energia convencional.

1. La consejeria con competencias en materia de energia podra exigir a grandes consumidores de energias
convencionales la realizacion de auditorias energéticas realizadas de manera independiente por expertos cualificados
ylo acreditados, de forma periddica, en el marco de lo establecido en la legislacion vigente en materia de auditorias
energeéticas.

2. Por orden de la consejeria competente en materia de energia se definir4d qué instalaciones serén consideradas
como grandes consumidores de energias convencionales, los criterios a aplicar en la realizacién de auditorias y los
contenidos minimos de los informes de auditoria.

3. En los informes sefialados en el apartado anterior habran de fijarse las acciones compensatorias que, con destino
a la realizacion de actuaciones en materia de innovacién tecnoldgica en el campo de las energias renovables y del
ahorro y eficiencia energética, podran cifrarse en una aportaciéon econdmica directa de caracter porcentual o en la
formalizacién del oportuno instrumento de colaboracidn con universidades u otras entidades publicas o privadas.”

Once. El titulo Il gueda redactado del siguiente modo.

“Titulo Ill: Requisitos exigibles a las instalaciones, empresas instaladoras, auditores energéticos y empresas de
servicios energéticos”.

Doce. Se adiciona un articulo 20 bis con la siguiente redaccion:

“Articulo 20 bis. Instalaciones para aprovechamiento y consumo directo de fuentes de energia renovables.

1. Las instalaciones previstas para el aprovechamiento de fuentes de energia renovables cuya finalidad sea la
produccién de energia eléctrica, sobre las que quede acreditado el consumo de la totalidad de la energia producida, asi

como la ausencia de conexién eléctrica con la red del sistema eléctrico, bien mediante el aislamiento fisico o bien
mediante medios técnicos que produzcan un efecto equivalente al mismo, podran ser consideradas como instalaciones
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aisladas del sistema eléctrico.

2. Por orden de la consejeria competente en materia de energia se definirdn las condiciones técnicas vy
administrativas que deberan cumplir las instalaciones para aprovechamiento y consumo directo de fuentes de energia
renovables, para ser consideradas como aisladas del sistema eléctrico.”

Trece. El titulo del capitulo Il del titulo 11l queda redactado del siguiente modo:

“Capitulo Il
Empresas instaladoras, auditores energéticos y empresas de servicios energéticos”

Catorce. El articulo 21 queda redactado del siguiente modo:
“Articulo 21. Empresas instaladoras y mantenedoras.

1. Las empresas instaladoras o mantenedoras que ejecuten, reparen o mantengan las instalaciones de
aprovechamiento de energias renovables o de ahorro y eficiencia energética, deberan cumplir los requisitos
establecidos en la reglamentacién que les sea de aplicacion, en funcién de la tipologia de la instalacién, asi como estar
inscritas en la correspondiente seccién del Registro Integrado Industrial, segun determina asimismo la Ley 21/1992, de
16 de julio, de Industria.

2. Las empresas instaladoras o mantenedoras expresadas en el apartado anterior deberan contar con los medios
técnicos y humanos minimos necesarios para realizar sus actividades, segun disponga la reglamentacién de
aplicacioén.”

Quince. El articulo 22 queda redactado del siguiente modo:
“Articulo 22. Auditores energéticos y empresas de servicios energéticos.

1. Para el ejercicio de la actividad profesional de auditor energético se debera estar en posesion de una certificacion
relativa a la obtencion de los conocimientos tedricos, considerados necesarios para la realizacion de las auditorias
energéticas, expedida por una entidad acreditada por la Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC) para certificar
personas y disponer de la documentacién que asi lo acredite.

2. Las entidades que se establezcan como proveedores de servicios energéticos deberan cumplir los requisitos para
el ejercicio de la actividad profesional correspondiente establecidos en la normativa de aplicacién que se desarrolle al
efecto.

3. La consejeria competente en materia de energia podra crear los registros administrativos de auditores energéticos
y de proveedores de servicios energéticos, en los cuales se inscribirdn aquellas empresas que cumplan los requisitos
exigidos para el ejercicio de la actividad correspondiente.

4. Los auditores energéticos y las empresas de servicios energéticos deberan estar inscritas en la correspondiente
seccion del Registro Integrado Industrial, segin determina asimismo la Ley 21/1992, de 16 de julio, de Industria.”

Dieciséis. El apartado 1 del articulo 30 queda redactado del siguiente modo:

“1. Corresponde a la consejeria competente en materia de energia la vigilancia e imposicion de sanciones por
incumplimiento de las condiciones establecidas en la autorizacion de aprovechamiento, asi como la instruccion y
resoluciéon de los expedientes sancionadores que se incoen en materia de auditorias energéticas, acreditacion de
proveedores de servicios y auditores energéticos, promocién de la eficiencia del suministro de energia y contabilizacién
de consumos energéticos.”

Diecisiete. El apartado 1 del articulo 31 queda redactado del siguiente modo:

“1. Constituyen infracciones administrativas las acciones u omisiones imputables a personas fisicas o juridicas,
tipificadas en los apartados siguientes, sin perjuicio de las responsabilidades civiles, penales o de otro orden en que
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puedan incurrir.

En cualquier caso, para la consideracion de las infracciones en materia de auditorias energéticas, acreditacion de
proveedores de servicios y auditores energéticos, promaocién de la eficiencia del suministro de energia y contabilizacion
de consumos energéticos, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de
medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.”

Dieciocho. Se suprimen la disposicion transitoria primera y la disposicion transitoria segunda de la Ley 10/2006, de 21
de diciembre, de Energias Renovables y Ahorro y Eficiencia Energética de la Region de Murcia.

Disposicion derogatoria.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo preceptuado en esta ley.
Disposicion final.

La presente ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
2. Proposiciones de ley
b) Enmiendas

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Concluido el dia 9 de marzo el plazo para la presentacion de enmiendas parciales a la Proposicion de ley 52, por la
que se establece el sistema competencial en el transporte urbano e interurbano de la Region de Murcia, formulada por
el G.P. Popular, la Mesa de la Camara, en sesion celebrada el mismo dia, ha admitido a trdmite las que a continuacion
se insertan, formuladas por los grupos parlamentarios Socialista, Mixto y Popular.

Cartagena, 10 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

ENMIENDAS AL ARTICULADO, FORMULADAS POR EL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA, A LA
PROPOSICION DE LEY N.° 52, POR LA QUE SE ESTABLECE EL SISTEMA COMPETENCIAL EN EL
TRANSPORTE URBANO E INTERURBANO DE LA REGION DE MURCIA, DEL GRUPO PARLAMENTARIO
POPULAR.

A la Mesa de la Comision de Politica Territorial, Medio Ambiente, Agricultura y Agua.

Joaquin Lopez Pagan, diputado del Grupo Parlamentario Socialista, al amparo de lo previsto en el articulo 134 y
siguientes del Reglamento de la Camara, presenta las siguientes enmiendas al articulado de la Proposicion de ley n.°
52, por la que se establece el sistema competencial en el transporte urbano e interurbano de la Region de Murcia.

VIII-17741

Enmienda de modificacion del articulo 1.2.

Se modifica el articulo 1.2. con el siguiente texto:

La presente Ley sera de aplicacion a todos los transportes publicos urbanos y metropolitanos de viajeros, y su
coordinacion con los transportes interurbanos.

Justificacion: Por atender de forma mas adecuada el ambito de aplicacion de la ley.

VIII-17742

Enmienda de modificacién del articulo 2.
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Se sustituye el articulo 2 integramente por el siguiente texto:

1. La politica del transporte publico de personas viajeras se desarrollara partiendo del reconocimiento de éste como
servicio publico esencial a fin de atender los intereses y demandas generales de movilidad personal cuando la iniciativa
privada no satisfaga convenientemente las necesidades de desplazamiento de la poblacion.

2. La politica de los transportes debera orientarse a la consecucion de los siguientes objetivos:

a) La satisfaccion de la demanda de movilidad, en condiciones de seguridad y comodidad, de la poblacion en
general, con especial atencion a los estratos sociales menos favorecidos econémicamente y a aquellos colectivos que
presenten algin tipo de movilidad reducida o demanden un transporte especial y a las zonas en las que por su
densidad de poblacion, lejania o dificil accesibilidad el transporte publico resulte esencial para promover la igualdad de
oportunidades.

b) La coordinacion entre las distintas Administraciones Publicas y el ejercicio de sus competencias de modo que
se promueva la creaciéon de una red integrada de transporte publico en la Region de Murcia concebida desde la
exigencia de atender debidamente a las necesidades de movilidad personal y contribuir al respeto del medioambiente
en la Region de Murcia, de tal modo que la creacion de un sistema intermodal de transporte coordine las distintas
modalidades de transporte mediante la comunicacion de las redes, actividades y servicios que lo conforman y con otros
de ambito superior.

c) La creacion de un sistema regional integral y homogéneo para el transporte terrestre puablico regular de
personas que, respetando los criterios de planificacion general, atienda las necesidades particularizadas de las
demandas, en coordinacion con el sistema intermodal.

d) El logro de los grados 6ptimos de calidad y seguridad en la prestacion de la actividad de transporte, mediante
una adecuada utilizacién de los recursos disponibles y la reduccién del coste medioambiental.

e) La adopcion de las medidas precisas que aseguren el adecuado desarrollo de los sectores econémicos que
dependan o demande la instalacion, potenciacion o perfeccionamiento del transporte de personas.

f) La utilizacién racional y medida de los recursos publicos que se destinen a inversiones y al fomento de los
transportes, debiéndose emplear en proyectos y actuaciones que ofrezcan mayor viabilidad y rentabilidad social.

g) La adecuada coordinacion entre las decisiones que afecten al sistema de los transportes y a sus
infraestructuras.

h) La implantacion de los mecanismos de interrelacion precisos que aseguren la debida colaboracion,
coordinaciéon de actuaciones, comunicacion e informacién entre las Administraciones Publicas responsables de los
transportes en la Region de Murcia.

i) El establecimiento, dentro del ambito competencial de cada Administracion publica, de un régimen tarifario de
los transportes equitativo, justo y eficaz basado en la repercusion de los costes en quienes los causan.

j) La promocion del transporte publico regular de personas, difundiendo el conocimiento del mismo y potenciando
su utilizacion.

k) La difusibn entre los sectores del transporte de la conveniencia y ventajas de la agrupacion y
dimensionamiento de empresas.

Justificacion: Inclusién de nueva principios de actuacion piblica en materia de transporte.

VII-17743

Enmienda de modificacion del articulo 3.

Se sustituye el articulo 3 integramente por el siguiente texto:

Articulo 3. Definiciones y clasificaciones

1. A los efectos de esta Ley son transportes publicos de viajeros aquellos que se llevan a cabo por cuenta ajena
mediante retribucion econémica.

2. Los transportes publicos de viajeros pueden ser regulares, cuando se efectian dentro de itinerarios
preestablecidos y con sujecion a calendarios y horarios prefijados; o discrecionales, cuando se llevan a cabo sin
sujecion a itinerario, calendario ni horario preestablecido.

3. Los transportes regulares pueden ser permanentes, cuando se llevan a cabo de forma continuada para atender
necesidades de caracter estable; o temporales, cuando estan destinados a atender traficos de caracter excepcional o
coyuntural y de duracion temporalmente limitada, aunque pueda darse en los mismos una repeticiéon periddica, tales
como los de ferias, mercados u otros similares.

4. Los transportes regulares también pueden ser de uso general, dirigidos a satisfacer una demanda general, siendo
utilizables por cualquier interesado; o de uso especial, cuando estan destinados a servir exclusivamente a un grupo
especifico de usuarios, tales como escolares, trabajadores, militares, u otros grupos similares declarados homogéneos
con arreglo a lo que reglamentariamente se determine o se precise en las ordenanzas municipales en el marco de la
mencionada normativa.
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Justificacion: simplificacion de la definicion y clasificacion de los transportes publicos de viajeros.
VII-17744

Enmienda de adicion al articulo 4.

Se aflade un nuevo articulo 4 bis.

Texto que se propone:

Articulo 4 bis. Proteccion de los usuarios.

Como instrumento para la proteccién y defensa de los usuarios del transporte urbano y metropolitano, se promovera
gue la resolucion de los conflictos entre viajeros y transportistas se realice por medio de la Junta Arbitral de Transporte,
conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la presente ley.

Justificacion: establecimiento de un precepto concreto que determine la cobertura y proteccién de los usuarios.

VIII-17745

Enmienda de modificacion del articulo 5.c).

Se modifica el articulo 5.c con el siguiente texto: c) Las entidades de ambito supramunicipal creadas al efecto.

Justificacion: afiadir a las administraciones publicas competentes en materia de transporte las entidades de
transporte metropolitano.

VIII-17746

Enmienda de modificacién de los articulos 6 y 7.

Se modifican los articulos 6 y 7 que se refunden en un nuevo articulo 6 con el texto siguiente:

Articulo 6. Competencias.

1. Los municipios son competentes, con caracter general, para la planificacion, ordenacion, gestion, inspecciéon y
sancion de los servicios urbanos de transporte publico de viajeros que se lleven a cabo integramente dentro de sus
respectivos términos municipales, sin perjuicio de las competencias de la Comunidad Autbnoma de acuerdo con lo
previsto en la presente Ley.

2. Cuando los servicios urbanos afecten a intereses publicos que trasciendan a los puramente municipales o puedan
servir a la satisfaccion de necesidades de transporte metropolitano, las competencias de los Ayuntamientos se
ejerceran de forma coordinada con las de las Administraciones y Entidades de ambito territorial superior, segun lo
establecido en esta Ley y en las correspondientes normas de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia y, en su
caso, del Estado.

3. Corresponden a la Comunidad Auténoma las siguientes competencias:

a) La planificacion, ordenacion y gestion de los servicios de transporte publico interurbano de viajeros.

b) La coordinacién de los servicios de transporte urbanos e interurbanos y el establecimiento de medidas de
coordinacion de los transportes urbanos que afecten a intereses publicos de &mbito superior al municipal.

c) La declaracion de los transportes de interés metropolitano y, en los términos previstos en la presente Ley,
participar en su ordenacion y planificacion.

d) La planificacion, ordenacion y gestion de los servicios e infraestructuras de transporte mediante ferrocarril
metropolitano, entendido como modo de transporte, declarados de interés metropolitano.

e) Planificar, ordenar y controlar la gestién de las infraestructuras de transporte que se construyan o integren en
la red autonémica integrada.

f) El ejercicio de las funciones de inspeccion y sancion respecto a los servicios de su competencia.

g) Otorgar los titulos habilitantes necesario para el ejercicio de las actividades del transporte a las empresas u
operadores que rebasen en su gestion en el ambito de municipal.

4. Corresponden a los municipios el ejercicio de las siguientes funciones:

a) La ordenacion y gestion de los transportes publicos de personas que transcurran integramente dentro de su
término municipal, sin perjuicio de las facultades de coordinacién y ordenacién general de los transportes publicos de
personas que corresponden al ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

b) La tramitacion y otorgamiento de autorizaciones relativas a los servicios de transportes publicos de personas
de ambito municipal, tanto regulares como discrecionales o a la demanda y de uso general o especial, asi como el
ejercicio de las funciones de control, inspeccion, vigilancia y sancién relacionadas con los mismos.

c) La creacion de la organizacién administrativa necesaria que haga efectiva la integracion regional del transporte
publico regular de personas viajeras, sin perjuicio de la participacion en la misma de otras administraciones
circunscritas al &mbito municipal.
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d) La adecuacion de las infraestructuras de los transportes que sean de su competencia a las necesidades de los
mismos de acuerdo, en su caso, con las previsiones contenidas en los instrumentos de planificacion de los transportes
gue afecten a dichas infraestructuras.

e) La emision de informe preceptivo en relacion con las paradas urbanas de los servicios de transporte
interurbano de personas.

f) La colaboracion con la Consejeria competente en materia de Grupo transporte en la inspeccion y vigilancia de
los servicios de transporte interurbano cuando transcurran por zonas urbanas. Las competencias municipales se
ejerceran sin perjuicio de lo que dispongan las normas regionales y estatales que regulen dichos transportes.

g) La participacion, a través de los medios que se prevean, en la definicion de la politica general de los
transportes y en la planificacién de los mismos.

Justificacion: para inclusion en la ley de una nueva regulacion de las competencias autonémicas y municipales en
materia de transporte.

VIII-17747

Enmienda de modificacién del articulo 8.

Se modifica el articulo 8 integramente con el siguiente texto:

Articulo 8 Derechos y obligaciones.

1. Quienes utilicen los servicios o instalaciones de los transportes regulados en la presente Ley tendran los derechos
contenidos en la Legislacion General del Estado y de la Unién Europea sobre Consumidores y Usuarios y sobre
transportes por carretera, asi como la especifica en cada caso aplicable a las personas con problemas de accesibilidad,
movilidad reducida u otra singularidad.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9.e del Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, los usuarios de
transporte publico de viajeros de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia participaran, por medio de sus
asociaciones, agrupaciones y entidades legalmente constituidas en los 6rganos consultivos creados al efecto.

Justificacion: introducir en el texto de la ley un nuevo titulo en el que se recogen potestades administrativas sobre la
vivienda protegida y actuaciones en interés social.

VIII-17748

Enmienda de adicion al articulo 9.

Articulo 9

Se aflade un punto tercero al articulo 9.

Texto que se propone:

3. En el seno de la Junta Arbitral de Transporte se dara voz y voto a las Asociaciones, Agrupaciones y Entidades
legalmente constituidas en representacion de consumidores y usuarios.

Justificacion: fomentar la participacion de usuarios y consumidores en las decisiones de la Junta Arbitral de
Transporte.

VII-17749

Enmienda de modificacién del titulo II.
Se modifica el titulo 1l integramente con el siguiente texto:

TITULO I
De los Transportes Urbanos y Metropolitanos.
Capitulo |
Transportes urbanos

Articulo nuevo. Concepto.
Tendran la consideracion de transportes urbanos los que se desarrollen integramente dentro del mismo término
municipal.

Articulo nuevo. Normativa aplicable.

El establecimiento, adjudicacién y explotacién de los servicios publicos de transporte urbano regular de viajeros,
permanentes o temporales, y de uso general o especial, de competencia municipal, se regira por lo dispuesto en la
presente Ley, en las demas normas sustantivas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, sin perjuicio de la
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legislacion basica estatal, y por las Ordenanzas Municipales que, en su caso, se dicten dentro del marco de las
mencionadas Normas.

Articulo nuevo. Modalidades de gestion.

La prestacién de los servicios publicos de transporte urbano regular de uso general se realizara por empresa publica
o privada, en régimen de concesion o por otros modos de gestion, en los términos previstos en la legislacion basica
sobre contratos y concesiones administrativas, en materia de transportes y de régimen local.

Articulo nuevo. Coordinacion de servicios regulares.

1. No existiran prohibiciones de coincidencia entre servicios urbanos regulares permanentes o temporales de
viajeros de competencia municipal. No obstante, cuando para atender adecuadamente las necesidades de los usuarios
sea preciso el establecimiento, modificacion o ampliacién de servicios regulares de transportes urbanos de viajeros que
incluyan traficos coincidentes con los que tengan autorizados con anterioridad otros servicios regulares de transporte
interurbano, sera necesaria la justificacion de la insuficiencia del servicio preexistente y la previa comunicaciéon a la
Administracién o Entidad concedente de éste y a la empresa concesionaria del servicio interurbano coincidente.

La citada Administracion o Entidad, en plazo no superior a dos meses contado desde la recepcion de la
comunicacién prevista en el pérrafo anterior, informara al Ayuntamiento solicitante sobre la necesidad o no de
establecer un programa coordinado de explotacion con arreglo a lo previsto en la presente Ley que incluya, en su caso,
medidas compensatorias que deban aplicarse a las concesiones de servicios interurbanos preexistentes para garantizar
el equilibrio econémico de la explotacion. Transcurrido el referido plazo sin contestacion expresa, el Ayuntamiento podra
iniciar el procedimiento para el establecimiento o ampliacién del servicio de transporte urbano que se pretenda.

A los efectos previstos en este apartado, tendran la consideracion de traficos coincidentes los que se realicen entre
paradas, 0 puntos proximos a las mismas, en las que el servicio interurbano estuviera autorizado a tomar y dejar
viajeros.

2. En caso de incumplimiento del procedimiento anterior, el establecimiento, modificacion o ampliacion de servicios
regulares de transporte urbano de viajeros en autobls coincidentes con otros interurbanos preexistentes, a que se
refiere el apartado anterior, determinara la obligacion, por parte de la Administracién actuante respecto de los servicios
urbanos, de compensar a los titulares del servicio interurbano cuando se vea afectado el equilibrio econémico de su
concesion.

3. En aquellas zonas en que existan nucleos de poblacion dependientes de diferentes municipios no integrados en
ambitos de transporte metropolitano, y que presenten problemas de coordinacién entre redes de transporte, la
Consejeria competente en materia de transportes podra establecer, de acuerdo con las Administraciones titulares de los
servicios afectados, un régimen especifico que garantice su coordinacion. Esta, en su caso, podra llevarse a cabo a
través de la creacion de una entidad publica en alguna de las formas previstas en el ordenamiento vigente.

Articulo nuevo. Servicios discrecionales en autobus.

1. Para la realizacion de servicios de transporte discrecional urbano de viajeros en autobuls sera necesaria la previa
obtencién de la correspondiente autorizacion.

2. Los titulares de autorizaciones de transportes discrecionales interurbanos de viajeros en vehiculos con una
capacidad superior a nueve plazas, incluido el conductor, otorgadas por la Administracion General del Estado o la
Administracion Regional, estaran facultados para prestar servicios urbanos discrecionales en todo el territorio de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3. Los Ayuntamientos podran otorgar autorizaciones para realizar transporte discrecional en autobus de caracter
exclusivamente urbano. En defecto de normas autonomicas especificas al respecto, seran de aplicaciéon al
otorgamiento, modificacion, utilizacion y extincién de dichas autorizaciones las reglas aplicables con caracter general a
las autorizaciones de transporte interurbano de ambito nacional o autonémico.

4. La contratacion y cobro del servicio discrecional se realizaran por la capacidad total del vehiculo, con excepcién
de los supuestos en que la Administraciébn competente autorice, con caracter excepcional, la contratacién y cobro por
plaza en zonas insuficientemente atendidas por los servicios regulares y discrecionales.

Capitulo Il
Transportes metropolitanos

Articulo nuevo. Conceptos.

1. A los efectos de esta Ley se consideran ambitos metropolitanos los constituidos por municipios contiguos y
completos entre los cuales se produzcan influencias reciprocas entre sus servicios de transportes derivadas de su
interrelacién econdmica, laboral o social. Su delimitacion territorial se realizara por el Consejo de Gobierno, oidas las



9166 BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

Entidades Locales afectadas.

2. En los ambitos a que se refiere el apartado anterior el sistema de transporte metropolitano estara integrado por
los servicios, traficos, infraestructuras e instalaciones de interés metropolitano.

3. Seran de interés metropolitano los servicios, traficos, infraestructuras e instalaciones de transporte publico de
viajeros declarados como tales con arreglo a lo previsto en la presente Ley.

Articulo nuevo. Interés metropolitano.

1. Podran declararse, total o parcialmente, de interés metropolitano los servicios, traficos, infraestructuras e
instalaciones necesarios para la constitucién y gestion del sistema de transporte metropolitano, cuando resulten
imprescindibles para la prestacién coordinada de los servicios, la obtencién de economias de escala, o la aplicaciéon de
un sistema tarifario integrado.

2. La declaracién de interés metropolitano se efectuara por el Consejo de Gobierno a propuesta de la Consejeria
competente en materia de transportes, previo acuerdo con las Administraciones Publicas competentes.

La declaraciéon de un servicio, trafico, infraestructura o instalacion de interés metropolitano no determina la pérdida
de la competencia de la Administracion titular, pero el ejercicio de ésta y de las potestades de ordenacion, coordinacion,
tarifaria, inspectora y sancionadora se producir4 de acuerdo con lo previsto en esta Ley y, en su caso, en el Plan de
Transporte Metropolitano.

3. En el caso de los servicios e infraestructuras a que se refiere la presente Ley, la declaracion de interés
metropolitano se efectuard por el Consejo de Gobierno a propuesta de la Consejeria competente en materia de
transportes, previo informe de las Administraciones Publicas afectadas.

El Consejo de Gobierno determinara aquellas infraestructuras y servicios de transporte mediante ferrocarril
metropolitano declarados de interés metropolitano que necesariamente se gestionaran, directa o indirectamente, por la
Administracion autondmica a través de la Consejeria competente en materia de transportes, y ello teniendo en cuenta lo
dispuesto en la presente Ley. Lo anterior deberd entenderse sin perjuicio de los convenios de colaboracién que
pudieran suscribirse por la Administracion Regional con la Administracion General del Estado y los Ayuntamientos
afectados para la financiacion de las infraestructuras de acuerdo con lo previsto en esta Ley, y con las Administraciones
interesadas para el establecimiento de condiciones de explotacién y gestion.

4. La desclasificacion de los servicios, traficos, infraestructuras e instalaciones de interés metropolitano
correspondera al Consejo de Gobierno, oidas las Administraciones afectadas.

Articulo nuevo. Del transporte a la demanda.

En aquellos supuestos especificos en que se genere una demanda de transportes que afecte a varios municipios y
las necesidades de transporte no se hallen suficientemente atendidas con los titulares de las autorizaciones y licencias
de automoviles de turismo residenciados en el municipio en que tales puntos estén situados, o se den otras
circunstancias de caracter econémico o social que asi lo aconsejen, la Consejeria competente en materia de
transportes o, en su caso, el Consorcio de Transporte Metropolitano, previa audiencia de los municipios afectados y de
las asociaciones representativas del sector, podran establecer un régimen especifico que permita a vehiculos
residenciados en otros municipios realizar el transporte con origen en dichos puntos.

Justificacion: simplificacion de la regulacion de coordinacién administrativa transporte urbano y metropolitano.

VIII-17750

Enmienda de modificacién del titulo III.
Se modifica el titulo 11l con el siguiente texto:

TiTuLO 1N
De los Instrumentos de Ordenacion y Coordinacién

Articulo nuevo. Concepto.

La ordenacién y coordinacién de los transportes en el interior de cada uno de los ambitos metropolitanos a que se
refiere la presente Ley se instrumentard mediante un Plan de Transporte Metropolitano.

El Plan de Transporte Metropolitano es el documento o conjunto de documentos a través del cual se define el
sistema de transporte en el ambito metropolitano y se realizan las previsiones necesarias para su gestion y financiacion.

Articulo nuevo. Contenido del Plan de Transporte Metropolitano.
El Plan de Transporte Metropolitano tendra, al menos, el siguiente contenido:
a) Delimitacion y justificacion de su ambito.
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b) Analisis y diagnéstico de la demanda y oferta de transporte.

c) Objetivos, criterios y modelo de movilidad en el ambito metropolitano.

d) Directrices de ordenacién y coordinacion de los servicios, las infraestructuras, el trafico y las instalaciones de
transporte dentro de su ambito.

e) Determinaciones de ordenacién y coordinacion de los servicios, infraestructuras, traficos, instalaciones y red viaria
de interés metropolitano.

f) Marco tarifario de los servicios de interés metropolitano, determinandose la procedencia de los recursos
destinados a cubrir los costes de su funcionamiento, los criterios para el reparto de ingresos y posibles subvenciones y
las normas a seguir para la contabilizacién homogénea de costes por los diversos operadores.

g) Justificacion de la adecuacion al los Planes Generales de Ordenacion del Territorio a los que pueda afectas.

h) Supuestos de revision del Plan y determinacion de modificaciones que no suponen revision.

i) Las determinaciones que se exijan reglamentariamente.

Articulo nuevo. Elaboracion, aprobacion y revision del Plan.

1. La elaboracién y aprobacion inicial del Plan de Transporte Metropolitano y de sus revisiones se realizara por la
Consejeria competente en materia de transportes a propuesta, en su caso, del consorcio a que se refiere esta Ley, y su
aprobacién definitiva corresponderda al Consejo de Gobierno mediante Decreto, oidas las Corporaciones Locales
interesadas y previo informe de los 6rganos consultivos de ambito autonémico en las materias de ordenacion del
territorio y transportes. Las modificaciones que no supongan revision del Plan seran aprobadas por la Consejeria
competente en materia de transportes a propuesta, en su caso, del Consorcio de Transporte Metropolitano.

2. En la redaccion del Plan de Transporte Metropolitano y de sus modificaciones y revisiones debera posibilitarse la
participacion, en todo caso, de las Corporaciones Locales afectadas, de la Administracion General del Estado y de las
Entidades de Transporte Metropolitano, asi como de los agentes sociales y econémicos.

Articulo nuevo. Vigencia y efectos

1. Los Planes de Transporte Metropolitano, que tendran vigencia indefinida, seran publicos y obligatorios.

2. La ejecucion de obras, proyectos o actuaciones, asi como la ordenacidn, gestién y prestacion de los
correspondientes servicios que incidan en las infraestructuras, traficos, instalaciones y servicios de interés
metropolitano, se adecuaran a los objetivos y criterios funcionales establecidos en el Plan de Transporte Metropolitano.

3. Las directrices generales de ordenacién y coordinacién de los servicios, las infraestructuras, el tréfico y las
instalaciones de transporte contenidas en el Plan seran expresamente tenidas en consideracion para la planificacion y
programaciéon de infraestructuras de transporte, la ordenacién de los transportes y del trafico y, en general, la
realizacion de actuaciones que incidan en el sistema de transporte metropolitano dentro del ambito del Plan.

4. El planeamiento territorial y urbanistico recogera y concretara espacialmente los objetivos y criterios funcionales
establecidos en el Plan de Transporte Metropolitano.

5. Las previsiones economico financieras del Plan servirdn de base para la elaboracion de los proyectos de
presupuestos de las entidades y Administraciones competentes.

6. El reparto de subvenciones e ingresos obtenidos, asi como la determinacion de las tarifas aplicables, se realizara
con arreglo a lo previsto en el Plan.

7. Los titulos administrativos que regulan las relaciones entre las Administraciones titulares de los servicios de
transporte y las entidades operadoras se adaptaran a las prescripciones contenidas en los Planes de Transporte
Metropolitano.

8. Las modificaciones susceptibles de alterar negativamente el equilibrio econémico de los servicios seran
compensadas con arreglo a la legislacién vigente, distribuyéndose el coste de dichas compensaciones con arreglo a lo
gue determine el Plan de Transporte Metropolitano.

9. Si resultare necesario, el Consejo de Gobierno, oidas las entidades de transporte metropolitano y, en su defecto,
oidas las Administraciones Locales afectadas, llevara a cabo las medidas pertinentes para hacer cumplir las precisiones
contenidas en el Plan de Transporte Metropolitano. En caso de grave incumplimiento del Plan, el Consejo de Gobierno
lo pondréa en conocimiento del Parlamento de Andalucia, dando cuenta de las soluciones adoptadas y proponiendo, en
su caso, la adopcion de las disposiciones legislativas que resulten necesarias.

10. La aprobaciéon de los Planes de Transporte Metropolitano implicara la declaracion de utilidad puablica y la
necesidad de ocupacion de los bienes y adquisicion de derechos correspondientes a los fines de expropiacion, de
ocupacién temporal o de imposicion o modificacion de servidumbres.

Capitulo Il
Programas Coordinados de Explotacion de los transportes urbanos e interurbanos
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Articulo nuevo. Concepto, contenido y aprobacion.

1. Los Programas Coordinados de Explotacién constituyen el instrumento a través del cual se establecen las
medidas necesarias para la coordinacion de los servicios urbanos e interurbanos de transporte regular de viajeros
cuando existan tréficos coincidentes, conforme a lo indicado en esta Ley.

2. El contenido minimo de los indicados Programas Coordinados de Explotacion serd el siguiente:

a) Analisis de la oferta y la demanda actuales y previstas, asi como la justificacion de los nuevos servicios.

b) Determinacién de los servicios coincidentes.

¢) Medidas de coordinacion a implantar.

d) Marco tarifario resultante con indicacion, en su caso, de los criterios para el reparto de ingresos.

e) Medidas compensatorias que, en su caso, deban aplicarse a favor de los concesionarios de servicios
existentes para garantizar el equilibrio econémico de la explotacién.

3. Los Programas Coordinados de Explotacion seran propuestos por las Administraciones Locales competentes y su
aprobaciéon se producira a través del oportuno convenio con la Consejeria competente en materia de transporte,
debiendo garantizarse en su elaboracion la audiencia del concesionario del servicio regular interurbano.

Capitulo IlI
Convenios y contratos programa

Articulo nuevo. Finalidad y contenido.

1. Las Administraciones Publicas podran suscribir convenios de colaboracién para la ejecucion y financiacion de las
infraestructuras destinadas a la prestacion de servicios de transporte de interés metropolitano.

2. lgualmente, podran suscribir contratos programa para contribuir a la financiaciéon de los servicios de transporte de
interés metropolitano. Dichos contratos programa se estableceran por las Administraciones entre si o por éstas y las
entidades de transporte metropolitano.

3. En los contratos programa que suscriban las Administraciones publicas con operadores de transporte se
contemplara la distribucion de las subvenciones publicas y las aportaciones que correspondan a las partes.

4. Los convenios de colaboracién y los contratos programa deberan contener, como minimo, los compromisos que
asuma cada parte y la forma en que deban desarrollarse.

Justificacion: Incorporacion a la Ley de la figura del Plan de Transporte Metropolitano.

VIII-17751
Enmienda de modificacion del titulo IV.
Se modifica el titulo IV con el siguiente texto:
TiTULO IV
De las Entidades de Transporte Metropolitano
Capitulo |

Consorcios de Transporte Metropolitano

Articulo nuevo. Concepto y creacion

1. La ordenacion y coordinacion de los transportes en cada uno de los &mbitos metropolitanos delimitados y la
gestién del correspondiente Plan de Transporte Metropolitano podra llevarse a cabo por un consorcio con las facultades
necesarias para garantizar el funcionamiento eficiente del sistema de transportes.

2. La creacion de cada Consorcio de Transporte Metropolitano se realizarA mediante el acuerdo de las
Administraciones Locales, Autondémica y, en su caso, del Estado.

3. Podran integrarse en el Consorcio todas las Corporaciones Locales incluidas en el ambito metropolitano
delimitado. Las Administraciones integradas en el Consorcio asumiran el compromiso de mantener su participacion en
el mismo por un plazo minimo de ocho afios.

La renuncia a la participacion en el Consorcio no afectara a la coordinacién de los servicios urbanos de transportes
ni al cumplimiento del Plan de Transporte Metropolitano en la ordenacion, planificacion y gestion de los servicios de
transporte de interés metropolitano. En todo caso, debe preverse en los Estatutos la forma de cumplir los compromisos
econdmicos adquiridos.

Articulo nuevo. Competencias.
1. Los Consorcios de Transporte Metropolitano podran asumir el ejercicio de las competencias de ordenacion,
coordinacion, control, inspeccion y sancidon respecto de los servicios, traficos, infraestructuras e instalaciones
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declarados de interés metropolitano, con la excepciones prevista en esta Ley, asi como el ejercicio de las competencias
de ordenacién y coordinacion del resto de los transportes que se desarrollen en los ambitos metropolitanos delimitados,
todo ello en los términos establecidos en el Plan de Transporte Metropolitano y sin perjuicio de las previsiones expresas
de la presente Ley.

2. Los Estatutos de cada Consorcio concretaran la extension de las competencias que se asuman por los mismos.

Articulo nuevo. Recursos de los Consorcios de Transporte Metropolitano.

1. El presupuesto de los Consorcios se financiara mediante las transferencias y aportaciones realizadas por las
Administraciones Publicas y las empresas operadoras que actien en el ambito de los mismos, las rentas de su
patrimonio y cualesquiera otros ingresos que se les asignen en sus Estatutos.

2. Las aportaciones realizadas por la Administracion Regional para la financiacion de los presupuestos de los
Consorcios de Transporte Metropolitano tendran la naturaleza de transferencias de financiacién, identificAndose las
mismas a favor de cada entidad en el estado de gastos del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y abonandose en funcion del calendario de pagos aprobado por la Consejeria de Economia y Hacienda. A tal
efecto, los Consorcios deberan elaborar anualmente un Presupuesto de Explotacién y Capital, asi como un Programa
de Actuacion, Inversion y Financiacion correspondiente a cada ejercicio.

3. Anualmente, los Consorcios de Transporte Metropolitano remitiran a las Administraciones consorciadas las
correspondientes memorias de gestion econémica y balance de actividad.

Articulo nuevo. Organos de los Consorcios de Transporte Metropolitano

1. La estructura, organizacién, competencias y régimen de funcionamiento de los érganos de los Consorcios se
determinard en los correspondientes Estatutos.

2. En todo caso, los Estatutos deberan asegurar la participacion de los agentes sociales y economicos mas
representativos, asociaciones de consumidores y usuarios, entidades vecinales y entidades representativas de las
personas de movilidad reducida, a través de un 6rgano consultivo para la colaboracién y consulta en el funcionamiento
del sistema metropolitano de transportes.

3. Igualmente existiran comisiones técnicas como 6rganos de colaboracion y consulta en cuestiones de caracter
técnico y econdmico con la presencia de empresas operadoras y organizaciones sindicales mas representativas.

Articulo nuevo. Adopcién de acuerdos.

1. La adopcidn de los acuerdos en el seno del 6rgano rector de cada Consorcio se realizara con arreglo al sistema
de ponderacion de votos que se establezca en los Estatutos del mismo.

2. La asignacion de votos ponderados a los representantes de los municipios se efectuara teniendo en cuenta el
peso relativo de la poblacién de derecho de cada uno de ellos alcanzando en su conjunto, al menos, el 50% del total de
votos ponderados del érgano rector.

3. A la Administracién Regional le correspondera, al menos, el cuarenta y cinco por ciento de los votos ponderados.

4. Estatutariamente se determinaran los supuestos en que se requiera una mayoria cualificada para la adopcion de
acuerdos, que incluiran, en cualquier caso, el establecimiento del marco tarifaria y la integracién de nuevos miembros.

Justificacion: Creacion en la Ley de las Entidades y Consorcios de Transporte Metropolitano.

VIII-17752
Enmienda de adicién de un nuevo titulo.
Se afade un nuevo titulo.
Texto que se propone:
TITULO V
Financiacién

Capitulo Unico

Articulo nuevo. Fuentes de financiacion.

La financiacién de los transportes publicos regulares urbanos o metropolitanos de viajeros podra realizarse, entre
otros, con los siguientes ingresos:

a) Los procedentes de las recaudaciones obtenidas directamente de los usuarios de los servicios y de la explotacion
de otros recursos de las empresas operadoras.

b) Las recaudaciones de tributos que se pudieran aplicar con esta especifica finalidad.

c¢) Las aportaciones que pudieran realizar las distintas Administraciones Publicas de conformidad, en su caso, con
los convenios y contratos que pudieran suscribirse.
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d) Por cualquier otra forma prevista en el ordenamiento juridico.

Articulo nuevo. Reparto de subvenciones e ingresos

1. El correspondiente Consorcio de Transporte Metropolitano o, en su caso, el 6rgano de gestion del Plan fijara las
cantidades a recibir por las empresas operadoras de transporte con arreglo a los criterios establecidos en el Plan de
Transporte Metropolitano, teniendo en consideracion la exigencia de obligaciones de servicio publico.

2. La distribucion de las aportaciones o subvenciones recibidas de las distintas Administraciones corresponde, asi
mismo, al Consorcio de Transporte Metropolitano o, en su caso, al érgano de gestion del Plan de acuerdo con lo
previsto en el mismo y en los contratos programas que a estos efectos pudieran suscribirse con las empresas
operadoras de transporte.

3. El reparto de los ingresos obtenidos por utilizacion de titulos multimodales de viaje se realizar4 atendiendo a los
criterios objetivos establecidos en el Plan de Transporte Metropolitano. .

Articulo nuevo. Contabilidad.

Las empresas operadoras de transporte contabilizardn los ingresos obtenidos y los costes incurridos en la
prestacion de servicios de interés metropolitano con arreglo a las normas establecidas al efecto por el Consorcio de
Transporte Metropolitano o, en su caso, por el 6rgano de gestién del Plan.

Justificacion: Prevision en la ley de las fuentes de financiacién en materia de transporte publico.

VIII-17753
Enmienda de adicién de un nuevo titulo.
Se afade un nuevo titulo.
Texto que se propone:
TITULO VI
Régimen de Inspeccién y Sancionador
Capitulo |

Del régimen de inspeccion

Articulo nuevo. Ejercicio de la inspeccion.

1. Corresponde a las Administraciones competentes para el otorgamiento de las autorizaciones y concesiones para
la prestacion de los servicios de transporte de viajeros previstos en esta Ley y, en su caso, a las entidades publicas de
transporte metropolitano la inspeccion de dichos servicios.

2. El personal encargado de las labores de inspeccién a que se refiere el apartado anterior que ejerza funciones de
direccion tendra, en el ejercicio de las actuaciones inspectoras, la consideraciéon de autoridad publica a todos los
efectos y gozara de plena independencia en el desarrollo de las mismas. El resto del personal encargado de la
inspeccion tendra en el ejercicio de la misma la consideraciéon de agente de la autoridad.

3. Los titulares de las concesiones, autorizaciones, licencias y, en general, las personas afectadas por esta Ley
facilitaran al personal de la inspeccién, en el ejercicio de sus funciones, el acceso a vehiculos e instalaciones y
permitiran el examen de la documentacion exigida con arreglo a la misma y a las disposiciones que la desarrollen o a la
legislacién general en materia de transportes.

4. La inspeccion podra requerir la presentacion de los documentos a Grupo que se refiere el apartado anterior en las
propias dependencias de la Administracion cuando esta exigencia resulte necesaria para verificar el cumplimiento de
las obligaciones contenidas en la legislacion de transportes.

5. Las actas e informes de los servicios de inspeccion tendran valor probatorio de los hechos en ellos recogidos
salvo prueba en contrario, sin perjuicio del deber de la Administracién de aportar todos los elementos probatorios que
sean posibles sobre los mismos.

6. En caso de necesidad, los miembros de la inspeccion podran solicitar, para un eficaz cumplimiento de su funcién,
el apoyo necesario de las unidades o destacamentos de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y Policias
Autondémica y Locales.

Capitulo 1l
Del régimen sancionador
Seccion 1
De las infracciones
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Articulo nuevo. Infracciones: concepto y clasificacion.

1. Son infracciones administrativas a la presente ley las acciones u omisiones tipificadas en la misma.

2. Las infracciones a las normas reguladoras del transporte urbano y metropolitano de viajeros y de las actividades
auxiliares y complementarias de aquéllos se clasifican en muy graves, graves y leves.

3. La realizacion de transportes o de actividades auxiliares y complementarias de los mismos, careciendo de titulos
administrativos habilitantes para ellos, exigidos por la normativa estatal; el incumplimiento de los requisitos exigidos
para su obtencion, asi como el incumplimiento de la normativa vigente en materia de seguridad, tiempos de conduccion
y descanso, carencia, inadecuado funcionamiento o manipulacion del tacdgrafo, serd sancionado conforme a lo
dispuesto en la indicada normativa comunitaria y estatal.

Articulo nuevo. Responsabilidad administrativa.

1. Incurrirdn en responsabilidad administrativa las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas que cometan, por
accién u omisién, cualesquiera de las infracciones tipificadas en la presente ley.

2. Seran responsables:

a) En las infracciones cometidas con ocasion de la realizacion de transportes o actividades sujetos a concesion,
autorizacion o licencia administrativa, la persona titular de la concesidn, autorizacion o licencia.

b) En las infracciones cometidas con ocasion de la realizacién de transportes o actividades sin el correspondiente
titulo administrativo, la persona propietaria del vehiculo o titular de la actividad auxiliar.

¢) En las infracciones cometidas por usuarios o, en general, por terceros que sin estar comprendidos en los parrafos
anteriores realicen actividades sometidas a la legislacién de transportes terrestres, la persona autora de la infraccion, o
la que tenga atribuida especificamente la responsabilidad por las correspondientes normas. Si hubiese mas de un
sujeto responsable, responderan todos ellos de forma solidaria.

Articulo nuevo. Procedimiento.

El procedimiento para sancionar las infracciones tipificadas en la presente Ley se ajustara a lo dispuesto por la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn y en su
normativa de desarrollo, teniendo en cuenta, en su caso, las especificaciones previstas para el procedimiento
sancionador en las normas en materia de transportes o en las correspondientes Ordenanzas Municipales.

Articulo nuevo. Infracciones muy graves.

Son infracciones muy graves:

a) La realizacién de transportes urbanos, metropolitanos o interurbanos de viajeros que discurran integramente en
territorio andaluz, o de actividades auxiliares o complementarias de los mismos, sin poseer el titulo administrativo
habilitante para ello; o la prestacién de dichos servicios, cuando para ello se requiera conjuntamente autorizacion,
concesion o licencia faltando alguna de ellas, salvo lo dispuesto en la presente Ley.

b) Llevar en un lugar visible del vehiculo el distintivo correspondiente a un &mbito territorial o clase de transporte
para cuya realizacion no se halle facultado por el necesario titulo habilitante.

¢) La negativa u obstruccion a la actuacion de los servicios de Grupo inspeccién que impida el ejercicio de las
funciones que legal o reglamentariamente tengan éstos atribuidas.

d) La realizacién de transporte publico, o de actividades auxiliares o complementarias del mismo, incumpliendo los
requisitos personales exigidos en la normativa de aplicacion. No se apreciara dicha infraccion cuando la misma
concurra con la carencia del necesario titulo habilitante, en cuyo caso serd Unicamente esta Ultima la que sera objeto de
la correspondiente sancion.

e) La utilizacién de autorizaciones o concesiones expedidas a nombre de otras personas sin realizar previamente la
transmisién de las mismas de conformidad con lo establecido en esta Ley. La responsabilidad por esta infraccion
correspondera tanto a los que utilicen titulos administrativos ajenos como a las personas a cuyo nombre figuren éstos,
salvo que demuestren que la utilizaciéon se ha hecho sin su consentimiento.

f) El abandono de la concesién antes de que haya finalizado el plazo, sin el consentimiento de la Administracion.

g) El retraso en el inicio o la paralizacion de la prestacion de los servicios, sin autorizacion del érgano competente,
mas alla de los plazos que, en su caso, se hayan determinado reglamentariamente.

h) La no suscripcién de los seguros que deban obligatoriamente contratarse con arreglo a la legislacién aplicable.

i) La comisién de infracciones calificadas como graves por la presente Ley si al cometer la accién u omision ilicita su
autor ya hubiera sido sancionado en los doce meses inmediatamente anteriores, mediante resolucién firme en via
administrativa, por haber cometido una infraccion de idéntica tipificacion.

No obstante, sélo procedera la calificacion agravada prevista en el parrafo anterior cuando se den los supuestos
contemplados en la presente Ley.
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Articulo nuevo. Infracciones graves.

Se consideran infracciones graves:

a) La realizacion de transporte con vehiculos ajenos sobre los que no se tengan las condiciones de disponibilidad
legalmente exigibles, asi como utilizar para el transporte vehiculos arrendados a otros transportistas o utilizar la
colaboracion de los mismos fuera de los supuestos o incumpliendo las condiciones legalmente establecidas, salvo que
deba ser considerada falta muy grave, de conformidad con lo previsto en la presente Ley. En idéntica infraccion
incurriran los transportistas que actien como arrendadores o colaboradores, incumpliendo las condiciones que les
afecten.

b) El incumplimiento de las condiciones esenciales de la concesién o autorizacion administrativa, en los términos
establecidos en la presente Ley, salvo que deba calificarse como infraccion muy grave.

¢) La prestacion de servicios publicos de transporte utilizando la mediacion de persona fisica o juridica no autorizada
para ello, sin perjuicio de la sancion que al mediador pueda corresponderle, de conformidad con lo previsto en la
presente Ley.

d) La connivencia en actividades de mediacion no autorizadas, o en la venta de billetes para servicios clandestinos,
en locales o establecimientos publicos destinados a otros fines. La responsabilidad correspondera al titular de la
industria, establecimiento o servicio al que esté destinado el local.

e) La venta de billetes para servicios clandestinos y, en general, la mediacion en relacién con los servicios o
actividades no autorizados, salvo que se trate de una infraccion muy grave de las recogidas en esta Ley, cuando no se
posea titulo habilitante para realizar actividades de mediacion.

f) El incumplimiento del régimen tarifario. La responsabilidad correspondera, en todo caso, al transportista y al
intermediario.

g) La carencia, o el inadecuado funcionamiento imputable al transportista o la manipulacion del tacégrafo o del
taximetro, sus elementos u otros instrumentos o medios de control que obligatoriamente deban llevarse instalados en el
vehiculo.

h) El falseamiento de la Hoja de Ruta u otra documentacién obligatoria.

i) El incumplimiento reiterado e injustificado de los horarios en los servicios en que éstos vengan prefijados con
intervencion de la Administracion.

j) Carecer del preceptivo documento en el que deben formularse las reclamaciones de los usuarios, negar u
obstaculizar su disposicion al publico, asi como la ocultacién o demora injustificada de la puesta en conocimiento de la
Inspeccién del Transporte Terrestre de las reclamaciones o quejas consignadas en aquél, de acuerdo con lo que
reglamentariamente se determine.

k) La contratacion del transporte con transportistas o intermediarios que no se hallen debidamente autorizados para
realizar el mismo, siempre que la contratacion global de la empresa alcance las magnitudes que reglamentariamente se
determinen.

[) La negativa u obstruccion de la actuacion de los servicios de inspeccién cuando no se den las circunstancias
previstas en la presente Ley.

n) La falta de atencién a la solicitud de un usuario estando de servicio el vehiculo.

) El incumplimiento de los servicios obligatorios o del régimen de descansos establecidos, en su caso, por la
normativa vigente.

0) La comisioén de infracciones calificadas como leves por la presente Ley, si al cometer la accion u omision ilicita su
autor ya hubiera sido sancionado, en los doce meses inmediatamente anteriores, mediante resolucidon firme en via
administrativa, por haber cometido una infraccion de idéntica tipificacion. No obstante, sélo procedera la calificacion
agravada prevista en el parrafo anterior cuando se den los supuestos previstos en esta Ley.

Articulo nuevo. Incumplimiento de las condiciones esenciales de la concesion o autorizacion administrativa.

1. A los efectos previstos en la presente Ley, se consideraran condiciones esenciales de la concesion, autorizacion o
licencia:

a) El mantenimiento de los requisitos exigidos para el otorgamiento.

b) La realizacién del servicio.

c) La prestacion de los servicios de acuerdo con los traficos autorizados.

d) La explotacién del servicio por el propio concesionario, salvo los supuestos de colaboracion expresamente
permitidos.

e) La prestacion del servicio con vehiculos amparados por una autorizacién de transporte discrecional o licencia de
ambito territorial suficiente, salvo los casos expresamente exceptuados.

f) La prestacion de los servicios suplementarios ofertados por el adjudicatario de la concesién y recogidos en el titulo
concesional.

g) El respeto de los puntos de parada establecidos, asi como del itinerario, calendario, horario y tarifas, salvo en los
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supuestos de fuerza mayor o caso fortuito.

h) La realizacion del nimero de expediciones establecidas en el titulo concesional o en la autorizacion, asi como la
disponibilidad sobre el nimero minimo de vehiculos que en aquéllos se determine, y el cumplimiento por dichos
vehiculos de las condiciones exigidas en los mismos.

i) La realizacion del servicio sin transbordar injustificadamente a los usuarios durante el viaje.

j) El respeto a la prohibicion de venta de un nimero de plazas por vehiculo superior al de las autorizadas en el titulo
concesional.

k) Transportar gratuitamente, en los supuestos y hasta el limite en que ello resulte obligatorio, el equipaje de los
viajeros en los transportes de uso general.

[) En los transportes de uso especial, el caracter especifico de los usuarios.

m) En los transportes de uso especial de escolares, la presencia de una persona idonea debidamente acreditada por
el transportista o por la entidad contratante del transporte encargada del cuidado de los mismos, cuando ello resulte
exigible.

n) Las demas que, por afectar a la configuracion de la naturaleza del servicio o actividad, a la delimitacion de su
ambito o a los requisitos exigidos para su otorgamiento y realizacion, se determinen reglamentariamente.

f) La autonomia econdmica y de direccion en la explotacion de los servicios por parte del titular de la autorizacion,
gestionando el transporte a su riesgo y ventura, con los medios personales y materiales integrantes de su propia
organizacion empresarial.

0) La obligacion del titular de la autorizaciéon de asumir la posicion de porteador en todos los contratos de transporte
gue realice al amparo de dicha autorizacion.

p) Disponer del nimero minimo de vehiculos o de locales abiertos al publico o instalaciones que retnan las
condiciones al efecto establecidas, cuando asi resulte obligatorio.

g) En las autorizaciones de transporte discrecional de viajeros, la no reiteracién de itinerario, salvo los casos de
transportes turisticos expresamente exceptuados.

r) Las limitaciones especificas establecidas en la autorizacion con relacién a los vehiculos que hayan de utilizarse
para el transporte.

s) La iniciacién de los servicios interurbanos en vehiculos de turismo dentro del municipio otorgante de la
correspondiente licencia.

t) La disposicion del nimero minimo de conductores que en su caso reglamentariamente se exijan.

u) La plena dedicacion del titular de la preceptiva licencia o autorizacién habilitante al ejercicio de la actividad, salvo
los casos en que se prevea expresamente lo contrario.

v) La contratacion global de la capacidad del vehiculo, salvo las excepciones expresamente previstas al efecto.

w) El cumplimiento de las condiciones técnicas y de seguridad exigidas al vehiculo, asi como la instalacion y
adecuado funcionamiento de los instrumentos que obligatoriamente hayan de instalarse en el mismo para el control de
las condiciones de prestacién del servicio.

x) El cumplimiento de las disposiciones vigentes sobre revision periddica, tanto del vehiculo como de los
instrumentos de control.

y) El mantenimiento de las condiciones adecuadas de aseo del personal y vehiculos.

2. Las normas reglamentarias y Ordenanzas Municipales reguladoras de los servicios de transporte publico de
viajeros, asi como los propios titulos habilitantes para la prestacion de los mismos, podran establecer otros requisitos
adicionales que deban, asimismo, considerarse como condiciones esenciales de la autorizacién o licencia.

Articulo nuevo. Infracciones leves.

Son infracciones leves:

a) La realizaciéon de transportes o actividades auxiliares para los cuales la normativa reguladora de los transportes
terrestres exija la previa autorizacion administrativa, careciendo de la misma, siempre que se cumplan los requisitos
exigidos para el otorgamiento de dicha autorizacion, la cual hubiera podido ser obtenida por el infractor.

b) Realizar transportes publicos sin llevar a bordo del vehiculo la documentacion formal que acredite la posibilidad
legal de prestar los mismos.

¢) No llevar en lugar visible del vehiculo los distintivos exigidos por la normativa vigente, relativos al tipo de
transporte que aquel esté autorizado a realizar, o llevarlos en condiciones que dificulten su percepcion, asi como la
utilizaciéon inadecuada de los referidos Grupo distintivos, salvo que ésta deba ser calificada como falta muy grave, de
conformidad con lo previsto en la presente Ley.

d) Transportar mayor nimero de viajeros de los autorizados para el vehiculo de que se trate, salvo que dicha
infraccidn deba calificarse como muy grave, conforme a lo dispuesto en la presente Ley.

e) Carecer de los preceptivos cuadros de tarifas, calendarios, horarios, avisos y otros de obligada exhibicion para
conocimiento del publico.
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f) Incumplir las normas generales de policia en vehiculos o instalaciones fijas, salvo que dicho incumplimiento deba
ser calificado como infraccion grave o muy grave, de acuerdo con lo previsto en este capitulo.

g) El trato desconsiderado con los usuarios en el transporte de viajeros.

h) No proporcionar al usuario cambio de moneda en metdlico o en billetes en los supuestos en que
reglamentariamente resulte exigible.

i) La falta de comunicacion de los datos esenciales que reglamentariamente se determinen y que deban ser inscritos
en los registros oficiales de transportistas o puestos, por otra causa, en conocimiento de la Administracion.

j) El incumplimiento por los usuarios de las obligaciones que les correspondan, conforme a las reglas de utilizacion
del servicio previstas en la normativa aplicable, salvo que la misma considere expresamente su incumplimiento como
falta grave, y en particular el incumplimiento de las siguientes prohibiciones:

1. Impedir o forzar la apertura o cierre de las puertas de acceso a los vehiculos.

2. Manipular los mecanismos de apertura o cierre de las puertas de acceso al vehiculo o de cualquiera de sus
compartimentos previstos para su accionamiento exclusivo por el personal de la empresa transportista.

3. Hacer uso sin causa justificada de cualquiera de los mecanismos de seguridad o socorro instalados en el vehiculo
para casos de emergencia.

4. Perturbar a los demas usuarios o alterar el orden puablico en los vehiculos.

5. Subir o bajar del vehiculo estando éste en movimiento.

6. Realizar, sin causa justificada, cualquier acto que distraiga la atencién del conductor o entorpecer su labor cuando
el vehiculo se encuentre en marcha.

7. Viajar en lugares distintos a los habilitados para los usuarios.

8. Todo comportamiento que implique peligro para la integridad fisica de los demas usuarios o pueda considerarse
molesto u ofensivo para éstos o para el conductor del vehiculo.

9. Toda accién que implique deterioro o cause suciedad en los vehiculos.

10. Desatender las indicaciones del personal de la empresa transportista y de los carteles colocados a la vista en los
vehiculos, en relacion a la correcta prestacion del servicio.

11. Viajar careciendo del correspondiente billete o titulo de transporte.

Articulo nuevo. Prescripcion de las infracciones

1. Las infracciones muy graves prescribiran a los tres afios, las graves a los dos afios, y las leves al afio de haber
sido cometidas.

2. El computo del plazo de prescripcion de la infraccion se iniciar4 en la fecha en que se hubiese cometido la misma.
Si se trata de una actividad continuada, el computo se iniciara en la fecha de su cese.

En el supuesto previsto en la presente Ley cuando la falta de comunicacion fuera determinante para el conocimiento
por la Administracion de hechos sancionables, se considerara interrumpido el plazo de prescripcion hasta que la
comunicacion se produzca.

Cuando el hecho constitutivo de la infraccion no pueda conocerse por falta de signos externos, el computo se
iniciara cuando éstos se manifiesten.

3. Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del interesado, del expediente sancionador,
reanudandose el plazo de prescripcion si el expediente sancionador estuviese paralizado mas de un mes por causa no
imputable al presunto responsable.

Seccién 2
Sanciones

Articulo nuevo. Cuantias de las multas.
1. Las infracciones se sancionaran con las siguientes multas:
a) Las leves con multa de hasta 270 euros, con apercibimiento, o con ambas medidas.
b) Las graves con multa de 270,01 euros a 1.380 euros.
¢) Las muy graves con multa de 1.380,01 euros a 2.760 euros.
2. Para la graduacion de las sanciones, dentro de los limites establecidos en el apartado anterior, se tendran en
cuenta la repercusion social de la infraccion, la intencionalidad y el dafio causado, en su caso.

Articulo nuevo. Sanciones accesorias.

1. La comision de las infracciones previstas en esta Ley podra implicar, independientemente de la sancion
pecuniaria que corresponda, el precintado del vehiculo con el que se realiza el transporte y la retirada conjunta de la
correspondiente autorizacion o licencia, asi como la clausura del local en el que, en su caso, vengan ejercitando las
actividades, en ambos supuestos durante el plazo maximo de un afio sin perjuicio del pago del salario o de las
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indemnizaciones que procedan y de las medidas que puedan arbitrarse para su garantia.

2. La infraccion prevista en la presente Ley, ademéas de la sancion pecuniaria que corresponda, llevara aneja la
anulacion de la correspondiente licencia o autorizacion; asimismo, cuando ésta estuviera otorgada en la modalidad de
autorizacion a empresa sin referirse a vehiculo concreto, conllevara la anulacion al titular administrativo de dicha
autorizacion, de otra del mismo ambito territorial 0, subsidiariamente, dos del ambito territorial inmediatamente inferior. .

3. Cuando los responsables de las infracciones clasificadas como muy graves con arreglo a la presente Ley hayan
sido sancionados mediante resolucion firme en via administrativa, por infraccion tipificada en el mismo apartado de
dicho articulo en los doce meses anteriores a la comisiéon de la misma, la infraccion llevara aneja la retirada temporal de
la correspondiente autorizacion administrativa, al amparo de la cual se realizaba la actividad, o se prestaba el servicio,
por el plazo maximo de un afio. La tercera y sucesivas infracciones en el citado plazo de doce meses llevaran aneja la
retirada temporal por el plazo maximo de un afio, o definitiva de la autorizacién. En el cémputo del referido plazo no se
tendran en cuenta los periodos en que no haya sido posible realizar la actividad o prestar el servicio por haber sido
temporalmente retirada la autorizacion.

4. Cuando para la prestacion del servicio sean necesarias conjuntamente una autorizacion especial y una
autorizacion habilitante para el transporte discrecional de viajeros, la retirada a la que se refiere el apartado anterior se
producira Unicamente en relacion con la autorizacién especial, a no ser que la autorizacién de transporte discrecional
haya sido otorgada conjuntamente con ella, en cuyo caso se producira la retirada de ambas.

5. Cuando, estando circulando el vehiculo, sean detectadas infracciones que deban ser denunciadas de acuerdo
con lo previsto en la presente Ley, podra ordenarse la inmediata paralizacion del vehiculo hasta que se supriman los
motivos determinantes de la infraccion, adoptando la Administracion, en su caso, las medidas necesarias a fin de que
los usuarios sufran la menor perturbacion posible.

Articulo nuevo. Caducidad de concesiones y revocacion de autorizaciones.

Independientemente de las sanciones que correspondan de conformidad con esta Ley, el incumplimiento reiterado o
de manifiesta gravedad de las condiciones esenciales de las concesiones o autorizaciones administrativas podra dar
lugar a la caducidad de la concesion o a la revocacion de la autorizacion, en ambos casos con pérdida de la fianza.

Articulo nuevo. Competencia.

Los d6rganos competentes para el otorgamiento de las concesiones, autorizaciones o licencias de transporte de
viajeros ejerceran la potestad sancionadora en relacién con los servicios de su competencia. En la misma forma lo
haran las Entidades de Transporte Metropolitano que ejerzan competencias sobre los servicios e instalaciones
declarados de interés metropolitano.

Articulo nuevo. Exigencia de pago de sanciones.

1. Con independencia de la exigencia de pago, con arreglo a lo previsto en las normas que resulten de aplicacion, el
abono de las sanciones pecuniarias impuestas por resolucion firme en via administrativa, sera requisito necesario para
el visado y para la autorizacion de la transmision de los titulos habilitantes de transporte y de actividades auxiliares o
complementarias del mismo.

2. Asimismo, la realizacién de dicho pago de sanciones sera requisito necesario para que proceda la autorizacion
administrativa a la transferencia de los vehiculos con los que se hayan cometido las infracciones correspondientes.

Articulo nuevo. Prescripcion de las sanciones.

El plazo de prescripcién de las sanciones sera de tres afios para las impuestas por la comision de infracciones muy
graves, dos afios para las que se impongan por la comision de infracciones graves, y un afio para las impuestas por
infracciones leves.

JUSTIFICACION: Establecimiento de un nuevo régimen de inspeccion, asi como un catalogo de infracciones y
sanciones en materia de transporte publico.

VIII-17754

Enmienda de adicion de un nuevo articulo.

Se aflade un nuevo articulo 7.

Texto que se propone:

Articulo 7. Plan Director de Transportes de la Region de Murcia.

1. Corresponde a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia la elaboracién y revision del Plan Director de
Transportes de la Regién de Murcia que fijara el marco de desarrollo del sistema general de los transportes en todo el
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territorio regional y los mecanismos de interrelacion entre éste y los sistemas de comunicacion de otros ambitos
territoriales.

2. El Plan Director de Transportes de la Region de Murcia sera aprobado y revisado mediante acuerdo del Consejo
de Gobierno a propuesta de la Consejeria competente en materia de transportes. El acuerdo aprobatorio se publicara
en el BORM y el Plan se remitira a la Asamblea Regional para su conocimiento.

3. El Plan Director de Transportes de la Region de Murcia tendré el siguiente contenido minimo:

a) Establecimiento de las conclusiones de posibles desequilibrios entre oferta y demanda, fijandose estrategias y
actuaciones para corregir estas situaciones.

b) Configuracion de la red regional de los transportes referida a infraestructuras y servicios, estableciendo los
niveles basicos de prestacién de los mismos y la necesidad de aquellas obras de construccidon y modificacién de las
infraestructuras que se juzguen precisas para asegurar un funcionamiento eficaz de dicha red, asi como los requisitos y
caracteristicas de los servicios de transporte regular de responsabilidad publica referido a cada uno de los modos de
transporte.

c) Definicién del sistema de financiacion y de gestion econémica.

d) Definicion de un régimen tarifario y de horarios que propicien la comunicacién intermodal en el &mbito regional
y desde éste con el exterior.

e) Establecimiento de los criterios para la creacién de los érganos y entidades que gestionen el sistema integrado
regional del transporte publico regular de personas.

4. Programacion regional de transporte.

Corresponde a las Administraciones Publicas competentes o a los 6rganos que se creen para la gestion del
transporte publico regular de viajeros, la ejecucion en su ambito de actuacion del Plan Director de Transportes de la
Regién de Murcia. A tal fin habran de programar los servicios del transporte publico regular de personas en el marco de
lo que disponga dicho Plan.

Justificacion: Creacién del Plan Director de Transportes de la Region de Murcia como instrumento basico para el
desarrollo de la politica de transporte publico en la Regién de Murcia.

Cartagena, 6 de marzo de 2015
LA PORTAVOZ, Begofia Garcia Retegui. EL DIPUTADO, Joaquin L6pez Pagan.

ENMIENDAS PARCIALES, FORMULADAS POR EL G.P. MIXTO, A LA PROPOSICION DE LEY N° 52, POR LA QUE
SE ESTABLECE EL SISTEMA COMPETENCIAL EN El TRANSPORTE URBANO E INTERURBANO DE LA REGION
DE MURCIA, DEL G.P. POPULAR.

José Antonio Pujante Diekmann, diputado de Izquierda Unida-Verdes de la Regién de Murcia y portavoz del Grupo
Parlamentario Mixto, de acuerdo con lo establecido por los articulos 134 y siguientes del vigente Reglamento de la
Camara, presenta ante la Mesa de la Comisién de Politica Territorial, Medio Ambiente, Agricultura y Agua, para su
calificacion y admisién a tramite, la siguientes enmiendas parciales a la Proposicion de ley n° 52, por la que se
establece el sistema competencial en el transporte urbano e interurbano de la Region de Murcia.

Articulo 1.1, 1.2

Enmienda de supresion: eliminar en el 1.1y 2c, 3.3, el término "colectivo" y en el 1.2 "colectivo de viajeros".

Justificacion: la norma estd disefiada pensando en medios de transporte de gran capacidad. Sin embargo,
entendemos que debe servir para regular otros medios de transporte que se van imponiendo en nuestros municipios
como la "bici publica" es decir, la bicicleta concebida como medio de transporte publico, que no tiene este caracter de
"colectivo”". Esta formula es mas acorde con la definicion que se hace posteriormente en el art. 3.1 de medio de
transporte.

VIII-17757

Articulo 3.1.

Enmienda de adicion.

3.1.c) metropolitanos, cuando discurran entre areas formadas por municipios contiguos entre los que se produzcan
interrelaciones econdmicas, laborales o sociales

Justificacion: Deben reconocerse en el ambito de esta ley las areas metropolitanas de transporte, aunque su
regulacion se recoja en norma posterior.

VIII-17758
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Articulo 3.2 a.

Enmienda de adicion. Afadir lo escrito en cursiva:

a) Regulares, cuando de conformidad con la legislacion estatal aplicable en materia de transportes, se efectlen
dentro de itinerarios preestablecidos y con sujecion a calendarios y horarios prefijados. Los transportes regulares
pueden ser permanentes, cuando prestan un servicio continuado y atienden una necesidad estable o temporal, cuando
atiendan a traficos de caracter excepcional o coyuntural concurriendo alguna repeticién acontecimiento deportivo,
mercado, etc...

VIII-17759

Articulo 5.

Enmienda de adicion.

En el punto 5c, donde dice: las entidades de derecho publico creadas para cooperar con las anteriores en materia
de transporte de viajeros, afiadir:

...entre estas entidades, estaran aquellas de &mbito superior al municipio para satisfacer a las necesidades de
transporte metropolitano.

Justificacion: En torno a ciertos municipios y particularmente el de Murcia se ha generado un area metropolitana con
varios municipios que precisan de un instrumento de coordinacion especifico.

VIII-17760

Articulo 6.3. d).

Enmienda de sustitucion.

Texto actual:

6.3.d) Coordinar las distintas clases de transporte de viajeros y mercancias de la Regidén de Murcia, promoviendo las
politicas de armonizacion y cooperacion que sean necesarias para conseguir, con la aportacion de los ayuntamientos,
una red de transportes autonémicos armonica e integrada.

Texto propuesto:

Coordinar las distintas clases y servicios de transporte urbanos e interurbanos asi como los transportes urbanos que
afecten a intereses publicos de ambito superior al municipal promoviendo las politicas de armonizacién y cooperacion
gque sean necesarias para conseguir, con la aportacion de los ayuntamientos, una red de transportes autondémicos
armonica e integrada.

Justificacion: El transporte de mercancias no es objeto de la presente ley. Ampliar la capacidad de coordinacion
entre distintas administraciones por parte de la CCAA.

VIII-17761

Articulo 6.3.

Enmienda de adicion. Afiadir los siguientes puntos a las competencias de la CCAA

n) La aprobacién de los planes de transporte metropolitano.

fl) La armonizacion de las tarifas y la creacién de titulos de transporte de caracter supramunicipal.

0) Trabajar por la intermodalidad entre los diferentes servicios de transporte.

p) Garantizar el derecho a la movilidad y el acceso al transporte publico de todas las personas residentes en la
Regién de Murcia independientemente del &mbito territorial en el que vivan.

q) Velar por la calidad el servicio y el desarrollo sostenible, introduciendo condiciones y caracteristicas técnicas que
deben cumplir diferentes modos de transporte para contribuir al desarrollo y conservacion del medio ambiente.

Justificacion:

n) En consonancia con la anterior enmienda al art 5¢ que prevé una coordinacion del transporte metropolitano,
entendemos que esta coordinacion debe realizarse a través de planes concretos que deberian ser regulados, en la
futura ley sobre transporte y movilidad de caracter global que se menciona en la exposiciéon de motivos VI.

fl) la creacion de areas de transporte de caracter supramunicipal y metropolitana ha de estar acompafiada de los
correspondientes titulos de transporte.

0) es un objetivo que debe marcarse la administracion.¢

p) la administracién debe garantizar la funcién social del transporte y la igualdad de todos los ciudadanos en cuanto
al derecho a la movilidad.

q) Regulacion referente a criterios técnicos que han de cumplir los vehiculos.
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VII-17762

Articulo 7) bis.

Enmienda de adicion.

Competencias de las entidades de derecho publico.

Estas entidades se crean para satisfacer las necesidades de transporte metropolitano o supramunicipal.

Las competencias de los ayuntamientos se ejerceran de forma coordinada con las de las entidades que se creen y
las de la propia administracion autonémica de acuerdo con el marco legal que se establezca.

Justificacion: Estas entidades aparecen en la enumeracion del art. 5 y luego no se dice nada sobre ellas. Si se han
mencionado las competencias de la administracion autonémica y local, hay que referirse a estas entidades, que se
constituirdn como consorcios u otra figura, aunque sélo sea para remitirlas a una regulacién posterior.

VII-17763

Articulo 8.2.

Enmienda de modificacion.

Cambiar en el parrafo "suburbanos” por “metropolitanos”

“...las condiciones basicas que para los transportes regulares urbanos, metropolitanos e interurbanos, lugares de
parada..."

Justificacion: En ningun otro lugar de esta ley se hace referencia al transporte suburbano. Por el contrario, nuestras
enmiendas van encaminadas al reconocimiento de areas metropolitanas de transporte.

VIII-17764

Articulo 9.

Enmienda de modificacion.

Nueva redaccion del art. 9.1: La Junta Arbitral del Transporte de la Region de Murcia es un instrumento de
proteccion y defensa de los usuarios del transporte urbano y metropolitano, cuya finalidad es la resolucién de conflictos
entre viajeros y transportistas

Justificacion: En el art. 8 se refiere a los usuarios de transporte y a la posibilidad de estos de acudir a la Junta
Arbitral de Transporte para reclamar sus derechos y sin embargo, cuando se regula esta Junta en el art. 9 se refiere a
"las partes intervinientes en el contrato de transporte”, con lo que no sabemos si se refiere al contrato suscrito entre la
administracion y transportista o entre el transportista y usuarios. Establece ademas una especie de equidistancia entre
las partes, quien ofrece el servicio y quien lo recibe, que no es real, puesto que los intereses y derechos de los usuarios
son mas vulnerables. Por ello es mejor una redaccién mas clarificadora.

VIII-17765

Articulo 11.

Enmienda de adicion.

11.4.- Los planes de coordinacién en los transportes urbanos que elaboren los ayuntamientos asi como los planes
de coordinacién metropolitanos en los que participen, se incluiran en sus correspondientes estudios y planes de
movilidad municipal.

Justificacion: Incluir la coordinacion en materia de transporte como uno de los objetivos de la movilidad municipal

VIII-17766

Articulo 12.

Enmienda de supresion.

Suprimir los puntos 12.2'y 12.3.

Justificacion: Se intenta abordar un problema muy especifico y no realizar una regulacién general. Los criterios
establecidos en el punto 12.1 son suficientes para garantizar la sostenibilidad del sistema y el adecuado uso de los
recursos publicos sin que sea preciso imponer otro tipo de limitaciones. Por otra parte, del punto 12.3 se deduce que la
Unica forma de gestién reconocida en el transporte interurbano es la externalizacion o gestién privada de un servicio,
renunciando la norma a la gestion puablica y directa del transporte.
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VII-17767

Articulo 13.

Enmienda de adicion.

Nueva redaccion, incluyendo lo que aparece en cursiva.

El establecimiento, modificacion, adjudicacion y prestacion de los servicios de transporte publico regular de viajeros,
ya sea permanente o temporal, de uso generala especial, en cuanto que constituyen un servicio de interés....

Justificacion: En consonancia con la enmienda al art 3.2. a) anterior.

VIII-17768

Articulo 14.1y 14.2.

Enmienda de sustitucion.

Sustituir el titulo: Régimen de prestacion y adjudicacion por Modalidades de gestion.

Sustituir los tres parrafos en los que se redacta estos dos puntos por este Unico parrafo.

La prestacion de los servicios publicos de transporte urbano regular de uso general se realizara por empresa publica
o privada, en régimen de concesion o por otros modos de gestién, en los términos previstos en la legislacion basica
sobre contratos y concesiones administrativas, en materia de transportes y de régimen local.

Justificacion: La norma no debe determinar el modo de gestion y mucho menos inclinarse de forma preferente por la
privada.

VIII-17769

Articulo 18.1y 18.2.

Enmienda de sustitucion.

Sustituir el titulo: Régimen de prestacion y adjudicacion por Modalidades de gestion.

Sustituir los tres parrafos en los que se redacta estos dos puntos por este Unico parrafo.

La prestacion de los servicios publicos de transporte interurbano regular de uso general se realizarda por empresa
publica o privada, en régimen de concesion o por otros modos de gestion, en los términos previstos en la legislacion
basica sobre contratos y concesiones administrativas, en materia de transportes y de régimen local.

Justificacion: la norma no debe determinar el modo de gestiéon y mucho menos inclinarse de forma preferente por la
privada.

Cartagena, 6 de marzo de 2015
EL PORTAVOZ,
José Antonio Pujante Diekmann

ENMIENDAS AL ARTICULADO, FORMULADAS POR EL G.P. POPULAR, A LA PROPOSICION DE LEY N.° 52,
POR LA QUE SE ESTABLECE EL SISTEMA COMPETENCIAL EN EL TRANSPORTE URBANO E INTERURBANO
DE LA REGION DE MURCIA, DEL MISMO GRUPO PARLAMENTARIO.

A la Mesa de la Comision de Politica Territorial, Medio Ambiente, Agricultura y Agua.

Victor Manuel Martinez Mufioz, diputado del Grupo Parlamentario Popular, al amparo de lo previsto en el articulo
134 y siguientes del Reglamento de la Camara, presenta las siguientes enmiendas al articulado de la Proposicién de ley
n.° 52, por la que se establece el sistema competencial en el transporte urbano e interurbano de la Region de Murcia.

VIII-17771

Enmienda de adicion.
Se afiade un punto c) al articulo 3.3, apartado 3.1.
TEXTO QUE SE PROPONE
3. Los transportes publicos colectivos de personas se clasifican en:
3.1. En funcién de su &mbito:
a) Urbanos, cuando sus itinerarios discurran integramente por un mismo término municipal.
b) Interurbanos, cuando discurran por el territorio de mas de un municipio.
¢) Metropolitanos, cuando las influencias reciprocas entre los servicios de transporte de varios municipios
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contiguos derivadas de su interrelacion economica, laboral o social, determinen el reconocimiento de un interés
supramunicipal por el Consejo de Gobierno, instrumentado mediante la aprobacion del correspondiente Plan de
Transporte Metropolitano.

JUSTIFICACION: Incorporacion del concepto de transporte metropolitano, con la finalidad de coordinar el sistema de
transporte en las grandes concentraciones demogréficas de la Region y de planificar las condiciones de desplazamiento
de la poblacién que permitan dar accesibilidad a las ciudades y mejorar las condiciones de movilidad en sus entornos.

VIN-17772

Enmienda de modificacion del articulo 11.1, parrafo segundo.

Donde dice:

Articulo 11. Coordinacién en los transportes urbanos.

[0

No obstante, si estos servicios urbanos tuvieran traficos coincidentes con otros servicios regulares de uso general
preexistentes y de titularidad autonémica, serd necesario justificar su implantacion mediante la elaboracién de un Plan
de Coordinaciéon de ambos servicios. En la elaboracion de dicho Plan de Coordinacién debera ser oida la empresa que
explota el contrato de gestidn de servicio regular de uso general preexistente y de titularidad autonémica.

[0

Debe decir.

Articulo 11. Coordinacion en los transportes urbanos.

/.1

No obstante, si estos servicios urbanos tuvieran traficos coincidentes con otros servicios regulares de uso general
preexistentes y de titularidad autonémica, sera necesario justificar su implantacion mediante la elaboracién de un Plan
de Coordinacion de ambos servicios, sin que los nuevos servicios urbanos puedan iniciarse con anterioridad a la
aprobacioén del plan. En la elaboracion de dicho Plan de Coordinacion debera ser oida la empresa que explota el
contrato de gestion de servicio regular de uso general preexistente y de titularidad autonémica

[

JUSTIFICACION: Mejora normativa, mediante la aclaracién de que los nuevos servicios solo podran iniciarse una
vez haya sido aprobado el Plan de Coordinacion.

VIII-17773

Enmienda de modificacion del articulo 15.

Donde dice:

Articulo 15. Del transporte a la demanda.

1. El transporte a la demanda definido en el articulo 3 de la presente ley se ajustara en su explotacion a las
condiciones de la autorizacidon administrativa que otorguen los ayuntamientos al correspondiente operador, siendo
esencial a la misma la ausencia de calendario y horario fijos.

Los servicios a la demanda podran ser prestados, entre otros, por quienes dispongan de autorizacion para prestar
servicios discrecionales o de autotaxis en las condiciones que en cada caso se determinen en la autorizacion
administrativa citada en el parrafo anterior.

2. Dentro del itinerario fijado para estos servicios en la correspondiente autorizacién, el operador atendera las
solicitudes de transporte que le hagan los usuarios de la zona servida, sin discriminacién ni negativa alguna a su
prestacion siempre que la demanda se ajuste a las condiciones que consten en la autorizacion, pudiendo llevar a cabo
los servicios demandados con recorrido total o parcial del itinerario autorizado.

3. La autorizacion administrativa que habilite para llevar a cabo este tipo de transporte fijara las condiciones de
prestacion, entre las que figuraran las siguientes:

a) El tipo de vehiculo a utilizar, que, en su caso, pueden ser los provistos de tarjeta de transporte publico de
viajeros para turismos de hasta nueve plazas incluido el conductor.

b) El plazo por el que se otorga la prestacion.

c) La tarifa, por plaza, a cobrar.

d) Las franjas horarias para las que puede demandarse la prestacion del servicio.

e) Las posibles compensaciones econdémicas a recibir de las administraciones locales o autonémica, en base al
convenio que asf las fije.

Debe decir:
Articulo 15. Del transporte a la demanda.



VIII LEGISLATURA / NUMERO 171 / 10 DE MARZO DE 2015 9181

1. El transporte a la demanda definido en el articulo 3 de la presente ley se ajustard en su explotacion a las
condiciones de los servicios que otorguen los ayuntamientos al correspondiente operador, siendo esencial en dichas
condiciones la ausencia de calendario y horario fijos.

Los servicios a la demanda podran ser prestados por los operadores de contratos de gestion de servicios publicos
de transporte regular, asi como por quienes dispongan de autorizacidon para prestar servicios discrecionales o de
autotaxis en las condiciones que en cada caso se determinen.

2. Dentro del itinerario fijado para estos servicios, el operador atendera las solicitudes de transporte que le hagan los
usuarios de la zona servida, sin discriminacion ni negativa alguna a su prestacion siempre que la demanda se ajuste a
las condiciones que se establezcan, pudiendo llevar a cabo los servicios demandados con recorrido total o parcial del
itinerario autorizado.

3. Las condiciones de prestacion de este tipo de transporte deberé fijar entre otros aspectos:

a) El tipo de vehiculo a utilizar, que en todo caso debera disponer de la autorizacion de transporte publico de
viajeros.

b) El plazo por el que se otorga la prestacion.

c) La tarifa, por plaza, a cobrar.

d) Las franjas horarias para las que puede demandarse la prestacion del servicio.

e) Las posibles compensaciones econémicas a recibir.

f) Los procedimientos y requisitos técnicos del sistema para la tramitacién de las solicitudes de los usuarios de la
zona servida, y que en todo caso sera de forma gratuita para el solicitante.

JUSTIFICACION:

1. Integracion normativa con el articulo 19, clarificando los términos correspondientes para evitar confusion
competencial de ambas administraciones.

2. Clarificar la posibilidad de hacer el transporte a la demanda tanto por operadores que sean titulares de contratos
de gestién de servicio publico de transporte regular, como por quienes dispongan de autorizacion para prestar servicios
discrecionales o de autotaxis.

3. Clarificaciéon del contenido minimo que debe disponer el servicio de transporte a la demanda incorporando la
necesidad de definir los procedimientos y requisitos técnicos del sistema para la tramitacion de las solicitudes de los
usuarios de la zona servida, y que en todo caso sera de forma gratuita para el solicitante.

VIII-17774

Enmienda de modificacion del articulo 19.

Donde dice:

Articulo 19. Del transporte a la demanda.

1. El transporte a la demanda definido en el articulo 3 de la presente ley se ajustara en su explotacion a las
condiciones de la autorizacion administrativa que otorgue la consejeria competente en materia de transportes al
correspondiente operador, siendo esencial a la misma la ausencia de calendario y horario fijos.

Los servicios a la demanda podran ser prestados, entre otros, por quienes dispongan de autorizacion para prestar
servicios discrecionales o de autotaxis en las condiciones que en cada caso se determinen en la autorizacion
administrativa citada en el parrafo anterior.

2. Dentro del itinerario fijado para estos servicios en la correspondiente autorizacién, el operador atendera las
solicitudes de transporte que le hagan los usuarios de la zona servida, sin discriminacién ni negativa alguna a su
prestacion siempre que la demanda se ajuste a las condiciones que consten en la autorizacion, pudiendo llevar a cabo
los servicios demandados con recorrido total o parcial del itinerario autorizado.

3. La autorizacion administrativa que habilite para llevar a cabo este tipo de transporte fijara las condiciones de
prestacion, entre las que figuraran las siguientes:

a) El tipo de vehiculo a utilizar, que, en su caso, pueden ser los provistos de tarjeta de transporte publico de
viajeros para turismos de hasta nueve plazas incluido el conductor.

b) El plazo por el que se otorga la prestacion.

c) La tarifa, por plaza, a cobrar.

d) Las franjas horarias para las que puede demandarse la prestacion del servicio.

e) Las posibles compensaciones econdémicas a recibir de las administraciones locales o autonémica, en base al
convenio que asf las fije.

Debe decir:
1. El transporte a la demanda definido en el articulo 3 de la presente ley se ajustara en su explotacion a las
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condiciones de los servicios que otorgue la consejeria competente en materia de transportes al correspondiente
operador, siendo esencial en dichas condiciones la ausencia de calendario y horario fijos.

Los servicios a la demanda podran ser prestados por los operadores de contratos de gestion de servicios publicos
regulares de transporte, asi como por quienes dispongan de autorizacion para prestar servicios discrecionales o de
autotaxis en las condiciones que en cada caso se determinen.

2. Dentro del itinerario fijado para estos servicios, el operador atendera las solicitudes de transporte que le hagan los
usuarios de la zona servida, sin discriminacion ni negativa alguna a su prestacion siempre que la demanda se ajuste a
las condiciones que se establezcan, pudiendo llevar a cabo los servicios demandados con recorrido total o parcial del
itinerario autorizado.

3. Las condiciones de prestacion de este tipo de transporte debera fijar entre otros aspectos:

a) El tipo de vehiculo a utilizar, que en todo caso debera disponer de la autorizacién de transporte publico de
viajeros.

b) El plazo por el que se otorga la prestacion.

¢) La tarifa, por plaza, a cobrar.

d) Las franjas horarias para las que puede demandarse la prestacion del servicio.

e) Las posibles compensaciones econémicas a recibir.

f) Los procedimientos y requisitos técnicos del sistema para la tramitacién de las solicitudes de los usuarios de la
zona servida, y que en todo caso sera de forma gratuita para el solicitante.

JUSTIFICACION:

1.- Integracion normativa con el articulo 15, clarificando los términos correspondientes para evitar confusion
competencial de ambas administraciones.

2.- Clarificar la posibilidad de hacer el transporte a la demanda tanto por operadores que sean titulares de contratos
de gestién de servicio publico de transporte regular, o por quienes dispongan de autorizaciéon para prestar servicios
discrecionales o de autotaxis.

3.- Clarificacion del contenido minimo que debe disponer el servicio de transporte a la demanda incorporando la
necesidad de definir los procedimientos y requisitos técnicos del sistema para la tramitacion de las solicitudes de los
usuarios de la zona servida, y que en todo caso sera de forma gratuita para el solicitante.

VIII-17775

Enmienda de adicion.

Afadir el articulo 21 a la ley.

TEXTO QUE SE PROPONE:

Incluir en la ley el siguiente articulo:

Articulo 21. De los transportes metropolitanos.

1. La ordenacién y coordinacion de los transportes en el interior de cada uno de los ambitos metropolitanos a que se
refiere el articulo 3 de la presente ley se instrumentard mediante la aprobacion de un Plan de Transporte Metropolitano.

El Plan de Transporte Metropolitano es el documento o conjunto de documentos a través del cual se define el
sistema de transporte en el ambito metropolitano y se realizan las previsiones necesarias para su gestion y financiacion.

2. El Plan de Transporte Metropolitano tendra, al menos, el siguiente contenido:

a) Delimitacion y justificacion de su &mbito.

b) Andlisis y diagnéstico de la demanda y oferta de transporte.

c¢) Objetivos, criterios y modelo de movilidad en el ambito metropolitano.

d) Determinaciones de ordenacion y coordinacion de los servicios, infraestructuras, traficos, instalaciones y red
viaria de ambito metropolitano.

e) Marco tarifario de los servicios de interés metropolitano.

f) Justificacién de la adecuacion a los instrumentos de ordenacion del territorio que le puedan afectar.

g) Supuestos de revision del plan y determinacion de las modificaciones que no suponen revision.

h) Las determinaciones que se exijan reglamentariamente, mediante orden del consejero competente en materia
de transportes.

3. La elaboracion y aprobacion inicial del Plan de Transporte Metropolitano y de sus revisiones se realizara por la
consejeria competente en materia de transportes y su aprobacion definitiva correspondera al Consejo de Gobierno
mediante decreto, previa conformidad expresa de los municipios afectados y previo informe del Consejo Asesor de
Transportes y de la Comisién de Coordinacién de Politica Territorial. Las modificaciones que no supongan revision del
plan por tratarse Unicamente de cambiar algiin aspecto no sustancial del plan o de su actualizacién, sin afectar de forma
esencial a su contenido, seran aprobadas por la consejeria competente en materia de transportes.
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4. En la redaccion del Plan de Transporte Metropolitano y de sus revisiones debera posibilitarse la participacion, en
todo caso, de los municipios afectados y de la Administracién General del Estado, asi como de los agentes sociales y
econdémicos.

5. Los Planes de Transporte Metropolitanos, que tendran vigencia indefinida, seran publicos y obligatorios.

6. La ejecucion de obras, proyectos o actuaciones, asi como la ordenacion, gestion y prestacion de los
correspondientes servicios que incidan en las infraestructuras, traficos, instalaciones y servicios de interés
metropolitano, se adecuaran a los objetivos y criterios funcionales establecidos en el Plan de Transporte Metropolitano.

7. La ordenacion y coordinacion de los servicios, las infraestructuras, el trafico y las instalaciones de transporte
contenidas en el plan seran expresamente tenidas en consideracién para la planificacion y programacion de
infraestructuras de transporte, la ordenacién de los transportes y el trafico y, en general, la realizacién de actuaciones
que incidan en el sistema de transporte metropolitano dentro del ambito del plan.

8. Las modificaciones susceptibles de alterar negativamente el equilibrio econémico de los servicios seran
compensadas con arreglo a la legislacién vigente, distribuyéndose el coste de dichas compensaciones con arreglo a lo
gue determine el Plan de Transporte Metropolitano.

9. La aprobacion de los Planes de Transporte Metropolitano implicard la declaracién de utilidad publica y la
necesidad de ocupacion de los bienes y adquisicion de derechos correspondientes a los fines de expropiacién, de
ocupacion temporal o de imposicion o modificacion de servidumbres.

JUSTIFICACION: Incorporacion de la regulacién normativa (procedimiento y contenido) de los transportes
metropolitanos, una vez que han sido definidos en el articulo 3.3 apartado 3.1.

VII-17776

Enmienda de modificacion de la disposicion adicional segunda.

Donde dice:

Disposicion adicional segunda. Titularidad de los contratos de gestidon de servicio publico de transporte regular de
viajeros de uso general autonémicos que discurren integramente por el territorio de un término municipal.

Atendiendo a la distincion entre transporte urbano e interurbano prevista en la presente ley, los contratos de gestién
de servicios regulares de uso general de transporte de viajeros por carretera de titularidad autondémica que discurren
integramente por el territorio de un mismo término municipal conservaran su titularidad a la entrada en vigor de la
presente ley, y mantendran su vigencia hasta que finalicen el contrato.

Igualmente estos contratos no podran ser prorrogados ni modificados conforme a la normativa aplicable sin la
autorizacién del érgano competente municipal, que a la entrada en vigor de la presente ley seran los ayuntamientos
quienes tendran la competencia del transporte de viajeros que discurra integramente en su término municipal;

Debe decir:

Disposicion adicional segunda. Titularidad de los contratos de gestion de servicio publico de transporte regular de
viajeros de uso general autonémicos que discurren integramente por el territorio de un término municipal.

Atendiendo a la distincién entre transporte urbano e interurbano prevista en la presente ley, las contratos de gestion
de servicios regulares de uso general de transporte de viajeros por carretera de titularidad autonémica que discurren
integramente por el territorio de un mismo término municipal conservaran su titularidad a la entrada en vigor de la
presente ley, y mantendran su vigencia hasta que finalicen el contrato.

Igualmente estos contratos podran ser prorrogados y modificados conforme a la normativa aplicable, lo que en todo
caso requerira la expresa conformidad previa de los érganos competentes autonémico y municipal, especialmente las
previstas en la Ley 10/2009, de 30 de noviembre, de Creacién del Sistema Integrado de Transporte Publico de la
Region de Murcia y modernizacién de las concesiones de transporte publico regular permanente de viajeros por
carretera.

JUSTIFICACION: Debe la presente disposicion garantizar la seguridad juridica y evitar criterios juridicos
interpretables respecto a la normativa vigente en materia de transporte regular de viajeros configurada conforme a lo
establecido en la Ley 10/2009, de 30 de noviembre, de Creacion del Sistema Integrado de Transporte Publico de la
Regién de Murcia y modernizacion de las concesiones de transporte publico regular permanente de viajeros por
carretera, y a la sazén por los diferentes contratos-programa que se firmaron por imperativo legal con los actuales
operadores de contratos de gestion de servicio publico de transporte regular de viajeros de uso general autonémicos
que se encuentran vigentes y en los que se recoge de forma expresa la posibilidad de que la Comunidad Autbnoma
pueda prorrogar los contratos de concesion, y todo ello en aras de garantizar la seguridad juridica y las expectativas de
derechos reconocidos legal y contractualmente.

VII-17777
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Enmienda de modificacion de la disposicion final tercera. Entrada en vigor.

Donde dice:

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Regién de Murcia.

Debe decir:

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente ley entraré en vigor a los tres meses de su publicacion en el Boletin Oficial de Region de Murcia.

JUSTIFICACION: Es necesario establecer un margen temporal mayor para facilitar el conocimiento de la misma
tanto a los operadores como a las administraciones.

VII-17778
Enmienda de modificacion del articulo 11.2.
Donde dice:
Articulo 11. Coordinacion en los transportes urbanos.
/...]

2. Tendran la consideracién de traficos coincidentes los que se realicen entre ndcleos de poblacion diferenciados
dentro del mismo término municipal, y que hayan sido informados favorablemente, previamente y de manera expresa,
por parte del ayuntamiento.

Los nucleos de poblacion diferenciados dentro del mismo término municipal serén los que hayan sido fijados en
cada momento por el Instituto Nacional de Estadistica.

/...(

Debe decir:

Articulo 11. Coordinacién en los transportes urbanos.

[0

2. Tendran la consideracion de traficos coincidentes los que se realicen entre nucleos de poblacion diferenciados
dentro del mismo término municipal, y que hayan sido informados favorablemente, previamente y de manera expresa,
por parte del ayuntamiento y la Comunidad Auténoma.

Los nucleos de poblacién diferenciados dentro del mismo término municipal seran los que hayan sido fijados en
cada momento por el Instituto Nacional de Estadistica.

JUSTIFICACION: Errata de transcripcion, ya que los traficos no son solo autorizados por el ayuntamiento, sino
también por la Comunidad Auténoma en el &mbito de sus competencias y como titular de los contratos de gestion de
servicios publicos regulares de transporte.

Cartagena, 6 de marzo de 2015
LA PORTAVOZ, Severa Gonzalez Lopez. EL DIPUTADO, Victor Manuel Martinez Mufioz

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
2. Proposiciones de ley
b) Enmiendas

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Junta de Portavoces, en su reunion del dia de la fecha, ha decidido ampliar el plazo para la presentacién de
enmiendas a las proposiciones de ley 50, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de Murcia, y 51, de
prevencion y proteccién ambiental de la Region de Murcia, formuladas por el G.P. Popular, hasta el proximo dia 17 de
marzo, a las 12 horas.

Cartagena, 10 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal
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SECCION “B", TEXTOS EN TRAMITE
3. Mociones o proposiciones no de ley
a) Para debate en Pleno

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Admitidas a trdmite por la Mesa de la Camara, en sesion celebrada el dia de la fecha, la mocién para debate en
Pleno registrada con el nUmero 837, cuyo texto se publica en el Boletin Oficial de la Asamblea Regional.

Cartagena, 9 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

MOCION 837, SOBRE PLAN DE CHOQUE PARA REDUCIR LAS LISTAS DE ESPERA DESDE LA SANIDAD
PUBLICA, FORMULADA POR D.2 TERESA ROSIQUE RODRIGUEZ, DEL G.P. SOCIALISTA, (VIII-17639).

Teresa Rosique Rodriguez, diputada regional del Grupo Parlamentario Socialista y con el respaldo del citado grupo,
presenta al amparo de los articulo 186 y siguientes del Reglamento de la Camara, la siguiente mocién para su debate
en pleno sobre plan de choque para reducir las listas de espera desde la sanidad publica.

Exposicién de motivos:

El jueves 26 de febrero de 2015 el Boletin Oficial de la Regién de Murcia publicaba una resolucién del Director
Gerente del SMS sobre derivaciones de pacientes a entidades concertadas para intervencion quirdrgica,
procedimientos diagnosticos, diagndstico-terapéuticos y hospitalizacion.

Dicha resolucién contempla, entre otras determinaciones, la posibilidad de derivar pacientes en lista de espera
quirargica que con prioridad 2 superen los 70 dias de espera o con prioridad 3 superen los 120 dias.

Esta resolucién supone un claro avance hacia la privatizacion de servicios sanitarios y demuestra claramente cual
era el objetivo real de los recortes en materia de sanidad, aprobados en 2012, que han conllevado la pérdida de 1600
trabajadores en la sanidad publica regional y el desmantelamiento del Rosell, entre otros.

Los recortes aprobados en 2012 han tenido como consecuencia un incremento insostenible de las listas de espera,
gue ahora la Consejeria de Sanidad pretende utilizar para justificar el avance hacia la privatizacion de la sanidad
publica regional.

Desde el Grupo Parlamentario Socialista consideramos imprescindible llevar a cabo un plan de choque para resolver
la inaceptable situacion que padecen miles ciudadanos en nuestra Comunidad Autbnoma, que superan los tiempos
maximos en lista de espera, plan de choque que debe realizarse desde la sanidad publica regional.

Por todo lo expuesto, el Grupo Parlamentario Socialista presenta para su debate y aprobacién la siguiente mocion:

La Asamblea Regional de Murcia insta a la Consejeria de Sanidad a que ponga en marcha un plan de choque para
reducir las listas de espera utilizando toda la capacidad de la sanidad publica regional, dotandola de los recursos de
infraestructuras, materiales y humanos necesarios para ellos.

Cartagena, 27 de febrero de 2015
LA PORTAVOZ, Begofia Garcia Retegui.- LA DIPUTADA, Teresa Rosique Rodriguez.

SECCION “B", TEXTOS EN TRAMITE
3. Mociones o proposiciones no de ley
b) Para debate en Comision

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Admitida a trdmite por la Mesa de la Camara, en sesion celebrada el dia de la fecha, la mocién para debate en
comision registrada con el numero 383, se ordena por la presente su publicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea
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Regional.

Cartagena, 9 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

MOCION 383, SOBRE PUESTA EN MARCHA DE UN PROCESO DE DEBATE PARA MEJORA DE LA CALIDAD DE
LA EDUCACION EN LA REGION DE MURCIA, FORMULADA POR LOS GRUPOS PARLAMENTARIOS
SOCIALISTA Y MIXTO, (VIlI-17712).

A la Mesa de la Asamblea Regional de Murcia.

Begofia Garcia Retegui, portavoz del grupo parlamentario Socialista, y José Antonio Pujante Diekmann, portavoz del
grupo parlamentario Mixto, presentan, al amparo del articulo 186 y siguientes del Reglamento de la Camara, la
siguiente mocién, para su debate en comisién, sobre puesta en marcha de un proceso de debate para mejora de la
calidad de la educacioén en la Region de Murcia.

Exposiciéon de motivos

La Consejeria de Educacion de la Regién de Murcia, a raiz de la publicacion del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, hizo
publicos, a los pocos dias, los borradores de decreto de ESO y Bachillerato, en los que plantea una distribucion
curricular que nos parece un grave atentado al sentido comun, a la formacion integral del alumnado y a los derechos de
las personas que trabajan en la ensefanza.

La finalidad de la propuesta de la Direccion General de Calidad Educativa, Innovacién y Atencion a la Diversidad
(6rgano directivo encargado de su redaccion), es, segun ella misma informa, reducir el fracaso escolar y preparar a los
alumnos para superar las pruebas externas previstas en la LOMCE.

Para ello, se fija dos objetivos principales: reducir el nUmero de asignaturas por curso y aumentar el nimero de
horas de las asignaturas objeto de evaluacidon externa. Ello supone una drastica reduccion de las asignaturas de
plastica, musica y tecnologia, limitandolas a un solo curso en la ESO, y relega la segunda lengua extranjera a una
asignatura optativa, sumergida entre otras muchas, mientras se apuesta explicita y exclusivamente por la ensefianza
del inglés como primera lengua extranjera. A esto hay que sumar la pérdida de horas en educacion fisica, sobre todo en
Bachillerato.

Esta nueva distribucién curricular es algo inaudito, ya que contradice a la propia LOMCE y a las directrices europeas
en materia educativa. La aplicacion de estas propuestas tendria unas consecuencias muy negativas sobre la formacion
integral de nuestro alumnado, a la vez que produciria un grave impacto sobre las plantillas de docentes de las citadas
especialidades.

El argumento y la justificacion que se hace para este nuevo cambio del sistema educativo son erréneos y no
responden a los datos a los datos que se citan del informe PISA; es decir, se hace un uso partidista y sesgado de los
resultados de dicho informe que sigue contribuyendo a aumentar el desprestigio del sistema escolar, en lugar de
utilizarlo para analizar las deficiencias del mismo.

Por otra parte, los borradores proponen la “autonomia de los centros” a la hora de tomar decisiones sobre la oferta
educativa propia, lo que traslada a los claustros el problema de las plantillas cuando cientos de profesores se queden
sin horario, y, en el mejor de los casos, se vean obligados a impartir otras asignaturas distintas a la propia especialidad
(las mal llamadas “materias afines”), afectando negativamente a la calidad educativa.

Las asociaciones de profesores de dibujo, mdusica, tecnologia, francés y educacion fisica consideran un
despropdsito intentar solucionar el problema del fracaso con las medidas propuestas por la consejeria.

Por todo lo expuesto, el grupo parlamentario Socialista y el grupo parlamentario Mixto presentan, para su debate y
aprobacién, la siguiente mocion:

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo e Gobierno a que propicie la apertura de un debate para la mejora
de la calidad de la ensefianza en nuestra regién, en el que participen las asociaciones de profesores implicadas, las
asociaciones de padres, los sindicatos y todos los agentes sociales implicados en la educacion, respetando los
derechos laborales del colectivo docente de las especialidades de dibujo, musica, tecnologia, francés y educacion
fisica.

Cartagena, 3 de marzo de 2015
LA PORTAVOZ DEL G.P. SOCIALISTA, Begofia Garcia Retegui
EL PORTAVOZ DEL G.P. MIXTO, José Antonio Pujante Diekmann
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SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
3. Preguntas para respuesta escrita

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesién celebrada del dia de la fecha, ha admitido a trdmite las preguntas escritas 1627 a

1635, cuyos enunciados, en virtud de lo dispuesto en el articulo 174 del Reglamento, se insertan a continuacion:

- Pregunta 1627, sobre prolongacion de jornada laboral de trabajadores del Servicio de Anatomia Patoldgica del
hospital Los Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1628, sobre turno doble de trabajadores del Servicio de Anatomia Patolégica del hospital Los Arcos del
Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1629, sobre cierre de consultas en el hospital Los Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa
Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1630, sobre exceso de tiempos de espera para realizacion de citologias en el Servicio de Anatomia
Patoldgica del hospital Los Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1631, sobre exceso de tiempos de espera para realizacion de necropsias en el Servicio de Anatomia
Patoldgica del hospital Los Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1632, sobre exceso de tiempos de espera para realizacién de punciones en el Servicio de Anatomia
Patologica del hospital Los Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1633, sobre exceso de tiempos de espera para realizacion de biopsias en el Servicio de Anatomia
Patoldgica del hospital Los Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1634, sobre pruebas diagnosticas pendientes en el Servicio de Anatomia Patolégica del hospital Los
Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

- Pregunta 1635, sobre derivaciones de pruebas diagndsticas en el Servicio de Anatomia Patoldgica del hospital Los
Arcos del Mar Menor, formulada por D.2 Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 9 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal
SECCION “G”, PERSONAL

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Hagase publico que por resolucion de esta Presidencia, de 4 de marzo actual, dofia Maria José Cascales Tarazona
ha cesado como administrativo del Grupo Parlamentario Popular.

Cartagena, 10 de marzo de 2015

EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal
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SECCION “H”, COMUNICACIONES E INFORMACION

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

Publiquese en el Boletin Oficial de la Asamblea Regional la modificacion del anexo de la Disposicion reguladora de
los ficheros automatizados de datos de caracter personal de la Asamblea Regional de Murcia, acordada por la Mesa de
la Camara en sesion celebrada el dia de la fecha. La norma de que se trata fue aprobada el dia 8 de mayo de 2006
(BOAR 107, de 14-VI-06), y modificada asimismo el 30 de marzo de 2009 (BOAR 65, de 31-111-09), el 26 de noviembre
de 2012 (BOAR 62, 12-XII-14), el 4 de noviembre de 2014 (BOAR 151, de 4-XI-14), el 24 de noviembre de 2014 (BOAR
156, de 28-XI-14) y el 23 de febrero del presente afio (BOAR 167, de 24-11-15).

Lo que se hace publico para general conocimiento

Cartagena, 2 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal

MODIFICACION DEL ANEXO A LA DISPOSICION REGULADORA DE LOS FICHEROS DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

Visto el escrito nimero de registro de entrada VII-17158, de 22 de enero, de la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos, en el que se sefiala la necesidad de adoptar determinadas decisiones previamente a la inscripcion de algunos de
los ficheros de caracter personal de la Asamblea Regional en el Registro de la Agencia, y vistos los informes
correspondientes, acuerda la Mesa modificar el Anexo de la Disposicion reguladora de los ficheros de caracter personal
de la Asamblea Regional de Murcia, que sigue:

- Nombre del fichero: Proveedores

c¢) Finalidad y usos previstos: Gestion contable, fiscal y administrativa.
- Nombre del fichero: Ayudas Sociales

c) Finalidad y usos previstos: Gestion contable, fiscal y administrativa.

Asimismo acuerda la Mesa que se realicen cuantas actuaciones correspondan para la inscripcion de los ficheros en
el Registro correspondiente, publicandose la presente modificacién en el Boletin Oficial de la Asamblea Regional.

SECCION “I", TEXTOS RETIRADOS O RECHAZADOS
1. Retirados

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Comisién de Sanidad y Asuntos Sociales, en reunion celebrada el dia de la fecha, ha conocido la retirada de la
mocién 284, sobre firma del convenio para el servicio de centro de dia de personas con discapacidad intelectual con el
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, formulada como mocién en pleno (n.° 538) por D.2 Teresa Rosque Rodriguez, del
G.P. Socialista.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 6 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal
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SECCION “I", TEXTOS RETIRADOS O RECHAZADOS
2. Rechazados

PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA
REGIONAL DE MURCIA

Orden de publicacion

La Comision de Sanidad y Asuntos Sociales, en reunién celebrada el dia de la fecha, ha rechazado las mociones
136, sobre elaboracién del Reglamento de Renta Basica para la proteccion y cohesion social, formulada como por D.
José Antonio Pujante Diekmann, del G.P. Mixto; 226, sobre permanencia del Servicio del 061 en Yecla, formulada por
D. Francisco Abellan Martinez, del G.P. Socialista, y 372, sobre reapertura de la residencia de personas mayores de
Fuente Cubas, en Cartagena, formulada por D.? Teresa Rosique Rodriguez, del G.P. Socialista.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cartagena, 6 de marzo de 2015
EL PRESIDENTE,
Francisco Celdran Vidal
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