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SECCION “A”, TEXTOS APROBADOS
3. Acuerdos y resoluciones

Orden de publicacion

Publiquese la Declaracion institucional sobre Dia Universal de la Infancia 2020, aprobada en el
Pleno de la Camara en sesidn celebrada el dia 18 de noviembre de 2020.- EL PRESIDENTE, Alberto
Castillo Baros.

DECLARACION INSTITUCIONAL SOBRE EL DIiA UNIVERSAL DE LA INFANCIA 2020

D. Diego Conesa Alcaraz, portavoz del Grupo Parlamentario Socialista; D. Joaquin Segado
Martinez, portavoz del Grupo Parlamentario Popular; D. Juan José Molina Gallardo, portavoz del
Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la Ciudadania; D. Juan José Liarte Pedrefio, portavoz
del Grupo Parlamentario Vox, y D.2 Maria Marin Martinez, portavoz del Grupo Parlamentario Mixto,
suscriben el siguiente

MANIFIESTO

La crisis originada por la pandemia de la COVID-19 esta teniendo graves consecuencias para la
infancia. Atravesamos unas circunstancias excepcionales que estan provocando un incremento de la
pobreza infantil y las desigualdades, un agravamiento de la brecha educativa y una amenaza a la
salud fisica y mental de nifios, adolescentes y sus familias. Estas consecuencias estan impactando
de manera mas acentuada a quienes estan en mayores condiciones de vulnerabilidad.

Es por ello que en este Dia Universal de la Infancia 2020 queremos recordar nuestro compromiso
con el cumplimiento de la Convencion sobre los Derechos del Nifio y con todas aquellas iniciativas
para promover el desarrollo sostenible. La situacion actual esta poniendo a prueba nuestra capacidad
de respuesta como sociedad, no solo ante la emergencia derivada de la COVID-19 sino frente a los
retos que se nos plantean a futuro, por lo que renovar el compromiso con derechos de la infancia
resulta ineludible Es el momento de reimaginar un mundo mejor para la infancia, cuando ademas
iniciamos la década de accién para el desarrollo sostenible. Para ello, sera fundamental que desde
todos los poderes publicos establezcamos un compromiso y una hoja de ruta colectiva para
responder a la emergencia actual y para reconstruir mejor, reimaginando un mundo mas equitativo,
sostenible y justo para todas y todos.

Para hacer esto realidad, sera imprescindible que aseguremos que los derechos de los nifios se
ponen en el centro de las medidas de atencion a la crisis y recuperacion, siguiendo la senda que
marca la aprobacion hace 30 afios de la Convencién sobre los Derechos del Nifio en 1989. Debemos
tomar decisiones firmes para garantizar que ningun nifio se quede atras y que cada uno de ellos
pueda desarrollar su maximo potencial.

Ya antes de la llegada del coronavirus a nuestro pais, la pobreza y la exclusion afectaban a cerca
del 30 % de la poblacion infantil: es decir, muchas familias estan afrontando la situacién generada por
la COVID-19 desde condiciones de extrema vulnerabilidad. Por ello, debemos trabajar juntos para
evitar que la crisis originada por la pandemia se convierta en una crisis duradera para la infancia,
especialmente la mas vulnerable. Es por ello que nos comprometemos a promover las siguientes
acciones que favorezcan el cumplimiento de sus derechos:

* Asegurar una mayor y mas eficiente inversion en la infancia, garantizando que se asignan los
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recursos necesarios para afrontar los retos mencionados con los derechos de la infancia en el centro.

* Tener en cuenta en todas las decisiones tomadas en la respuesta a la crisis y en la recuperacion,
que tengan efectos sobre la infancia y adolescencia, los principios rectores de la Convencion sobre
los Derechos del Nifio: interés superior del nifio, el derecho a la vida, la supervivencia y desarrollo, el
derecho a la participacién y la no discriminacion.

* Promover las acciones necesarias para favorecer el desarrollo sostenible, con medidas previstas
por el Acuerdo de Paris, convirtiendo la crisis actual en una oportunidad para invertir en el presente y
el futuro de la infancia, reconstruyendo mejor y con un enfoque de sostenibilidad, sin perder de vista
la amenaza de la crisis climatica y su pernicioso impacto en la infancia.

* Escuchar las preocupaciones y necesidades de nifios y adolescentes, y contemplarlas de una
manera transversal en la accién politica, promoviendo su participacion para disefar junto con ellos y
ellas las estrategias para la recuperacion de esta crisis.

* Promover las acciones que sean necesarias para analizar el impacto de la COVID-19 sobre la
infancia y adolescencia de nuestro territorio, especialmente sobre aquellos grupos mas vulnerables y
adaptar en consecuencia los planes y programas autonémicos que corresponda.

* Poner en marcha las medidas que sean necesarias para abordar el impacto de la crisis en la
infancia y la adolescencia, priorizando las cuestiones urgentes ya sefialadas por el Comité de los
Derechos del Nifio:

- Fortalecer el sistema de proteccién social para garantizar un nivel de vida adecuado para cada
nifo.

- Abordar los retos de la brecha educativa, atajando el fracaso escolar, el abandono temprano y la
brecha digital.

- Asegurar medidas especiales de proteccién para los nifios solicitantes de asilo y refugiados, asi
como inmigrantes no acompariados.

- Garantizar los derechos de los nifios privados de un entorno familiar.
- Prevenir, detectar y atender adecuadamente los casos de violencia contra la infancia.

- Proteger y promover la salud de nifios y adolescentes, con atencion especial a la salud mental y
los derechos de nifios con discapacidad.

- Fortalecer la cooperacion internacional para el desarrollo, cumpliendo con el compromiso
reconocido en la CDN de aportar a la proteccidon de los derechos de la infancia y adolescencia en
todo el mundo, y teniendo en cuenta el impacto de la COVID- 19 en los paises socios de la
cooperacion.

Finalmente, reconociendo las problematicas existentes y los multiplicados retos que enfrentamos,
reafirmamos nuestro compromiso para desplegar acciones y conseguir resultados en favor de la
infancia a nivel local, nacional y mundial, y declaramos nuestro compromiso directo con los nifios
para construir, junto con ellos, un mundo en el que hacer realidad sus derechos.
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SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
2. Proposiciones de ley
a) Texto que se propone

Orden de publicacion

La Mesa de la Camara, en sesion celebrada el dia 30 de noviembre de 2020, ha admitido a
tramite la Proposicion de ley numero 19, para la prevencion, deteccion, atencién y erradicacion de las
violencias hacia las mujeres en la Region de Murcia, formulada por el G.P. Socialista, y ordenado, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 124.4 del Reglamento de la Camara, su publicacion en el
Boletin Oficial de la Asamblea.- EL PRESIDENTE, Alberto Castillo Banos.

PROPOSICION DE LEY 19, PARA LA PREVENCION, DETECCION, ATENCION Y
ERRADICACION DE LAS VIOLENCIAS HACIA LAS MUJERES EN LA REGION DE MURCIA,
FORMULADA POR EL G.P. SOCIALISTA.

Diego Conesa Alcaraz, portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, al amparo de lo dispuesto en
el articulo 124 y siguientes del vigente Reglamento de la Camara, presenta la siguiente Proposicion
de ley para la prevencion, deteccion, atencion y erradicacién de las violencias hacia las mujeres en la
Region de Murcia.

La presente Proposicion de ley consta de una exposicién de motivos, siete titulos, 96 articulos, 11
capitulos, dos disposiciones adicionales, una disposicion derogatoria y dos disposiciones finales.

Cartagena, 24 de noviembre de 2020.- El portavoz, Diego Conesa Alcaraz.

PROPOSICION DE LEY PARA LA PREVENCION, DETECCION, ATENCION Y ERRADICACION DE
LAS VIOLENCIAS HACIA LAS MUJERES EN LA REGION DE MURCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las violencias contra las mujeres constituyen las manifestaciones mas extremas de las
desigualdades estructurales e histéricas entre mujeres y hombres y uno de los problemas sociales
mas terribles y alarmantes que el 50% de la poblacién, las mujeres, hemos venido sufriendo, Antes
estaban normalizadas e integradas en la esfera privada de las personas y de las familias, ahora,
cada vez menos son consideradas una cuestion publica. Las violencias contra las mujeres afectan no
solo a nuestra integridad fisica sino a nuestra dignidad, conculcando nuestros derechos
fundamentales y socavando el principio basico de igualdad reconocido en nuestra Constitucion.

En este contexto, las mujeres y hombres de la Regién de Murcia promovemos esta proposicién de
ley, enfocada a la deteccion, prevencion, atencién y erradicacion de las violencias machistas en la
Regién de Murcia, y cuyo maximo objetivo es dar una respuesta eficaz a la dramatica situacion que a
diario sufren muchas mujeres.

La Constitucion espariola establece en el articulo 10.1: "La dignidad de la persona, los derechos
inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad, el respeto a la ley y a los
derechos de los demas son fundamento del orden politico y de la paz social."

En el articulo 10.2 recoge: "Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades
que la Constitucion reconoce se interpretaron de conformidad con la Declaracion Universal de los
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Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados
por Espana". Asimismo, el derecho a la igualdad de trato y a la no discriminacion y el principio de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres se consagran en nuestra Constitucion en los
articulos 14 y 9.2, esenciales para construir una sociedad justa, social y econdmicamente
desarrollada, cohesionada y libre.

Destaca el articulo 14, que afirma: "Los espanoles son iguales ante la ley, sin que pueda
prevalecer discriminacién alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o cualquier
otra condicion o circunstancia personal o social; mientras que en su articulo 15 consagra el "derecho
ala vida y a la integridad fisica y moral de las personas...".

La violencia contra las mujeres designa todos los actos de violencia basados en la pertenencia al
sexo femenino que causa o es susceptible de causar a las mujeres un dafo o sufrimiento fisico,
sexual o psiquico, e incluye las amenazas de tales actos, la coaccion y la privacién arbitraria de la
libertad, tanto en la vida publica como en la privada (Declaracion sobre la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer. ONU 1993).

Los movimientos feministas, las organizaciones de mujeres, las instituciones publicas y los
organismos internacionales coinciden en reconocer que este tipo de violencia, que esta presente a lo
largo de todo el ciclo vital de las mujeres, afecta a todas las culturas, razas, etnias, clases y religiones
y conlleva terribles repercusiones psicoldgicas en las mujeres que la sufren.

El pasado mes de octubre fueron publicados por el Ministerio de Igualdad los datos de la
Macroencuesta de violencias contra las mujeres, encargada en la pasada legislatura. Los datos son
estremecedores. El 34,2 % de las mujeres han sufrido violencia por parte de sus parejas o exparejas.
El 47,2 % no han denunciado ni han utilizado los servicios publicos de ayuda. El 40,4 % de las
mujeres ha sufrido acoso sexual a lo largo de su vida. El 60,5 % de las mujeres entre 16 y 24 afios.
Las cifras aumentan entre las mujeres jovenes. Ademas, de cada 10 mujeres victimas de violencia de
género con hijos o hijas afirman que estos sufrieron también violencia por parte de sus parejas.

Mas de un tercio de las mujeres de la Region de Murcia han sufrido acoso sexual en algun
momento de su vida, segun la Macroencuesta, octubre 2020. Este estudio desvela que, en la esfera
de las relaciones de pareja, la forma de dominacidon machista mas extendida es la violencia de
control psicolégico, con un 24,6 % de mujeres murcianas afectadas. Seguida por la violencia
emocional con un 21 % y la violencia econémica, con un total de 7,9 % de mujeres acosadas.

Con relacién a la violencia total (fisica, emocional, control econémico, miedo...) de alguna pareja a
lo largo de la vida, un 28,5 % de las mujeres murcianas confirman haber sido victimas de uno o
varios de estos hechos. Estas alarmantes cifras se resisten a bajar. Segun los datos de la
macroencuesta, un 11,4 % de mujeres murcianas han tenido que soportar algun tipo de maltrato en el
seno de su pareja a lo largo de su vida en nuestra Regidn. Estos resultados reclaman actuaciones
decididas por parte de todas las instituciones.

Estos datos evidencian la realidad de las violencias machistas y como el patriarcado se manifiesta
desde las primeras relaciones con marcadas violencias fisicas, emocionales, verbales, psicolégicas e

institucionales, contra mujeres adultas, jévenes y nifias.

Tal como expresa la ONU, “la violencia contra las mujeres y las nifias, arraigada en unas
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relaciones de poder desiguales entre mujeres y hombres, persiste como una crisis silenciosa y
endémica”. Este afno, ademas, la situacién se ha visto agravada por la pandemia mundial que nos
asola. Y que, si afecta a las mujeres con mas intensidad y de forma concreta por la desigualdad
estructural en la que se encuentran, es especialmente terrible para las mujeres victimas de violencia
de género.

La Directora Ejecutiva de ONU Mujeres, Phumzile Mlambo-Ngcuka, alertaba sobre el impacto de
la COVID-19 en las mujeres, y especialmente en las victimas de violencias abocadas a confinarse
con su agresor: “El confinamiento aviva la tension y el estrés generados por preocupaciones
relacionadas con la seguridad, la salud y el dinero. Asimismo, refuerza el aislamiento de las mujeres
que tienen compafieros violentos, separandolas de las personas y los recursos que mejor pueden
ayudarlas. Es la situacion perfecta para ejercer un comportamiento controlador y violento en el
hogar”.

En nuestro pais, las llamadas al 016 se incrementaron exponencialmente en todo el territorio
durante el confinamiento. EI Gobierno de Espafa ha puesto en el centro de la respuesta la
prevencion y la aplicacion de las medidas necesarias para luchar contra las violencias machistas en
estas circunstancias, y se han considerado servicios esenciales en los planes de respuesta que el
Gobierno de coalicion ha puesto en marcha. ElI Gobierno aprobd el pasado 31 de marzo el Real
Decreto de medidas urgentes en materia de proteccion y asistencia a las victimas de violencia de
género, a las victimas de explotacion sexual, trata o agresiones sexuales, en estos momentos tan
excepcionales.

Las violencias contra las mujeres son especialmente duras en las zonas rurales. El aislamiento
que sufren las victimas de violencia de género en el ambito de la pareja o expareja es triple: por la
escasa participacion de los espacios publicos y la relegacion al ambito privado, por restar aisladas
geograficamente y por identificar su propia situacién como un proceso individual, y no como el
problema estructural que es, consecuencia de la desigualdad entre mujeres y hombres. Asi lo indica
el estudio sobre “Mujeres victimas de violencia de género en el mundo rural’ realizado por la
Federacién de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR), entre diciembre de 2018 y enero de
2020, en cumplimiento del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, que este ano cumple su
tercer aniversario.

También en el marco del Pacto, el pasado afio se publico el estudio sobre “Mujeres mayores de 65
afos victimas de violencia de género”, que pone de manifiesto una realidad que permanece a
menudo invisible. Y que revela una violencia sostenida en el tiempo con datos estremecedores: el 40
% de las victimas ha sufrido violencia durante mas de cuarenta afos y el 27 % la padecio6 entre dos y
tres décadas. Toda una vida de vejaciones, agresiones, control y miedo. Un colectivo especialmente
vulnerable que requiere toda nuestra atencion, apoyo y sustento.

El Pacto de Estado contra la Violencia de Género, largamente demandando por el movimiento
feminista, supuso un antes y un después en el abordaje institucional de las violencias de género. La
Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género, fue el cambio de paradigma que hizo posible en nuestro pais que los poderes publicos
reconocieran un tipo concreto y especifico de violencia, que es la que se ejerce contra las mujeres
por el hecho de ser mujeres. Asi mismo, continuando por la senda marcada, el Pacto de Estado es la
muestra del consenso de todos los grupos parlamentarios y, por tanto, de toda la sociedad espanola
representada a través de ellos, para acabar con estas violencias.
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El Partido Socialista siempre ha luchado para que ningun interés partidista estuviera por encima
del reconocimiento del drama que supone esta violencia. Drama humano por las familias
destrozadas, por el miedo cotidiano que padecen tantas mujeres, por la incomprensiéon y a veces
hasta por la indiferencia.

En la legislatura anterior, una de las primeras medidas del Gobierno socialista de Espana fue dar
cumplimiento al desarrollo del Pacto de Estado, que llevaba un afio paralizado. En pocas semanas,
se pusieron a disposicion de todos los territorios y entidades locales los fondos para prevenir y
combatir la violencia de género. Con el Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas
urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género, se realizaron los
cambios legislativos mas apremiantes para ampliar la proteccion y el amparo de las victimas y sus
hijas e hijos. Y lo hizo con acuerdo, disposicion, responsabilidad y firmeza.

Espafia fue pionera en abordar medidas para la lucha contra las violencias contra las mujeres, con
la aprobacioén por parte de un Gobierno socialista de la Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas
de proteccion integral contra la violencia de género. Dicha ley establece un compendio de derechos
para las mujeres victimas de la violencia machista, ampliados también a las hijas e hijos menores a
su cargo. Esta Ley Organica introduce, ademas, novedades muy llamativas como la creacién de los
juzgados especializados en violencia sobre la mujer y también la originariamente Delegacion
Especial del Gobierno contra la Violencia sobre las Mujeres para la elaboracién de las politicas
publicas en relacién con este tema.

Un instrumento fundamental para erradicar la violencia machista es también el Pacto de Estado
firmado en 2017. Implica actuaciones en todos los ambitos de la sociedad y contiene 214 medidas
del Congreso de los Diputados y 267 medidas del Senado, que se desarrollan en coordinacion con
distintos ministerios y organismos autonomos dependientes, asi como con las comunidades
autbnomas y entidades locales representadas por la Federacién Espafiola de Municipios y
Provincias.

En la Regién de Murcia, la norma de referencia es la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la igualdad
entre mujeres y hombres, y de proteccion contra la violencia de género. Esta ley, aunque hay que
reconocer que supuso un primer paso para la adopciéon de medidas, tiene muchas carencias que
hacen imprescindible una revisién y actualizacion, ya que la norma vigente regula en 14 articulos
este grave problema y no cubre actualmente las expectativas necesarias para hacer frente a la
evolucion que esta teniendo este cruel fendmeno social y deja al descubierto aspectos
fundamentales en los ambitos de la prevencion, atencién y erradicacion, fundamentales para abordar
esta cuestion desde una perspectiva integral y eficaz para prevenir, atender y erradicar todas las
formas de violencia machista.

Desde el ambito internacional se ha abordado este problema desde diversos foros. En la
Convencidn sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer, de 1979,
CEDAW; con la Declaracion de Beijing de 1995; Naciones Unidas elaboré en 2010 un Manual de
legislacion sobre violencia contra la mujer, en donde queda patente que los Estados tienen
obligaciones claras de promulgar, aplicar y supervisar una legislacion que responda ante todas las
formas de violencia contra las mujeres y castigar todo acto de violencia contra las mujeres.

Otros precedentes en este sentido son la Declaracién de Beijing (1995), donde se alienta a los
hombres para que participen plenamente en todas las acciones encaminadas hacia la igualdad; la
Comision sobre la Condicion Juridica y Social de la Mujer (CSW), de 2005; o el informe presentado a
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la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en marzo de 2004, donde se refiere al papel
de los hombres y nifios en el logro de la igualdad de género.

Asimismo, en 2007, el COI adopté una Declaracion de Consenso sobre el Acoso y Abuso Sexual
en el Deporte al objeto de mejorar la salud y la proteccion de las deportistas a través de la promocién
de politicas de prevencién eficaces y de aumentar la sensibilizacion sobre esta cuestion entre las
personas que rodean a las deportistas.

Cabe destacar la Resolucion del Parlamento Europeo, de 28 de noviembre de 2019, para la
adhesion de la Union al Convenio de Estambul. Este acuerdo sigue siendo la norma internacional y el
instrumento clave para erradicar la violencia de género a través de un enfoque global, exhaustivo y
coordinado, centrado en los derechos de la victima, ya que aborda los problemas de la violencia
contra las mujeres y las nifias y la violencia de género, incluida la violencia doméstica, desde una
amplia variedad de perspectivas, a través de la adopcion de medidas como la prevencién de la
violencia, la lucha contra la discriminacion, medidas de Derecho Penal para luchar contra la
impunidad, mediante la proteccion de las victimas y el apoyo a las mismas, la proteccion de las
mujeres solicitantes de asilo y refugiadas, con la aplicacion de procedimientos de analisis y
estimacién de riesgos y una mejor recogida de datos, asi como a través de mejores campafas o
programas de sensibilizacion, también en cooperacidon con organismos nacionales de derechos
humanos y de igualdad, la sociedad civil y las ONG.

La eliminacién de todas las formas de violencias contra las mujeres y nifas y de todas las
practicas nocivas es ahora también parte de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y se
incluyen como objetivos concretos (objetivos 5.2 y 5.3) en los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
proporcionando un firme mandato para el progreso. Muchas de las respuestas que se han dado
hasta la fecha a las violencias contra las mujeres se han centrado principalmente en la intervencion
de las personas afectadas tras producirse la violencia. Pero es importante seguir mejorando estas
respuestas. Dichas estrategias son fundamentales para paliar los devastadores efectos mentales,
fisicos, sociales y econémicos de las mujeres que sufren las violencias, garantizar la justicia y
prevenir su reaparicion. Es preciso anticiparse y comenzar la labor de prevenciéon desde las escuelas,
con una educacién adecuada de la sociedad.

Gracias a los esfuerzos de los movimientos de mujeres, gobiernos y partes interesadas, el tema
de la violencia contra la mujer se ha convertido en una prioridad de los derechos humanos
mundiales, de salud y de las agendas para el desarrollo. (ONU Mujeres).

Conscientes de la preocupante situacién que viven a diario muchas mujeres y firmemente
comprometidos con la lucha por una sociedad libre de violencias machistas, proponemos establecer
el marco juridico propicio para que en el menor tiempo posible se dé cumplimiento a cuantas
medidas incluye esta Proposicion de ley, cuyo fin principal es combatir este drama social, respetando
la esencia del Pacto Regional suscrito contra las Violencias de Género.

El Grupo Parlamentario Socialista presenta esta Proposicion de ley con el objetivo prioritario de
garantizar el cumplimiento de dicho Pacto Regional contra la Violencia de Género, suscrito por el
consenso de todas las fuerzas politicas de la Region de Murcia para el horizonte 2018-2022.

Asimismo, quiere hacer efectivo el apoyo a las victimas de violencias machistas y mostrar su firme
compromiso en favor de la aplicacion de aquellas politicas transversales dirigidas a la erradicacion de
este problema social, asi como para la atencién y proteccion de las victimas y los menores a su
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cargo, su visibilizacion, sensibilizacion, prevencién, asi como para la normalizacién social de las
mismas, ademas de para suscitar el empoderamiento de las mujeres.

Con el convencimiento de que es preciso promover los cambios en los modos de comportamiento
socioculturales de las mujeres y los hombres con vistas a erradicar los prejuicios, costumbres,
tradiciones y cualquier otra practica basada en la idea de la inferioridad de las mujeres o en un papel
estereotipado de las mujeres y los hombres.

Para la definicién de este marco juridico, la ley se compone siete titulos, 96 articulos, 11 capitulos,
dos disposiciones adicionales, una disposicion derogatoria y dos disposiciones finales.

Por lo que se refiere a su estructura, el Titulo | esta dedicado a Disposiciones generales.

El Titulo Il abarca el ambito de la Prevencién. Define los aspectos generales: el concepto,
objetivo y ambito; fija los protocolos de actuacion; delimita las funciones del Observatorio de Igualdad
entre mujeres y hombres de la Regién de Murcia; impulsa estudios y trabajos de investigacion sobre
las causas, caracteristicas, extension y consecuencias de las violencias contra las mujeres. Prevé,
asimismo, actuaciones en los ambitos de la educacion, el empleo, la salud, la sensibilizacién social,
informacion, publicidad y comunicacion, deportes, urbanismo, mujeres rurales, mujeres diversidad
funcional o movilidad reducida, mujeres mayores y hombres.

El Titulo lll se ocupa de la Detecciéon y Atencion de las violencias contra las mujeres, desde
una perspectiva de la responsabilidad institucional de deteccion y atencion de las violencias contra
las mujeres; propone el desarrollo de un Programa Sanitario de Paternidad Activa para parejas
masculinas; establece los derechos y medidas en la atencién sanitaria, asi como una estrategia de
deteccidn, el asesoramiento juridico y atencion psicologica; también establece los protocolos de
actuacion y coordinacion; la implantacién de un sistema de registro de casos de violencias contra las
mujeres, y los planes murcianos de servicios sociales y encuestas.

En este Titulo se recoge también el concepto de atencion integral, contempla un catalogo de
recursos y servicios de la red de atencion y recuperacion: su definicion y estructura; los recursos
generales de informacion y atencion, una linea telefonica de informacion y emergencia; establece las
garantias para los servicios de informacion y primera atencién, asi como los dispositivos de
informacion, atencién urgente, acogida temporal y de atencion continuada; de la misma manera, se
ocupa de la atencion para nifos y ninas victimas de las violencias de género, de la recuperacion para
victimas de violencias sexuales, de la recuperacion para victimas de ciberacoso; de la atencion
integral para victimas de trata de mujeres y prostitucién; de la deteccién y atencion en materia de
mutilacion genital femenina y matrimonio forzado; contempla también protocolos sobre los puntos de
encuentro familiar; la actuacion de la entidad publica de proteccion de menores; la finalidad y
estructura de la Red de acogida y alojamiento temporal seguro; ademas de las funciones de los
centros de urgencia; los recursos de acogida y del Servicio de Atencion, informacién y orientacion a
hombres.

El Titulo IV contempla la Erradicacion de las violencias machistas. Comienza por la definicion
del concepto erradicacion; aborda la integracién social de mujeres en riesgo de exclusion o de
especial vulnerabilidad; de la informacién y asesoramiento; de las Medidas de Emergencia
Econdmica y otras medidas econdmicas a las mujeres victimas de violencia que carezcan de
recursos econdmicos y tengan dificultades para obtener empleo; igualmente, incluye el
asesoramiento juridico y psicoldgico; las ayudas escolares; la Renta de inclusidn social; otras ayudas
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complementarias; medidas para el acceso a la vivienda; configuracion de los pisos residencia;
servicio de acogida para victimas de trata; medidas para el fomento de la insercién en el empleo;
sobre las funciones de los servicios de empleo, y se ocupa, asimismo, de los derechos laborales de
las mujeres supervivientes, incluidas las trabajadoras publicas.

El Titulo V hace referencia al Derecho a la reparacién individual. A las ayudas para la completa
recuperacion e insercion segura con garantias y a la dimension colectiva del derecho a la reparacion.

El Titulo VI establece las Garantias de la aplicacion de la ley. Incluye la asistencia juridica; la
personificacion del Gobierno de la Regiéon de Murcia en los procesos penales iniciados por violencias
machistas; medidas para la seguridad en los procedimientos judiciales; el derecho de las victimas a
intérprete; el derecho a la proteccion efectiva; garantias de la aplicacion de la ley y para la formacion
profesional permanente, asi como de asistencia especifica de las victimas de las violencias
machistas.

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene como objeto regular el conjunto de las actuaciones, planes y programas que
han de disefiarse, programarse y ejecutarse para la prevencion, la deteccion, la atencion integral a
las mujeres y otras personas que sufren las violencias de género o machistas segun lo dispuesto en
esta ley en la Regién de Murcia, asi como para la erradicacion de las violencias machistas en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. Las medidas contempladas en la presente ley seran de aplicacion a todas las mujeres que
vivan o trabajen en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y que sufran una situacién de
violencias machistas, a sus hijas e hijos menores y, en su caso, a otros familiares convivientes que
sean victimas de dicha situacion de violencias.

2. Asi mismo, seran de aplicacién a las mujeres que se hallen de forma circunstancial en la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia cuando sucedan las situaciones de violencias, sin
perjuicio de las facultades que correspondan a otras Administraciones.

Articulo 3. Definicién y manifestaciones de las violencias contra las mujeres.

1. A los efectos de la presente ley, se entiende por violencias contra las mujeres todas las
manifestaciones de violencia ejercidas sobre las mujeres por el hecho de serlo, que impliquen o
puedan implicar para las mujeres dafos o sufrimientos de naturaleza fisica, sexual, psicolégica,
economica o social, incluido las amenazas de realizar dichos actos, coaccién o privacion arbitraria de
libertad, en la via publica o privada.

Quedan también incluidas en la definicién de las violencias hacia las mujeres, o violencias
machistas, las conductas que tengan por objeto mantener a las mujeres en la sumision, ya sea
forzando su voluntad y su consentimiento o impidiendo el ejercicio de su legitima libertad de decision
en cualquier ambito de su vida personal. Se entienden comprendidas dentro del concepto de mujeres
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victimas de violencias a las ninas menores de edad.

2. A los efectos de esta ley se consideran manifestaciones de las violencias contra las mujeres,
entre otras, y sin que ello suponga una limitacién de la definicion de violencias contemplada en el
apartado anterior, las siguientes:

a) Las violencias en el ambito de la pareja pudiendo esta consistir en agresiones y/o amenazas
fisicas, psiquicas, econdmicas o sexuales contra una mujer por hombre u hombres que es o ha sido
su conyuge o con el que mantiene o ha mantenido relaciones similares de afectividad, con o sin
convivencia, incluida su repercusién en los nifios y las nifias que conviven en el entorno violento. En
el caso de mujeres con discapacidad, se incluiran aquellas agresiones ejercidas por hombres de su
entorno familiar, aunque no tengan la condicién de cényuge o persona con la que esté ligada por
analoga relacién de afectividad aun sin convivencia.

b) Los homicidios u otros crimenes que revelan que la base de las violencias es la discriminacion
por motivos de género, entendiendo por tales el asesinato vinculado a la violencia sexual, el
asesinato de mujeres en el ambito de la prostitucion y la trata de mujeres, los asesinatos por motivos
de honor, el infanticidio de nifias y las muertes por motivos de dote.

c) Las agresiones sexuales cometidas por extrafios de forma individual o colectivamente en el
espacio publico o privado, la prostitucion, la trata de mujeres, la violacién de los derechos sexuales y
reproductivos de las mujeres.

d) La trata de mujeres y nifias que suponga la captacion, transporte, traslado, acogimiento o
recepcién de mujeres o nifias, incluido el intercambio o la transferencia de control sobre estas
personas, por medio de amenazas o uso de la fuerza u otras formas de coaccién, el rapto, el fraude,
el engafio, el abuso de poder o situacion de vulnerabilidad, o mediante la entrega o recepcion de
pagos o beneficios para obtener el consentimiento de una persona que posea el control sobre las
mujeres o nifas, con la finalidad de explotaciéon sexual, laboral o0 matrimonio servil.

e) La obtencion de beneficios financieros o de otra indole por la participacion de mujeres y nifias
mediante la utilizacién de violencias, la intimidacion, el engafio o el abuso de una situacién de
superioridad o de vulnerabilidad de las victimas en el ejercicio de la prostitucion, la servidumbre
sexual u otros tipos de servicios sexuales, incluidos actos pornograficos o la produccion de material
pornografico. En este concepto se incluye la induccion al ejercicio de la prostitucion.

f) Los matrimonios a edad temprana, matrimonios concertados o forzado, esto es, aquellos en los
que no ha existido un consentimiento libre y pleno para su celebracion, bien porque ha sido fruto de
un acuerdo entre terceras personas, ajeno a la voluntad de las mujeres, bien porque se celebra bajo
condiciones de intimidacién o violencia o bien porque no se ha alcanzado la edad prevista legalmente
para otorgar dicho consentimiento.

g) Las mutilaciones genitales femeninas, entendiendo por las mismas cualquier procedimiento que
implique o pueda implicar una eliminacién total o parcial de los genitales femeninos o produzca
lesiones en los mismos, aunque exista consentimiento expreso o tacito de las mujeres o las nifias.

h) El abuso sexual, el acoso, sexual, el acoso por razon de sexo en todos los ambitos laborales,
educativos o de voluntariado y el abuso sexual cometido en las esferas familiares, comunitaria,
educativa, laboral, incluyendo las violencias ejercida contra las mujeres en las prisiones. Se
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entendera por acoso sexual el chantaje sexual y el acoso sexual ambiental.
i) Las detenciones ilegales, amenazas, coacciones y privacidad arbitraria de la libertad.
j) El trafico o el favorecimiento de la inmigracion clandestina de mujeres.

k) Las manifestaciones de violencia fisica o psiquica ejercida sobre las mujeres asociadas a la
posicién de poder que ocupan los varones en la estructura social.

I) Los ciberacosos o acosos virtuales. Se considera ciberacoso el uso de medios digitales para
molestar o acosar a una mujer mediante ataques personales, divulgacion de informacion confidencial
o falsa entre otros medios. Los actos de ciberagresiones poseen unas caracteristicas concretas que
son el anonimato del agresor, su velocidad y su alcance.

m) Las violencias institucionales o violencias fisicas, sexuales y psicolégicas perpetradas o
toleradas por el Estado, como pueda ser la violencia obstétrica.

n) Cualquier otra forma de violencias que lesione o sea susceptible de lesionar la dignidad, la
integridad o la libertad de las mujeres que se halle prevista en los tratados internacionales, en el
Cdédigo Penal espariol o en la normativa estatal o autondmica.

Articulo 4. Victimas de violencias contra las mujeres y acreditacion.

1. Victimas de violencias contra las mujeres son las que han sufrido las consecuencias directas o
en primera persona de los actos violentos previstos en esta ley, asi como descendientes y
ascendientes de estas que convivan en el entorno violento y que, por situacion de vulnerabilidad,
estan directamente afectadas por dichas violencias.

2. Allos efectos de la presente ley, las situaciones de violencias contra las mujeres se acreditaran,
siempre que sea necesario y asi se establezca en la normativa de aplicacion, por alguno de los
siguientes medios:

a) Sentencia firme de cualquier orden jurisdiccional que declare que las mujeres sufrieron
violencias.

b) Orden de proteccion o resolucion judicial que hubiera acordado la adopcion de medidas
cautelares de proteccion a la victima en vigor.

c) Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de violencias.
d) Acta de la autoridad policial que acredite la existencia de indicios razonables sobre la
condicién de victima de trata de seres humanos en los casos de trata de mujeres con fines de

explotacién sexual.

e) Certificacion y/o informe de los servicios sociales y/o sanitarios de la Administracion Publica
competente.

f) Certificacion y/o informe de los servicios de acogida de la Administracion Publica
competente.
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g) Atestado policial.
h) Cualquier otra que venga establecida por norma de rango legal.

3. Estas formas de acreditacién serviran, asi mismo, para acreditar, en su caso, la condicién de
victimas de las hijas e hijos u otras personas que dependan de las mujeres victimas de las violencias.

4. Reglamentariamente se determinaran, en caso de ser necesarios, los medios que acrediten la
condicion de victimas de violencias hacia las mujeres para el acceso a los distintos derechos y
prestaciones previstos en esta ley, de entre las modalidades de acreditacion de la situacion de
violencias reguladas en el apartado segundo de este articulo.

Articulo 5. Supervivientes.

Las supervivientes son las victimas de violencias contra las mujeres que han emprendido un
proceso de recuperacion con el fin de superar el proceso de violencia sufrida.

Articulo 6. Principios rectores que informan esta ley.
La actuacion frente a las violencias contra las mujeres debe regirse por los siguientes principios:

a) Respeto, proteccion y promociéon de los derechos humanos. La actuacion institucional y
profesional frente a las violencias machistas contra las mujeres se orientara a respetar,
proteger y promover los derechos humanos de las mujeres.

b) Principio de “debida diligencia”. La respuesta ante las violencias contra las mujeres se
extendera a todas las esferas de la responsabilidad institucional (prevencion, deteccion,
proteccién, atencién, reparacién a las victimas y erradicacion) y estara encaminada a
garantizar que los derechos de las mujeres sean reales.

c) Transversalidad de género, principio que comporta aplicar la perspectiva de género en las
fases de planificacion, ejecucion y evaluacion de todas las politicas llevadas a cabo por las
distintas administraciones publicas.

A efectos de esta ley, se entiende por integracién de la perspectiva de género el analisis de la
discriminacion por razén de sexo y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de un
modo transversal u horizontal en todos los niveles, fases y contenidos de las politicas generales. La
respuesta ante las violencias contra las mujeres se fundamentara en la comprension de los
estereotipos y las relaciones de género, sus raices y sus consecuencias.

d) Prohibicion expresa de la mediacién. La mediacion entre victima y agresor esta
expresamente prohibida en los casos de violencias contra las mujeres.

e) Prohibicion de discriminaciones, tanto directas como indirectas. Las instituciones publicas
garantizaran que las medidas previstas en esta ley autondmica se aplican sin discriminacion
alguna basada en el origen étnico, la lengua, la religién, las opiniones politicas o cualquier
otra opinion, el origen nacional o social, la pertenencia a una minoria nacional, la capacidad
econdmica, la orientacion sexual, la identidad sexual, la edad, el estado de salud, la
discapacidad, el estado civil, el estatus de migrante o la situacion administrativa de residencia.
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f) Atencién a la discriminacion multiple. La respuesta institucional tendra especial
consideracion a las mujeres victimas de las violencias contra las mujeres con otros factores
anadidos de discriminacion, tales como la edad, la clase social, la orientacion sexual, la
nacionalidad, la etnia, la discapacidad, la situacidon administrativa de residencia en el caso de
mujeres migrantes u otras circunstancias que implican posiciones mas desventajosas de
determinados sectores de mujeres para el ejercicio efectivo de los derechos.

g) Respuesta integral, especializacién y coordinacion. La respuesta institucional reconoce que
las violencias contra las mujeres constituyen un problema multifactorial y que las necesidades
de las mujeres victimas abarcan ambitos diferenciados de las politicas publicas. En
consecuencia, las respuestas institucionales seran integrales y fomentaran la coordinacién y
el trabajo en red entre instancias.

h) Respeto y no revictimizacion. La respuesta institucional establecera mecanismos para
asegurar que se trate con respeto a las victimas y se evite la victimizacion secundaria. Se
garantizara que las medidas se dirigen a lograr la autonomia y libertad de las supervivientes y
que se responda a sus principales necesidades, incluidas las de las personas dependientes
de las victimas.

i) Responsabilidad. Las instituciones publicas estableceran procesos de formacion para
garantizar que quienes tienen la responsabilidad de asegurar el ejercicio efectivo de los
derechos de las mujeres actuan adecuadamente. Asimismo, se promovera la exigencia de
responsabilidades para casos de falta de diligencia.

j) Participacién. Se fomentara la participacién de las mujeres victimas de violencias y de las
asociaciones y organizaciones de mujeres en el disefio y evaluacion de los servicios y las
politicas publicas frente a la violencia contra las mujeres, asi como de las asociaciones de
mujeres con discapacidad, de etnias diferentes y otros colectivos vulnerables con
problematica especifica en la materia.

i) Avance en igualdad entre mujeres y hombres. Promover estrategias eficaces para el avance
en la consecucion de la igualdad entre mujeres y hombres en las politicas publicas que
contribuyan a eliminar desigualdades de género, corregir procedimientos y métodos de
trabajo e impulsar tendencias de cambio social.

Articulo 7. Derecho a intérprete.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia garantizara que las mujeres
con discapacidades sensoriales y las mujeres extranjeras que desconocen el idioma cuenten con la
asistencia de intérprete en un plazo de tiempo razonable, que garantice el derecho de las mujeres a
la informacién y a la comunicacion en todas las fases de asistencia y del procedimiento judicial. Esto
se entiende particularmente durante el reconocimiento médico o forense si procede, estableciéndose
lineas de consultas telefonicas disponibles en varios idiomas.

Articulo 8. Consejo Asesor Regional contra las Violencias sobre las Mujeres.

El Consejo Asesor Regional contra las Violencias sobre las Mujeres, creado por Decreto 30/2005,
de 17 de marzo, como 6rgano colegiado de caracter consultivo de la Administracion de la Comunidad



3416 BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

Auténoma de la Regién de Murcia, esta configurado como cauce de colaboracion, cooperacion y
coordinacion de los distintos organismos, instituciones y entidades que actian contra las violencias
ejercida hacia las mujeres. Sus funciones, composicion, organizacion y régimen de funcionamiento
son los determinados en el Decreto de creacion.

Articulo 9. Asesoramiento juridico y atencion sanitaria y psicolégica.

1. Las Administraciones de la Region de Murcia deberan facilitar los medios necesarios para
garantizar a las victimas de violencias y agresiones sexuales el derecho a un asesoramiento juridico
y a la asistencia sanitaria y psicoldgica. El ambito de la salud fisica y mental sera considerada como
un servicio de atencién basica, cualquiera que sea el nivel asistencial en que se produzca,
promoviendo los mas adecuados mecanismos y circuitos de coordinacién entre niveles que agilicen
la atencién a las mujeres afectadas para su mas completa y temprana atencién y rehabilitacién,
garantizando el respeto y la autonomia de las mujeres y aportandoles mecanismos que les impidan
verse de nuevo envueltas en relaciones de maltrato.

2. Se reconoce para las mujeres que sufran alguna de las formas de violencias previstas en esta
ley de la Region de Murcia el derecho a la asistencia psicoldgica por profesionales con formacién en
violencia contra las mujeres, que comprendera la atencién inicial y el seguimiento durante todo el
proceso terapéutico.

Se intervendra de manera especifica con mujeres que se encuentren en una situacion de violencia
y presenten problemas de salud mental, dependencia de sustancias adictivas y/u otras patologias
que requieran un tratamiento psicoldgico especifico.

3. Se reconoce el derecho a la asistencia psicolégica para las personas menores de edad y para
otras personas dependientes que vivan o padezcan situaciones de violencias contra las mujeres, que
comprendera medidas de apoyo psicosocial especificas y adaptadas a sus caracteristicas y
necesidades. Se introduciran lineas de ayuda psicolégica telefonica gratuitas y disponibles las 24
horas del dia.

4. Los organos competentes habilitaran y facilitaran los medios personales y materiales
necesarios para que, en los juzgados y tribunales de la Regién de Murcia, se puedan aportar las
pruebas periciales oportunas para acreditar la existencia y gravedad de la agresion.

Articulo 10. Competencias de la Administracion Regional y Local en materia de violencias
machistas.

1. Las entidades locales, sin perjuicio de lo previsto en la legislacién de régimen local y en
coordinacion con la planificacion regional y en el ambito de sus competencias, han de remover los
obstaculos que impidan o dificulten el respeto al principio de igualdad de mujeres y hombres en su
ambito territorial.

2. Corresponde a las corporaciones locales, en el marco de las competencias que tengan
atribuidas o delegadas, el ejercicio de las siguientes funciones en materia de violencias machistas:

a) Adopcion de medidas de sensibilizacion, prevencion, deteccion y erradicacién de las
violencias machistas, asi como de atencién integral y proteccion a las victimas de violencias
de género.
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b) Acciones de sensibilizacion dirigidas a la poblacién residente en su ambito territorial sobre
la situacion de desigualdad de mujeres y hombres, y sobre las medidas necesarias para su
erradicacion.

c) Disefio de los recursos de atencion, estableciendo directrices para la asistencia a mujeres
en situacion de violencias machistas y sexuales residentes en el municipio y que se puedan
haber producido en el ambito laboral, en la calle o en el ambito de la familia mas alla de la
pareja, tal como estan definidas en articulos anteriores.

d) Establecimiento de mecanismos para la proteccidon a mujeres residentes en el municipio en
situacion de explotacion sexual o trafico, entre otras situaciones de violencias sexuales.

e) Fomento de la incorporacion de las mujeres a la vida social, laboral y econémica, a fin de
proporcionarles una independencia y suficiencia que les ayude a superar las situaciones de
violencias machistas

f) Actuaciones con grupos de hombres para la deconstruccion de los machismos.

g) Cualesquiera otras incluidas en esta ley o que les sean encomendadas en el ambito de su
competencia.

3. La Administracion de la Region de Murcia debera trabajar en la eliminacion de las actitudes
socioculturales discriminatorias que refuerzan la situacion de subordinacion de las mujeres en la
sociedad y conducen a que se tolere las violencias contra las mujeres y las nifias, tanto en la esfera
privada como en la publica, en el hogar, en el lugar de trabajo y en los centros de ensefianza;
esperando, en este contexto, que se avance con rapidez en el desarrollo de normas, disposiciones y
politicas autonémicas que mejoren los servicios para las victimas y la proteccion de las mismas,
fomenten la toma de conciencia para cambiar los comportamientos y las actitudes, y, sobre todo, que
garanticen una aplicacion suficiente y coherente en todos los municipios de la Regién de Murcia.

4. La Administracion de la Region de Murcia junto con las administraciones locales promoveray
coordinara el rechazo social a la figura del agresor y la deteccién y prevencion de micromachismos,
la prostitucién y denunciando sus abusos y destacando las consecuencias de estos, sefialando sus
responsabilidades, con el fin de evitar la imagen de impunidad.

5. La Administracion de la Region de Murcia fortalecera acciones de sensibilizacion, formacion e
informacion con el fin de prevenir, atender y erradicar las violencias machistas, mediante la dotacion
de instrumentos eficaces en cada ambito de intervencion.

Articulo 11. Planes municipales contra las violencias machistas en el marco de los planes
municipales de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

1. Las administraciones locales determinaran como objetivo prioritario la elaboracion y aprobacion
de sus respectivos Planes municipales de Igualdad de Oportunidades, que tendran un caracter
integral, y fijaran de forma coordinada y global las lineas de intervencion y las directrices que deben
orientar la actividad de los poderes publicos locales en materia de lucha contra las violencias
machistas.
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2. Los planes contendran clausulas de evaluacion y seguimiento sobre la ejecucion de estos,
alcance de las medidas disenadas o grado de consecucion de los objetivos previstos.

Articulo 12. Cooperacion y coordinacién institucional.

La Administracion de la Region de Murcia promovera la coordinacion de las instituciones con
competencias en las materias previstas en esta ley autondmica, con el objeto de asegurar el
seguimiento de su aplicacién, la elaboracién de los correspondientes planes de accion contra la
violencia hacia las mujeres y las medidas en esta materia, asi como la elaboracién del informe anual
de seguimiento y la adecuacién del plan de accion de aplicacion de la presente ley autonémica a las
cuantias presupuestarias anuales consignadas para su desarrollo en las leyes de presupuestos de
cada ejercicio.

Articulo 13. Informe anual de seguimiento y rendicién de cuentas.

El Gobierno de Murcia remitira a la Asamblea Regional, con caracter anual, un informe de
seguimiento y de control de la aplicacién de la ley autondmica en el que preceptivamente se
contenga:

a) Informacion de como se esta implantando y desarrollando la ley y las competencias que se le
transfieren en base a esta ley a las administraciones locales de la Region; los recursos humanos,
materiales y econdémicos empleados por la Administracion murciana a la prevencion de las violencias
contra las mujeres y a la proteccion de las mujeres victimas de las mismas y a los hijos/as victimas
en su caso de la situacion de violencia ejercida contra la madre.

b) Andlisis de los datos cuantitativos y cualitativos sobre las medidas de prevencion desarrolladas,
e informacion cuantitativa sobre las mujeres atendidas por los recursos de deteccion, atencidn
integral, proteccion y justicia, tanto a nivel autonémico como local.

¢) Informacion relativa a los procedimientos penales iniciados sobre violencias contra las mujeres,
con indicacion de su numero, clase de procedimiento penal, el delito o falta imputado y la intervencion
de la Administracion autonémica en dichos procedimientos, manteniendo el anonimato para respetar
la intimidad de las personas afectadas.

Articulo 14. Evaluacion y seguimiento de la ley.

En el plazo de cuatro afios desde la aprobacion de la ley se realizara una evaluacion del impacto
de sus medidas junto a una memoria detallada que analizara el cumplimiento de las obligaciones
previstas en la ley. Esta evaluacion se repetira cada cuatro afios durante la vigencia de la ley.

Articulo 15. Asociaciones y organizaciones de mujeres y feministas.

Las administraciones de la Region de Murcia fomentaran el asociacionismo y la difusién y
participacion de las mujeres a través de las asociaciones y organizaciones feministas y de mujeres
en el ambito de nuestra Region, e incentivaran a las asociaciones y organizaciones para que lleven a
cabo acciones dirigidas a la consecucién de los objetivos previstos en esta ley.
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TiTULO Il
PREVENCION

Capitulo |
Aspectos generales

Articulo 16. Concepto, objetivo y ambito.

1. La prevencion es la preparacion y disposicion que se hace anticipadamente para evitar un riego
o ejecutar las violencias machistas. Se considerara prevencion primaria o a corto plazo cuando el
conflicto no ha surgido aun. Cuando se presencia el conflicto y hay que actuar, recibira el nombre de
prevenciéon secundaria y formaria parte de las actuaciones de erradicacion. La prevencion terciaria
comprende los procesos de proteccion a las victimas.

La sensibilizacion es toda actuacién dirigida a conseguir un cambio en el modelo social
avanzando en el derecho de ciudadania.

2. Las medidas de prevencion iran encaminadas a promover cambios en los comportamientos
socio-culturales con vistas a eliminar los prejuicios, costumbres, tradiciones y cualquier otra practica
basada en la idea de la inferioridad de las mujeres, o en un papel estereotipado de las mujeres y de
los hombres, asi como a lograr el empoderamiento de las mujeres desde nifas, a través de la
educacion formal y no formal.

3. Para ello, se adoptaran medidas de prevencion en el ambito educativo y medidas de
sensibilizacion y de informacion a las mujeres y a los hombres, de acuerdo con lo previsto en
normativa basica estatal en materia de violencia de género y en la normativa basica en materia
educativa.

Articulo 17. Protocolos de actuacion.

La Comunidad Auténoma, con el fin de dar una mayor efectividad en la prevencién de las
violencias machistas y proteccion a las victimas, fomentara la puesta en marcha de convenios y
protocolos de actuacion con las fuerzas y cuerpos de seguridad, 6rganos judiciales, forenses,
Ministerio Fiscal, mediadores escolares, colegios profesionales de abogadas y abogados,
trabajadores sociales, psicélogos y personal sanitario, que intervienen en la atencion de las victimas
de violencia.

Articulo 18. Observatorio de Igualdad entre mujeres y hombres y de las Violencias Machistas
de la Region de Murcia.

1. El Observatorio de Igualdad entre mujeres y hombres de la Regién de Murcia, adscrito a la
Consejeria de Presidencia, sera el o6rgano encargado de estudiar y hacer visibles las
discriminaciones que se produzcan entre mujeres y hombres en la Regién de Murcia en todos los
ambitos sociales y econdmicos y, especialmente, las que se manifiestan a través de las violencias
machistas.

2. Debera recoger informacion periédica de datos estadisticos desglosados, entre otras
categorias, por sexo, edad, nacionalidad, pais de origen, lugar de residencia, personas con
discapacidad y otros colectivos vulnerables que permita conocer y analizar en el ambito de su
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competencia las causas, las consecuencias y la frecuencia de todas las formas de violencia contra
las mujeres, asi como sobre la eficacia de las medidas establecidas.

3. Asi mismo, sera el érgano encargado de realizar y mantener actualizado un mapa de recursos
de atencion y proteccion frente a las violencias contra las mujeres, que abarque la gama de servicios
y distribucion por habitantes y geografia regional y permita identificar los posibles obstaculos que
inciden en que determinados perfiles de mujeres queden fuera de los recursos o servicios
especializados.

4. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia garantizara la realizacion
periddica de encuestas de satisfaccion a las mujeres que acceden a los mismos y que establezcan y
recojan indicadores de evaluacion de la intervencion para lograr la autonomia y el empoderamiento
de las mujeres. Los resultados de dichas encuestas se haran publicos y seran uno de los
instrumentos para la evaluacion de los servicios y recursos.

5. A través del Observatorio de Igualdad se pretendera, por una parte, hacer una valoracion de la
situacién de las mujeres en diversas areas, como empleo, medios de comunicacién, publicidad,
ambito deportivo, administraciones publicas, educaciéon, usos del tiempo y reparto de
responsabilidades, poder y toma de decisiones, salud, sanidad y exclusion social, transporte y
urbanismo y, de otra, evaluar los efectos producidos por las politicas de igualdad puestas en marcha,
en los aspectos mas generales y probablemente, mas importantes de esas politicas publicas
regionales.

Articulo 19. Investigacion.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la consejeria
competente en materia de igualdad entre mujeres y hombres, realizara e impulsara estudios y
trabajos de investigacion sobre las causas, caracteristicas, extension y consecuencias de las
violencias contra las mujeres, asi como sobre la evaluacion de la eficacia de las medidas aplicadas
para su prevencion, deteccion, atencion y erradicacion, asi como los medios necesarios para su
tratamiento.

2. La Administracién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia articulara medidas de
apoyo a la elaboracién de estudios, investigaciones y tesis doctorales que versen sobre el estudio de
las violencias contra las mujeres y los principios que inspiran la presente ley.

3. Igualmente, la Administracion de la Comunidad de la Region de Murcia difundira el resultado de
los estudios e investigaciones que se consideren de interés. La difusién se realizara de forma
universal y gratuita y tendra en cuenta la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Articulo 20. Formacién de profesionales relacionados con las violencias machistas.

Las Administraciones publicas de la Region de Murcia exigira a su personal y demas profesionales
colaboradores con la administracion relacionados con las violencias machistas, especializada en
intervencion violencias machistas por parte de las profesionales de los servicios especializado, de
modo que puedan prevenir y detectar precozmente los casos de violencias machistas y garantizar
una intervencion adecuada y efectiva. La administracion regional a través de la Escuela de la Funcion
Publica y las Universidades publicas facilitaran esta formacion.
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Capitulo I
Educacioén

Articulo 21. Coeducacion.

1. La Administraciéon educativa regional, dentro de las normas basicas reguladoras de la materia,
integrara en el disefio y desarrollo curricular de todas las areas y materias, que se incluyen en los
distintos niveles, etapas, ciclos, grados y modalidades del sistema educativo, como uno de los
objetivos prioritarios, la prevencion y la deteccion de las violencias contra las mujeres, mediante la
ensefianza de métodos y modelos de convivencia no violentos, basados en el respeto a la igualdad
de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

2. Con la finalidad de prevenir las violencias contra las mujeres, la Administraciéon de la
Comunidad de Murcia, dentro de sus competencias:

a) Integrara en los curriculos de los distintos niveles etapas, ciclos, grados y modalidades del
sistema educativo, como uno de los objetivos prioritarios, la prevencion y la deteccion de las
violencias contra las mujeres, mediante la ensefianza de métodos y modelos de convivencia
no violentos, basados en el respeto a los derechos humanos y en la igualdad entre mujeres y
hombres.

b) Promovera la igual valoracién de la experiencia, las aptitudes y la aportacion social y
cultural de las mujeres y de los hombres, sin estereotipos ni actitudes discriminatorias.

c) Desarrollara medidas educativas que contrarresten los estereotipos sobre los que se
construyen las relaciones entre mujeres y hombres basadas en la sumisién, el control y la
violencia.

d) Elaborara protocolos para identificar y dar respuesta a la violencia contra las mujeres entre
adolescentes y jovenes en el medio educativo.

e) Desarrollara la asignatura de educacion afectivo-sexual y prevencion de la violencia de
género en todos los niveles educativos y disefiara un plan de coeducacion de desarrollo
obligado en cada centro.

3. La Administracion educativa garantizara a través de la financiacién oportuna y el apoyo al
profesorado que en todos los centros educativos de la Comunidad Auténoma se desarrollan las
medidas descritas en este articulo.

Articulo 22. Planes de formacién permanente del profesorado.

1. En los planes de formacion permanente del profesorado se incorporaran estrategias formativas
que posibiliten la transmision de valores de resolucion pacifica de los conflictos entre ambos géneros.
Asimismo, la Administracién educativa regional adoptara las medidas necesarias para que en los
planes de formacion inicial y permanente del profesorado se incluya una formacién especifica, con el
fin de asegurar que adquieren los conocimientos y las técnicas necesarios que les habiliten para
hacer frente a sus tareas. En cualquier caso, el fomento de la igualdad entre mujeres y hombres y la
prevencion y sensibilizacion contra las violencias machistas constituiran una linea prioritaria de
formacion.
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2. La consejeria competente en materia de educacién velara para que los contenidos de los libros
de texto y materiales escolares utilizados en los centros de la Regién no favorezcan actuaciones
violentas, basadas en la desigualdad por razén de género.

Articulo 23. Curriculos educativos y materiales.

1. El departamento competente en materia de educacién garantizara que los contenidos y
procedimientos que conforman el curriculo educativo de todos los niveles educativos promuevan la
igualdad entre mujeres y hombres y el respeto de los derechos humanos.

2. El departamento competente en materia de educacién supervisara a través del servicio de
inspeccion educativa que los materiales educativos y libros de texto promuevan la igualdad entre
mujeres y hombres y el respeto de los derechos humanos.

3. El departamento competente en materia de educacion desarrollara y difundira proyectos y
materiales didacticos actualizados, dirigidos a todos los niveles educativos, que contengan pautas de
conducta que transmitan la prevencidon de la discriminacion, de superacion de practicas y
comportamientos sexistas, de modelos de masculinidad no violenta y de relaciones personales y
afectivas libres, igualitarias y no violentas.

4. El departamento competente en materia de educacion integrara y visibilizara en los curriculos
de los distintos niveles educativos a las mujeres como sujetos activos de la historia, los deportes, el
arte y la cultura.

Articulo 24. Directrices en planes y proyectos educativos.

1. La Administracion educativa llevara a cabo un asesoramiento especifico sobre igualdad y no
discriminacion por razén de género en materia de educacion, que sirva de soporte tanto a la labor
orientadora de los centros educativos como a los centros de apoyo al profesorado.

2. Los planes de accion tutorial de todos los niveles educativos incluirdan apartados especificos
destinados a reflexionar sobre las causas de la existencia de la violencia contra las mujeres, asi
como una orientacién de estudios y profesiones, basada en las aptitudes y capacidades de las
personas y no en la pertenencia a uno u otro sexo.

3. Los proyectos elaborados por los centros educativos integraran pautas de conducta que
fomenten el desarrollo de actitudes de respeto al cuerpo de todas las personas, autoestima,
seguridad personal y capacitacién para la practica de relaciones humanas basadas en el respeto y la
no violencia. A este fin, podran contar con el asesoramiento del departamento competente en materia
de educacion.

4. La Administracion educativa promovera la elaboracién de proyectos especificos en los centros
educativos, que garanticen y fomenten las actitudes, valores y capacidades que contribuyan a un
auténtico desarrollo integral de las personas.

5. En las normas internas de los centros educativos deberan explicitarse las normas de
convivencia basadas en el respeto, la igualdad, la superacién de comportamientos sexistas, en la
erradicacion de toda violencia como formula de relacion humana vy, por lo tanto, en el rechazo total a
los comportamientos de violencia sexual. También deberan explicitarse las medidas de correccion o
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sancion adecuadas para tales comportamientos.

6. El Servicio de Inspeccion Educativa del departamento competente en materia de educacion
velara por el cumplimiento y aplicacién de las obligaciones dispuestas en esta ley destinadas a
fomentar la igualdad real entre hombres y mujeres, en los términos dispuestos en su normativa
reguladora.

Articulo 25. Materiales didacticos.

1. Las administraciones educativas competentes adoptaran las medidas oportunas que impidan la
difusion y utilizacién en centros educativos de la Regién de Murcia de materiales didacticos que
justifiquen o fomenten actitudes discriminatorias.

2. Los materiales didacticos deberan tender a la eliminacién de los estereotipos sexistas en el
desarrollo del proceso educativo, en los libros de texto, en los materiales escolares y en la orientacion
académica y profesional.

3. En consonancia con lo anterior, los libros de texto y materiales escolares contendran:

a) Un uso de un lenguaje escrito y en imagenes inclusivo.

b) Los contenidos de todas las asignaturas mostraran la participacion y produccion
de las mujeres en todos los ambitos del conocimiento y en todos los momentos de
la historia.

c) Se visibilizara el papel asignado a las mujeres a lo largo de la historia, la
construccion y refuerzo de estereotipos sexistas y el efecto de desigualdad,
discriminacion y violencias machistas que se han ejercido

Todo ello tiene como finalidad el fomento de la vision y espiritu critico del alumnado, la superacion
de los estereotipos de género, las desigualdades estructurales y los micromachismos que todavia
persisten en pleno siglo XXI.

Articulo 26. Informe del Consejo Escolar de la Region de Murcia.

El Consejo Escolar de la Regidon de Murcia incluira, en su Informe anual sobre el sistema
educativo de la Region de Murcia, informacion sobre el desarrollo de las medidas contempladas en el
ambito educativo por la presente ley o bien informara de forma especifica.

Impulsara y propondra medidas de actuacion para erradicar estereotipos de género, fomentando
pedagogias por la igualdad que transformen los centros escolares en espacios de socializacion,

aprendizaje y ensefianza libres de machismos.

Capitulo lll
Empleo

Articulo 27. Prevencion en el ambito laboral.

1. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en el ambito de sus competencias,
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participard con las personas responsables de las empresas y agentes sociales en el fomento de
medidas dirigidas a la prevencién de las violencias machistas en el ambito laboral. Para ello se dotara
de recursos econodmicos necesarios para la constitucién grupos de trabajo, edicion de materiales y
jornadas formativas en las que participen organizaciones sindicales y patronales. ElI Gobierno
regional garantizara el cumplimiento de las obligaciones de elaborar, implementar y evaluar los
planes de igualdad en las empresas privadas y en la Administracion publica, y también de elaborar y
difundir los protocolos frente al acoso sexual y discriminacion por razon de sexo entre las plantillas.

2. Se promoveran los grupos de hombres en el ambito laboral y de la Administracién publica para
seguir un recorrido de la deconstruccion de masculinidad, tanto para sus comportamientos en el
ambito laboral, en la prevencion del acoso laboral y demas, como de lo que es su posicidon dentro de
la familia, de la conciliacién de la vida familiar y laboral, y de la corresponsabilidad.

3. Se creara un registro regional de acoso sexual cuyos datos seran publicados de forma
semestral, en los términos que se establezcan reglamentariamente.

4. Todas las estrategias y planes de empleo realizados a instancia de la Comunidad Auténoma
tendran que ser disefiados obligatoriamente con perspectiva de género, tras un diagndstico previo
con datos desglosados por sexo que se hara publico.

Articulo 28. Acosos sexuales, por razén de sexo en el trabajo.

1. Se considera “acoso sexual’ cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual
que tenga el propésito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en
particular, cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo. Se incluyen en este
concepto el chantaje sexual y el acoso ambiental.

2. Constituye “acoso por razén de sexo” cualquier comportamiento realizado en funciéon del sexo
de una persona, con el propdsito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un entorno
intimidatorio, degradante u ofensivo”

3. El acoso por razén de sexo tendra la consideracion de falta disciplinaria hasta muy grave para el
personal funcionario de la administracion publica regional de acuerdo con lo establecido en el
capitulo XIII del Decreto Legislativo 1/2001, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Funcion Publica de la Regién de Murcia.

4. Las Administraciones Publicas de la Region de Murcia podran actuar de oficio ante casos de
acoso por razén de sexo en el trabajo e impulsaran medidas dirigidas a su personal para prevenir y
erradicar el acoso, dentro de sus competencias.

5. En el ambito de sus competencias, las administraciones han de garantizar a las victimas de
acoso sexista el derecho a una asistencia integral y especializada.

Articulo 29. Promocioén de los grupos de hombres en el ambito laboral y de la administracion
publica.

1. La Administracion promovera grupos de discusion e introspeccién personal que promuevan un
recorrido de deconstrucciéon de la masculinidad y sus formas de expresion social, que favorezca el
cambio de mirada tanto en el ambito laboral, en la prevencion del acoso laboral, como en lo que
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respecta a la conciliacion de la vida familiar y la laboral, la corresponsabilidad y el fomento de
relaciones saludables que concluyan en un activismo social comprometido en la cultura de igualdad.

2. En los planes de formacion de la Escuela de la Administracion publica programara una
formacion especifica para hombres sobre masculinidades y sus consecuencias en relacioén con la
salud, al cuidado, a la corresponsabilidad, a las conductas de riesgo, a la sexualidad, a las violencias,
a la criminalidad, etc.

3. No se insertara publicidad institucional en aquellos medios que menoscaben la imagen de las
mujeres o contengan publicidad de prostitucion.

Capitulo IV
Salud

Articulo 30. Plan Regional de Prevencion y Sensibilizacion de las Violencias de Género.

1. Se elaborara, con caracter bianual un Plan Regional de Prevencion y Sensibilizaciéon de las
Violencias de Género en el ambito sanitario en el que se establezcan los objetivos especificos a
alcanzar, las actividades a realizar y los indicadores de evaluacion de las mismas. Este plan
contemplara de forma especifica la salud mental.

2. Los objetivos generales del PRPSViogen seria los siguientes:

a) Facilitar la planificacion de la atencion sanitaria a las violencias de género al conocer su
magnitud y las caracteristicas de las mujeres que la padecen.

b) Promover la mejora de la calidad y la equidad en la atencién sanitaria integral a las violencias
de género mediante la valoracion del impacto de las actuaciones implantadas por las
Administraciones sanitarias, especialmente las relacionadas en el Protocolo Comun.

c) Favorecer la colaboracion y el intercambio de experiencias y buenas practicas entre las
Administraciones implicadas en la atencion sanitaria a las mujeres que padecen violencias.

Articulo 31. Actividades en materia de prevencion en la sanidad.
Para dar cumplimiento a los objetivos anteriores, se emprenderan las siguientes actividades:

a) Formacion obligatoria a todo el personal sanitario sobre las causas de las desigualdades entre
hombres y mujeres, las teorias de deconstruccion de identidades masculinas, las causas
estructurales de las violencias y sobre el ejercicio de sus derechos sexuales y reproductivos de las
mujeres

b) Formacién obligatoria de las y los profesionales sanitarios de Atencién Primaria, Servicio de
Urgencias y Salud Mental, en todos los niveles, sobre violencia de género, sus causas y
consecuencias, como detectarlo y diagnosticarlo, y como actuar en todo el proceso. Ello incluira la
formacion en entrevista clinica que ayude a detectar a las pacientes con maltrato y victimas.

c¢) Habilitaciéon de espacios fisicos en los servicios de urgencias de ambulatorios y hospitales para
preservar la intimidad con las pacientes.
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d) Elaboracion y aplicacion de instrumentos y procedimientos para manejar el maltrato tales como
protocolos de deteccion precoz de las violencias de género claros especificos para detectar e
intervenir en los casos de violencias contra las mujeres e informacion relevante de cémo actuar.

e) Creacion de un registro para recoger la informacion unificada que permitan conocer la situacién
real de esta problematica en Atencion Primaria en nuestra Region.

f) Elaboracion de folletos informativos sobre violencias machistas para su distribucion en las
consultas de Atencion Primaria.

g) Informatizacion de los protocolos.

h) Coordinacién de las y los profesionales de Atencion Primaria con los equipos de salud mental
en los casos de violencias de género.

i) Programacion de sesiones clinicas con los casos detectados.
i) Mejora de la coordinacion intersectorial con los servicios sociales.

k) Incorporacion de asignaturas obligatorias con perspectiva de género durante la formacion
universitaria sanitaria.

I) Elaboracion de procedimientos claros, rapidos y eficaces. Principalmente se refieren a los
protocolos, pero no Unicamente. Los procedimientos burocraticos a los que se enfrentan los médicos
y médicas de familia ralentizan su trabajo. Se disefiara una formacion especifica y concreta para el
personal sanitario sobre los procedimientos burocraticos relativos a la violencia de género, asi como
protocolos rapidos y practicos e interrelacidon entre servicios médicos, sociales y juridicos.

m) Promocion en el ambito sanitario de las paternidades creando grupos de padres dirigidos por
matronas para acompanar a sus parejas embarazadas en las sesiones de preparacion al parto.

Articulo 32. Planes murcianos de salud, servicios sociales y encuestas.

Las Administraciones Publicas de la Regién de Murcia, con el objeto de favorecer la prevencion de
las violencias machistas en materia de salud de las mujeres, y en colaboracién con el resto de
administraciones competentes:

a) Incluiran la violencia contra las mujeres como materia de salud publica, tal como indican los
informes de la OMS, lo que incluira su estudio desde el punto de vista sanitario y el refuerzo de las

medidas de abordaje en este ambito.

b) Impulsaran las acciones necesarias para alcanzar una mejora en la investigacion, prevencion,
diagndstico y tratamiento de aquellas enfermedades especificas de las mujeres.

c) Realizaran campanas de informacion y programas de educacion para la salud sobre aspectos
sanitarios y enfermedades que afectan o inciden directamente sobre las mujeres.

d) Asimismo, llevaran a cabo programas de sensibilizacion y formacion dirigidos al personal
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sanitario, con el fin de que conozcan las necesidades especificas de las mujeres.

e) Se garantizara la cobertura publica de medicamentos especificos para enfermedades y
patologias de mujeres en diferentes edades.

f) En las encuestas de salud se incluiran indicadores sobre las violencias ejercida contra las
mujeres.

g) Realizaran aquellas acciones necesarias con el fin de prevenir, las diferentes formas de
maltratos y violencias que puedan sufrir las mujeres en los servicios de salud reproductiva, con
especial hincapié en la atencion del parto y/o relacionado con la violencia obstétrica.

Capitulo V
Sensibilizaciéon social, informacién, publicidad y comunicacién

Articulo 33. Medidas de sensibilizacion social e informacion.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y las entidades locales
realizaran campanas institucionales de sensibilizacion que promuevan el rechazo social de la
discriminacion y las violencias contra las mujeres, a la vez que fomenten la igualdad entre mujeres y
hombres. A este efecto, utilizaran cuantos medios sean precisos para dirigirse al conjunto de la
poblacién y especialmente a las mujeres en ambitos rurales, a la poblacién joven y a los hombres con
el fin de revertir las actitudes discriminatorias y violentas.

Las campanas tendran especial divulgacion en los medios de comunicacién de titularidad publica,
en los centros educativos, sociales, sanitarios, laborales, culturales y deportivos. En este marco se
prestara especial atencién a los hombres, por lo que se creara un servicio de atencion individual a
hombres, ya sea presencial, ya sea telefonico en la Consejeria de Politica Social.

2. También se realizaran campanas y acciones informativas con el fin de que las mujeres
dispongan de la informacién suficiente sobre los derechos que les asisten y los recursos existentes,
prestando especial atencion a mujeres del ambito rural, migrantes, de etnia gitana, con discapacidad,
dependencia, en situacion de exclusion, riesgo o vulnerabilidad social, y aquellas otras
pertenecientes a colectivos 0 ambitos donde el nivel de desproteccion pueda ser mayor, entre ellos,
el ambito laboral.

Articulo 34. Medidas en el ambito de los medios de comunicacion.

1. La Administracion de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia garantizara que los
medios de comunicacion de su titularidad no emitan en su programacion imagenes o contenidos
vejatorios relacionados con la imagen de las mujeres, 0 que abunden en los estereotipos y prejuicios
que conforman el contexto de las violencias contra las mujeres, de acuerdo con lo previsto en la
normativa basica de aplicacion. Los medios de comunicacion de titularidad privada subvencionados
con recursos publicos deberan cumplir con estas obligaciones, reservandose la Administracion de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia el ejercicio de cuantas acciones sean necesarias para
garantizar el cumplimiento de esta obligacion.

2. Asi mismo, la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia elaborara y
promovera la aplicacién de normas de autorregulacion por parte del sector de las tecnologias de la
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informacion y de los medios de comunicacion para garantizar un adecuado tratamiento de los
contenidos relacionados con las manifestaciones de las violencias contra las mujeres que refuerce el
rechazo social a la misma, siempre en el respeto de la libertad de expresion y su independencia.

Articulo 35. Medidas en el ambito de la publicidad.

1. En los medios de comunicacion social que actien en el ambito de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia se evitara la realizacion y difusion de contenidos y anuncios publicitarios que
mediante su tratamiento o puesta en escena justifiquen, banalicen o inciten a las violencias contra las
mujeres, o en los que se contengan, expresa o tacitamente, mensajes que atenten contra la dignidad
de las mujeres, de acuerdo con lo previsto en la regulacién basica estatal.

2. Las Administraciones competentes de la Comunidad Auténoma regularan una normativa,
restrictiva y sancionadora, sobre cualquier tipo de publicidad con contenido sexista o en aquella en la
que se incite al consumo o a la visita a locales y establecimientos en los cuales se comercialice con
el cuerpo de mujeres.

Capitulo VI
Deportes

Articulo 36. Formacion y protocolos en materia de igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, prevencion violencias machistas, acoso y abuso sexual dentro del ambito deportivo.

1. El Gobierno de la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia adoptara las medidas
necesarias para prevenir y reaccionar ante los supuestos de violencias machistas, asi como de acoso
y abuso sexual dentro del ambito deportivo en todas las asociaciones y Federaciones, asi como
instalaciones deportivas.

2. El Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia instara a la obligatoria
implantacion de protocolos de prevencion y actuacion en todas las asociaciones y Federaciones, asi
como instalaciones deportivas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia que desarrollen:

a) Mapas de riesgo.

b) Desarrollar procedimientos para interponer quejas o denuncias e intervenir ante un posible
caso de acoso sexual garantizando la privacidad.

c) Proteger los derechos legales de las deportistas y las entrenadoras, asi como protegerlas
contra las posibles represalias.

d) Medidas en relacién con la conducta del entrenador o entrenadora y todo el personal en
contacto con las y los deportistas.

3. El Gobierno de la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia instara a la obligatoria
instauracién de un cédigo ético que garantice la igualdad de género real en las distintas federaciones,
asociaciones y clubes deportivos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en el cual se
detallen los limites entre las conductas aceptables y las que no lo son, aun a pesar de la fuerza de la
costumbre.
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4. El Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia adoptara las medidas
necesarias para que todas las deportistas de la regién reciban formacién en temas de sexualidad que
incluya: el derecho al control de su propio cuerpo; aprender a poner limites en el consentimiento y
tipo de practicas en las relaciones sexuales; identificar el acoso y abuso sexual; los diferentes
aspectos que influyen en las relaciones sexuales entrenador-deportista y la repercusion para su vida
deportiva. Asimismo, el Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia adoptara las
medidas destinadas a que en las formaciones deportivas de todos los niveles académicos
relacionado con el ambito deportivo se reciba formacién en materia de igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, prevencion violencia de género, acoso y abuso sexual dentro del ambito
deportivo y sobre las medidas necesarias para su erradicacion.

5. El Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia adoptara las medidas
necesarias para que todos los deportistas de la region reciban formacién sobre machismo,
micromachismos, obligacion del consentimiento en las relaciones sexuales, identificacion de
actitudes y comportamientos de hombres que son acoso sexual y acoso por razén de sexo.

6. El Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia garantizara el acceso
igualitario a cualquier deporte para nifias y mujeres, adaptacion de los centros deportivos, pistas y
estadios para el uso de ambos sexos.

Articulo 37. Formacion y protocolos en materia de acoso y abusos con nifias.

1. El Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia adoptara las medidas
destinadas a crear protocolos para prevenir y reaccionar ante los supuestos de acoso y abuso sexual
contra las nifias dentro del ambito deportivo regional. Asimismo, el Gobierno de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia adoptara las medidas destinadas a que en las formaciones
deportivas se incorporen contenidos formativos con relacién a la prevencion del acoso y abuso
sexual contra las ninas.

Capitulo VI
Urbanismo

Articulo 38. Seguridad.

1. Se integrara la perspectiva de género en las politicas de seguridad.

2. Se elaboraran mapeos en todos los municipios de la Region al objeto de identificar lugares en
los que las mujeres se sienten inseguras e implementen medidas para mejorarlos desde la
perspectiva de las violencias machistas. Dichos mapeos se impulsaran desde la Consejeria de
igualdad junto con las concejalias de igualdad de los Ayuntamientos y contaran con la participacion

de las asociaciones de mujeres de la localidad.

3. Los planes de urbanismo municipales tendran que contemplar la perspectiva de género
conforme al siguiente articulo.

Articulo 39. Planes de ordenacién urbana y urbanismo municipales.

1. Para ser aprobados por la Administracion regional, las actuaciones en materia de ordenacién
urbana y los planes de urbanismo municipales en la Regién de Murcia tendran que contemplar la
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perspectiva de género conforme a los siguientes principios.

a) Visibilizar la percepcion de inseguridad en el espacio publico desde la perspectiva de
género y concienciar a la ciudadania de los efectos del mismo.

b) Garantizar la percepcion de seguridad en los espacios urbanos mediante una adecuada
iluminacién y la maxima visibilidad en todo momento.

c) Buscar la apropiacion e identificacion del espacio urbano por parte de la ciudadania,
mediante una clara sefalizacién que permita orientarse sin dificultades.

d) Dar autonomia y libertad de movimiento a las mujeres para que usen vy disfruten de la
ciudad en igualdad de condiciones que los hombres.

2. El Gobierno de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia incentivara a los municipios
para que trabajen sus planes de ordenacion urbana desde la perspectiva de género para lo cual su
aprobacién dependera del cumplimiento del 75 % de las actuaciones siguientes:

a) lluminacion adecuada y suficiente en calles secundarias, pasos subterraneos y zonas
despobladas. Distribucion estratégica de luminarias con intensidad y mantenimiento suficiente
y sostenible.

b) Vallado de solares, disminucién de rincones, callejones sin salida, escaleras,
tuneles, asegurando siempre una buena visibilidad. Ampliar campos de visién, por ejemplo, a
través de espejos, incluir salidas o caminos  alternativos o hacer coincidir en algunos puntos
parte del transporte rodado con vias peatonales.

c¢) Eliminacién de elementos opacos de altura mayor a 1,60 metros que reduzcan la visibilidad
en espacios publicos por su efecto barrera, como paradas de autobuses, arbustos en parques
o vallas publicitarias. Utilizar siempre materiales transparentes.

d) Reduccion de las zonas sin actividad o zonificacion. Con la mezcla de usos se asegura la
concurrencia de personas en cualquier franja horaria. Por  ejemplo, dinamizando el
pequefo comercio en las zonas residenciales y fomentando el uso social del espacio publico,
como los parques.

e) Sefalizacion con elementos de orientacion visibles y precisos, para la apropiacion de los
espacios amplios y uniformes por parte de las mujeres.

f) Identificacion de aquellos lugares que son percibidos por las mujeres como no seguros
(puntos negros) a través de recorridos y mapeados del municipio.

g) Creacién y disefio cuidadoso de los espacios semiprivados como portales, escaleras,
ascensores o0 espacios entre edificios, porque la mayoria de las agresiones suelen registrarse
en los mismos. También se tendra en cuenta en las actuaciones de rehabilitacion de los
elementos comunes, no Unicamente en el disefio de obra nueva.

h) Reduccién de las tipologias de viviendas adosadas con jardines vallados o viviendas
colectivas con la primera planta alta ajardinada y vallada que miran solo al interior y crean



X LEGISLATURA / NUMERO 51/ 1 DE DICIEMBRE DE 2020 3431

zonas urbanas ciegas y sordas.

i) Disefio de los medios de transporte publicos, aparcamientos subterraneos para facilitar la
autonomia personal y los desplazamientos seguros de las mujeres.

3. En el marco de las competencias autonémicas supramunicipales, la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, garantizara:

a) La seguridad de las mujeres en el entorno proximo de sus viviendas.
b) La seguridad en el transporte publico supramunicipal.
c¢) Los servicios publicos usados con mas frecuencia que los hombres.

Capitulo Vil
Mujeres rurales

Articulo 40. Las violencias machistas y las mujeres rurales.

1. Las violencias machistas en el ambito rural se caracterizan por su invisibilidad, falta de
accesibilidad a los recursos, falta de recursos especializados y falta de concienciacion social.

2. Dada la especial vulnerabilidad de las mujeres rurales se disefiaran y evaluaran posteriormente,
programas especificos para las mujeres rurales que permitan alcanzar los objetivos siguientes:

a) Aumentar la difusién sobre la discriminacién multiple en el ambito rural,

b) Sensibilizar e informar a las mujeres rurales sobre los distintos tipos de discriminacién y sus
multiples factores, y

c) Poner en marcha de actuaciones que eviten las desigualdades y mejoren la calidad de vida de
las mujeres que viven en el medio rural.

d) Se garantizan los servicios de asistencia y protecciéon a las mujeres en situacion de violencia
machista en las zonas rurales, asegurando que puedan asistir a los servicios de informacion,
asesoramiento y asistencia, garantizando la privacidad y el anonimato.

e) Se aumentara la inversion econdmica en las zonas rural para mejorar las oportunidades
laborales de las mujeres teniendo especial atencion a las necesidades de las mujeres extranjeras y
con funcionalidad diversa residentes en las zonas rurales de la Region de Murcia.

Articulo 41. Programas especificos para las mujeres rurales.

Los programas especificos para las mujeres rurales organizaran cursos Yy talleres de formacion,
asi como elaboraran materiales para la divulgacion y recursos contra la violencia.

Su objetivo sera el de formar en violencia de género, ruralidad y derechos humanos tanto a
profesionales de diferentes disciplinas como a la poblacion rural en general, organizando actividades
especificas para los hombres rurales.
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Articulo 42. Programas de actividades para mujeres jovenes.

En el marco de estos programas tendra una relevancia especial las actividades dirigidas a jovenes y
otros colectivos de la sociedad con el fin de generar un cambio en las actitudes y aptitudes contra las
violencias de género, con atencion precisa a hombres adolescentes y jovenes. Su objetivo sera el de
sensibilizar sobre este problema para que mujeres y hombres sepan identificar los posibles casos de
violencia y dispongan de las herramientas necesarias para enfrentarse a ellos.

Capitulo IX
Mujeres con diversidad funcional o movilidad reducida

Articulo 43. Las mujeres con diversidad funcional y las violencias machistas.

1. El trato equilibrado a las mujeres con diversidad funcional o movilidad reducida pasa por
considerarlas del mismo modo que al resto de mujeres y evitar los comportamientos despectivos,
compasivos y protectores, pues todos ellos producen dafos psicolégicos y sufrimientos afiadidos e
innecesarios.

2. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia promocionara y
garantizara las siguientes actuaciones:

a) Eliminar las barreras en los servicios de atencién: asegurar la accesibilidad fisica del lugar,
acceso al transporte, intérpretes para ayudar a la comunicacion, garantizandose la accesibilidad
(tanto fisica, de la comunicaciéon como psicoldgica) a todos los servicios ofrecidos a mujeres victimas
de cualquier tipo de violencia machista expuesta en el articulo 3 de esta ley, ya sea en la pareja,
laboral, callejera y/o sexual, asi como a los procesos legales teniendo en cuenta las necesidades
especificas de las distintas capacidades.

b) Establecer indicadores que permitan el reconocimiento de situaciones de violencia para
detectarla en aquellos grupos mas vulnerables.

c) Incluir las variables “diversidad funcional” o “movilidad reducida” como ejes de accion
transversal en los estudios de violencias de género, lo cual responderia a la necesidad de conocer
mas de cerca sus caracteristicas diferenciales para poder generar estrategias adecua as de
intervencion.

d) Formar a las/los profesionales para reconocer y responder a las necesidades individuales
relacionadas con la diversidad funcional o la movilidad reducida.

Capitulo X
Mujeres mayores

Articulo 44. Acciones de difusién, prevencion y sensibilizacién acerca de las violencias de
género en mujeres mayores.

1. Con caracter especifico se desarrollaran acciones de difusion, prevencion y sensibilizacion
acerca de las violencias de género en mujeres mayores de 65 afos que persigan mejorar el
conocimiento de sus derechos y de los servicios disponibles para atenderlas, asi como la confianza
en los mismos, adecuando los materiales, lenguaje y contenidos a las percepciones y enfoques de
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las personas mayores, de forma que estas pudiesen sentirse identificadas.
2. En particular se diseharan y, posteriormente evaluaran:

a) Programas de formacién con enfoque de género y enfoque de curso vital sobre la problematica
especifica de las violencias de género en mujeres mayores de 65 afios, dirigidas a profesionales de
distintos ambitos: servicios sociales generales, sistema de salud, fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado, tribunales y juzgados (civil y penal), servicios y recursos para personas mayores, entre otros.

b) Programas de formacién en perspectiva de curso vital a los servicios y recursos especializados
en atencién y proteccidon a victimas de violencias de género y desarrollo de lineas de trabajo
destinadas a ajustar las caracteristicas de los recursos a las necesidades de las mujeres mayores
con especial atencion a facilitar el acceso, agilizar la respuesta y evitar la revictimizacion.

c) Protocolos de deteccion de violencias de género especificos para mujeres mayores para su
aplicacion en centros de mayores y otras instituciones publicas a los que asistan personas mayores
de 65 afos.

d) Programas de formacién o actividades dirigidos especificamente a los hombres mayores.

Capitulo XI
Hombres

Articulo 45. Programa de intervencién con hombres.

La Administraciéon Regional creara y ejecutara programa de intervencion con nifos, jévenes,
hombres en edad mediana y mayor para promover su implicacion en las tareas de cuidado de
personas mayores o dependientes.

TITULO Il
DETECCION Y ATENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

Articulo 46. Responsabilidad institucional de deteccion y atencion de las violencias contra las
mujeres.

1. Las Administraciones Publicas de la Regién de Murcia, especialmente los departamentos
competentes en materia educativa, sanitaria y de politicas sociales, desarrollaran las acciones
necesarias para detectar e identificar situaciones de riesgo y atender las situaciones de violencias
contra las mujeres en cualquiera de sus manifestaciones y promoveran la mejora de las condiciones
de salud de las mujeres, garantizando, en todo caso, la plena igualdad de trato y de oportunidades.
Asimismo, apoyaran programas especificos, que favorezcan la igualdad e integracion social de
aquellos colectivos de mujeres que se encuentren en situaciones de especiales dificultades.

2. Para llevar a cabo estas labores, se pondran en funcionamiento diferentes instrumentos
técnicos que permitan identificar y hacer visible las violencias contra las mujeres (fisica, psiquica,
sexual, econdmica, institucional y cibernética), incluso en los casos en los que las victimas no la
reconocen expresamente.
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La Comunidad Autonoma de la Region de Murcia elaborara, en colaboracion con las entidades
locales, protocolos especificos de deteccidn, actuacion y derivacién, de acuerdo con su implicacion y
funciones en estos procesos. Estos protocolos incluiran pautas respecto a las diferentes
manifestaciones de las violencias contra las mujeres.

3. El departamento competente en materia de educacién escolarizara de forma inmediata a las
ninas y los nifos que se vean afectados por cambios de centro derivados de situaciones de
violencias contra las mujeres, pudiendo adoptarse las medidas cautelares necesarias a fin de lograr
la inmediatez del cambio. En estos casos no sera necesaria la aprobacion previa de la Consejeria de
Educacién u organismo en quien esté delegada o ejerza dichas funciones de forma analoga.

4. El departamento competente en materia de educacion facilitara que los centros educativos
presten una atencion especial a dicho alumnado, priorizando sus derechos por encima de los del
agresor en el caso de que se presentara esta situacion en la convivencia del centro.

Articulo 47. Programa Sanitario de Paternidad Activa.

La Administracién regional desarrollara un Programa Sanitario de Paternidad Activa, paralela a los
grupos de preparacion al parto al que acuden sus parejas embarazadas, y en coordinacion con las
consultas de matronas de Atencion Primaria y las asociaciones de hombres por la igualdad, de cara a
promover el compromiso en la crianza, la conciliacién laboral activa, corresponsabilidad en los
cuidados y las relaciones de igualdad en la pareja.

Articulo 48. Derechos y medidas en la atencion sanitaria.

1. La consejeria competente en materia de sanidad, como recurso clave para la deteccion y
atencion, garantizara a las mujeres victimas de cualquier tipo de violencia el derecho a la atencion
primaria, la atencién especializada y los servicios de urgencias, de los centros hospitalarios, la
aplicacion del protocolo sanitario existente y al seguimiento de la evolucién de su estado de salud
hasta su total restablecimiento, en lo concerniente a la sintomatologia o las secuelas derivadas de la
situacion de violencia sufrida, independientemente de su situacién administrativa.

2. En estos supuestos, los servicios se prestaran para todas las mujeres que sufran o hayan
sufrido violencia, garantizando la privacidad y la intimidad de las mujeres y respetando las decisiones
que ellas tomen en relacion con su atencion sanitaria.

3. Asimismo, se estableceran medidas especificas para la intervencion y apoyo de situaciones de
violencias contra mujeres con discapacidad, mujeres con problemas de salud mental, adicciones u
otras problematicas u otros casos de adicciones derivadas y/o afiadidas a las violencias.

4. En los centros hospitalarios se designara por la Administracidon sanitaria una persona
responsable encargada de la coordinacion y seguimiento de estos protocolos.

Articulo 49. Estrategia de deteccion y atencion sanitaria.

Para garantizar el derecho a la atencion sanitaria de todas las mujeres que han padecido alguna
de las formas de violencia previstas en esta ley, el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia en materia de salud elaborara una estrategia de deteccién y atencién sanitaria
sobre violencia contra las mujeres que incluira:
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a) Una serie de estandares minimos sobre medios materiales y humanos necesarios para
prevenir, detectar y atender la violencia contra las mujeres en todo el territorio de la Region de
Murcia, que seran incluidas en las carteras de servicios de atencidén primaria, urgencias y salud
mental para la atencion de la violencia contra las mujeres.

b) Una programacién de formacion en violencia contra las mujeres, con indicadores y objetivos de
cumplimiento de manera que se logre la participacion de profesionales de todos los ambitos de la
salud que atiendan a mujeres victimas, formacion que incida tanto en la deteccién de la violencia
como en la intervencion adecuada con las victimas.

Los apartados a) y b) seran de aplicacion también en los servicios sanitarios de titularidad privada.
Articulo 50. Asesoramiento juridico y atencién psicolégica.

1. Las Administraciones de la Region de Murcia deberan facilitar los medios necesarios para
garantizar a las victimas de violencia y agresiones sexuales el derecho a un asesoramiento juridico y
la asistencia psicologica en el ambito de la salud sera considerada como un servicio de atencion
basica, cualquiera que sea el nivel asistencial en que se produzca, promoviendo los mas adecuados
mecanismos y circuitos de coordinacion entre niveles que agilicen la atencién a las mujeres
afectadas para su mas completa y temprana atencion y rehabilitacion, garantizando el respeto y la
autonomia de las mujeres y aportandoles mecanismos que les impidan verse de nuevo envueltas en
relaciones de maltrato.

2. Se reconoce para las mujeres que sufran alguna de las formas de violencias previstas en esta
ley de la Region de Murcia el derecho a la asistencia psicoldgica por profesionales con formacién en
violencia contra las mujeres, que comprendera la atencién inicial y el seguimiento durante todo el
proceso terapéutico.

Se intervendra de manera especifica con mujeres que se encuentren en una situacién de violencia
y presenten problemas de salud mental, dependencia de sustancias adictivas y/u otras patologias
que requieran un tratamiento psicoldgico especifico.

3. Se reconoce el derecho a la asistencia psicolégica para las personas menores de edad y para
otras personas dependientes que vivan o padezcan situaciones de violencia contra las mujeres, que
comprendera medidas de apoyo psicosocial especificas y adaptadas a sus caracteristicas y
necesidades. Se introduciran lineas de ayuda psicolégica telefonica gratuitas y disponibles las 24
horas del dia.

Articulo 51. Protocolos de actuacion y coordinacion.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, publicitara y dara
informacion del protocolo de actuacion ante los actos violencias machistas que se puedan producir
en el seno de su organizacion y constituira los organismos o comisiones encargada de atender las
violencias dentro de cada Seccion que compone la Administracion Regional, asi como en los
Organismos Autonomos, Entes Publicos Autonémicos y Empresas Regionales. Del mismo modo
impulsara a las Corporaciones locales de la Regién para que se doten de un protocolo y constituyan
el organismo encargado de su atencion.

2. La Administracion de la Comunidad Regional de Murcia propio y con el fin de dar una mayor
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efectividad en la proteccién y atencion a las victimas, fomentara y elaborara convenios y protocolos
de deteccion, atencién y derivaciébn en todos los ambitos sanitarios de atencién primaria,
especializada y hospitalizacion, en su caso.

Estos protocolos de actuacion con las fuerzas y cuerpos de seguridad, érganos judiciales,
forenses, Ministerio Fiscal, colegios profesionales de abogados, trabajadores sociales, psicologos y
personal sanitario, que intervienen en la atencion de las victimas de violencia, incluiran un conjunto
de indicadores sobre deteccion y atencion a victimas de violencia que seran incluidos en los
controles de calidad sobre prestaciones sanitarias.

3. Los protocolos estableceran medidas para la deteccion precoz de las violencias contra las
mujeres, asi como un parte de lesiones unico y universal para todos los centros sanitarios de la
Regién de Murcia, que sera de obligado cumplimiento para profesionales.

Asimismo, los protocolos definiran los procedimientos de coordinacién de las distintas instancias
que intervienen de forma especifica en la atencion sanitaria de las mujeres que sufren las violencias
prevista en esta ley, en colaboracion con el departamento competente en materia de igualdad.

Articulo 52. Registro de casos.

El departamento competente en el ambito sanitario implantara un sistema de registro de casos de
violencias contra las mujeres, especificando la tipologia en los servicios sanitarios, que permita
dimensionar el problema y del que facilitara informaciéon periédica al departamento competente en
materia de igualdad, de conformidad con lo establecido en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre,
basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de
informacién y documentacién clinica, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Articulo 53. Planes murcianos de servicios sociales y encuestas.

1. Los planes murcianos de servicios sociales incluiran la violencia contra las mujeres como
materia de proteccién social, lo que incluira su estudio desde el punto de vista social y el refuerzo de
las medidas de abordaje en este ambito.

2. En las encuestas de servicios sociales se incluiran indicadores sobre la violencia ejercida contra
las mujeres.

Articulo 54. Concepto de atencion integral.

1. Las mujeres supervivientes de cualquier manifestacion de la violencia contra las mujeres tienen
derecho a la atencién integral que incluye servicios sanitarios y sociales de emergencia, de apoyo y
acogida y de recuperacion integral, y que han de responder a los principios de atencion permanente,
actuacion urgente, especializacion de prestaciones y multidisciplinariedad profesional. La finalidad de
estos servicios es dar cobertura a las necesidades derivadas de la situacion de violencia, restaurar la
situacién en que se encontraba la mujer superviviente antes de padecerla o, al menos, paliar sus
efectos y recibir una atencién integral encaminada a su completa recuperacion.

La atencion integral comprende:
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a) La informacion y orientacion a las mujeres sobre sus derechos y los recursos existentes.
b) La atencion a la salud fisica y mental como via para paliar las secuelas de la violencia.

c) La atenciéon para que conozcan los servicios a los que pueden dirigirse para recabar
asistencia material, médica, psicoldgica y social.

d) La atencion a las necesidades econdmicas, laborales, de vivienda, educativas y sociales.

e) La atencion a las necesidades de alojamiento, ya sea de emergencia, acogida temporal,
centros tutelados, u otros, en los casos en los que proceda y con el fin de garantizar su
seguridad y cubrir todas sus necesidades basicas.

f) La atencion para la formacién, insercion o reinsercion laboral, y para que reciban apoyo
psicosocial a lo largo de todo el itinerario de recuperacién integral con la finalidad de evitar la
doble victimizacion.

3. Podran beneficiarse de estos recursos las mujeres victimas, los menores y las menores que se
encuentren bajo su patria potestad, guarda o tutela y, en su caso, cualquier otra persona dependiente
de las mujeres victimas de violencias de género.

4. Las administraciones publicas de la Regién de Murcia proporcionaran a las mujeres una
asistencia integral, para paliar las consecuencias fisicas y psiquicas que la violencia cause sobre
ellas, comprendiendo dicha asistencia integral el aseguramiento de su seguridad, la atencién a su
salud fisica y mental, asi como a sus necesidades econémicas, juridicas y sociales.

Articulo 55. Catalogo de recursos y servicios de la red de atencidn y recuperacion. Definicion
y estructura.

1. La Red de Atencion y Recuperacion de las Violencias Machistas de la Comunidad de la Region
de Murcia es el conjunto coordinado de recursos y servicios publicos de caracter gratuito cuya
finalidad es desarrollar las actuaciones previstas en el apartado siguiente y en las disposiciones que
lo desarrollan en el ambito territorial

2. Integraran la red de Atencion y Recuperacion de las Violencias Machistas los siguientes
recursos y servicios:

a) Recursos generales de informacion y atencion:
i) Linea telefonica y online de informacion y emergencia.
ii) Servicios de informacion y primera atencion.
b) Servicios de recuperacién y atencion especializada:
i) Atencion y recuperacion psicosocial integral.
ii) Atencion psicoldgica para nifios y nifias.
iil) Recuperacién para victimas de la violencia sexual.
iv) Asistencia integral para victimas de trata.
¢) Red de acogida y alojamiento temporal seguro:
i) Centro de urgencia.
ii) Recursos de acogida.
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iii) Pisos residencia.
iv) Acogida a través de familiares y relaciones de amistad probada.

3. La regulacién y organizacion de los servicios, que se establecera mediante desarrollo
reglamentario, garantizara que los recursos se gestionen segun criterios de disponibilidad,
accesibilidad y calidad. En todo caso, se especificara el niumero de recursos por poblacion y su
distribucién territorial, que asegurara un reparto equitativo de los mismos y se garantizara su
accesibilidad a las mujeres de las zonas rurales y otras zonas alejadas.

Articulo 56. Recursos generales de informacion y atencion. Linea telefénica de informacién y
emergencia.

1. La linea telefénica de informacion prestara asistencia a las mujeres victimas de cualquier
manifestacion de la violencia contra las mujeres y a las personas menores de edad a su cargo. El
servicio se prestara durante las 24 horas del dia, a través de un teléfono que sera atendido por un
equipo profesional especializado en los aspectos juridicos, psicolégicos y sociales relacionados con
la violencia contra las mujeres.

2. La linea telefénica para situaciones de urgencia prestara el servicio a través del equipo de
atencion telefonica, que pondra en marcha los diversos recursos de atencion, apoyo y acogida que
se precisen segun las circunstancias del caso concreto, facilitando de manera inmediata proteccién y
ayuda a las victimas.

Articulo 57. Servicios de informacion y primera atencion.

1. La Administracion de la Comunidad Autdbnoma de la Region de Murcia garantizara informacion y
una primera atencion a las mujeres victimas de cualquier manifestacion de la violencia contra las
mujeres, en los siguientes términos:

a) Prestara una primera atencién que comprendera informacion sobre ayudas econdmicas y
recursos sociales, orientacion, servicio juridico y, en su caso, derivacion a otros servicios.

b) Prestara un servicio de informacion, atencion sanitaria y atencion psicolégica en régimen
de guardia permanente localizada.

2. Los servicios se prestaran a través de profesionales que cuenten con la debida formacion sobre
violencias contra las mujeres y trabajo con perspectiva de género.

Articulo 58. Dispositivos de informacion, atenciéon urgente, acogida temporal y de atencion
continuada.

La Comunidad Autébnoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto de la Mujer y en
colaboracion con las entidades locales de la Region, dispondra de los siguientes recursos para las
mujeres victimas de cualquier manifestacion de la violencia contra las mujeres, en los siguientes
términos:

1. Dispositivo de atencién urgente. Los poderes publicos de la Regién de Murcia, en el ambito de
sus competencias, garantizaran el funcionamiento adecuado del "dispositivo de atencién urgente" a
través del cual se presta una atencién integral e inmediata a las mujeres, sus hijas e hijos, que se
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encuentran en situacion de necesidad como consecuencia de haber sido objeto de actos de violencia
de género o encontrarse en riesgo de padecerla.

Dicha asistencia comprendera:
a) Atencion médica.
b) Asesoramiento juridico.
c) Atencion psicoldgica en régimen de guardia permanente localizada.
d) Acceso a los recursos sociales habilitados al efecto.
€) Acogimiento inmediato en centros de emergencia.

2. Los servicios se prestaran a través de profesionales que cuenten con la debida formacion y
experiencia en materia de violencia contra las mujeres y trabajo con perspectiva de género, que
prestaran a las mujeres un asesoramiento juridico, un servicio de atencién psicoldgica, una
intervencién social y una orientacion laboral violencia contra las mujeres y trabajo con perspectiva de
género.

3. Los procedimientos de acceso a estos servicios se determinaran reglamentariamente. En todo
caso, se contemplaran diversos cauces de acceso, con la finalidad de que los recursos asignados
atiendan a todas las mujeres que lo requieran.

4. Para el acceso a los recursos no sera necesaria la interposicién de denuncia alguna contra el
agresor.

5. Las mujeres que sufren alguna manifestacion de violencia contra las mujeres y se encuentren
en situacién de mayor vulnerabilidad por razén de adicciones, enfermedades mentales, discapacidad,
dependencia y situaciones de exclusién o riesgo social tendran garantizada una atencion integral que
dé respuesta a sus necesidades.

6. Casas de acogida. Las casas de acogida son centros de estancia media, a través de los cuales
se proporcionara alojamiento, proteccion, manutencién, atencion psicoldgica, servicio de orientaciéon
laboral, atencion social y atencion de las necesidades educativas, sociales, de salud y de integracion,
que precisen las mujeres victimas de violencia e hijos o hijas que tengan a su cargo.

7. Pisos tutelados. Los pisos tutelados proporcionan un alojamiento alternativo con caracter
temporal, en régimen de autogestién, a las mujeres victimas de violencia doméstica, y los hijos e
hijas a su cargo hasta la adquisicion de su autonomia personal y social.

8. Los centros de atencién especializada individual y grupal de la Region de Murcia dispensaran,
de una forma integral y continuada, a las mujeres victimas de violencias una asistencia juridica, social
y psicolégica. La Administracion promovera el establecimiento de una red de Centros de Atencion
individualizada y grupal que de forma gradual y progresiva preste en los municipios de la Region
atencion a toda la poblacion.
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Articulo 59. Atencioén para nifas y nifos victimas de las violencias de género.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto de
la Mujer y en colaboracién con las entidades locales de la Region garantizara la atencion y la
asistencia psicologica especializada para la recuperacion de nifias y nifios que han convivido en
entornos violentos. Si la asistencia hubiera de prestarse a los hijas e hijos mayores de dieciséis afios
se precisara el consentimiento expreso de los mismos.

2. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia garantizaran a las hijas e
hijos de las victimas de las violencias de género que se vean afectados por un cambio de residencia
derivada de actos de violencias de género, el derecho a su escolarizacion inmediata en su nuevo
lugar de residencia.

Articulo 60. Recuperacion para victimas de violencias sexuales.

1. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto de la Mujer y en
colaboracion con las entidades locales de la Regién, dispondra de recursos especializados para
garantizar la adecuada recuperacion de las mujeres supervivientes de violencias sexuales, incluido
los acosos sexuales.

Estos servicios deberan disponer de una linea de informacion telefonica 24 horas y de un servicio de
atencion personalizada a victimas y a familiares en horario de mafiana y tarde.

2. Estos servicios se prestaran a través de apoyo psicoldgico, social, orientacién y
acompanamiento juridico. Se establecera una coordinacion con los servicios sanitarios y policiales
con la finalidad de asegurar que el proceso de atencién y busqueda de justicia sea o menos
traumatico posible para las mujeres.

Articulo 61. Recuperacién para victimas de ciberacosos.

1. La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través del Instituto de la Mujer y en
colaboracion con las entidades locales de la Region y la policia nacional, dispondra de recursos
especializados para garantizar la adecuada recuperacion de las mujeres supervivientes de
ciberacosos.

Estos servicios deberan disponer de una linea de informacion telefénica 24 horas y de un servicio
de atencién personalizada a victimas y a familiares en horario de manana y tarde.

2. Estos servicios se prestaran a través de apoyo psicolégico, social, orientacion y
acompanamiento juridico. Se establecera una coordinacion con los servicios sanitarios y policiales
con la finalidad de asegurar que el proceso de atencién y busqueda de justicia sea o menos
traumatico posible para las mujeres.

Articulo 62. Atencion integral para victimas de trata de mujeres y prostitucion.
La atencion integral para victimas de la trata de mujeres y la prostitucion comprendera, al menos,
asistencia psicologica, atencion juridica, tratamiento médico y medidas para asegurar la subsistencia

y el asesoramiento en su propio idioma.

1. Se elaborara un protocolo que dé respuesta a la necesidad de articular un mecanismo claro y
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eficiente de atencion a las victimas de la trata con fines de explotaciéon sexual en la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia.

2. La atencion integral para victimas de trata de mujeres y con la finalidad de asegurar la
subsistencia, comprendera la creacién de centros de acogida con programas de atencion integral
especifica, comprendiendo la psicosocial, médica y legal:

a) Ofrecer un servicio de asistencia juridica especializada y en el propio idioma de la victima.

b) Ofrecer una atencion integral a las victimas, ofreciéndoles seguridad y confidencialidad, al
menos en los siguientes aspectos: alojamiento, tratamiento médico y psicoldgico, informacion
y asesoramiento legal sobre servicios y programas.

c) El caracter integral de la asistencia requiere, igualmente, la adopcion de medidas en el
ambito educativo, formativo y de integracion sociolaboral.

3. Se garantizara que todas las mujeres victimas de trata con fines de explotacién sexual reciban
la proteccion y atencion adecuadas a sus necesidades como victimas de este delito.

4. Las mujeres victimas de trata de seres humanos han de estar en condiciones de ejercer sus
derechos de forma efectiva. Por tanto, desde las distintas Administraciones y Organos de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia se les debe prestar asistencia y apoyo antes de que
empiece el procedimiento penal, en el transcurso del mismo y durante un periodo suficiente después
de finalizado. Para que sean efectivos, esta asistencia y este apoyo deben prestarse de manera
informada y consensual, a fin de garantizar que las victimas den su consentimiento, por ejemplo, a
pruebas para detectar enfermedades o a otras medidas esenciales de apoyo.

La atencion y el apoyo prestado deben incluir al menos un conjunto minimo de medidas
necesarias para permitir a la victima recuperarse y escapar de las personas implicadas en la trata.

5. Las mujeres victimas de trata de seres humanos seran objeto de insercion socio-laboral y de
retorno voluntario si no supone un peligro para la vida de la victima.

Articulo 63. Deteccion y atencion en materia de mutilacion genital femenina y matrimonios
forzados.

La mutilacion genital femenina y el matrimonio forzado son una clara violacion de los Derechos
Humanos y un tipo de violencia contra las mujeres con implicaciones sanitarias y sociales puesto que
vulnera el derecho de nifias y mujeres a la integridad fisica, afecta directamente a su salud y
derechos sexuales y reproductivos, resultando en la perpetuacion de las desigualdades de género.
Se trata de una violencia que se ejerce contra las mujeres por el mero hecho de serlo. Ademas, se
practica a menores, y por lo tanto, la determinacion del interés superior de las nifias y adolescentes
desde los enfoques de género y de derechos humanos, debe ser un principio basico de la
intervencién profesional.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia debera:

a) Establecer protocolos de actuacion que permitan una atencion y deteccién ante casos de
mutilacion genital femenina y matrimonio forzado, para lo cual se procurara la formacién especifica
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necesaria a los profesionales intervinientes.

b) Proporcionar el soporte de trabajo adecuado a profesionales de la salud y a quienes trabajan en
el area sociosanitaria para detectar y tratar los de casos de mutilacion genital femenina desde la
atencién primaria sanitaria y garantizar la atencion sanitaria y psicolégica, como un derecho a
mujeres adultas residentes en la region de Murcia que a lo largo de su vida y en sus paises de origen
hayan sufrido mutilacion genital femenina.

¢) Investigar, de manera coordinada, para una mejor intervencion en prevencién de la mutilacién
genital femenina en cada uno de los ambitos y contextos de las distintas administraciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y los y las profesionales, a través de la formacion,
habran de adquirir la capacitacion para la deteccidn, intervencion preventiva y atencion de la
mutilacion genital en nifias en situacién de riesgo de padecer la practica.

d) Trabajar en la formacion de las familias afectadas por la mutilacién genital para que conozcan
las consecuencias fisicas y psiquicas de esta practica, informando sobre la legislacion vigente y las
consecuencias penales que conlleva esta practica.

e) Trabajar con la prevencién como objetivo prioritario, en coordinacion con todos los ambitos
implicados, evitando la estigmatizacion de las personas procedentes de otras culturas y con el
impulso del empoderamiento de las mujeres como eje principal de actuacion.

f) Los hospitales de la Region de Murcia practicaran la reconstruccién de o6rganos genitales
femeninos.

g) Coordinacion con otros servicios (educacion, psicologia, ONG) en la atencidn a nifias y sus
familias.

Articulo 64. Puntos de encuentro familiar.

1. El servicio de punto de encuentro familiar atendera los casos de violencias contra las mujeres
en los que se haya dictado una medida de proteccion policial o judicial y asi se determine desde el
ambito judicial.

2. Se creara puntos de encuentro familiar especificos para los casos donde hay una situacion de
violencias de género con sentencia firme o en tramite de juicio penal.

3. El equipo profesional de los puntos de encuentro debera acreditar formaciéon en género para
poder intervenir en los casos por violencia contra las mujeres. Asi mismo, en su ejercicio profesional
no deben desarrollar procesos de mediacion en los supuestos en que quede acreditada cualquier
forma de violencia contra las mujeres en el ambito de la pareja o familiar, de acuerdo con lo
establecido en la legislacién basica estatal de aplicacion.

Articulo 65. Actuacion de la entidad publica de proteccion de menores.

1. Cuando en el marco de un caso de violencia contra las mujeres se ponga de manifiesto la
existencia de una situacion de riesgo o posible desproteccion de una persona menor, se dara
traslado a la entidad publica competente en materia de proteccion de menores para que adopte las
medidas de proteccién que puedan resultar convenientes.
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2. Cuando las personas menores se encuentren bajo la patria potestad, tutela, guarda o
acogimiento de una victima de violencia, las actuaciones de los poderes publicos estaran
encaminadas a garantizar el apoyo necesario para procurar la permanencia de las personas
menores, con independencia de su edad, con aquella, asi como su proteccion, atencion
especializada y recuperacion.

3. Los equipos profesionales encargados de la proteccion de menores recibiran la formacion
adecuada, incluida la formacion para intervenir en casos de violencia contra las mujeres, que les
permita valorar la situacion de los nifios y nifias segun su interés superior y segun los principios
recogidos en esta ley.

Articulo 66. Red de acogida y alojamiento temporal seguro. Finalidad y estructura.

1. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto de las Mujeres y en
colaboracion con las entidades locales de la Regién, garantizara, a través de la red de acogida y
alojamiento temporal seguro, que las mujeres supervivientes en situacion de riesgo cuenten con un
recurso que les ofrezca la atencidon integral que requieren, en condiciones de seguridad y
confidencialidad.

2. La red de acogida y alojamiento temporal seguro debera dar respuesta a las mujeres
supervivientes de cualquier manifestacion de la violencia contra las mujeres.

Estos centros deberan garantizar la permanencia de profesionales que intervengan y presten el
acompanamiento necesario a las mujeres y menores acogidos durante las veinticuatro horas del dia.

3. Las mujeres supervivientes a la trata de mujeres, por sus especiales necesidades de seguridad
y atencion, seran atendidas en centros en los que se garantice su seguridad y recuperacion.

4. Las mujeres supervivientes con problematicas afadidas, tales como las adicciones o las
enfermedades mentales, seran atendidas en centros en los que pueda darse respuesta a sus
especificas necesidades, coordinando los recursos necesarios para ello.

Articulo 67. Centros de urgencia.

1. Los centros de urgencia son servicios especializados que facilitan el acogimiento temporal, de
corta duracion, a las mujeres que estan sometidas o han sido sometidas a situaciones de violencias
machistas y, en su caso, a sus hijas e hijos convivientes y en situacién de dependencia econémica,
para garantizar su seguridad personal. Asimismo, deben facilitar recursos personales y sociales que
permitan una resolucion de la situacion de crisis.

2. Los centros de urgencia prestaran servicio las veinticuatro horas todos los dias del afo. La
estancia en estos servicios debe tener la duracion minima indispensable para activar recursos

estables, que en cualquier caso no sera superior al mes.

3. Para el acceso a estos recursos no sera necesaria la interposicion de denuncia alguna contra el
agresor.

4. Las normas y requisitos especificos a los que tendran que ajustarse estos centros se
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estableceran reglamentariamente. En cualquier caso, estas normas estaran inspiradas en los
principios rectores de esta ley establecidos en el articulo 6 y en la normativa estatal.

Articulo 68. Recursos de acogida.

1. La Administracién publica de la Regiéon de Murcia aseguraran el derecho de las mujeres
victimas de las violencias machistas a la proteccion preferente en el acceso a la vivienda.

2. Los recursos de acogida son alojamientos seguros de media estancia para la recuperacion de
las mujeres que han sido sometidas a situaciones de cualquier tipo de violencia contra las mujeres
cuando requieran un espacio de proteccién debido a la situacién de riesgo causada por la violencia y
para las personas menores a su cargo.

3. Los recursos de acogida estaran a cargo de equipos interdisciplinares y garantizaran un
tratamiento integral de atencion y/o de recuperacion, que abarque aspectos psicoldgicos,
sociolaborales y juridicos y favorezca el empoderamiento y la plena autonomia de las mujeres y, en
Su caso, la recuperacion de sus hijas e hijos convivientes y en situacién de dependencia econémica.

4. Para el acceso a estos recursos no sera necesaria la interposicion de denuncia alguna contra el
victimario o agresor.

5. Las normas y requisitos especificos a los que tendran que ajustarse los recursos de acogida se
estableceran reglamentariamente. En cualquier caso, estas normas estaran inspiradas por los
principios rectores de esta ley contenidos en el articulo 6 y en los del ordenamiento estatal.

Articulo 69. Servicio de Atencién, informacion y orientacién a hombres.

1. La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia creara un Servicio de Atencion, informacion y
orientacion a hombres, telefonica y on-line, en materias relacionadas con los hombres, la igualdad de
género y la prevencién de la violencia, en la Consejeria de Politica Social.

TiTULO I
ERRADICACION DE LAS VIOLENCIAS MACHISTAS

Articulo 70. Definicion del concepto erradicacion.

La erradicacion de las violencias machistas es el instrumento vertebrador de la actuacion de los
poderes publicos para acabar con la violencia que sufren las mujeres por el mero hecho de serlo.

Implica a adopcion del conjunto de medidas concretas en los ambitos econémicos, laborales,
habitacionales y sociales que atajen las consecuencias que las violencias machistas han ocasionado
en las victimas, una vez que estas se han producido y que permitan un cambio en la vida de las
victimas. Su fin ultimo es el cambio de modelo cultural de actitudes y valores en nuestra sociedad. La
eliminacion de estereotipos, el desarrollo social y el logro de la libertad, la igualdad, el disfrute de los
derechos fundamentales por las mujeres y la desaparicién de cualquier forma de violencia ejercida
sobre ellas.
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Articulo 71. Integracién social de mujeres en riesgo de exclusién o de especial vulnerabilidad.

1. Las administraciones de la Region de Murcia adoptaran, conforme a sus competencias, las
medidas que favorezcan la integracién social de las mujeres en riesgo de exclusion social, y
estableceran actuaciones que mejoren la calidad de vida de los grupos de mujeres de especial
vulnerabilidad.

2. A los efectos de la presente ley se consideraran «grupos de especial vulnerabilidad» a las
mujeres discapacitadas, a las que viven y trabajan en el ambito rural, las inmigrantes, las que ejercen
la prostitucion, las mujeres de la tercera edad, las ex reclusas, las viudas, las que tengan a su cargo
familias monoparentales, las paradas de larga duracién y las que desean retornar al mundo laboral
tras abandonarlo por el cuidado de la familia, todo ello sin perjuicio de la posible inclusién de otros
grupos de mujeres que sufran situaciones analogas que las coloquen igualmente en una situacion de
especial dificultad.

3. La Administracion de la Region de Murcia, en colaboracién con los grupos sociales afectados,
podra elaborar planes especificos de erradicaciéon de las violencias machistas para intervenir sobre
los grupos considerados de especial vulnerabilidad.

Articulo 72. Informacion y asesoramiento.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia informara y facilitara la
documentacion necesaria a las mujeres victimas de violencias machistas que soliciten ayudas, ya
sean econdmicas o sociales, de las distintas Administraciones publicas.

En coordinacion con las entidades locales se estableceran los mecanismos especificos que
coordinen y establezcan los mecanismos necesarios para el acceso a las ayudas.

Articulo 73. Medidas de Emergencia Econémica.

1. La Administracion Publica de la Regién de Murcia habilitara una partida econdmica especifica
para las situaciones de emergencia inmediata de primera asistencia a las victimas de violencias
machistas.

2. Dicha partida sera financiado con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma, en la forma que se determine y con la cuantia necesaria para cubrir estas necesidades.

3. Una asistencia reglada de primera necesidad para el acogimiento y el tratamiento necesario
para las mujeres y las hijas/os si los hubiera, a través de equipos especializados y con la cobertura
psicolégica y sanitaria precisa en cada caso.

Articulo 74. Medidas econémicas a las mujeres victimas de violencia y que carezcan de
recursos economicos y con dificultades para obtener empleo.

1. El Gobierno de la Region de Murcia establecerd un procedimiento abreviado para la
tramitacion, concesién y abono de una ayuda para mujeres con dificultades econdmicas o

pertenecientes a grupos considerados de especial vulnerabilidad.

2. El reconocimiento de esta ayuda/prestacion se efectuara en el plazo maximo de un mes desde
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la entrada de la solicitud formulada por la interesada en el érgano designado a tal efecto.

3. Esta ayuda dependera de cada caso concreto y de la situacién familiar de cada muijer,
atendiendo segun las situaciones de especial vulnerabilidad y gradualmente dependiendo de los
informes reglados.

Articulo 75. Asesoramiento juridico y psicolégico.

1. Las administraciones de la Region de Murcia deberan facilitar los medios necesarios para
garantizar a las victimas de violencias y agresiones sexuales el derecho a un asesoramiento juridico
y una asistencia psicoldgica gratuitos, especializados, inmediatos e integrales.

2. En todo caso, los 6rganos competentes habilitaran y facilitaran los medios personales vy
materiales necesarios para que, en los juzgados y tribunales de la Region de Murcia, se puedan
aportar las pruebas periciales oportunas para acreditar la existencia y gravedad de la agresion.

3. Del mismo modo deberan ofrecer medios de proteccién aun cuando no medie denuncia previa,
asi como asesoramiento informativo asistencial.

Articulo 76. Ayudas escolares.

1. La Administracion educativa valorara como factor cualificado las violencias en el entorno
familiar, en la regulacion de posibles ayudas que se establezcan y que se destinen a familias con
€scas0os recursos economicos o pertenecientes a grupos considerados de especial vulnerabilidad,
especialmente en materia de gastos escolares, de comedor y actividades extraescolares.

2. El Gobierno de la Region de Murcia tomara las medidas necesarias para facilitar la
escolarizacion inmediata de las hijas e hijos de las victimas de las violencias de género. Este criterio
se tendra en cuenta para el acceso preferente de los hijas e hijos en la adjudicacién de plazas
ofertadas en los centros educativos para menores de tres afios.

3. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia ofrecera un tratamiento
especifico para las hijas e hijos de mujeres victimas de las violencias de género que soliciten becas.

4. La Administracién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia realizara camparas de
sensibilizacion contra las violencias de género de manera periédica dirigidas a la juventud.

Articulo 77. Renta de inclusién social.

1. Reglamentariamente se establecera un procedimiento abreviado para la tramitacién, concesion
y abono de la renta de inclusion social a las mujeres victimas de violencias, independientemente de
su situacién administrativa.

2. A este efecto, el reconocimiento del derecho a la prestacion se efectuara en el plazo maximo de
un mes desde la entrada de la solicitud formulada por la interesada en el registro del 6rgano
competente para resolver.
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Articulo 78. Ayudas complementarias.

1. Ademas de las ayudas previstas en los articulos anteriores, la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia podra establecer, mediante desarrollo reglamentario, otras
prestaciones econémicas especificas compatibles con las anteriores, o modificar los requisitos de
acceso de las ya existentes, para garantizar la plena recuperacion de las mujeres supervivientes de
las violencias de género.

Articulo 79. Medidas para el acceso a la vivienda.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia promovera medidas para
facilitar el acceso a una vivienda a las mujeres que sufren cualquier manifestacion de violencia contra
las mujeres y estén en situacion de precariedad econdémica debido a las violencias o cuando el
acceso a una vivienda sea necesario para recuperarse.

2. Las victimas de violencias machistas podran tener la consideracion de colectivo social con
derecho a proteccion preferente en los planes autondmicos de vivienda para acceder a las viviendas
de proteccién publica, tanto en compra como en alquiler.

3. Se reconoce una reserva para la adjudicacion, en régimen de compra y alquiler, de viviendas
protegidas, asi como un sistema especifico de ayudas con tal fin, a favor de las mujeres victimas en
las condiciones que se determinen en la legislacion.

4. Las mujeres victimas de una situacion de violencias contra las mujeres que abandonen las
casas de acogida y/o los pisos residencia una vez transcurrido el periodo de estancia en las mismas
tendran derecho a ayudas econdémicas que garanticen el acceso y equipamiento basico de la que
sera su vivienda habitual, en el caso de que carezcan de recursos econdémicos. Estas prestaciones
tendrian que poder pedirse para iniciar la vida en autonomia, es decir resolver mientras que esté en
el recurso de acogida y que tenga el dinero para poder irse a una casa de manera autébnoma, pero ya
con el dinero suficiente y necesario.

A este efecto, el reconocimiento del derecho a la prestacién se efectuara en el plazo maximo de
un mes desde la entrada de la solicitud formulada por la interesada en el registro del 6rgano
competente para resolver.

Articulo 80. Pisos residencia.

Los pisos residencia se configuran como un recurso para la erradicacion de las violencias
machistas cuya finalidad es apoyar las necesidades de mujeres que han desarrollado una trayectoria
de recuperacion con vivienda, acompafiamiento y atencién integral a mujeres supervivientes en su
proceso de integracion en la sociedad y de plena autonomia.

Articulo 81. Servicio de acogida para victimas de trata.

1. La Administraciéon de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia establecera al menos un

servicio de acogida para mujeres supervivientes a la trata de mujeres, que garantice la atencion

social, juridica, laboral y psicoldgica.

2. El equipo a cargo de este tipo de servicio debera acreditar formacion y experiencia para trabajar
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en el ambito de la trata de mujeres, segun los principios rectores de la presente ley y del Convenio
europeo contra la trata de seres humanos.

Articulo 82. Fomento de la inserciéon en el empleo.

1. Todas las convocatorias de subvenciones que se aprueben en el Servicio Murciano de Empleo
para programas mixtos de formacién y empleo, fomento de la formacion, contratacién, fomento de la
economia social o establecimiento como autdbnomos priorizaran a las mujeres victimas de alguna de
las manifestaciones de violencia contra las mujeres, bien en el acceso a la contratacion, bien en la
cuantia a subvencionar, bien en ambos aspectos.

En la priorizacion para la aplicacion de las medidas de insercién laboral, a que se hace referencia
en este apartado, se tendra en cuenta a todas las mujeres victimas de violencia sea cual sea su

situacién administrativa.

2. A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, las mujeres deberan estar inscritas en los
registros del Servicio Murciano de Empleo con tal condicion.

3. A efectos de su insercion laboral, se garantizara la conciliacion de las mujeres victimas
supervivientes de cualquier manifestacién de las violencias contra las mujeres.

4. Se garantizara el anonimato de tal forma que las empresas no sabran el motivo de la
bonificacion de modo que se evite la revictimizacion.

Articulo 83. Servicios de empleo.

1. El Servicio Publico de Empleo en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, asi como
otras agencias de caracter privado autorizadas por el propio Servicio Publico de Empleo que puedan
intervenir en las diferentes fases del proceso de insercion laboral no podran tramitar ofertas de
empleo discriminatorias por razén de sexo.

2. El Servicio Regional de Empleo, a través del Observatorio Ocupacional, prestara especial
atencion a la situacién laboral de las mujeres, analizando su incorporacion al trabajo, tipos de
actividades, cualificacion y necesidades de las mujeres trabajadoras.

3. El Servicio Publico de Empleo de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de
un programa de insercidn sociolaboral, individualizado y realizado por personal especializado en
violencia de género, tomara, entre otras, las siguientes medidas para las mujeres victimas de las
violencias machistas:

a) ltinerario de insercién sociolaboral, individualizado y realizado por personal especializado.
b) Programa formativo especifico para favorecer la insercidon sociolaboral por cuenta ajena.
¢) Incentivos para favorecer el inicio de una nueva actividad por cuenta propia.

d) Incentivos para facilitar la movilidad geografica.

e) Incentivos para compensar diferencias salariales.
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f) Convenios con empresas para facilitar la reinsercion laboral a las mujeres victimas.

Articulo 84. Derechos laborales de las mujeres supervivientes. Derechos de las empleadas
publicas.

1. Las trabajadoras supervivientes a una situacion de violencias contra las mujeres de la Region
de Murcia tendran derecho a la reduccion o a la reordenacion de su tiempo de trabajo, a la movilidad
geografica, al cambio de centro de trabajo, a la suspension de la relacion laboral con reserva de
puesto de trabajo y a la extincion del contrato de trabajo, en los términos previstos en el Estatuto de
los Trabajadores y normativa laboral de aplicacién.

2. Las empleadas publicas no laborales al servicio de las Administraciones Publicas de la Region
de Murcia, que hayan sido victimas de violencia contra las mujeres, tendran derecho a la reduccién o
a la reordenacion de su tiempo de trabajo, a la movilidad geografica de centro de trabajo y a la
excedencia en los términos que se determinen en su legislacién especifica.

3. Las empleadas publicas de las Administraciones Publicas de la Region de Murcia que hayan
sido victimas de violencias de género y que se vean obligadas a abandonar el puesto de trabajo en la
localidad donde venian prestando sus servicios, para hacer efectiva su proteccién o el derecho a la
asistencia social integral, tendran derecho al traslado a otro puesto de trabajo propio de su cuerpo,

escala o categoria profesional, de analogas caracteristicas, sin necesidad de que sea vacante de
necesaria cobertura.

TiTULO VI
REPARACION

Articulo 85. Derecho a la reparacion individual.

1. Las mujeres son agentes principales de los procesos y sujetos de pleno derecho, ello conlleva a
la reparacién de los dafos y perjuicios causados culminando asi un proceso de salida de la violencia.

a) Derecho a mostrarse parte del proceso penal, derecho a la reparacién del dafio e
indemnizacion del delito que le haya sido causado.

b) Procedimiento para solicitar ayudas que le puedan corresponder.
c) Informacioén sobre el estado actual de las actuaciones judiciales.

d) Comunicar inmediatamente cualquier resolucién que pueda afectar a su seguridad, asi
como la orden de proteccion, la adopcion o modificaciéon de otras medidas cautelares.

2. Derecho a la proteccién e intimidad de las mujeres victimas de violencia.
a) Establecer que los datos personales, de sus descendientes tengan caracter reservado.
b) Derecho de las victimas a la proteccién de su intimidad en el marco del proceso penal,

adoptando las medidas necesarias por parte de todos los actores que intervengan el proceso,
desarrollo y seguimiento.
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Articulo 86. Ayudas para la completa recuperacion e inserciéon segura con garantias.
La Administracion regional realizara las siguientes acciones:

1. Promovera medidas para facilitar el acceso a una vivienda, dando prioridad a las mujeres en
situacion precaria, o cuando sea necesaria para la recuperacion de las mujeres.

2. Establecerd mecanismos de proteccion en el ambito laboral, favoreciendo su plena integracién
en el sistema favoreciendo la normalizacion.

3. Asegurara la escolarizacion inmediata el alumnado que se vea afectado por cambios de centros
derivados de los actos de violencia.

4. Concedera de ayudas destinadas a paliar los gastos escolares, de comedor, transporte escolar
y otras de caracter similar, teniendo en cuenta la situacion en la que se encuentren. Se atendera
econdmicamente teniendo en cuenta los ingresos o rentas con las que se cuente.

Articulo 87. Dimension colectiva del derecho a la reparacion.
Se promovera, a través de homenajes y de acciones de difusion publica, el compromiso contra las
violencias contra las mujeres y el respeto por las victimas y supervivientes, evitando la revictimizacion

en dichos actos.

TiTULO VI
GARANTIAS DE LA APLICACION DE LA LEY

Articulo 88. Asistencia juridica.

1. Se podra concertar con los Colegios Profesionales de Abogados de la Region de Murcia la
asistencia juridica especializada, incluyendo al turno de oficio que estara formado por especialistas
en materia de violencia contra las mujeres.

2. Se garantizara la formacion especializada del prestador de este servicio, garantizando la
calidad profesional. Seran de obligado cumplimiento la formacién continua y multidisciplinar de los

letrados que formen parte de este turno.

3. Deberan incluir la accesibilidad para la adaptacion de las estructuras y los servicios que se
proporcionen a las mujeres con discapacidad y a las mujeres inmigrantes.

4. Se prestara acompanamiento juridico a las mujeres que sufren violencias que asi lo soliciten.

5. Establecer los cauces necesarios y seguros que garanticen los servicios sociales de las mujeres
victimas de violencias.

6. La consejeria competente en materia de Igualdad establecera los recursos necesarios e
integrales de acogida.

7. Formacién obligatoria y especializada en violencias machistas e igualdad de oportunidades,
para todas las personas vinculadas a la administracion.
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Articulo 89. Personacion del Gobierno de la Region de Murcia en los procesos penales
iniciados por violencias machistas.

1. El Gobierno de la Regiéon de Murcia podra personarse, de acuerdo con la legislaciéon procesal
vigente, en los procedimientos por actos de violencias contra las mujeres. El Gobierno de la Region
de Murcia ejercera la accién popular en los casos mas graves de violencia que provoque la muerte
de las mujeres y de los hijos e hijas que pudieran padecer y sufrir la violencia ejercida contra las
mujeres.

2. De acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente, las entidades locales o el gobierno de la
Regién de Murcia podran encomendar a los profesionales de la abogacia colegiados en ejercicio la
defensa y los servicios que asi se requieran.

Articulo 90. Medidas para la seguridad en los procedimientos judiciales.

1. El Gobierno Regional a través de la consejeria competente velara por el establecimiento de
medidas adecuadas y necesarias para implementar los medios necesarios a en los juzgados de
violencia sobre la mujer, con el fin de proteger a las victimas y testigos durante la celebracién de los
procesos judiciales para evitar que la mujer vuelva a sentirse de nuevo victima.

Articulo 91. Derecho a intérprete.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de Murcia garantizara que las mujeres con
discapacidades sensoriales y las mujeres extranjeras que desconocen el idioma cuenten con la
asistencia de intérprete en un plazo de tiempo razonable, que garantice el derecho de las mujeres a
la informacion y a la comunicacion en todas las fases del procedimiento judicial.

Articulo 92. Derecho a la proteccion efectiva.

La Administracion Publica de la Region de Murcia, en colaboracion con la Administracion General

del Estado, dentro de sus competencias, impulsaran la proteccién de las victimas de las violencias de

género.

a) Las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y la Policia Local presten la atencion
especifica para las mujeres que sufren alguna forma de violencias.

b) Que puedan acceder a residencias o centros de acogida que ofrezcan recursos para la
atencion, tanto a las mujeres como a los hijas e hijos victimas de violencias.

c) Se asegure un seguimiento y control durante el periodo que se estime de riesgo, tanto fisica
como psicolégicamente.

Articulo 93. Garantias de la aplicacion de la ley.

Con el fin de alcanzar la aplicacién efectiva de la ley se establecen como garantias la formacién, la
planificaciéon de politicas publicas, el seguimiento y evaluacion de la ley y la formacion.
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Articulo 94. Formacién profesional permanente y de asistencia especifica.

1. La formacién de profesionales con responsabilidad directa en la deteccién de la violencia y en
los recursos de atencion, proteccion y justicia se considera una de las principales garantias de
aplicacion de la ley autondmica.

2. La Administracion de la Region de Murcia garantizara, a través de la formacion y de los
requisitos de seleccion de personal, que en todos los ambitos profesionales que trabajan en la
deteccidn, atencion, proteccion y justicia se preste una formacion adecuada y homogénea para
trabajar segun los principios rectores previstos en esta ley.

Asi mismo, cuando se promulgue nueva legislacién, se realizara formacion especifica para
garantizar el conocimiento profesional de su existencia y sus

3. En el plazo de un afo desde la aprobacién de la ley autondémica, las Administraciones Publicas
de la Regidon de Murcia, en colaboracion con entidades no gubernamentales y personas
profesionales expertas en la materia, disefaran programas de formacion especifica en materia de
violencia contra las mujeres, a fin de garantizar la formacion del conjunto de profesionales
intervinientes.

4. Los colegios profesionales, las organizaciones sindicales y empresariales y las
Administraciones Publicas competentes deben asegurar que la formacién y capacitacion especificas
a que se refiere el presente articulo se incorporen en los correspondientes programas de formacion.

5. La formacion debe incluir programas de apoyo y cuidado de profesionales que intervienen en el
tratamiento de la violencia para prevenir y evitar los procesos de agotamiento y desgaste profesional.

Disposicion adicional primera. Planificacion institucional y control.

En el plazo de un afo desde la aprobacion de la ley autondmica, el Gobierno regional aprobara un
plan de accion de desarrollo general de la ley, que debera incluir como minimo el marco temporal al
que deba aplicarse, los objetivos perseguidos y las medidas a adoptar en los distintos ambitos de la
accion publica, los medios econdmicos previstos para su ejecucion, la implantacién progresiva de las
medidas, la atribucién de responsabilidades y las acciones de evaluacién previstas con base en un
sistema de indicadores.

Disposicion adicional segunda. Aprobacién de planes municipales de igualdad.

En el plazo de un afo desde la entrada en vigor de la ley, las entidades locales elaboraran y
aprobaran sus planes municipales de Igualdad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de
esta ley.

Disposicion derogatoria

1. A la entrada en vigor de la presente ley queda derogado el Titulo Il de la Ley 7/2007, de 4 de

abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y de Proteccion contra la Violencia de Género en la

Regién de Murcia.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan,
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contradigan o resulten incompatibles con lo dispuesto en la presente ley.
Disposicion final primera

1. Se habilita al Consejo de Gobierno de la Comunidad Autdbnoma a dictar las normas necesarias
para el desarrollo reglamentario de la presente ley.

2. En el plazo maximo de 2 meses desde la entrada en vigor de la presente ley, el Consejo de
Gobierno desarrollara reglamentariamente la composicion, organizacién y régimen de funcionamiento
del Observatorio de Igualdad creado en el articulo 18 de esta ley.

Disposicion final segunda

La presente ley entrara en vigor el 1 de junio de 2021.

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
3. Mociones o proposiciones no de ley
a) Para debate en Pleno

Orden de publicacion

Publiquense las mociones para debate en Pleno admitidas a tramite por la Mesa de la Camara en
sesion celebrada el dia 30 de noviembre de 2020, asi como la Mocién 974 que fue admitida a tramite
en sesion de 17 de noviembre de 2020, conforme a lo dispuesto en el articulo 196 del Reglamento.-
EL PRESIDENTE, Alberto Castillo Baros.

MOCION 974, SOBRE CONMEMORACION DEL 25 DE NOVIEMBRE, DiA INTERNACIONAL DE
LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, FORMULADA POR EL G.P.
SOCIALISTA.

El Grupo Parlamentario Socialista, y en su nombre el portavoz, D. Diego Conesa Alcaraz, y las
diputadas D.? Gloria Alarcon Garcia y D.2 Maria Hernandez Abellan presentan, al amparo de los
articulos 195 y siguientes del Reglamento de la Camara, la siguiente Mociéon sobre conmemoracion
del 25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Cada 25 de noviembre, el Grupo Parlamentario Socialista se suma a la conmemoracion del Dia
Internacional contra la Violencia contra las Mujeres.

En este 2020 se cumplen 20 afios de la designacion de esta fecha por Naciones Unidas. Y como
cada uno de ellos, quiere mostrar su apoyo a todas las victimas: a las mujeres asesinadas, a sus
hijos e hijas huérfanos; a sus madres, padres, hermanos, hermanas, amigos. Compartimos su dolor,
su desolacion y combatimos su causa.

Mas de un tercio de las mujeres de la Region de Murcia han sufrido acoso sexual en algun
momento de su vida, segun la ultima macroencuesta sobre la violencia contra la mujer, realizada por
el Ministerio de Igualdad. Este estudio desvela que en la esfera de las relaciones de pareja, la forma
de dominacién machista mas extendida es la violencia de control psicoldgica, con un 24,6 % de
mujeres murcianas afectadas, seguida por la violencia emocional con un 21 % vy la violencia
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economica, con un total de 7,9 % de mujeres acosadas.

En relacion a la violencia total (fisica, emocional, control econémico, miedo...) de alguna pareja a
lo largo de la vida, un 28,5 % de las mujeres murcianas confirman haber sido victimas de uno o
varios de estos hechos.

Estas alarmantes cifras se resisten a bajar. Segun los datos de la macroencuesta, un 11,4 % de
mujeres murcianas han tenido que soportar algun tipo de maltrato en el seno de su pareja a lo largo
de su vida en nuestra Region. Estos resultados reclaman actuaciones decididas por parte de todas
las instituciones.

La Region de Murcia es la segunda comunidad auténoma con mayor nimero de menores de edad
denunciados por maltrato a sus parejas.

Segun los datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE), 183 jovenes de nuestra Region
menores de 25 afos fueron denunciados el pasado afo por agredir a sus parejas. De ellos, 22 eran
menores de edad.

Estos datos evidencian la realidad de la violencia de género y cédmo el machismo se manifiesta
desde las primeras relaciones con una marcada violencia fisica, emocional, verbal y psicolégica,
contra mujeres adultas, jovenes y nifas.

Este mes de octubre conociamos los datos de la "Macroencuesta de violencia contra la mujer”
encargada en la pasada legislatura socialista. Los datos son estremecedores. El 34,2 % de las
mujeres han sufrido violencia por parte de sus parejas o exparejas. El 47,2 % no han denunciado ni
han utilizado los servicios publicos de ayuda. El 40,4 % de las mujeres ha sufrido acoso sexual a lo
largo de su vida. El 60,5 % de las mujeres entre 16 y 24 afios. Las cifras aumentan entre las mujeres
jovenes. Ademas, de cada 10 mujeres victimas de violencia de género con hijos o hijas afirman que
estos sufrieron también violencia por parte de sus parejas.

Tal como expresa la ONU, "la violencia contra las mujeres y las nifias, arraigada en unas
relaciones de poder desiguales entre mujeres y hombres, persiste como una crisis silenciosa y
endémica”. Este afno, ademas, la situacién se ha visto agravada por la pandemia mundial que nos
asola. Y que, si afecta a las mujeres con mas intensidad y de forma concreta por la desigualdad
estructural en la que se encuentran, es especialmente terrible para las mujeres victimas de violencia
de género.

La Directora Ejecutiva de ONU Mujeres, Phumzile Mlambo-Ngcuka, alertaba sobre el impacto de
la COVID-19 en las mujeres, y especialmente en las victimas de violencia abocadas a confinarse con
su agresor: “El confinamiento aviva la tension y el estrés generados por preocupaciones relacionadas
con la seguridad, la salud y el dinero. Asimismo, refuerza el aislamiento de las mujeres que tienen
comparnieros violentos, separandolas de las personas y los recursos que mejor pueden ayudarlas. Es
la situacién perfecta para ejercer un comportamiento controlador y violento en el hogar".

En nuestro pais, las llamadas al 016 se incrementaron exponencialmente en todo el territorio
durante el confinamiento. El Partido Socialista ha puesto en el centro de la respuesta la prevencion y
la aplicacién de las medidas necesarias para luchar contra la violencia de género en estas
circunstancias, y se han considerado servicios esenciales en los planes de respuesta que el
Gobierno de coalicion ha puesto en marcha. El Gobierno aprobé el pasado 31 de marzo el Real
Decreto de medidas urgentes en materia de proteccion y asistencia a las victimas de violencia de
género, a las victimas de explotaciéon sexual, trata o agresiones sexuales, en estos momentos tan
excepcionales.

La violencia contra las mujeres es especialmente dura en las zonas rurales. El aislamiento que
sufren las victimas de violencia de género en el ambito de la pareja o expareja es triple: por la escasa
participacion de los espacios publicos y la delegacion al ambito privado, por estar aisladas
geograficamente y por identificar su propia situacion como un proceso individual, y no como el
problema estructural que es, consecuencia de la desigualdad entre mujeres y hombres. Asi lo indica
el estudio sobre "Mujeres victimas de violencia de género en el mundo rural" realizado por la
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Federaciéon de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR), entre diciembre de 2018 y enero de
2020, en cumplimiento del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, que este ano cumple su
tercer aniversario.

También en el marco del pacto, el pasado afio se publico el estudio sobre "Mujeres mayores de 65
afnos victimas de violencia de género", que pone de manifiesto una realidad que permanece a
menudo invisible. Y que revela una violencia sostenida en el tiempo con datos estremecedores: el
40% de las victimas ha sufrido violencia durante mas de cuarenta afios y el 27 % la padeci6 entre
dos y tres décadas. Toda una vida de vejaciones, agresiones, control y miedo. Un colectivo
especialmente vulnerable que requiere toda nuestra atencién, apoyo y sustento.

El Pacto de Estado contra la Violencia de Género, largamente demandando por el movimiento
feminista, e impulsado por el Partido Socialista, supuso un antes y un después en el abordaje
institucional de la violencia de género. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccién Integral contra la Violencia de Género, fue el cambio de paradigma que hizo posible en
nuestro pais que los poderes publicos reconocieran un tipo concreto y especifico de violencia, que es
la que se ejerce contra las mujeres por el hecho de ser mujeres. Asi mismo, continuando por la senda
marcada, el Pacto de Estado es la muestra del consenso de todos los grupos parlamentarios, y por
tanto, de toda la sociedad espanola representada a través de ellos, para acabar con esta violencia.

El Partido Socialista siempre ha luchado para que ningun interés partidista estuviera por encima
del reconocimiento del drama que supone esta violencia. Drama humano por las familias
destrozadas, por el miedo cotidiano que padecen tantas mujeres, por la incomprensién y a veces
hasta por la indiferencia.

En la legislatura anterior, una de las primeras medidas del Gobierno socialista de Pedro Sanchez
fue dar cumplimiento al desarrollo del Pacto de Estado, que llevaba un ano paralizado. En pocas
semanas, se pusieron a disposicion de todos los territorios y entidades locales los fondos para
prevenir y combatir la violencia de género. Con el Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto, de
medidas urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género, se realizaron
los cambios legislativos mas apremiantes para ampliar la proteccion y el amparo de las victimas y
sus hijas e hijos. Y lo hizo con acuerdo, disposicién, responsabilidad y firmeza.

La violencia de género no tiene cabida en la sociedad que aspiramos a ser, ni en la democracia
que queremos consolidar. Eliminarla de nuestras vidas y proteger a las victimas no es una opcién, es
una obligacion. La violencia machista nos interpela a todos y las administraciones
locales/autonémicas debemos combatirla con todos los medios a nuestro alcance.

En el ambito de nuestras competencias desarrollamos un papel fundamental en la prevencion, asi
como en la informacion, asesoramiento, protecciéon y acompanamiento a las mujeres victimas y sus
hijas e hijos.

Por todo lo expuesto, el Grupo Parlamentario Socialista presenta, para su debate y aprobacion, la
siguiente:

MOCION

La Asamblea Regional de Murcia:

1. Ratifica su compromiso firme con la igualdad de género, los derechos de las mujeres y la
erradicacién de cualquier tipo de violencia contra las mujeres.

2. Manifiesta su repulsa mas enérgica a todas las formas de violencia hacia las mujeres, su
compromiso con las victimas y declara "Tolerancia cero con los maltratadores".

3. Insta al Consejo de Gobierno a:

- Impulsar y/o reforzar las medidas contenidas en la Ley Integral contra la Violencia de Género de
28 de diciembre de 2004 y en el Pacto de Estado en materia de violencia de género en el marco de
las competencias locales/autonémicas, asi como su seguimiento.
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- Dotar de los recursos economicos adecuados los instrumentos de lucha contra todas las formas
de violencia contra las mujeres.

- Promover acciones de prevencion, sensibilizacion y difusién acerca de la violencia de género en
mujeres mayores de 65 afos, destinadas a mejorar el conocimiento de sus derechos y de los
servicios disponibles para atenderlas.

- Reforzar las medidas dirigidas a la atencién a las mujeres que viven en el mundo rural,
aumentando el numero de recursos especializados de atencién de forma coherente con la realidad
rural y la distribucion geografica. Adaptacion de las campafias de prevencion y sensibilizacion a sus
necesidades.

- Impulsar la colaboracion con las entidades y asociaciones de la sociedad civil que luchan contra
la violencia machista.

- Intensificar y adaptar todos los recursos de los que dispone el Gobierno autonémico relacionados
con la atencion a victimas de violencia machista durante ta pandemia.

- Poner en marcha actuaciones para combatir los posicionamientos politicos que propugnen la
negacion de la existencia de la violencia de género o rechace la validez de las politicas publicas
enfocadas a su total erradicacion.

- Publicar las medidas y proyectos llevados a cabo con los fondos del Pacto de Estado contra la
Violencia de Género en el Portal de Transparencia.

- Respaldar a las organizaciones y grupos de mujeres y los defensores de los derechos de las
mujeres que han actuado como catalizadores y lideres de los avances legislativos y politicos en la
ultima década en lo que respecta a la evolucion y a la practica de los derechos de las mujeres.

- Impulsar la aplicacién efectiva de la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la igualdad entre mujeres y
hombres, y de proteccién contra la violencia de género en la Region de Murcia, asi como las
estrategias y planes a nivel autonémico vigentes, en coordinacion con todos los poderes publicos.

- Realizar un informe sobre el impacto de la COVID-19 en las cifras de violencia de género en la
Regién de Murcia.

- No se suspendan o eliminen los programas y recursos del Gobierno regional para la erradicacion
de la violencia de género o machista, sino que se incrementen todas las ayudas y las medidas de
vigilancia y proteccion a las mujeres victimas y en situacion de riesgo, pese a las circunstancias de la
crisis social-sanitaria a la que nos estamos enfrentando por motivo de la COVID-19.

Cartagena, 16 de noviembre 2020.- El portavoz, Diego Conesa Alcaraz.

MOCION 981, SOBRE REFUERZO DE LOS SERVICIOS DE INSPECCION EN RESIDENCIAS DE
LA REGION Y ELABORACION Y PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN REGIONAL DE
FORMACION HIGIENICO-SANITARIO DIRIGIDO A EMPLEADOS/AS DE RESIDENCIAS DE
DISCAPACIDAD Y MAYORES, FORMULADA POR EL G.P. SOCIALISTA.

El Grupo Parlamentario Socialista, y en su nombre el portavoz, Diego Conesa Alcaraz, y la
diputada Antonia Abenza Campuzano, presentan, al amparo de los articulos 195 y siguientes del
Reglamento de la Camara, la siguiente Mocion sobre refuerzo a los servicios de inspeccion en todas
las residencias de la Regién de Murcia y elaboracién y puesta en marcha de un Plan Regional de
Formacion Higiénico-Sanitario, dirigido a los empleados y las empleadas de las residencias de
discapacidad y mayores.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las instituciones publicas deben garantizar el derecho a la proteccion de la salud, recogido en el
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articulo 43 de nuestra Constitucion espafola, que establece que "Compete a los poderes publicos
organizar y tutelar la salud publica a través de medidas preventivas y de las prestaciones y servicios
necesarios".

Sin embargo, la actual crisis sanitaria, econémica y social provocada por la covid-19 ha
desnudado las verglenzas de los centros residenciales para personas con discapacidad y mayores
de la Regién de Murcia, una carencia que antes de que llegara la emergencia sanitaria ya se
denunciaba y se producia, con denuncias respecto al modelo de residencias, entre ellas, la falta
cronica de personal, la precariedad laboral -fruto del escaso valor que se le da al trabajo de cuidados-
y la escasez de recursos.

De este modo, la covid-19 ha venido a evidenciar una radiografia dolorosa del estado de salud de
las residencias que dista de la original, concebido hace mas de dos décadas. Dejando al descubierto
un modelo obsoleto y desfasado con mas de 230 personas contagiadas a finales de mayo. Y mas de
400 en la segunda ola. Situacion que comenzd a empeorar a principios de noviembre donde ya eran
doce las residencias afectadas por diferentes brotes de coronavirus, provocando una
"medicalizacién” de los centros de cuidados y una falta de material en los equipos de proteccion
individual para los trabajadores y trabajadoras importante.

Desde el Grupo Parlamentario Socialista entendemos que, aunque la actual emergencia sanitaria
exija este medicalizacién, las residencias no pueden transformarse en un modelo sanitario
institucional donde las personas pierden el control de sus vidas y no son el centro del cuidado.

Por todo lo expuesto, el Grupo Parlamentario Socialista presenta, para su debate y aprobacion, la
siguiente

MOCION

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo de Gobierno a:

1. Reforzar los servicios de inspeccién en todas las residencias de la Region de Murcia, publicas o
privadas, asi como a elaborar, si fuera necesario, auditorias anuales.

2. Trabajar en la elaboracion y puesta en marcha de un nuevo modelo de residencias de mayores
y personas dependientes en la Region que garantice la seguridad, la salud, la autonomia y la calidad
de vida de las personas residentes para evitar que (en esta o futuras pandemias) los centros no se
conviertan en hospitales, sino que se mantengan fieles al lema "vivir como en casa".

3. Que se elaborara y ponga en marcha de un Plan Regional de Formacion Higiénico-Sanitario,
dirigido a los empleados y las empleadas de las residencias de discapacidad y mayores. Asi como
reforzar los equipos de proteccion individual en residencias para proteger a los residentes y a los
trabajadores y trabajadoras de los centros frente a la covid-19.

Cartagena, 20 de noviembre de 2020.- El portavoz, Diego Conesa Alcaraz.

MOCION 982, SOBRE SOLICITUD DE DECLARACION DE BIEN DE INTERES CULTURAL (BIC)
AL "POZO DE LA NIEVE DEL NEVAZO", EN CARAVACA DE LA CRUZ, FORMULADA POR EL
G.P. SOCIALISTA.

El Grupo Parlamentario Socialista, y en su nombre el portavoz, Diego Conesa Alcaraz, y las
diputadas Consagracién Martinez Muioz y Magdalena Sanchez Blesa, presentan, al amparo de los
articulos 195 y siguientes del Reglamento de la Camara, la siguiente Mociéon sobre solicitud de
declaracion de bien de interés cultural (BIC) al "Pozo de la nieve del Nevazo" en el término municipal
de Caravaca de la Cruz.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fecha 13 de noviembre de 2020, la Consejeria de Educacion y Cultura de la Region de
Murcia, publicé en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia Resolucion de fecha 30 de octubre de la
Direccion General de Bienes Culturales, por la que se incoa procedimiento de Declaraciéon de Bien de
Interés Cultural, con categoria de Lugar de Interés Etnogréfico, a favor de los Pozos de Nieve de
Sierra Espuna, en el término municipal de Totana.

El Pleno del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de julio
de 2020, aprobd, por unanimidad de todos los grupos politicos que conforman dicha corporacion
municipal, una mocién presentada por el Grupo Municipal Socialista en este Ayuntamiento para
declarar Bien de Interés Cultural al 'Pozo de la Nieve del Nevazo", situado en el término municipal de
esta localidad.

El Pozo de la Nieve del Nevazo, al igual que otros pozos de la nieve o neveros situados en otras
zonas de la Region de Murcia, del resto de Espana y de otros paises de la cuenca mediterranea,
sirvio en su dia para una importante industria, durante toda la edad moderna, basada en la
recoleccion, almacenamiento y comercializacion de dicho producto, cumpliendo durante siglos una
importante funcion de conservacién de ciertos alimentos y en la preparacion de refrescos durante el
verano, siendo este pozo de la nieve uno de los testimonios relevantes de dicha actividad, de un
antiguo oficio, asi como de un tipo de arquitectura tradicional que es importante conservar y
rehabilitar.

La documentacion existente sobre el Pozo de la Nieve del Nevazo nos da una idea de su
antigliedad, que se remonta el siglo XVIl. Ademas de su importancia historica, conviene tener en
cuenta, por su tipologia constructiva, los aspectos arquitecténicos del Pozo de la Nieve del Nevazo,
construido en un gran hoyo cilindrico recubierto en su interior de un muro de piedra, enlucido en su
dia con mortero de cal. Estuvo en su dia cubierto por una falsa cupula, hecha probablemente, como
en otros pozos similares, por aproximacion de hiladas de ladrillo y con orificios que se abrian y
cerraban a voluntad para permitir la circulacién del aire, de forma que el calor del verano afectara lo
menos posible al hielo.

No menos importante es el valor etnografico del Pozo de la Nieve del Nevazo por estar
necesariamente ligado al antiguo oficio, extremadamente duro por su forma y por las condiciones de
trabajo, que consistia en la recoleccion con palas o azadones, el transporte en grandes capazos vy el
emparejado y apisonado de la nieve con mazos en el pozo; después, con la llegada del calor, se
extraia el hielo mediante une penosa tarea a golpe de pico, se elevaba a la superficie mediante
carruchas y, una vez fuera del pozo, se volvia a golpear nuevamente en unas prensas especiales
para obtener bloques compactos de hielo que, liados con mantas o sacos y cubiertos con paja para
aislarlos del viento y del calor, se cargaban sobre las bestias para transportarlos.

Con la reciente incoacion de expediente para declaracion como Bien de Interés Cultural de los
pozos de la nieve situados en Siena Espuna, término municipal de Totana, se evidencia el interés y la
importancia que la Comunidad Autdbnoma de la Regidon de Murcia otorga a este tipo de
construcciones.

Dado que el "Pozo de la Nieve del Nevazo" cuenta con los mismos valores historicos,
arquitecténicos y etnograficos que los situados en Sierra Espufa, y puesto que hay un acuerdo de
fecha reciente del Pleno del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz aprobado por unanimidad de
todos los grupos politicos, instando al Gobierno Regional a iniciar dicho expediente de Declaracion
de BIC, el Grupo Parlamentario Socialista presenta, para su debate y aprobacién, la siguiente

MOCION

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo de Gobierno a:
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1.- Que incoe el correspondiente expediente de Declaraciéon de Bien de Interés Cultural (BIC) para
el "Pozo de la Nieve del Nevazo" en el término municipal de Caravaca de la Cruz, con el fin de
otorgarle la proteccion juridica y tutela que merece por sus valores historicos, arquitectonicos y
etnograficos, segun la Ley de Patrimonio Histérico Espaniol.

2.- Que proceda a la restauracion integralmente del 'Pozo de la Nieve del Nevazo" en todos sus
elementos constructivos originales, incluido sus accesos y sus alrededores, puesto que la propiedad
del mismo recae en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

3.- Que proceda a la instalacién de paneles indicativos e informativos en las inmediaciones del
"Pozo de la Nieve del Nevazo', con explicaciéon grafica de su historia, de su uso y de los oficios
relacionados con el mismo a lo largo de la historia, para el conocimiento y disfrute de los ciudadanos.

Cartagena, 23 de noviembre de 2020.- El portavoz, Diego Conesa Alcaraz.

MOCION 983, SOBRE PUESTA EN MARCHA DE UNA MACROENCUESTA ESPECIFICA EN
RELACION CON LA VIOLENCIA DE GENERO EN MUJERES Y NINAS CON DISCAPACIDAD,
FORMULADA POR EL G.P. POPULAR.

El Grupo Parlamentario Popular, y en su nombre el portavoz, Joaquin Segado Martinez, las
diputadas Sonia Ruiz Escribano y Maria del Carmen Pelegrin Garcia y el diputado Antonio Calderon
Rodriguez, al amparo de lo previsto en el art. 195 y siguientes del vigente Reglamento de la Camara,
presentan ante el Pleno, para su debate y aprobacion, la siguiente Mocién sobre macroencuesta
especifica violencia de género mujeres con discapacidad.

Este ano 2020 ha estado marcado por la irrupciéon inesperada de un virus hasta la fecha
desconocido que ha producido una emergencia no solo sanitaria, sino también politica y social de
dimensiones impredecibles y cuyo impacto global ain no podemos dimensionar. Lo quo si se ha
puesto de manifiesto es la situacion de extrema vulnerabilidad de miles de mujeres y nifias con
discapacidad, asi como de madres y cuidadoras de familiares con discapacidad, quienes han visto
conculcados sus derechos mas elementales durante la pandemia en muchos paises del mundo.

Esta realidad ha sacado a la luz los déficits de una sociedad que aun considera prescindibles
ciertos recursos y servicios que son esenciales para una mujer con discapacidad en su dia a dia, lo
que se ha traducido en una vulneracién de derechos fundamentales durante este periodo de
excepcionalidad.

Especialmente preocupante ha sido, y sigue siendo a dia de hoy, el incremento en el numero de
solicitudes de informacién y de ayuda registradas en los servicios especializados en violencia de
genero y el negativo impacto que las restricciones establecidas han producirlo en muchas mujeres
que se han visto obligadas a convivir, sin alternativa posible, con su maltratador. Muchas mujeres con
discapacidad han experimentado de manera mas lacerante, si cabe, como los recursos y servicios
disponibles se hacian mas lejanos e inaccesibles durante estos meses de encierro.

Cuando los datos que nos ofrecen las ultimas estadisticas oficiales, como la Macroencuesta de
Violencia contra la Mujer 2019, sefialan que el 20,7 % de las mujeres con discapacidad ha sufrido
violencia fisica o sexual de alguna pareja, frente al 13,8 % de las mujeres sin discapacidad, una
diferencia que, a nuestro juicio, debe hacer reflexionar a las y los responsables politicos de nuestro
pais. Asimismo, esta Macroencuesta recoge que el 17,5 % de las mujeres con discapacidad que ha
sufrido violencia fisica, sexual, emocional o ha sentido miedo de sus parejas afirma que su
discapacidad es consecuencia de la violencia ejercida sobre ellas.

Desde el Grupo Parlamentario Popular nos hacemos eco de esta problematica y por lo
anteriormente expuesto presentamos, para su debate y aprobacion, la siguiente
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MOCION

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo de Gobierno al estudio y toma de consideracion
de:

- Que se ponga en marcha una Macroencuesta especifica sobre la violencia de la que son objeto
las mujeres y nifias con discapacidad, asi como las madres y cuidadoras de familiares con
discapacidad, que pueda permitir valorar las actuales medidas legislativas, administrativas y politicas
generales y especificas para su proteccion y recuperacion, teniendo debidamente en cuenta los
riesgos concretos y los factores de vulnerabilidad, como la incapacitacién legal, la institucionalizacion,
la pobreza, la ruralidad, la edad y el tipo de discapacidad.

- Que se garantice la accesibilidad universal de los centros y servicios de atencion a mujeres
victimas de violencia de género, de los juzgados, y de las campafias y materiales informativos de
sensibilizacion, pues, ademas, se trata de un mandato establecido en la Ley Integral de Medidas de
Proteccién contra la Violencia de Género.

Cartagena, 26 de noviembre de 2020.- El portavoz, Joaquin Segado Martinez.

SECCION “E”, CONTROL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
2. Interpelaciones
a) Para debate en Pleno

Orden de publicacion

Publiquense las interpelaciones para debate en Pleno admitidas a tramite por la Mesa de la
Camara en sesioén celebrada el dia 30 de noviembre de 2020, conforme a lo dispuesto en el articulo
181 del Reglamento.- EL PRESIDENTE, Alberto Castillo Bafios.

INTERPELACION 116, SOBRE SUBVENCION PARA LA CREACION DEL PRIMER CENTRO DE
INNOVACION EN MATERIA DE FLOR CORTADA, FORMULADA POR EL G.P. POPULAR.

Joaquin Segado Martinez, portavoz del Grupo Parlamentario Popular, al amparo de lo previsto en
el art. 180 y siguientes del vigente Reglamento de la Camara, presenta la siguiente Interpelacion en
Pleno, dirigida al consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente sobre
subvencioén para la creacion del primer centro de innovacién en materia de flor cortada.

Habiendo el Consejo de Gobierno autorizado otorgar una subvencién para la creacion del primer
centro de innovacion en materia de flor cortada, interpelo al consejero de Agua, Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente para que explique las razones de dicha autorizacion.

Cartagena, a 26 de noviembre de 2020.- El portavoz, Joaquin Segado Martinez.
INTERPELACION 117, SOBRE CONVOCATORIA DE AYUDAS AL ALQUILER POR COVID-19,
FORMULADA POR EL G.P. POPULAR.

Joaquin Segado Martinez, portavoz del Grupo Parlamentario Popular, al amparo de lo previsto en

el art. 180 y siguientes del vigente Reglamento de la Camara, presenta la siguiente Interpelacion en
Pleno, dirigida al consejero de Fomento e infraestructuras, sobre convocatoria de ayudas al alquiler
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por COVID-19.

Habiendo el Consejo de Gobierno tomado conocimiento del lanzamiento de una nueva
convocatoria de ayudas al alquiler COVID-19, interpelo al consejero de Fomento e Infraestructuras
para que explique las razones de dicho lanzamiento.

Cartagena, a 26 de noviembre de 2020.- El portavoz, Joaquin Segado Martinez.

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
3. Preguntas para respuesta escrita

Orden de publicacion

Publiquese anuncio de las preguntas para respuesta escrita admitidas a tramite por la Mesa de la
Camara en sesion celebrada el dia 30 de noviembre de 2020, conforme a lo dispuesto en el articulo
185 del Reglamento.- EL PRESIDENTE, Alberto Castillo Bafos.

- Pregunta 679, sobre criterios que siguen los Servicios Juridicos de la Comunidad para
personarse en asuntos judiciales que afectan a decisiones del Gobierno regional de quien ha sido o
son miembros del mismo, dirigida al consejero de Presidencia y Hacienda, formulada por el G.P.
Socialista.

- Pregunta 680, sobre denuncias presentadas por el Gobierno regional ante juzgados de la Region
por casos de ocupacion ilegal en viviendas sociales titularidad de la Comunidad Auténoma desde el
2015 hasta la fecha, dirigida al consejero de Fomento e Infraestructuras, formulada por el G.P.
Socialista.

- Pregunta 681, sobre numero total de denuncias andénimas de particulares recibidas por casos
ocupacion ilegal viviendas a través del canal establecido por la Comunidad, dirigida al consejero de
Fomento e Infraestructuras, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 682, sobre nivel de ejecucion a 1.11.2020 de la partida presupuestaria de lucha contra
la pobreza en los Presupuestos Generales de la Comunidad para el 2020, dirigida a la consejera de
Muijer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 683, sobre destino de la partida presupuestaria de lucha contra la pobreza de los
Presupuestos Generales de la Comunidad para 2020, dirigida a la consejera de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias y Politica Social, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 684, sobre control o ayudas especificas-psicoldgicas, de conciliacion, econémicas o de
cualquier tipo destinadas a familias de la Regién que estén en tramites de divorcio, dirigida a la
consejera de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social, del G.P. Socialista.

- Pregunta 685, sobre proyectos europeos que han sido tramitados desde la Direccion General de
Patrimonio en los ultimos cinco afos, dirigida a la consejera de Educacion y Cultura, formulada por el
G.P. Socialista.

- Pregunta 686, sobre criterios con los que ha gestionado los bienes culturales y patrimoniales la
Direccion General de Patrimonio de la Region de Murcia, dirigida a la consejera de Educacion y
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Cultura, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 687, sobre bienes en los que ha priorizado la Direccién General de Patrimonio de la
Region de Murcia, dirigida a la consejera de Educacion y Cultura, formulada por el G.P. Socialista.

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
4. Preguntas para respuesta oral
a) En Pleno
Orden de publicacion

Publiquese anuncio de las preguntas para respuesta oral en Pleno admitidas a tramite por la Mesa
de la Camara en sesién celebrada el dia 30 de noviembre de 2020, conforme a lo dispuesto en el
articulo 187 del Reglamento.- EL PRESIDENTE, Alberto Castillo Bafos.

- Pregunta 452, sobre motivo por el que la Consejeria de Hacienda no reclamé al colegio
concertado Antonio de Nebrija el aval bancario para garantizar el pago de la multa de 317.000 €
impuesto al centro por la Consejeria de Educacion, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 453, sobre valoracion que hace la Consejeria de Presidencia y Hacienda del proyecto
Crisol 2, formulada por el G.P. Popular.

- Pregunta 454, sobre medidas que tiene previstas adoptar el Gobierno regional para reducir los
costes que le supone a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia la desaladora de
Escombreras, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 455, sobre previsiones del Gobierno para proteger los empleos de los profesores de
Religion que se enfrentan ahora a la posibilidad de que la Ley Celaa los deje sin empleo, formulada
por el G.P. Vox.

- Pregunta 458, sobre lanzamiento nueva convocatoria de ayudas al alquiler COVID-19, formulada
por el G.P. Popular.
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