ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

BOLETIN OFICIAL

NUMERO 157 X LEGISLATURA 20 DE MARZO DE 2023

CONTENIDO

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
2. Proposiciones de ley
c) Enmiendas

- Enmiendas parciales admitidas por la Mesa de la Camara al Proyecto de ley 14, de Emergencias y
Proteccion Civil de la Region de Murcia.
(pag. 10060)

3. Mociones o proposiciones no de ley
a) Para debate en Pleno

- Mocién 2095, sobre puesta en marcha del Plan Estratégico de Mejora de la Calidad del Aire de la
Regién de Murcia y solicitar estudios y actuaciones en relacion con los episodios de contaminacion
del aire en el entorno de los municipios de Murcia y Alcantarilla, formulada por el G.P. Socialista.

(pag. 10061)
SECCION “E”, CONTROL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
3. Preguntas para respuesta escrita

- Anuncio sobre admision a tramite de las preguntas 1153 a 1157.
(pag. 10062)

SECCION “G”, PERSONAL
- Bases de la convocatoria para cubrir dos plazas de Técnico de Gestion (opcidn informatica) de la

Asamblea Regional de Murcia mediante el sistema de concurso-oposicion.
(pag. 10063)



10060 BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
1. Proyectos de ley
c) Enmiendas

La Mesa de la Camara, en sesion celebrada el dia 20 de marzo de 2023, ha admitido a tramite las
enmiendas parciales que a continuacion se insertan, formuladas por el Grupo Parlamentario Popular
al Proyecto de ley 14, de Emergencias y Proteccion Civil de la la Region de Murcia, por lo que se
ordena su publicacién.- EL PRESIDENTE, Alberto Castillo Bafos.

X-19031

Enmienda de modificacion.

Se modifica el articulo 9, punto 2, apartado €), que queda redactado de la siguiente forma:

TEXTO QUE SE PROPONE:

e) Agentes Medioambientales, Bomberos Forestales y otros servicios de la consejeria competente
en materia de medio natural, medio ambiente, agricultura y agua.

JUSTIFICACION:

Recoger expresamente a dos colectivos fundamentales para la proteccion y recuperacion de
nuestros espacios naturales.

X-19032

Enmienda de modificacion.

Se modifica el articulo 20, punto 3, que queda redactado de la siguiente forma:

TEXTO QUE SE PROPONE:

3. Cuando por especiales circunstancias varios municipios hayan acordado elaborar un Plan
Territorial de Proteccion Civil Supramunicipal, podran llevarlo a efecto de manera conjunta y
coordinada. Excepcionalmente podran solicitar la colaboracion de la Comunidad Autébnoma, cuya
intervencién se contempla como ultimo recurso. El Plan Territorial de Proteccion Civil Supramunicipal
se sometera a la aprobacion del pleno de los municipios de su ambito territorial, previo informe del
6rgano autonémico con competencias en materia de proteccion civil y del Consejo de Emergencias y
Proteccion Civil de la Region de Murcia. Ambos informes tendran caracter vinculante.

JUSTIFICACION: ajustar la tramitacion a la establecida para los Planes Territoriales de Proteccién
Civil Municipales.

X-19033

Enmienda de adicion.

Se anade el punto 4 al articulo 35, que queda redactado de la siguiente forma:

TEXTO QUE SE PROPONE:

4. La Comision de Coordinacion, atendiendo a la dimension de la zona siniestrada o al nUmero de
personas afectadas, podra establecer un punto Unico de atencion al ciudadano como lugar de
informacién y comunicacién con las administraciones.

JUSTIFICACION: establecer un servicio exclusivo de atencion al ciudadano afectado cuando sea
necesario.

Cartagena, 16 de marzo de 2023.- El portavoz, Joaquin Segado Martinez.
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SECCION “B”, TEXTOS EN TRAMITE
3. Mociones o proposiciones no de ley
a) Para debate en Pleno

Orden de publicacion

Publiquese la mocién para debate en Pleno admitida a tramite por la Mesa de la Camara en sesion
celebrada el dia 20 de marzo de 2023, conforme a lo dispuesto en el articulo 196 del Reglamento.- EL
PRESIDENTE, Alberto Castillo Banos.

MOCION 2095, SOBRE PUESTA EN MARCHA DEL PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA DE LA
CALIDAD DEL AIRE DE LA REGION DE MURCIA Y SOLICITAR ESTUDIOS Y ACTUACIONES EN
RELACION CON LOS EPISODIOS DE CONTAMINACION DEL AIRE EN EL ENTORNO DE LOS
MUNICIPIOS DE MURCIAY ALCANTARILLA, FORMULADA POR EL G.P. SOCIALISTA.

El Grupo Parlamentario Socialista y en su nombre el portavoz, D. Francisco Lucas Ayala, y la
diputada D.? Maria Hernandez Abellan, presentan, al amparo de lo dispuesto en los articulos 195 y
siguientes del Reglamento de la Camara, la siguiente Mocién sobre niveles de contaminacién del aire
en el entorno de los municipios de Murcia y Alcantarilla.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El derecho a disfrutar de una buena calidad ambiental esta reconocido y garantizado en nuestro
ordenamiento juridico, desde la propia Constitucion hasta la legislaciéon del Estado y las
Comunidades Autbnomas que incorporan, a su vez, las exigencias de las directivas de la Union
Europea en la materia.

En cuanto atafie a la calidad del aire, para que este derecho sea plenamente efectivo, la Ley
34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de la atmdsfera, obliga a las
administraciones publicas "a velar por que la calidad del aire se mantenga dentro de los limites
legalmente establecidos" y declara su exigibilidad por cualquier ciudadano o cualquiera de las
organizaciones sociales que velan por la salud y la preservacion del medio ambiente, poniendo a su
disposicion los instrumentos legales oportunos.

Se vienen dando episodios de contaminacién preocupantes en la ciudad de Murcia, el ozono
troposférico (03) sigue siendo uno de los problemas fundamentales de contaminacion atmosférica en
nuestro territorio, el ozono ha aumentado significativamente. Cuatro estaciones (Alcantarilla, San
Basilio, Alumbres y Lorca) han tenido mas de 70 dias al afio de superaciones.

El deterioro de la calidad del aire es un problema de alcance local, paneuropeo y mundial. La
contaminacion atmosférica sigue teniendo un impacto significativo en la salud publica europea
especialmente, pero no solo en las zonas urbanas. Los contaminantes mas perjudiciales en la Union
Europea en términos de afecciones a la salud son las particulas (PM10 y PM2,5), el didxido de
nitrogeno (N02) y el ozono troposférico (03). Algunos grupos de poblacion son mas afectados por la
contaminacion del aire que otros, porque estan mas expuestos o son mas vulnerables a los peligros
ambientales.

El deterioro de la calidad del aire también tiene impactos econémicos significativos, reduciendo la
esperanza de vida, aumentando los costes sanitarios y reduciendo la productividad a través de dias
de trabajo perdidos en varios sectores econémicos.

Por todo lo expuesto, el Grupo Parlamentario Socialista presenta, para su debate y aprobacion, la
siguiente
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MOCION

La Asamblea Regional de Murcia insta al Consejo de Gobierno a:

1.- Poner en marcha el Plan Estratégico de Mejora de la Calidad del Aire de la Regién de Murcia,

2.- Adquirir analizadores de particulas para medicién de calidad del aire.

3.- Solicitar la realizaciéon de estudios y actuaciones necesarias, para determinar la calidad del
aire, asi como la causa y el origen de los episodios de contaminacion que se vienen produciendo en
el entorno del municipio de Alcantarilla y Murcia.

4.- Ejecutar un programa especifico para el control del ozono troposférico y BTX
(Benceno/Tolueno/Xileno) que contemple medidas de actuacion sobre los contaminantes
precursores, asi como, medidas especificas a adoptar en periodos con superaciones en los nucleos
urbanos propicios a ello.

5.- Elaborar un programa de inspecciones periédicas que eviten la contaminacion industrial difusa
en el poligono quimico de Alcantarilla.

Cartagena, 1 de marzo de 2023.- El portavoz, Francisco Lucas Ayala.

SECCION "E", CONTROL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
3. Preguntas para respuesta escrita

Orden de publicacion

Publiquese anuncio de las preguntas para respuesta escrita admitidas a tramite por la Mesa de la
Camara en sesion celebrada el dia 20 de marzo de 2023, conforme a lo dispuesto en el articulo 185
del Reglamento.- EL PRESIDENTE, Alberto Castillo Bafos.

- Pregunta 1153, sobre presupuesto que va a destinar los proximos meses con fondos propios de la
Comunidad para la creacion de plazas de 0-3 afios en colegios publicos, dirigida al consejero de
Educacion, Formacion Profesional y Empleo, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 1154, sobre actuaciones llevadas a cabo para atajar los enormes indices de fracaso y
abandono escolar temprano que sufrimos en la Region, dirigida al consejero de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 1155, sobre fecha prevista para la construccién del comedor escolar del colegio publico de
Bullas, dirigida al consejero de Educacion, Formaciéon Profesional y Empleo, formulada por el G.P.
Socialista.

- Pregunta 1156, sobre familias de la Regidon que se han quedado sin beca de comedor en el presente
curso escolar pese a haberlas solicitado, dirigida al consejero de Educacién, Formacion Profesional y
Empleo, formulada por el G.P. Socialista.

- Pregunta 1157, sobre motivo por el que, a dia de la fecha, la mayor parte de plazas publicas de
Educacion Infantil 0-3 afios todavia no se han puesto en marcha, dirigida al consejero de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo, formulada por el G.P. Socialista.
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SECCION “G”, PERSONAL
Orden de publicacion

Publiquense las bases de la convocatoria para cubrir dos plazas de Técnico Superior (opcién
Informatica) de la Asamblea Regional de Murcia mediante el sistema de concurso-oposicién, que
fueron aprobadas por la Mesa de la Camara el dia 8 de marzo de 2023.- EL PRESIDENTE, Alberto
Castillo Banos.
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR DOS PLAZAS DE TECNICO DE GESTION
(OPCION INFORMATICA) DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION.

1. Normas generales

1.1. Se convocan pruebas para cubrir dos plazas de Técnico de Gestion (opcion informatica) de la
Asamblea Regional de Murcia, Grupo B, NCD 21.

1.2. La convocatoria se rige por las presentes bases, que seran publicadas en el Boletin Oficial de
la Asamblea Regional y en la web de la Camara. Los anuncios y correcciones posteriores relativos a
este proceso se publicaran uUnicamente en la web de la Asamblea Regional de Murcia:
https://www.asambleamurcia.es/
1.3. El proceso constara de las siguientes fases:

A) Fase de oposicion.

B) Fase de concurso.

2. Requisitos de las personas candidatas

2.1. Todos los requisitos establecidos en esta convocatoria deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos durante todo el proceso selectivo.

2.2. Paratomar parte en este proceso selectivo sera necesario reunir los requisitos siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

b) Tener la mayoria de edad legal y no exceder de la edad maxima de jubilacion.

c) Estar en posesion de titulo universitario de Ingenieria técnica informatica, Diplomado en
informatica, Grado en ingenieria informatica o titulacion equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de la credencial
que acredite su homologacién o convalidacion, en su caso.

d) Las personas no espanolas, nacionales de los demas estados miembros de la Unién Europea o
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de estados extranjeros, cuya lengua oficial no sea el castellano, deberan estar en posesién del
diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2 o certificado de aptitud en espafol para
personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

€) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el ejercicio de las funciones de la plaza.

f) No haber sido separado del servicio publico en virtud de expediente tramitado en forma, ni estar
inhabilitado, por sentencia judicial firme, para el ejercicio de funciones publicas.

g) Cumplir los demas requisitos exigidos en esta convocatoria.

2.3. La falsificacion de cualquier dato o documento aportado por el aspirante en el proceso selectivo
sera causa de exclusion inmediata del mismo

3. Presentacion de solicitudes. Plazo.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en el presente proceso selectivo se ajustaran al modelo que se
incorpora a la presente convocatoria como ANEXO | acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI o NIE o documento equivalente, en su caso, siempre en vigor, y sin perjuicio de
la obligacion futura de presentacion del original o copia compulsada.

b) Fotocopia simple acreditativa de la titulacién oficial requerida, sin perjuicio de la obligacion futura
de presentacion del original.

c) Resguardo acreditativo de haber hecho efectivo el pago de la tasa correspondiente por
actuaciones en materia de funcion publica, en los términos recogidos en los parrafos siguientes.

Sera obligatorio haber pagado la tasa en el plazo de presentacién de solicitudes mediante
transferencia en la cuenta bancaria ES77 0049 6661 1426 1619 6509, de la que es ftitular la
Asamblea Regional.

El importe de la tasa es de 38,78 €.

A efectos de exenciones o bonificaciones se estara a lo dispuesto en los articulos 6.4 y 7 del
Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales de la Regién de Murcia, en la redaccion dada
por las Leyes regionales 14/2018 y 1/2021.

No sera valido el pago de la tasa fuera del plazo de presentacion de solicitudes.

Sin la acreditacion del ingreso junto con la solicitud de participacion, decaera el derecho del
aspirante a la admision.

Ademas, en ningun caso el pago en la entidad colaboradora supondra sustitucién del tramite de
presentacion de la acreditacion del mismo en tiempo y forma junto con la instancia.

El abono de la tasa o la justificacion de la exencién no podra suponer la sustitucién, en tiempo y
forma, de la obligacion de presentacion de la instancia para participar en el proceso selectivo.
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No procedera la devolucion de la tasa en el caso de quedar excluido del proceso selectivo por
causa imputable al aspirante, ni en el supuesto de no presentarse a los ejercicios.

d) Declaracién responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefo y
ejercicio de las funciones correspondientes a las plazas a las que se aspira a acceder.

e) Fotocopia simple de los documentos acreditativos de los méritos alegados, sin perjuicio de la
presentacion, cuando sea requerido, de documento oficial auténtico.

En ningun caso se valoraran méritos no acreditados documentalmente en plazo.

Los servicios prestados en otras Administraciones, se acreditaran mediante certificacion expedida
al efecto por el organismo correspondiente, y en la misma debera figurar: la Administracién Publica,
denominacion de la plaza, vinculo o régimen juridico en el que se han prestado los servicios, fecha
de inicio y fin de la prestacion de los mismos, categoria y funciones, asi como descripcion completa
de las tareas correspondientes al puesto desempefiado.

No seran validas ni tenidas en cuenta aquellas que no se ajusten a lo establecido en el parrafo
anterior.

f) Las solicitudes y documentaciéon adjunta se presentaran en el registro general de la Asamblea
Regional de Murcia a través de la sede electronica en la siguiente direccion:
https://sede.asambleamurcia.es/

El plazo para la presentaciéon de solicitudes sera de 15 dias habiles desde la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Camara.

La presentacion de la solicitud fuera del plazo establecido supondra la exclusion definitiva de la
persona aspirante.

Con respecto al computo del plazo para la presentacion de la solicitud, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se estara a la fecha y hora oficial de la sede electrénica de
la Asamblea Regional de Murcia, en los términos establecidos en dicho precepto.

Podran presentarse las solicitudes y documentacion exigida en la forma prevista en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

En ese caso, debera remitirse comunicacioén, antes de que concluya el plazo para presentacion de
las solicitudes, al registro general de la Asamblea Regional de Murcia a través de la sede electronica,
de forma que quede constancia en la Camara. De no constar dicha comunicacion el aspirante
quedara excluido.

3.2. A efectos del cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, los datos personales aportados con las
solicitudes seran incorporados a las actividades de tratamiento que lleva a cabo la Asamblea
Regionales de Murcia con fines de realizar este proceso selectivo.
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4. Admision de aspirantes

4.1. Terminado el plazo para la presentacion de instancias, la Letrada-Secretaria General de la
Asamblea aprobara, provisionalmente, la relacién de personas admitidas y excluidas del proceso
selectivo, que se hara publica en la pagina web de la Camara, estableciéndose un plazo de 4 dias
naturales para formular reclamaciones. Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones
presentadas, la relacion se elevara a definitiva.

4.2. La relacion definitiva sera, asi mismo, publicada en la pagina web de la Asamblea Regional. No
obstante, la relacion provisional quedara elevada a definitiva, sin necesidad de nueva publicacion, si,
durante el plazo habilitado para ello, no se produjeran reclamaciones.

5. Tribunal Calificador
5.1. Al Tribunal Calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del proceso selectivo.
5.2. Quedara integrado por las siguientes personas:

Presidente: D. Alberto Castillo Barios.
Suplente: D. Miguel Angel Miralles Gonzalez-Conde.

Restantes miembros:

- D.2 Antonia Herrera Martinez.

— D. José Carlos Carrion Plaza.

- D. Pedro José Pérez Lépez.

- D.2 Encarna Fernandez de Simén Bermejo, que actuara como Secretaria.

También se integra en el Tribunal, con voz y sin voto, el funcionario de la Asamblea Regional
designado por la Junta de Personal D. Juan Antonio Garcia Blaya y, como suplente de la misma, D.2
Maria Dolores Caballero Cano.

Suplentes:

- D. Matias Yepes Martinez.

- D. Leandro Carrién Romero.
- D. Tomas Jiménez Garcia.
- D.2 Marian Latorre Boluda.

5.3. Para que el Tribunal Calificador pueda actuar validamente se requerira la asistencia a la sesion,
al menos, de la mitad mas uno de sus componentes, siendo adoptadas sus decisiones por mayoria.

En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Todas las dudas e incidencias que surjan sobre la aplicacién de estas bases seran resueltas por el
Tribunal, que determinara también la actuacion procedente en los casos no previstos en las mismas.

5.4. En cuanto a abstenciones y recusaciones, sera de aplicacion lo dispuesto al efecto en los
articulos 23.2 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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6. Estructura, desarrollo y calificacion.

Fase de oposicion

6.1. La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios, todos ellos obligatorios y eliminatorios:
Primer ejercicio: consistira en contestar un cuestionario de 120 preguntas determinadas por el Tribunal,

con respuestas alternativas, en un tiempo maximo de 90 minutos y relacionadas con el temario que
figura como Anexo Il a la convocatoria.

Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que no
alcancen la puntuacion minima de 5 puntos.

En la calificacion de este ejercicio cada pregunta contestada correctamente se valorara en
positivo; la pregunta no contestada no tendra valoracién, y la pregunta con contestacion errénea se
penalizara con el equivalente a un tercio del valor de la respuesta correcta, redondeando al valor del
segundo decimal.

Segundo ejercicio: consistira en la resolucion por escrito de un supuesto practico propuesto por el
Tribunal, relacionado con los temas 17 al 58 del Anexo Il de esta convocatoria y respecto de las
funciones y tareas propias de estas plazas.

La duracion del ejercicio sera de tres horas.

Cuando el aspirante haya concluido el ejercicio, introducira las hojas de examen en un sobre cuya
solapa firmaran el opositor y la Secretaria del Tribunal, siendo abierto en el momento en el que se haya
de proceder a la lectura.

El ejercicio sera leido por el aspirante posteriormente en sesion publica.

El orden de actuacion en la lectura se determinara por sorteo, comenzando por el aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra que por azar, mediante sorteo, haya sido determinada. En caso de
que no existiera ningun aspirante cuyo apellido comience por esa letra, se iniciara por la siguiente y asi
sucesivamente.

Una vez leido el ejercicio completo, el Tribunal podra realizar cuantas preguntas considere
necesarias al aspirante para determinar el grado de adecuacién de la solucion propuesta y el nivel de
conocimientos de aquel sobre la materia.

Para la calificacion de este ejercicio, el Tribunal valorara la calidad técnica de la solucion
propuesta, la capacidad de analisis y la capacidad de expresion escrita y oral del aspirante, asi como
su conocimiento sobre el programa de temas del Anexo |l.

Este ejercicio tendra una calificacion maxima de 10 puntos y sera preciso para aprobarlo alcanzar
un minimo de 5 puntos.

Cuando en las puntuaciones otorgadas en este ejercicio por los miembros del Tribunal exista una
diferencia de tres o mas enteros entre las calificaciones maxima y minima, seran estas
automaticamente excluidas y se hallara la puntuacion media entre las calificaciones restantes.
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En ningun caso se procedera a la exclusion de las calificaciones extremas cuando al efectuarse
dicha exclusion pueda alcanzarse una nota media superior a la que se lograria por el aspirante de
computarse la totalidad de las calificaciones.

6.2. Concluidos cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion, el Tribunal hara publica en la
pagina web de la Asamblea Regional la relacién de aspirantes que hayan superado los mismos, con
indicacion de la puntuacién obtenida.

6.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacion de los ejercicios en llamamiento Unico,
siendo excluidos quienes no comparezcan a alguno de los dos ejercicios.

En el caso de aspirantes embarazadas, si la fecha de realizacién de alguna de las pruebas
coincide con la fecha de parto o con los dias inmediatamente anteriores o posteriores, de tal forma que
les impida asistir al examen el dia fijado, podran solicitar al Tribunal el aplazamiento del examen en el
plazo de tres dias habiles siguientes al nacimiento, para lo cual habran de presentar el justificante
médico correspondiente. El Tribunal debera fijar la fecha de realizacion de la prueba aplazada en
cuanto sea posible, de modo que el aplazamiento no menoscabe el derecho de los demas aspirantes.

6.4. La calificacion final de la fase de oposicion vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los dos ejercicios de la misma.

En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes criterios:
1. Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.
2. Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio.

Fase de concurso

Solo podran acceder a la fase de concurso los aspirantes que hubieran superado los dos ejercicios de
la fase de oposicion.

La fase de concurso consistira en la valoracién por el Tribunal de los siguientes méritos:

- Servicios prestados en la Asamblea Regional de Murcia, en otro Parlamento o Asamblea
Legislativa, en plazas de igual o superior nivel y categoria, con funciones iguales o similares a las
objeto de esta convocatoria: 0,50 puntos por mes, hasta un maximo de 5 puntos.

- Servicios prestados en cualquier Administracion en plazas de igual o superior nivel y categoria con
funciones iguales o similares a las objeto de esta convocatoria: 0,40 puntos por mes, hasta un maximo
de 5 puntos.

- Servicios prestados en la Asamblea Regional de Murcia, en otro parlamento o asamblea legislativa,
en plazas de inferior nivel y categoria a las plazas convocadas, con funciones relativas a administracion
y gestion de sistemas informaticos y de comunicacion; soporte técnico informatico a usuarios; gestion
de inventario de hardware y software; mantenimiento de sistemas informaticos; gestion y
cumplimentaciéon de normativa sobre seguridad informatica o analogas a las descritas: 0,30 puntos por
mes, hasta un maximo de 5 puntos.

— En cualquier Administracion, en plazas de inferior nivel y categoria a las plazas convocadas, con
funciones relativas a administracion y gestién de sistemas informaticos y de comunicacién; soporte
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técnico informatico a usuarios; gestion de inventario de hardware y software; mantenimiento de
sistemas informaticos; gestion y cumplimentacion de normativa sobre seguridad informatica o analogas
a las descritas: 0,30 puntos por mes, hasta un maximo de 5 puntos.

La acreditacion de estos méritos se efectuara mediante certificacion expedida al efecto, que se ajustara
a lo dispuesto en la base numero 3. d).

En ningun caso se computaran servicios prestados como personal eventual, servicios sujetos a la
legislacion de contratos del sector publico, en régimen de colaboracion social, periodos de practicas
formativas, ni becas de colaboracion o formacion.

7. Calificacion final, propuesta de nombramiento y lista de espera.
7.1. Concluido el proceso selectivo, el Tribunal hara publica la calificacion final del mismo, que sera
la resultante de las puntuaciones obtenidas por cada aspirante que hubiera superado la fase de
oposicion y el concurso.

En caso de empate, este se resolvera segun los siguientes criterios por orden de prioridad:

1. Mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion.

2. Mayor puntuacién obtenida en la fase de concurso.

7.2. El Tribunal propondra para su nombramiento a los dos aspirantes que hubieran obtenido mayor
puntuacion total, sin que pueda proponer un niumero superior al de plazas convocadas.

Los propuestos por el Tribunal para ocupar las plazas deberan presentar en la Secretaria
General de la Asamblea Regional de Murcia, dentro del plazo de 10 dias habiles contados a partir del
siguiente al de la notificacion de la propuesta de nombramiento, la documentacién acreditativa de los
requisitos exigidos en la convocatoria junto con los documentos siguientes:

a) Copia auténtica del DNI o autorizacidon para su consulta a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad (SVDI), del NIE o documento equivalente que se hubiera aportado con la solicitud.

b) Copia auténtica de la titulacion académica exigida o del resguardo de haber abonado los derechos
para la expedicion del titulo.

c) Declaracién responsable de no haber sido separado mediante expediente disciplinario de
ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, o de no
estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica para los aspirantes que no posean la nacionalidad espaniola.

d) Los aspirantes propuestos deberdan someterse a un reconocimiento médico que determine su
capacidad funcional para el desempefio de las tareas de la plaza.

A tal efecto, seran citados a través del centro que se designe por los correspondientes Servicios
de medicina del trabajo de la Camara.

En caso de que el informe dictamine que carece de la capacidad funcional requerida, el aspirante



10070 BOLETIN OFICIAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA

no podra ser nombrado funcionario, quedando excluido de las actuaciones subsiguientes.

El informe médico sera, en todo caso, confidencial, respetandose en todo el curso del
procedimiento los derechos de intimidad y su proteccién, sin que pueda ser utilizado para finalidad
distinta a la descrita.

Los aspirantes que tuvieran algun grado de discapacidad, ademas de someterse al
reconocimiento médico, deberan presentar certificacion de los érganos competentes que acrediten la
condicion y el grado de discapacidad.

e) Original o copia auténtica de las certificaciones acreditativas de los méritos alegados y valorados
por el Tribunal.

7.3. Quienes en el plazo establecido no presentaran la documentacion requerida o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la Base 2, no podran ser
nombrados funcionarios de la Asamblea Regional, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.

En este caso se formulara propuesta de nombramiento respecto del siguiente en orden de
puntuacion que hubiera superado el proceso selectivo.

Acreditado el cumplimiento de los requisitos anteriores, el propuesto sera nombrado
provisionalmente, porla Mesa de la Asamblea, funcionario en practicas por un periodo de 6 meses.

Los asi nombrados quedaran sometidos al régimen que, para los funcionarios en practicas de la
Camara, establece el articulo 72 del Estatuto del Personal y Régimen Interior de la Asamblea Regional
de Murcia.

Procedera el nombramiento definitivo de quienes cumplan los requisitos fijados en el articulo
72.4 del Estatuto citado.

7.4. Se constituira una lista de espera con los aspirantes que hubieran superado sin plaza el proceso
selectivo, a fin de poder efectuar sustituciones de caracter temporal en alguna de las plazas
convocadas, si eventualmente y por circunstancias que lo justifiquen fuera necesario.

8. Impugnaciones.

Las presentes bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas podran ser impugnados por
los interesados en los casos previstos ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Region de Murcia en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a su publicacién.

9. Proteccion de datos.

La presentacién de la solicitud para participar en este proceso selectivo supone el consentimiento
expreso para el tratamiento de los datos personales con la finalidad indicada, pudiendo revocar el
consentimiento prestado asi como ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion
mediante escrito dirigido a la Asamblea Regional de Murcia en la siguiente direccién: “Asamblea
Regional de Murcia. Secretaria General. Paseo Alfonso Xlll, 53, 30203. Cartagena (Murcia)”, en los
términos previstos en la normativa aplicable.
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Finalizado el proceso selectivo se procedera a la destruccion de los datos personales, una vez hayan
transcurrido los plazos de prescripcion de las acciones correspondientes.

ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION

Apellidos y nombre: DNI

E-mail Teléfono movil
Domicilio (C/, n.° y piso) Cddigo postal
Localidad Provincia

Se aportara la siguiente documentacion:

e Fotocopia del documento nacional de identidad (DNI) o documento equivalente para nacionales
de otros estados miembros de la Unién Europea.

e Fotocopia de la titulacion exigida.

e Justificante del ingreso o de la transferencia bancaria relativa al abono de los derechos de
participacion en el proceso, o justificante de la exencién del pago.

e Fotocopia de las certificaciones acreditativas de los méritos alegados.

e Declaracion responsable exigida en la Base 3.d).

El/lla abajo firmante solicita la participacion en el concurso-oposicion para la provision de dos plazas
de Técnico de gestion (opcion informatica) de la Asamblea Regional de Murcia y DECLARA que son
ciertos los datos consignados en esta solicitud y que reune los requisitos sefialados en las bases de
la convocatoria.

En ,a de de 2023

ANEXO I
Temario

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Principios fundamentales. Valor
normativo de la Constitucion.

Tema 2. Las Comunidades Autonomas. La organizacion politica y administrativa de las Comunidades
Auténomas. La distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.
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Tema 3. El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia: antecedentes y evolucion. Estructura y
caracteristicas generales. Competencias. Organizacion.

Tema 4. El Reglamento de la Asamblea Regional de Murcia (l): Estatuto juridico del diputado.
Derechos, deberes y prerrogativas.

Tema 5. Reglamento de la Asamblea Regional de Murcia (Il): los 6érganos funcionales de la Camara.
El Pleno, la Diputacion Permanente, las Comisiones. La Presidencia, la Mesa y la Junta de
Portavoces.

Tema 6. Reglamento de la Asamblea Regional de Murcia (lll): Periodo de sesiones. Dias y horas
habiles. El orden del dia. El quérum: tipos y presunciones. El debate parlamentario.

Tema 7. Reglamento de la Asamblea Regional de Murcia (1V): las Comisiones legislativas: estructura,
composicion y funciones. Las Comisiones permanentes y no legislativas. Las Comisiones especiales.

Tema 8. Reglamento de la Asamblea Regional de Murcia (V). Las votaciones. La publicidad del
debate parlamentario. Las publicaciones oficiales.

Tema 9. La Union Europea: origen y evolucién. Las instituciones de la Uniéon Europea: organizacion y
competencias. Referencia al Comité de las Regiones.

Tema 10. La Administracién Publica en la Constitucién: principios constitucionales. La Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun:
principios generales y ambito de aplicacion.

Tema 11. El procedimiento administrativo: Concepto, evolucion y naturaleza. La estructura del
procedimiento administrativo.

Tema 12. Adaptacion de los Parlamentos autonémicos a las leyes 39/2015 y 40/2015.

Tema 13. Los recursos administrativos: concepto, principios generales y clases. La jurisdiccidon
contencioso administrativa. El recurso contencioso-administrativo.

Tema 14. Los contratos del sector publico: régimen juridico y clases.

Tema 15. La transparencia de las Administraciones Publicas. Publicidad activa y acceso a la
informacion. Reutilizaciéon de la informacién publica. Gobierno Abierto.

Tema 16. La ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Objeto y conceptos basicos. Principios de la
accion preventiva. Derechos y obligaciones. Prevencion de riesgos laborales en la Administracion
publica.

Tema 17. Tecnologias actuales de ordenadores: de los dispositivos moéviles a los superordenadores y
arquitecturas escalables (grid, cluster, MPP, SMP, arquitecturas multinicleo y otros). Base
tecnoldgica. Componentes, funcionalidades y capacidades.

Tema 18. Conceptos de sistemas operativos. Estructuras, componentes y funciones. Caracteristicas
y evolucion. Administracion de memoria. Procesos y subprocesos. Entrada/salida. Sistemas de
archivo. Sistemas operativos multiprocesador.
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Tema 19. Lenguajes actuales de programacion: caracteristicas técnicas.

Tema 20. El modelo TCP/IP: arquitectura, capas, interfaces, protocolos, direccionamiento vy
encaminamiento.

Tema 21. Comercio electronico. Mecanismos de pago. Gestion del negocio. Factura electronica.
Pasarelas de pago.

Tema 22. Concepto del ciclo de vida de los sistemas y fases. Modelos de ciclo de vida.

Tema 23. Gestion del proceso de desarrollo. Objetivos del desarrollo. Actividades de gestion.
Desarrollo en fases. Tareas y funciones de los distintos agentes.

Tema 24. Planificacion del desarrollo. Técnicas de planificacion. Metodologias de desarrollo. La
metodologia métrica.

Tema 25. Estrategias de determinacion de requisitos: entrevistas, derivacion de sistemas existentes,
analisis y prototipos.

Tema 26. Diagramas de flujo de datos: diagramas estructurados. Flujogramas de sistema.
Flujogramas de programa.

Tema 27. Modelizacion conceptual. Elementos: entidades, atributos, relaciones, identificadores, roles.
Reglas de modelizacion. Validacién y construccién de modelos de datos.

Tema 28. Disefio de bases de datos. La arquitectura ANSI/SPARC. El modelo logico relacional.
Normalizacion. Disefio logico. Disefio fisico. Problemas de concurrencia de acceso. Mecanismos de
resolucion de conflictos.

Tema 29. Tipos abstractos de datos y estructuras de datos. Tablas, listas y arboles. Algoritmos:
ordenacion, busqueda. Grafos. Organizaciones de ficheros.

Tema 30. Disefio de programas. Diagramas estructurados. Analisis de transformacion y de
transaccion. Cohesion y acoplamiento.

Tema 31. Técnicas de disefio de software. Disefio por capas y patrones de disefo.
Tema 32. Construccion del sistema. Preparacion de la instalacion. Estandares de documentacion.
Manuales de usuario y manuales técnicos. Formacion de usuarios y personal técnico: métodos y

materiales.

Tema 33. Pruebas. Planificacién y documentacién. Pruebas de caja negra. Pruebas de caja blanca.
Utilizacién de datos de prueba. Pruebas de software, hardware, procedimientos y datos.

Tema 34. Instalacion y cambio. Estrategias de sustitucion. Recepcion e instalacion. Evaluaciéon
posimplementacion. Mantenimiento.

Tema 35. Analisis y disefo orientado a objetos. Concepto. Elementos. El proceso unificado de
software. El lenguaje de modelado unificado (UML).
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Tema 36. Aplicaciones web. Tecnologias de programacion: JavaScript, applets, servlets, ASP, JSP y
PHP. Servicios web: estandares y protocolos asociados. Interoperabilidad y seguridad en servicios
web.

Tema 37. Software de cdédigo abierto. Software libre. Conceptos base. Aplicaciones en entorno
ofimatico y servidores web.

Tema 38. La calidad del software y su medida. Modelos, métricas, normas y estandares.

Tema 39. Accesibilidad, disefio universal y usabilidad. Acceso y usabilidad de las tecnologias,
productos y servicios relacionados con la sociedad de la informacion.

Tema 40. Mineria de datos. Aplicacion a la resolucion de problemas de gestion. Tecnologia y
algoritmos. Procesamiento analitico en linea (OLAP).

Tema 41. Administracion del sistema operativo y software de base. Funciones y responsabilidades.
Control de cambios.

Tema 42. Administracion de sistemas de gestién de bases de datos. Funciones. Responsabilidades.
Administracién de datos.

Tema 43. Practicas de mantenimiento de equipos e instalaciones. Mantenimiento preventivo,
correctivo y perfectivo. Monitorizacion y gestion de capacidad.

Tema 44. Control de la ejecucion de los trabajos. Evaluacion del rendimiento. Planificacion de la
capacidad. Andlisis de la carga. Herramientas y técnicas utilizables.

Tema 45. Alimacenamiento masivo de datos. Sistemas SAN, NAS y DAS: componentes, protocolos,
gestién y administracion. Virtualizacion del almacenamiento. Copia de seguridad. Gestion de

volumenes.

Tema 46. Redes locales. Tipologia. Medios de transmision. Métodos de acceso. Dispositivos de
interconexion.

Tema 47. Administracion de redes locales. Gestibn de usuarios. Gestion de dispositivos.
Monitorizacién y control de trafico. Gestion SNMP.

Tema 48. Principales protocolos de la arquitectura de comunicaciones TCP/IP.

Tema 49. Planificacion fisica de un Centro de Tratamiento de la Informacion. Vulnerabilidad, riesgo y
proteccién. Dimensionamiento de equipos. Factores a considerar.

Tema 50. Redes IP: Arquitectura de redes, encaminamiento y calidad de servicio. Transicién y
convivencia IPv4 - IPv6. Funcionalidades especificas de IPv6.

Tema 51. La seguridad en redes. Control de accesos. Técnicas criptograficas. Mecanismos de firma
digital. Intrusiones. Cortafuegos. Redes privadas virtuales.

Tema 52. La red Internet: arquitectura de red. Principios de funcionamiento. Servicios: evolucion,
estado actual y perspectivas de futuro. La web 2.0. La web semantica.
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Tema 53. Telecomunicaciones de voz. Tecnologias VolP. Convergencia telefonia fija-telefonia maovil.

Tema 54. Redes inalambricas. Protocolos. Caracteristicas funcionales y técnicas. Sistemas de
expansioén del espectro. Sistemas de acceso. Modos de operaciéon. Seguridad. Normativa reguladora.

Tema 55. Seguridad de sistemas. Analisis y gestion de riesgos. Herramientas.
Tema 56. Cloud Computing. laaS, PaaS, SaaS. Nubes privadas, publicas e hibridas.

Tema 57. Virtualizacién de sistemas y de centros de datos. Virtualizacion de puestos de trabajo.
Maquetas de terminales Windows y de servidores Linux.

Tema 58. El correo electrénico. Servicios de directorio.
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