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IX LEGISLATURA
SESION N° 00012

ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR LA COMISION DE SANIDAD Y
ASUNTOS SOCIALES DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA, LOS DIAS

10 Y 11 DE MAYO DE 2016

Sefiores asistentes:
Presidente:

D. Domingo Coronado Romero
Vicepresidenta:

Drfia. Isabel Maria Casalduero
Jédar

Miembros del érgano:

Drfia. Consuelo Cano Hernéndez
Diia. Inmaculada Gonzdlez
Romero

;ﬂﬁq: M? Adoracién Molina
Lopez

=D . hﬁtonio Guillamén Insa
“(sustiituye a D. Jesus
Navafrb Jiménez)

“"Dfia. Maria Lépez Montalbéan
(sustituye a dfia. Maria
Angeles Garcia Navarro)

D. Miguel Angel Lépez Morell
(sustituye a don Juan José
Molina Gallardo)

Dfia. Isabel Maria Soler
Hernandez

(sustituye a D. Javier
Iniesta Alcazar)
En el segundo punto del

orden del dia, dofia 1Isabel
Maria Soler Hernandez se
ausenta y don Marcos Ortufio
Soto sustituye a don Javier
Iniesta Alcéazar

Asiste también:

LETRADA

Marian Latorre Boluda

En la ciudad de Carta-
gena y sede de la Asamblea
Regional de Murcia, siendo
las 10:45 horas del dia 10
de Mayo de 2016, se reunen
los diputados al margen
resefiados para celebrar
sesién de la Comisién de
Sanidad y Asuntos Sociales,
para la que han sido
previamente convocados.

Tras declararse valida-
mente constituida la Co-

misién, por concurrir el
qudérum de asistencia nece-
sario, se tratd de los

siguientes asuntos:

DEBATE Y VOTACION DE LAS EN-
MIENDAS FORMULADAS A LA PRO-
POSICION DE LEY NUMERO 15,
DE IGUALDAD SOCIAL DE
LESBIANAS, GAIS, BISEXUALES,
TRANSEXUALES, TRANSGENERO E
INTERSEXUALES Y DE POLITICAS
PUBLICAS CONTRA LA DISCRIMI-
NACION POR ORIENTACION SE-
XUAL E IDENTIDAD DE GENERO
EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA REGION DE MURCIA, FORMU-
LADA POR EL G.P. SOCIALISTA,
Y, APROBACION, EN SU CASO,
DEL CORRESPONDIENTE DICTAMEN
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Articulo 1

La Sra. Casalduero Jdédar, del Grupo Parlamentario
Socialista defiende la enmienda IX-4946.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad.

El Sr. Loépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5744.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad.

Aprobadas dichas enmiendas, el articulo 1 queda con la
siguiente redaccidn:

“"La presente ley tiene por objeto regular, en el ambito
terrltorlal de la Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia y
: en el marco de sus competencias, los principios, medidas vy
- procedimientos destinados a garantizar plenamente la igualdad
| #% real y efectiva, combatiendo las violaciones de derechos de
B, Jdas personas lesbianas, gais, Dbisexuales, transexuales,
ARG transgéneros e intersexuales, mediante la prevencidn,
~ correccidn y eliminacidén de toda discriminacidén por razones de
orientacién sexual, expresidén e identidad de género, en los
sectores publicos y privados de la Comunidad Autdénoma de la
Regién de Murcia, en cualquier 4&ambito de la vida vy, en
particular, en las esferas civil, laboral, social, sanitaria,
educativa, econémica y cultural”.

Articulo 2

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5818, que también afecta a los
articulos 4 y 6.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos
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Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania).

La Sra. Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario
Socialista defiende la enmienda IX-4947.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando
el articulo 2.3, con la siguiente redacciédn:

“2.3. La presente ley se aplicard en cualquier ambito y a
cualquier etapa de la vida de las personas LGBTI sobre el que
la Comunidad Auténoma tenga competencias”.

Articulo 3

La Sra. Lépez Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5380.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
——3F&dar, del Grupo Parlamentario Socialista.

/\;\ _{_1{10 N 1/ \l
o, ‘figotada la enmienda es aprobada por seis votos a favor
é‘--'-'(Gru;fféi_s:>‘\Parlamentarios Podemos, Popular y Ciudadanos-Partido de
la GEiludadania) y tres en contra (Grupo Parlamentario
“Hocialista).
Ris e Articulo 5

La enmienda IX-5819 es defendida por la Sra. Soler
Herndndez, del Grupo Parlamentario Popular.

En el turno en contra hace uso de 1la palabra la Sra.
Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania).

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5820.
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En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania).

Articulo 7

La Sra. Loépez Montalbdn, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5381.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, afiadiendo
un nuevo apartado al articulo 7, con la siguiente redaccidn:

“8. La Comunidad Autdénoma de la Regién de Murcia
garantizara en plena igualdad de oportunidades el acceso a
viviendas de promocidén publica a parejas de personas LGBTI asi

//,,_agmo velara para que no se produzca discriminacién en el

kgiﬁnaq§§§o a viviendas en alquiler”.
. ..‘-- ) N\

%\

?‘%i{:ticulo 8

et La enmienda IX-5382, es defendida por 1la Sra. Lépez
Montalbén, del Grupo Parlamentario Podemos.

LY

Hace uso de la palabra la Sra. Casalduero Jbédar, del
Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando
el articulo 8.1 con la siguiente redacciédn:

“1. Toda persona tiene derecho a construir para si una
autodefinicién eern respecto a su cuerpo, sexo, género y su
orientacidén sexual. La orientacidn, sexualidad e identidad de
género que cada persona defina para si es esencial para su
personalidad y constituye uno de los aspectos fundamentales de
su dignidad y libertad. Ninguna persona podrd ser presionada
para ocultar, suprimir, negar o revelar su identidad de
género, expresidén de género, orientacidn sexual o)
caracteristicas sexuales. En el &ambito de aplicacidén de esta
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"“'Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la

ley, en ningdn caso serd requisito acreditar la identidad de
género manifestada mediante informe psicoldégico o médico”.

La Sra. Soler Hernédndez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5821.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) y <cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania) .

Articulo 9

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular,
defiende la enmienda IX-5822.

gjfﬁ6;T5\ En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
= Jégar, del Grupo Parlamentario Socialista.

'tyotada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupe Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos

@iudadania) .

Articulo 10

La Sra. Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario
Socialista defiende la enmienda IX-4762.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), gquedando el apartado 2, del articulo
10 con la siguiente redaccién:

“2. Las personas transexuales menores de edad tienen
derecho a recibir el tratamiento médico oportuno para
garantizar que su desarrollo se corresponda a su sexo sentido,
en los términos establecidos en esta Ley”.
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La Sra. Lépez Montalbédn, del Grupo Parlamentario Podemos
retira la enmienda IX-5383.

La enmienda IX-5745, es defendida por el Sr. Loépez
Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania.

En el turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero
Jébdar, del Grupo Parlamentario Socialista, dquien ofrece una
transaccién dada la aprobacién de la enmienda IX-4762, que
consiste en sustituir la frase “relativo a su transexualidad”
por la frase “para garantizar que su desarrollo se corresponda
a su sexo sentido”.

Votada la enmienda con la transaccidén propuesta, resulta
aprobada por cinco votos a favor (Grupos Parlamentarios
Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) vy
N cuatro en contra), quedando el apartado 2 del articulo 10 con
/ffgi::la\siguiente redaccidn:

SN

y f?i“Z. Las personas transexuales menores de edad tienen
1. | derécho a recibir el tratamiento médico oportuno para

ﬁwﬂgaranfizar que su desarrollo se corresponda a su sexo sentido,
- en> los términos establecidos en esta Ley”.

- La Sra. Soler Herndndez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5823.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jbédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania).

Articulo 11

La enmienda IX-5384 es defendida por la Sra. Lobpez
Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos.
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Votada la enmienda resulta aprobada por wunanimidad,
quedando el apartado 2 del articulo 11 con la siguilente
redaccioén:

Nk Esta atencién comprendera la asistencia y
asesoramiento juridico, la asistencia sanitaria, incluida 1la
psicolégica, la atencidén especializada y las medidas sociales
tendentes a facilitar, si asi fuese preciso, su recuperacidn
integral”.

Nuevo articulo

La enmienda IX-5385 es defendida por la Sra. Lbpez
Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor

(Grupos Parlamentarios Podemos, Socialista y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
,,—4&&£lamentario Popular), gque supone la adicién de un nuevo

w804 rrrculo, con la siguiente redaccidn, y que serd numerado como

§rf%g lo 12:

=

| ! ﬁ#tencién a victimas de violencia machista contra

;gerg?%?s con identidad de género de mujer.
2 ;

12 of ‘Poda persona cuya identidad de género sea la de mujer y

“w...gomo tal, sea victima de la violencia machista, tendra acceso,
en condiciones de igualdad, a la proteccién integral
contemplada en la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la igualdad
de hombres y mujeres, y de proteccidn contra la violencia de

género en la Regién de Murcia.”
Articulo 12

La enmienda IX-5824 es defendida por 1la Sra. Soler
Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
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Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania).

Articulo 13

La Sr. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular,
defiende la enmienda IX-5825.

En el turno en contra hace uso de la palabra 1la Sra.
Casalduero Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania).

La Sra. Casalduero Jédar, del Grupo Parlamentario

Socilalista defiende la enmienda IX-4763.

AN En el turno en contra hace uso de la palabra 1la Sra.

4. Solex Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular quien propone

“ una“transaccién a la enmienda propuesta, consistente en afiadir

la la- enmienda la frase “salvo que lo aconsejen los protocolos
\ « | ¢lo guias correspondientes”.

Interviene la Sra. Casalduero Jdbdar, quien no acepta la
transaccidén propuesta.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra {(Grupo
Parlamentario Popular), quedando el apartado 2.b) del articulo
14 con la siguiente redacciédn:

“b) Proporcionard el proceso quirurgico genital, aumento
de pecho y masculinizacién de térax, siendo la gestidén de las
listas de espera ajustada a la mdxima transparencia, agilidad
y eficacia sin requerirse un previo tratamiento hormonal.”

La Sra. Casalduero Jbdar, del Grupo Parlamentario
Socialista defiende la enmienda IX-4764.
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Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando
el apartado 2.e) del articulo 14 con la siguiente redaccién:

“e) Proporcionara el acompafhamiento psicolégico adecuado
si el wusuario y/o familiares y profesionales 1lo vieran
necesario, en los términos expresados en el apartado
siguiente.”

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5826.

En el turno en contra hace uso de la palabra la Sra.
Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la

Ciudadania) .
. ™

/(é“ = 1-\¥La Sra. Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario
‘gndy Socialista defiende la enmienda IX-4765.

3 I'ﬁj ~ 'Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando
\ % el” apartado 3 del articulo 13, con la siguiente redaccidn:

“3. La asistencia psicolbégica a las personas trans sera
la comin prevista para el resto de los usuarios del sistema
sanitario, sin que quepa condicionar la prestacién de
asistencia sanitaria especializada a las personas transexuales
a que previamente se deban someter a examen psicoldgico o
psiquiatrico. Se prohibe expresamente el uso en el Servicio
Murciano de Salud de terapias aversivas y de cualquier otro
procedimiento que suponga un intento de anulacién de la
personalidad o voluntad de 1la persona trans, asi como
cualquier otra vejacidén, trato discriminatorio, humillante o
que atente contra su dignidad personal”.

La Sra. Soler Hernédndez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5827.
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En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

Articulo 14

La Sra. Lépez Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5386.

En el turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista, quien propone una
transaccién, en los siguientes términos: admitir la enmienda
afiadiéndole los apartados 4 y 5 de la proposicién de ley.

_ 2% Votada la enmienda con la transaccidén propuesta,
‘resi@lta aprobada  por cinco votos a favor (Grupos
JParlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la

= Ciudadania) y cuatro en contra).

El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-—
~Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5747.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciludadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra), quedando el
apartado 1 del articulo 14, con la siguiente redaccidn:

“1. Las personas trans menores de edad tienen derecho a
recibir tratamiento médico para garantizar su desarrollo
adecuado a su sexo sentido, proporcionado por profesionales
pediatricos”.

El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5748.

10
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Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-—
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra), quedando el
apartado 5 del articulo 14 con la siguiente redaccidn:

“5. A los efectos de que conste 1la posicién o el
consentimiento del menor en el procedimiento y de conformidad
con la legislacién en materia de los derechos de los pacientes
y de proteccién de los menores, el menor deberd ser oido en
atencién a su desarrollo y madurez siempre si supera los 12
afios de edad, y su consentimiento deberd ser recabado de
manera clara e inequivoca si supera los 16 afios de edad,
informando siempre a los padres y/o tutores y al menor de los
efectos de dichos tratamientos’.

La Sra. Soler Hernédndez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5828.
{/\)._-".:-‘ 310 N 1 » .\..

/ﬂy? 22\En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
oy &5, ”Jédax} del Grupo Parlamentario Socialista.

0 0 | f

“WJotada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

y'hh_ (Grupo Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos
4. vParlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
_Ciudadania).

Como consecuencia de las enmiendas aprobadas al articulo
14, queda redactado en los siguientes términos:

“Articulo 14.- Protocolo de atencién integral a personas
transexuales.

1. El sistema sanitario publico de la Regidén de Murcia
atendera a las personas trans conforme a los principios de
consentimiento informado, libre autodeterminacién de género,
de no discriminacidén, de asistencia integral, de calidad
especializada, de proximidad y de no segregacidn, teniendo
derecho las personas trans a:

11
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a) Ser informadas y consultadas de los tratamientos que
les afecten y a que los procesos médicos que se les apliquen
se rijan por el principio de consentimiento informado y libre
decisién del paciente o tutor legal.

b) Ser tratadas conforme a su identidad de género e
ingresadas en las salas o centros correspondientes a ésta
cuando existan diferentes dependencias por razdn de sexo y a
recibir el trato que se corresponde a su identidad de género,
evitando toda segregacién o discriminacidn.

c) Ser atendidas en proximidad sin sufrir desplazamientos
y gastos innecesarios, asi como a solicitar la derivacién
voluntaria a los centros de atencién especializada pertinentes
a su tratamiento.

d) A solicitar, en caso de duda, una segunda opinidén a

otro miembro del personal médico antes de acceder a

P \(1tx“tqm1entos 0 intervenciones quirtrgicas con efectos
A 1rreve{51bles

qﬁ' | ErEDentro de sus competencias, y previo cumplimiento de
= los reqp181tos y trémites previstos en la Ley 16/2003, de 28

de mayu, de cohesién y calidad del Sistema Nacional de Salud,
“wUEL %istema sanitario publico de la Regién de Murcia:

P

a) Proporcionard tratamiento hormonal a las personas
trans. En el caso de menores de edad, la atencidén se realizara
en los términos expresados en el articulo siguiente de esta
ley.

b) Proporcionard el proceso quirdrgico genital, aumento
de pecho y masculinizacién de térax, siendo la gestidén de las
listas de espera ajustada a la maxima transparencia, agilidad
y eficacia sin requerirse un previo tratamiento hormonal.

c) Proporcionard el material protésico necesario.

d) Prestard tratamientos que tiendan a la modulacidén del
tono y timbre de la voz cuando sean requeridos.

12
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e) Proporcionara el acompafiamiento psicolégico adecuado
si el wusuario y/o familiares y profesionales 1lo vieran
necesario, en los términos expresados en el apartado
siguiente.

3. La asistencia psicoldégica a las personas trans serda la
comun prevista para el resto de los usuarios del sistema
sanitario, sin que quepa condicionar la prestacién de
asistencia sanitaria especializada a las personas transexuales
a que previamente se deban someter a examen psicoldégico o
psiquiatrico. Se prohibe expresamente el uso en el Servicio
Murciano de Salud de terapias aversivas y de cualquier otro
procedimiento que suponga un intento de anulacién de la
personalidad o voluntad de la persona trans, asi como
cualquier otra vejacidn, trato discriminatorio, humillante o
que atente contra su dignidad personal”.

;:fzgﬂd::?\ Articulo 16

.I"lr’-\

RN
%o\
ﬁﬂa enmienda IX-4766, es defendida por la Sra. Casalduero

jédaﬁihdel Grupo Parlamentario Socialista.

o B% el turno en contra interviene la Sra. Soler Hernandez,
délﬂGfupo Parlamentario Popular.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupocs Parlarmentarios Socialista, Podemos y
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando el articulo 16 <con la
siguiente redaccidn:

“Articulo l6.- Atencién sanitaria en el ambito
reproductivo y sexual.

1. El1 sistema sanitario publico de la Regién de Murcia
promovera la realizacién de programas y protocolos especificos
que den respuesta a las necesidades propias y en particular a
la salud sexual y reproductiva.

13
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técnicas de

a las

acceso

2. Estarid garantizado el
reproduccién asistida incluyendo como beneficiarias a todas
las personas con capacidad gestante y/o sus parejas.

Antes del inicio de los tratamientos hormonales se
de tejido gonadal y

3.
ofrecera la posibilidad de congelacién
células reproductivas para su futura recuperacién”.
del Grupo Parlamentario Ciudadanos-

a

El Sr. Loépez Morell,
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5749.
Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
y cuatro en contra), quedando el

de

a las

favor

Partido de la Ciuadadania)

apartado 2 del articulo 16 con la siguiente redaccidn:
acceso técnicas
en

el
parejas,

“2. Estara garantizado
‘xffa-xggffduccién asistida incluyendo como beneficiarias a todas
_f;vﬁ“!'&as ersonas con capacidad gestante y/o sus
P P
£33 et T . . i .
& uregimin de igualdad y no discriminacion’”.
f = & >
f= e f 1
| = , | T4 enmienda IX-5829 es defendida por la Sra Soler
) : ;ﬁﬂernéhﬁez, del Grupo Parlamentario Popular.
%1 e “En el turno en contra intervienen la Sra. Casalduero
“w—gédar, del Grupo Parlamentario Socialista y el Sr. Lépez
Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania.
Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .
Articulo 18
La Sra. Lépez Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende 1la enmienda IX-5387, que pretende suprimir este
articulo.

14
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Hace uso de 1la palabra la Sra. Casalduero Jbdar, del
Grupo Parlamentario Socialista, quien propone una transaccién
del siguiente tenor:

“Articulo 18.- Campafias de prevencién de enfermedades de
transmisién sexual.

Se realizarin campafias de educacién sexual, prevencién
de enfermedades de transmisién sexual, informacién de
profilaxis y deteccién precoz de VIH, en atencién a la
incidencia del mismo en el colectivo LGBTI”.

Votada la enmienda con la transaccidén propuesta es
aprobada por cinco votos a favor (Grupos Parlamentarios
Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) vy
cuatro en contra (Grupo Parlamentario Popular).

ALGIONTN

b g l/ “Articulo 19

A 5;\

L La?enmlenda IX-4767, es defendida por la Sra. Casalduero
J@dar, Hel Grupo Parlamentario Socialista.

\_ 7 Votada la enmienda resulta aprobada por wunanimidad,
) MAquedando el articulo 19 con la siguiente redaccidn:

“WArticulo 19.- Consentimiento

Para los tratamientos previstos en este capitulo se
requerird el consentimiento previamente informado emitido por
persona con capacidad legal o, en el caso de consentimiento
por representacién, por alguno de sus representantes legales
en los términos previstos en la Ley 41/2002, de 14 de
noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y ©obligaciones en materia de informacién y
documentacién clinica’.

Articulo 21

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5831.
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En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) vy <cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania).

La Sra. Soler Hernadndez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5832.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jbédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
/,fjatagrlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos—-Partido de la
/f}“ﬁl"’ﬁiandania).

;fﬁ? ?fnrticulo 23

o na | =l

£ i La Sra. Loépez Montalbén, del Grupo Parlamentario Podemos
\. %,  defiende la enmienda IX-5389.

et Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el apartado 2 del
articulo 23 con la siguiente redaccién:

“2. Se adoptardn medidas de atencidén y ayuda a victimas
de la violencia en parejas del mismo sexo que garanticen la
proteccidn de la victima, facilitando con ello la
independencia fisica y econdmica”.

La Sra. Lépez Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5390.

Interviene la Sra. Casalduero Jédar, del Grupo
Parlamentario Socialista.
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Votada la enmienda resulta aprobada por unanimidad, por
el que se suprime el apartado 3 del articulo 23.

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5830.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos—-Partido de la
Ciudadania) .

Articulo 24

/,/r“—ﬂax El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
96 Qi

ﬁézt;do de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5765.

Wotada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
.favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-—

i“@artido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Edrlamentarlo Popular), quedando redactado el apartado 2 del
artlculo 25 con el siguiente texto:

“W2. Se integrara la educacién en valores de igualdad,
diversidad y respeto desde la Educacién Infantil hasta 1la
ensefianza obligatoria, explicando 1la diversidad afectivo
sexual desde 1las edades mas tempranas, eliminando 1los
estereotipos de “normalidad” basados en la heterosexualidad
como la tunica orientacién sexual valida y admitida, haciendo
comprensible para todos las diferencias entre identidad
sexual, expresién de género y orientacién sexual. Se fomentara
la wutilizacién en la escuela de recursos pedagdgicos
(juguetes, juegos, libros, material audiovisual), que fomenten
la igualdad entre todas las personas con independencia de su
identidad sexual, orientacién sexual y su expresién de
género’ .
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La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5834.

En el turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

La Sra. Soler Hernédndez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5835.

En el turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
‘/;T““ﬂﬁavor (Grupos Parlamentarios Popular y Ciudadanos-Partido de
- Ya, *Cludadanla) y cuatro en contra (Grupos Parlamentarios
'__SOClallSta y Podemos), quedando redactado el apartado 4.a) del
ffﬁ“-artlgulo 25 con el siguiente texto:

_ Ma) Se indicara al profesorado vy personal de
_administracién y servicios del «centro que se dirija al
"alumnado transexual por el nombre elegido por éste, o en caso

de no estar emancipado o no contar con las suficientes
condiciones de madurez el indicado por sus ©padres o
representantes legales. Se respetard su derecho a utilizar

dicho nombre en todas las actividades docentes y
extraescolares que se realicen en el centro, incluyendo los
examenes”

La enmienda 1IX-5836, es defendida por la Sra. Soler
Hernédndez, del Grupo Parlamentario Popular.

En el turno en contra hace uso de la palabra la Sra.
Casalduero Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda resulta aprobada por seis votos a

favor (Grupos Parlamentarios Popular, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) 3% tres en contra (Grupo
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Parlamentario Socialista), quedando el apartado 4.b) del
articulo 15 con el siguiente texto:

“b) Sin perjuicio de que en las bases de datos de la
Administracién educativa se mantengan los datos de identidad
registrales, se garantizara la confidencialidad de los mismos
y se adecuarid la documentacién administrativa del centro
educativo sujeta a exposicidén publica y la que pueda dirigirse
al alumnado haciendo figurar en dicha documentacién el nombre
elegido, evitando que dicho nombre aparezca de forma distinta
al que se muestra el resto de los nombres del alumnado”.

El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5766,
suprimiendo la palabra “transexual” del apartado c.3).

Hace uso de la palabra la Sra. Casalduero Jbdar, del
Grupo Parlamentario Socialista.

§r N
I')-. .

3 Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando
el-apartado 3.c) del articulo 24 con el siguiente texto:

“c) Se debe respetar la imagen fisica del alumnado asi
como la libre eleccidén de su indumentaria. Si en el centro

“existe la obligatoriedad de vestir un uniforme diferenciado

por sexos se reconocerd el derecho del alumnado transexual a
vestir el que corresponda en funcidén de la identidad sexual
manifestada”.

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5837.

Interviene la Sra. Casalduero Jédar, del Grupo
Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, gquedando
redactado el apartado 3.d) del articulo 24 con el siguiente

texto:

“d) Se evitaran actuaciones diferenciadas por sexos.
Cuando se realicen actividades que por sus caracteristicas y
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objetivos requieran esta diferenciacién, se tendra en cuenta
el sexo sentido por el alumnado, garantizandose el acceso y
uso de las instalaciones del centro de acuerdo con su
identidad de género, incluyendo los aseos y los vestuarios.”

El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5750.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partide de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), lo gque supone la adicién de un nuevo
apartado en el articulo 24 con el siguiente texto:

W5, La Administracién no apoyard la concesidén de
subvenciones o cualquier tipo de ayuda publica, ni tan
siquiera concesiones administrativas, a aquellos centros que

/éjjaigmaiminen al alumnado por razén de identidad sexual,

Aorientgcién sexual o expresién de género. Esta circunstancia
“i'ha de. ‘reflejarse nitidamente en el ideario de los centros y
4§;han de tener su correspondencia en las manifestaciones
' 'PﬁbliCaS de los responsables de los mismos”.

" Articulo 25

La enmienda IX-5391 es defendida por 1la Sra. Lépez
Montalbdn, del Grupo Parlamentario Podemos.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el apartado 1 del
articulo 25 con el siguiente texto:

“]. La Comunidad Auténoma de la Regidédn de Murcia, en el
dmbito de sus competencias, adoptard las medidas necesarias
para transformar los contenidos educativos que impliquen
discriminacién o violencia fisica o psicoldégica basadas en la
orientacidn sexual, identidad o expresién de género,
garantizando asi una escuela para la inclusidén y 1la
diversidad, ya sea en el ambito de la enseflanza publica como
en la concertada y la privada. Los contenidos del material
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educativo empleado en la formacién de los alumnos, cualquiera
sea la forma y soporte en dque se presente, promovera el
respeto y la proteccién del derecho a la identidad y expresidn
de género y a la diversidad sexual”.

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5838.

En el turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero
Jbédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

La Sra. Lépez Montalbdn, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5392.

“h\
ONg ‘\yotada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando

%el aﬁaitado 2 del articulo 25, con el siguiente texto:

{ “2 Los planes educativos deberdn contemplar pedagogias
adecuadas para el reconocimiento y respeto de los derechos de
lesblanas, gais, bisexuales, transexuales, transgéneros e
fntefsexuales, asi como deben dar <cabida a proyectos

“~glirriculares que contemplen o permitan la educacién afectivo-

sexual y la no discriminaciédn por motivos de orientacidn
sexual o 1dentidad de género. Para ello dispondran de
herramientas, recursos y estrategias para educar en la
diversidad sexual y de género, prevenir el acoso escolar y
educar en el respeto y la igualdad, tanto desde la educacién
formal como desde la no formal, incorporando al curriculum los
contenidos de igualdad”.

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5839.

En el turno en contra hacen uso de la palabra la Sra.
Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario Socialista y el Sr.
Loéopez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania.
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Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) vy <cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

La Sr. Lépez Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5393.

Votada 1la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) \% cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), gquedando redactado el apartado 3 del
anticualo 25 con el siguiente texto:

“3. Los centros educativos de 1la Comunidad Autdnoma
promoveran acciones que permitan detectar, prevenir y proteger

_:,aéblones de discriminacién o acoso y evitar la imparticidén de
\1._ L

contenldos discriminatorios hacia las personas LGBTI. Estos

._Cemprom;sos quedaradn expresados de manera explicita en sus
[ planes de estudio y programas del centro”.
| & | "l

La Sra. Soler Hernéandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5840.

En el turno en contra intervienen 1la Sra. Casalduero
Joédar, del Grupo Parlamentario Socialista y el Sr. Lépez
Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) vy cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

Cuando con las trece horas y quince minutos, la
Presidencia, oida la Comisidén, suspende la sesidén hasta
mafiana, dia 11, a las 10’00 horas, para continuar con el orden
del dia de la presente sesién.
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Siendo las diez horas, del dia 11 de mayo, se reanuda la
sesién, con la asistencia de los Sres. Diputados al principio
relacionados, a excepcidén de don Antonio Guillamdén Insa que es
sustituido por don Emilio Ivars Ferrer.

Articulo 26

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5841.

En el turno en contra intervienen la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista y el Sr. Lépez
Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Popular y Ciudadanos-Partido de
la Ciudadania), tres en contra (Grupo Parlamentario

/,,frmmagcialista) y una abstencidén (Grupo Parlamentario Podemos),

L)

5

\

\\T"'\"'
‘-‘:,-‘ﬁ
< 1
I
A Y

*qgﬁdando el apartado 1 del articulo 27 con la siguiente
. redagcidn:

1. Se ofertara al personal docente formacién adecuada
gue incorpore la realidad del colectivo LGBTI en los cursos de
formacidédn y que analice cémo abordar en el aula la presencia
de alumnos LGBTI o cuyos progenitores pertenezcan a estos
€olectivos”.

La enmienda IX-5842 es defendida por la Sra. Soler
Hernédndez, del Grupo Parlamentario Popular.

En el turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista, quien propone la
transaccidén consistente en aceptar la parte de la enmienda que
propone suprimir la frase “Estas acciones tendré&n en cuenta la
extensién y el caréacter marcadamente rural de nuestra Regidn”.

Interviene 1la Sra. Soler Hernéandez, manteniendo 1la
enmienda en su integridad.

La Presidencia oido a todos los Grupos acepta separar el
texto a efectos de su votacidn.
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En primer lugar se somete a votacidén sustituir la palabra
“realizarédn” por “promoveran” que resulta rechazada por cuatro
votos a favor (Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania).

A continuacidén se vota suprimir la frase antes resefiada y
resulta aprobado por unanimidad.

La Sra. Soler Herndndez, del Grupo Parlamentario Pouplar
defiende la enmienda IX-5843.

En el turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero
Joédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

B Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
,ff:uﬁﬁrapo Parlamentario Popular) y <cinco en contra (Grupos
~" Pardamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de 1la
wipdiudadania) .

Ar'ticulo 28
j”aRM:LPH-La enmienda IX-5751 es defendida por el Sr. Lépez Morell,

quien sefiala el error de la enmienda de expresar “concesiones”
en lugar de “autorizaciones”.

De acuerdo con la modificacidén propuesta se somete a
votacidén el texto transaccionado, siendo aprobado por cinco
votos a favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos vy
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular).

No obstante, habiendo observado posteriormente que la
redaccidédn es 1incoherente, se formula una enmienda técnica con
la siguiente redaccidén que es admitida por cinco votos a favor

(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra {(Grupo
Parlamentario Popular): “en caso contrario podran revocarse

las autorizaciones administrativas concedidas”.
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Articulo 29

La Sra. Loépez Montalbédn, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5395.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista, quien propone una
transaccién consistente en suprimir la referencia a la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social y sustituir “control”
por la frase “velar en el éambito de las competencias de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia..”

Votada la enmienda con la transaccidén propuesta, es
aprobada por wunanimidad, quedando el apartado 2.f) del
articulo 30, con el siguiente texto:

“f) Velar en el &ambito de 1las competencias de 1la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia por el cumplimiento
//f _-HEEQthO de los derechos laborales y de prevencién de riesgos
3 : labgrales de los colectivos de LGBTI”.
ng | La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
| retlra la enmienda IX-5844.

T Articulo 37

La enmienda IX-5845 es defendida por 1la Sra. Soler
Hernadndez, del Grupo Parlamentario Popular.

En el turno en contra hace uso de la palabra la Sra.
Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

Articulo 39

La Sra. Lbépez Montalbadn, del Grupo Parlamentario Podemos
defiende la enmienda IX-5396.
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Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando
el articulo 39.1 con el siguiente texto:

“1. Respetando la legislacidén en materia de contratos, se
podrd establecer, en los pliegos de clausulas administrativas
particulares, la preferencia en 1la adjudicacién de los
contratos para las proposiciones presentadas por aquellas
empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica,
desarrollen medidas destinadas a lograr la igualdad de
oportunidades”.

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5846.

Fn el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

~—{Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Kﬁ;“; “Pariamentarios Socialista, Podemos vy Ciudadanos-Partido de la

)

S 4,Ciddadania) .

“Articulo 41

‘ll\f‘[li_..

_ La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5847.

Fn el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
retira la enmienda IX-5848.

Articulo 46

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5849.
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En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor

(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

La enmienda IX-5851, de caracter de técnica legislativa,
es defendida por la Sra. Soler Hernandez, del Grupo
Parlamentario Popular.

Interviene la Sra. Casalduero Joédar, del Grupo
Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, por lo que
el Capitulo IV del Titulo VI figurard como Titulo IV “Régimen
jonador” que comprenderia los articulos 47 a 54, con la
{ dLvisian de dos capitulos, el primero titulado “Infracciones y
> _SaﬂClonﬁs (articulos 48 a 53) y el segundo “procedimiento
“sancionadlor” (articulos 55 y 56).
o | r

ol Articulo 49

NﬁLa Sra. Casalduero Jodar, del Grupo Parlamentario
Sotlalista defiende la enmienda IX-4768.

Votada la enmienda es aprobada por unanimidad, quedando
el articulo 49.2.a) con el siguiente texto:

“a) Utilizar o emitir expresiones vejatorias por razdn de
orientacidén sexual, identidad o expresidén de género o que
inciten a la violencia contra las personas LGBTI o sus
familias en la prestacidén de servicios publicos, en cualquier
medio de comunicacidén, en discursos o intervenciones publicas
o en las redes sociales”.

Votada la enmienda 1IX-4769, del Grupo Parlamentario
Socialista es aprobada por unanimidad, quedando el articulo
49.3.a) con la siguiente redaccion:
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“a) Utilizar o emitir expresiones vejatorias por razén de
orientacién sexual, identidad o expresién de género o que
inciten a 1la violencia contra las personas LGBTI o sus
familias en la prestacién de servicios publicos, en cualquier
medio de comunicacién, en discursos o intervenciones publicas,
o en las redes sociales, de forma reiterada”.

Votada la enmienda IX-4770, del Grupo Parlamentario
Socialista es aprobada por unanimidad, por la que se adiciona
un nuevo apartado h) en el articulo 40.3, con el siguiente
texto:

“h) La no retirada inmediata por parte del prestador de
un servicio de la sociedad de la informacién, de expresiones
vejatorias o de incitacién a 1la violencia por razén de
identidad o expresién de género contenidas en sitios web o
redes sociales de las que sea responsable, una vez tenga
conocimiento efectivo del uso de esas expresiones”.

e Articulo 51
'_.v".\.,\._-.L WON4 "\

P 1/ \
/N 5 El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
ﬁg' Paftldc de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5752.

\ 4 | < En iel turno en contra interviene 1la Sra. Casalduero

: Jédax,” del Grupo Parlamentario Socialista quien propone una

%ransac01on, mostrando su conformidad a la misma el Sr. Lépez

~Merell, consistente en afiadir antes de la palabra “conmutar”

la frase “.. se establecerd 1la posibilidad...”, sustituir

también “penas” por “sanciones” y que la enmienda figure como
apartado 4 del articulo 51.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos vy Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el apartado 4 del
articulo 51 con el siguiente texto:

“4. En el caso de que las infracciones sean cometidas por

personas fisicas, se establecerid la posibilidad de conmutar
las sanciones por cursos de concienciacién y trabajos en
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en actividades relacionadas con las

beneficio de la sociedad,

personas incluidas en el colectivo LGBTI mas desfavorecidos”.
Articulo 55
La enmienda IX-5753 es defendida por el Sr. Lépez Morell,
del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la Ciudadania.
del Grupo

Interviene la Sra. Casalduero Joédar,
Parlamentario Socialista, quien propone una transaccién.
Votada la enmienda con la transaccién propuesta es
aprobada por unanimidad, quedando redactado el articulo 56 con
el siguiente texto:

f'ﬂYE—Tvﬁ5x “La potestad sancionadora se ejercera de conformidad con
,{Q“' _ lﬁzghg disponen la Ley del procedimiento administrativo comun
(& de Adas Administraciones Pablicas, y el Reglamento del

procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora”.

Disposicién Adicional Tercera
del Grupo Parlamentario Popular

= La Sra. Soler Hernandez,
defiende la enmienda IX-5850.
contra interviene 1la Sra. Casalduero

En el turno en
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.
Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
cinco en contra (Grupos

Popular) vy
Podemos y Ciudadanos-Partido de la

(Grupo Parlamentario
Parlamentarios Socialista,

Ciudadania) .
Disposicién Final Primera
El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5757.
Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor
Parlamentarios Socilalista, Podemos y Ciudadanos-
Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo

(Grupos
Partido de la
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Parlamentario Popular), quedando redactado el punto 3 de 1la
Disposicidén Final Primera con el siguiente texto:

“"3. Las medidas contempladas en la presente ley, que en
virtud de su desarrollo reglamentario impliquen la realizacién
de gastos, seran suficientemente presupuestadas con cargo a
los presupuestos de 1la Comunidad Autdénoma de 1la Regidén de
Murcia del ejercicio siguiente a la entrada en vigor de las
disposiciones adoptadas para su aplicacidén”.

Exposicidén de Motivos

Defiende la enmienda IX-5756 el Sr. Lépez Morell, del
Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la Ciudadania.

P Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
<010V, Fayvor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
X 'Péftido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
/ Pa¥lamentario Popular), quedando redactado el wUltimo apartado
| del”punto II con el siguiente texto:

:“b_' ' ~ /Y= La Ley 3/2007, de 15 de marzo, reguladora de la

"*u:v.rectlflcac1on registral de la mencidén relativa al sexo de las
personas, supuso un avance en la consolidacién de derechos de
las personas transexuales mayores de edad, pues les permitia
corregir la asignacidén registral de su sexo contradictoria con
su identidad sin necesidad de someterse a un procedimiento
quirirgico de reasignacién de sexo y sin procedimiento
judicial previo. Sin embargo esta Ley deja fuera a los menores
Y al imponer un tratamiento de al menos veinticuatro meses por
lo que convierte un acto administrativo, el de la
rectificacién de un apunte en un registro, en un acto médico”.

La Sra. Casalduero Jdédar, del Grupo Parlamentario
Socialista defiende la enmienda IX-4771.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de 1la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el ultimo péarrafo
del punto IV con el siguiente texto:
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“Y, finalmente, la Ley 12/2015, de 8 de abril, de
igualdad social de lesbianas, gais, bisexuales, transexuales,
transgéneros e intersexuales y de politicas publicas, contra
la discriminacién por orientacidén sexual e identidad de género
en la Comunidad Auténoma de Extremadura’”.

La Sra. Casalduero Jddar, del Grupo Parlamentario
Socialista defiende la enmienda IX-4772.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el quinto parrafo
del punto V con el siguiente texto:

“Se establece en esta ley un reconocimiento y tratamiento

especifico de personas transexuales y personas transgénero,

_—ROT cuanto gque entiende que la transexualidad seria aquella

bl S;ﬁu§01on en que la identidad sexual de la persona no coincide
3 . con -€l sexo que le asignaron al nacer. o

,r \

142 | 'El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
,Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5758.

N\, 7kt JEn el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
' _Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista, quien propone una
transaccién respecto al primer parrafo del punto V, mostrando

su acuerdo el Sr. Lépez Morell a la propuesta efectuada.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el parrafo primero
del punto V con el siguiente texto:

“Pese a los avances sociales, a dia de hoy, 1la
orientacién sexual en particular y 1la diversidad afectivo
sexual en general es una fuente de discriminacién. Todavia
existen personas y colectivos para los que la homosexualidad
es una enfermedad o una desviacién producida por una educacidn
anémala, cuando realmente es una circunstancia natural dentro
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de la diversidad del ser humano, circunstancia que se ha de
respetar e integrar en la sociedad.”

El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-57055.

Interviene la Sra. Casalduero Jédar, del Grupo
Parlamentario Socialista, de acuerdo con la misma. No
obstante, dada la aprobacién de la enmienda IX-4772 tan sélo
se incluiria en el texto la referencia al “sexo registral”.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el parrafo cuarto
del punto V con el siguiente texto:

“Se establece en esta ley un reconocimiento y tratamiento
especifico de personas transexuales y personas transgénero,
por cuanto que entiende que la transexualidad seria aquella

,{ﬁ}d“sltuaCLOn en que la identidad sexual de la persona no coincide

fi}\ ¢con* el sexo que le asignaron al nacer. Y transgénero seria

ay swaquella otra situacién en la que, no coincidiendo tampoco el
(ﬁ © ““sexo registral con el sentido, la persona no ha realizado y/o
= " no piensa realizar una reasignacidén total de sexo”

3 El Sr. Lépez Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania defiende la enmienda IX-5754.

En el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de 1la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), gquedando redactado el parrafo noveno
del punto V con el siguiente texto:

“También contempla la ley la intersexualidad, término que

se aplica a las personas cuyo sexo bioldégico no puede ser
clasificado claramente como hombre o mujer por tener atributos
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biolégicos de ambos sexos o carecer de algunos de los
atributos considerados necesarios para ser definidas como de
uno u otro sexo. Se trata de una realidad escasamente conocida
y tratada en la realidad espafiola, pese a que afecta a uno de
cada mil nacidos, pero que merece una atencidén especifica por
sus propias particularidades y por representar una dificultosa
y constante busqueda de la verdadera identidad”.

La Sra. Soler Hernédndez, del Grupo Parlamentario Popular
defiende la enmienda IX-5852.

EFn el turno en contra interviene la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania).

La Sra. Casalduero Jédar, del Grupo Parlamentario
‘Soc1allsta defiende la enmienda IX-4773.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
'Partido de 1la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el péarrafo 3 del
punto VI con el siguiente texto:

b En cumplimiento del mandato de la Ley Orgénica 1/96,
de 15 de enero, de proteccién Juridica del menor, de
modificacién parcial del Cédigo Civil y de 1la Ley de
Enjuiciamiento Civil, y bajo el criterio rector de atencidén al
interés superior del menor, la ley les ofrece ahora a ellos y
a sus tutores el amparo de la ley frente toda exclusidén, plena
atencién a sus necesidades sanitarias y proteccidén en el
sistema educativo”.

La Sra. Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario
Socialista defiende la enmienda IX-4774.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
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Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando suprimido el parrafo sexto
del punto VI.

La enmienda IX-5399, es defendida por la Sra. Lépez
Montalban, del Grupo parlamentario Podemos.

Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) y cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular), quedando redactado el parrafo ocho del
punto VI, en el siguiente texto:

“....Tiene especial relevancia en este apartado el
compromiso de extender la tutela ofrecida a las victimas de
violencia de género a las mujeres transexuales, el compromiso
de tutelar a los menores expulsados de sus hogares con
respecto a su manifestacién de identidad y orientacién, y la

oatencidén a las victimas de violencia por transfobia”.
IN ™\

! \
“,\La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular

1k

f é?def£epde la enmienda IX-5853.

Fn el turno en contra interviene la Sra. Casalduero

_Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupo Parlamentario Popular) y cinco en contra (Grupos
Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania) .

Agotado el debate de las enmiendas, el texto del dictamen
de la Comisién queda con el siguiente tenor literal:

“DICTAMEN DE LA COMISION DE SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES A LA
PROPOSICION DE LEY DE IGUALDAD SOCIAL DE LESBIANAS, GAIS,
BISEXUALES, TRANSEXUALES, TRANSGENERO E INTERSEXUALES, Y DE
POLITICAS PUBLICAS CONTRA LA DISCRIMINACION POR ORIENTACION
SEXUAL, E IDENTIDAD DE GENERO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA (9L/PPL-0015)
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Exposicién de motivos
I

La presente Ley de igualdad social de lesbianas, gais,
bisexuales, transexuales, transgénero e intersexuales, Yy de
politicas publicas contra la discriminacidén por orientacidn
sexual e identidad de género en la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, viene a incorporarse al conjunto de leyes,
normas, acciones y politicas que se han venido impulsando en
Espafia para garantizar el disfrute de los derechos humanos a
todas las personas, sin distincién, incluidos el derecho a la
igualdad de trato ante la ley y el derecho a ser protegido
contra la discriminacién por orientaciédn sexual y la identidad
de género.

“Como hombres y mujeres de conciencia, rechazamos la
discriminacién en general y en particular la discriminacidn
/,fjpagaga en la orientacién sexual y la identidad de género (..)

/;3'"doﬁdg}§xistan tensiones entre las actitudes culturales y los
3 Jﬁgxedﬁpﬁ humanos universales, los derechos deben prevalecer”.
Kf‘ rfEﬁtas’@élabras, pronunciadas en el afio 2010 por Ban Ki Moon en
| < ‘%l histlérico discurso sobre la igualdad de 1las personas
X z | lesbianas, gails, Dbisexuales, transgénero e intersexuales,

\, % recgyen el sentir de la sociedad actual y la obligacidén de los
' poderes publicos de adoptar las medidas necesarias para que el
“rEspeto de los derechos de las personas lesbianas, gais,
transexuales, bisexuales, transgéneros e intersexuales sea

real y efectiva.

Esta ley quiere amparar a todas las personas victimas de
agresiones por identidad u orientacién sexual en cualquier
dmbito, garantizando que los delitos de odio no cuenten con
ninguna cobertura legal, institucional, politica o social.

Y ello porque, a pesar del claro y evidente avance en
nuestra sociedad, todavia se esconden resquicios de odio vy
prejuicio hacia las personas con una orientacién no
heterosexual. Asi, la homofobia, lesbofobia, bifobia vy
transfobia siguen estando presentes en nuestros dias:
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- El1 Informe de Delitos de 0Odio en Espafia sitta a los
incidentes que tienen que ver con la orientacidn sexual de la
victima a la cabeza del ranking, por delante del racismo o la
xenofobia.

- Mas del 5% de los alumnos y alumnas lesbianas, gais,
transexuales y  Dbisexuales afirma haber sido agredido
fisicamente alguna vez en su instituto por ser o parecer LGBT,
y més del 11% reconoce haberlo presenciado segun el ultimo y
mas importante estudio de campo realizado hasta el momento
sobre la situacidén en que se encuentran nuestros adolescentes
y jévenes LGBT en el &ambito educativo ™“Investigacidn sobre
Homofobia en las aulas. ¢Educamos en la diversidad afectivo-
sexual?”, elaborado por el Grupo de Educacidén del Colectivo de
Lesbianas, Gais, Transexuales y Bisexuales de Madrid (COGAM) .

Poner trabas “a la hidra del desprecio” -en palabras de
Karl Heinrich Ulrichs- es uno de los objetivos declarados de
la presente ley, una norma que pretende abarcar toda la vida
-de una persona LGBT, es decir, que parte de una perspectiva
tflobal e integral a la hora de hacer frente a la homofobia,

f _leéﬁofobia, bifobia vy transfobia, actuando en el ambito
“ edukativo, apostando por la igualdad de acceso a los
|tratamientos sanitarios o garantizando la reasignacién de
I sexo, apoyando la visibilidad y el fomento de espacios donde
la identidad de género y la orientacidén sexual puedan

@esarrollarse con libertad vy, finalmente, sancionando 1los
comportamientos homofdébicos, lesbofdbicos, bifdébicos Y
transfdébicos.

1T

El articulo 2 de la Declaracidén Universal de Derechos
Humanos afirma que “toda persona tiene todos los derechos y
libertades proclamados en esta Declaracién, sin distincidn
alguna de raza, color, sexo, idioma, religidén, opinidn publica
o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicién
econdémica, nacimiento o cualquier otra condicidn”.

Los principios de Yogyakarta, sobre la aplicacién del
derecho internacional de los derechos humanos a las cuestiones
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de orientacién sexual e identidad de género, demandan de las
naciones politicas que garanticen las protecciones de los
derechos humanos de las personas LGBT.

La Resolucién 17/19 de 2011, del Consejo de Derechos
Humanos, sobre “Derechos humanos, orientacidn sexual e
identidad de género”, condena formalmente cualquier acto de
violencia o discriminacién por orientacidén sexual e identidad
de género en cualquier parte del mundo.

Igualmente, el articulo 21 de 1la Carta de Derechos
Fundamentales de la Unién FEuropea prohibe de forma expresa
toda discriminacién, y en particular la ejercida por razdn de
sexo, raza, color, origenes étnicos o) sociales,
caracteristicas genéticas, lengua, religién o convicciones,
opiniones politicas o de cualquier otro tipo, pertenencia a
una minoria nacional, patrimonio, nacimiento, discapacidad,
edad u orientacidén sexual.

o También es preciso destacar las resoluciones del
PG \“101 Parlamento Europeo de 8 de febrero de 1994, de 18 de enero de
/ \

2006 y de 24 de mayo de 2012, relativas a la igualdad de
defechos de lesbianas y gais, y a la lucha contra la
discriminacién y la homofobia, asi como 1la resolucidén del
Parlamento Europeo, de 4 de febrero de 2014, sobre la hoja de
ruta de la UE contra la homofobia y la discriminacidn por
‘motivos de orientacién sexual e identidad de género y la
Directiva 2000/78/CE, del Consejo, relativa al establecimiento
de un marco general para la igualdad de trato en el empleo y
la ocupaciédn.

En Espafia, la igualdad estd regulada dos veces en la
Constitucién. En su titulo I, articulo 14: “Los espafioles son
iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién
alguna por razdn de nacimiento, raza, sexo, religidén, opiniédn
o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social”,
y en el articulo 9.2: ”“Corresponde a los poderes publicos
promover las condiciones para que la libertad y la igualdad
del individuo y de los grupos en dque se integra sean reales y
efectivas; remover los obstidculos que impidan o dificulten su
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plenitud y facilitar la participacién de todos los ciudadanos
en la vida politica, econémica, cultural y social”.

Corresponde, pues, a los poderes publicos la adopcidn de
medidas afirmativas como garantes de los derechos de todos los
ciudadanos y ciudadanas.

En aplicacién de los preceptos constitucionales, la
legislacién espafiola ha ido evolucionando para recoger una
serie de cambios y de avances en materia de igualdad de sexos,
y después a aspectos referentes a las parejas de hecho,
parejas de hecho de personas del mismo sexo O matrimonio entre
personas del mismo sexo, asi como del ejercicio de 1los
derechos relacionados con estas figuras juridicas:

- E1 30 de junio de 2005 se aprobdé una importante vy
trascendental modificacién del Cédigo Civil que permitid el
matrimonio de personas del mismo sexo, y como consecuencila de
ello, otros derechos de envergadura como la adopcién conjunta,
la herencia y la pensién. La ley fue publicada el 2 de julio
Qe 2005 convirtiéndose Espafia en el tercer pais del mundo en
legalizar el matrimonio igualitario después de los Paises

girfBajos.y Bélgica, y en el primer pais del mundo en legalizarlo
\Q"de f@rma plena, pues en esa fecha los Paises Bajos s6lo
”Lpermltlan la adopcién de nifios y nifias de nacionalidad

“Holandesa, y Bélgica no permitia la adopcién por parte de

parejas homosexuales casadas.

- E1 15 de marzo de 2006, el Gobierno espafiol modificé la
ley de reproduccién asistida, permitiendo a la madre no
biolégica reconocer legalmente como hijos a los nifios nacidos
en el matrimonio entre dos mujeres.

- La Ley 3/2007, de 15 de marzo, reguladora de la
rectificacién registral de la mencién relativa al sexo de las
personas, supuso un avance en la consolidacién de derechos de
las personas transexuales mayores de edad, pues les permitia
corregir la asignacién registral de su sexo contradictoria con
su identidad sin necesidad de someterse a un procedimiento
quirtrgico de reasignacién de sexo y sin procedimiento
judicial previo. Sin embargo esta Ley deja fuera a los menores
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v al imponer un tratamiento de al menos veinticuatro meses por
lo que convierte un acto administrativo, el de la
rectificacidédn de un apunte en un registro, en un acto médico.

III

Espafia se ha incorporado, e incluso liderado, 1la 1lucha
por la plena igualdad de las personas lesbianas, gais,
bisexuales, transexuales, transgénero e intersexuales, pero
también fuimos una nacién donde la intolerancia, la
persecucidén, el odio y la represidén al colectivo LGBT cobrd
carta de naturaleza.

Muchos ciudadanos y ciudadanas de la Regidén de Murcia
tuvieron que exiliarse de nuestra tierra para ser tal como
eran, una emigracidén sentimental para poder amarse, para no
sufrir.

AoalonS, La eugenesis hacia la poblacién LGBT fue una tréagica
AN réglidad en Espafia y en la Regién de Murcia, y muchos hombres
.y mijeres sufrieron la mutilacién total o parcial de sus
——vidag.

\: - i Al menos 5.000 personas fueron detenidas por actos o
{f actitudes gais, lésbicas o transexuales durante el franquismo.
5}000 vidas fichadas. Pero este namero es sbélo una
aproximacidén, porque los historiales estédn dispersos por las
distintas cArceles y porque en muchos casos la condena alegaba
prostitucidén en vez de homosexualidad como delito:

“A los homosexuales, rufianes y proxenetas, a los
mendigos profesionales y a los que vivan de la mendicidad
ajena, se les aplicarédn, para que cumplan todas sucesivamente,
las medidas siguientes:

a) Internado en un establecimiento de trabajo o colonia
agricola. Los homosexuales sometidos a esta medida de
seguridad deberdn ser internados en instituciones especiales
y, en todo caso, con absoluta separacién de los demés.
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b) Prohibicién de residir en determinado lugar o
territorio y obligacién de declarar su domicilio.

c) Sumisién a la vigilancia de los delegados”, decia la
Ley de vagos y maleantes de 1954.

En 1970 la Ley de peligrosidad y rehabilitacidén social
quiso ofrecer “tratamiento” a las personas homosexuales. En
virtud de dicha ley, se crearon dos penales, los de Badajoz y
Huelva, para “rehabilitar” a las personas homosexuales,
dividiendo a los presos en “pasivos” -en Badajoz- y “activos”
-en Huelva-.

Frio, miseria, hambre, humillacidén, violacidén y palos
fueron el destino de miles de personas. Cuantas vidas rotas y
deshechas por su orientacidén sexual. Condenados entre muros
que encierran infausta memoria, entre paredes de lamento. Su
dignidad secuestrada.

it vr“\_ Esta ley pretende recuperar esa memoria como medida

At pfeventiva para el futuro, para que nunca mas, en la Regidén de

. 'Murc¢ia, tenga cabida la represién del amor y los sentimientos.
|Nunca mas las vidas rotas.

Iv

i ST En relacién con la legislacidn autondémica sobre
discriminacién por razones de orientacidén sexual, identidad y
expresién de género:

El Pais Vasco legislé de forma expresa contra la
discriminacién de las personas transexuales en virtud de la
Ley 14/2012, de 28 de junio, de no discriminacidén por motivos
de identidad de género y de reconocimiento de los derechos de
las personas transexuales.

La Comunidad Auténoma de Galicia, en virtud de la Ley
2/2014, de 14 de abril, por la igualdad de trato y la no
discriminacidén de lesbianas, gals, transexuales, bisexuales e
intersexuales en Galicia.
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La Comunidad Auténoma de Andalucia mediante la Ley
2/2014, de 8 de julio, integral para la no discriminacién por
motivos de identidad de género y reconocimiento de los
derechos de las personas transexuales de Andalucia, que dedica
especial atencién a la superacién de los obstaculos que pueden
afectar a las personas transexuales e, igualmente, fue la
primera norma donde se recoge la proteccidén de los menores
transexuales. Asi, en su articulo 19.3, “se reconoce el
derecho de los y las menores transexuales a desarrollarse
fisica, mental, moral, espiritual y socialmente en forma
saludable y plena, asi como en condiciones de libertad vy
dignidad. Esto incluye la determinacién y el desarrollo de su
propia identidad de género”, o en su articulo 19.6 se
establece que “Los menores sujetos de esta Ley, tienen pleno
derecho a recibir 1la atencidén sanitaria necesaria para
garantizar el desarrollo equilibrado vy saludable de su
identidad de género, con especial atencién a la etapa de la
pubertad”.

La Comunidad Auténoma de Catalufia con la Ley 11/2014, de
10 de octubre, para garantizar los derechos de lesbianas,

~.gais, bisexuales, transgéneros e intersexuales y para
“iepradicar la homofobia, la bifobia y la transfobia. En ella se

incyrpora, por primera vez, un régimen de sanciones ante las
infracciones que se cometan en materia de igualdad y no
disc¢riminacién de personas LGBTI.

; La Comunidad Auténoma de Canarias aprobd la Ley 8/2014,
‘de 28 de octubre, de no discriminacién por motivos de
identidad de género y de reconocimiento de los derechos de las
personas transexuales.

Y, finalmente, la Ley 12/2015, de 8 de abril, de igualdad
social de lesbianas, gais, bisexuales, transexuales,
transgéneros e intersexuales y de politicas publicas, contra
la discriminacién por orientacién sexual e identidad de género
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Pese a los avances sociales, a dia de hoy, la orientacién
sexual en particular y 1la diversidad afectivo sexual en
general es una fuente de discriminacién. Todavia existen
personas y colectivos para los que la homosexualidad es una
enfermedad o una desviacién producida por una educacién
andémala, cuando realmente es una circunstancia natural dentro
de la diversidad del ser humano, circunstancia que se ha de
respetar e integrar en la sociedad.

En esta evolucién en pro de los derechos de todos los
ciudadanos y ciudadanas de nuestra Comunidad, es destacable la
actuacién llevada a cabo por las asociaciones que representan
a los colectivos de gais, lesbianas, bisexuales, transexuales,
transgéneros e intersexuales en nuestra Comunidad.

La bisexualidad es quizds la realidad mas desconocida,
invisibilizada y obviada a dia de hoy de todas las realidades
particulares que engloba el colectivo LGBTI, siendo por tanto
una necesidad social el reconocimiento de su existencia y el

‘/ﬁjﬁST“desarrollo de acciones de visibilizacidén y la proteccidn del

e, 8 0 ' ' . s '
. ‘derecho a la igualdad y no discriminacidén de este colectivo.

. ~1Se establece en esta ley un reconocimiento y tratamiento
[ especifico de personas transexuales y personas transgénero,
fo. _N' por /cuanto que entiende que la transexualidad seria aquella
M “‘Rm ~&ituacién en que la identidad sexual de la persona no coincide
 con el sexo que le asignaron al nacer. Y transgénero seria
" aquella otra situacién en la que, no coincidiendo tampoco el
sexo registral con el sentido, la persona no ha realizado y/o

no piensa realizar una reasignacidédn total de sexo.

No se puede obviar el papel Jjugado por las personas
transexuales y transgéneros en el avance para el
reconocimiento y defensa de los derechos de las personas
LGBTI. A pesar de la existencia histérica de la transexualidad
y la condicidén transgénero en culturas diversas, son el
colectivo que afronta un rechazo social mas extremo y una
exclusién generalizada incluso en sociedades democréaticas,
mientras que en miltiples paises son victimas de violencia y
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persecucidén en condiciones de absoluta impunidad y sin amparo
legal efectivo.

En 1972, Suecia fue pionera en legislar sobre 1la
transexualidad con la aprobacidén de la Ley de 21 de abril de
1972 que regulaba expresamente "“la determinacién del sexo en
casos establecidos”. Desde ese momento, si bien hay paises que
han decidido seguir su ejemplo, no pocos han mantenido
constantes violaciones de derechos humanos.

Muchas leyes de transexualidad han creado un estatus de
ciudadania disminuido, al obligar a las personas transexuales
a someterse al dictamen de tribunales médicos, negarles su
derecho a decidir sobre su propio cuerpo y su identidad,
someterlas al divorcio obligatorio o al negarles derechos de
familia en igualdad con el resto de la ciudadania.

Frente a esta linea, en la Regién de Murcia se hace
necesario un reconocimiento de la atencidén social y sanitaria
completa de las personas transexuales y transgéneros.

*u f_ También contempla la ley la intersexualidad, término que
. se” aplica a las personas cuyo sexo bioldgico no puede ser

clasificado claramente como hombre o mujer por tener atributos
| . - .
biolbégicos de ambos sexos o carecer de algunos de 1los

“latributos considerados necesarios para ser definidas como de

uno u otro sexo. Se trata de una realidad escasamente conocida
y tratada en la realidad espafiola, pese a que afecta a uno de
cada mil nacidos, pero que merece una atencidén especifica por
sus propias particularidades y por representar una dificultosa
y constante blUsqueda de la verdadera identidad.

Es preciso poner especial énfasis en la proteccidédn del
interés de los menores intersexuales. La proteccidén de las
personas intersexuales exige el reconocimiento de la
diversidad de 1los cuerpos humanos y la erradicacién del
prejuicio segun el cual existe un uUnico patrdén normativo de
correccién corporal, que lleva a gque menores intersexuales
sean operados en la infancia para ser asimilados al patrédn
normativo de hombre o mujer, sin saber cudl es la identidad de
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género de dicha persona, pudiendo condicionar gravemente la
vida de la persona intersexual.

Esta ley también apuesta igualmente por la visibilidad.
La ley incluye un reconocimiento y apoyo institucional para la
celebracién cada 17 de mayo del dia internacional contra la
homofobia y la transfobia, por tratarse del dia en que se
eliminé 1la homosexualidad de la listas de enfermedades
mentales por parte de la Asamblea General de la Organizacidn
Mundial de la Salud. Igualmente incluye wun apoyo a la
celebracién del 28 de Jjunio, el dia del orgullo LGBT, por
tratarse de una fecha histdérica y relevante en cuanto al
origen de este movimiento social.

Por todo ello, la ley tiene la méxima pretensién de
prevenir, corregir y eliminar toda discriminacién por razones
de orientacién sexual, expresién e i1dentidad de género o
diversidad corporal en cualquier ambito de 1la vida y en
particular en las esferas civil, laboral, social, sanitaria,
educativa, econdémica o cultural, estableciendo un sistema de
infracciones y sanciones que garantice que la igualdad y la no

oGl discriminacién sean reales y efectivas.

Vi

La ley se divide en una exposicién de motivos, cuatro
titulos, cinco disposiciones adicionales, una disposicidn
derogatoria y dos disposiciones finales.

El titulo I, dedicado a las disposiciones generales,
establece los objetivos, el ambito de la ley, la definicidn de
las personas amparadas por la misma entre las que se resalta
la situacién de los menores de edad y los principios rectores
de la administracién en el tratamiento de las personas
amparadas. La ley establece como objetivos regular los
principios, medidas y procedimientos destinados a garantizar
plenamente la igualdad real y efectiva y los derechos de las
personas lesbianas, gais, bisexuales, transexuales,
transgéneros e intersexuales, mediante la prevencién,
correccién y eliminacién de toda discriminacién por razones de
orientacién sexual, expresién e identidad de género. La ley
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contempla como sujetos de derecho a todas las personas
residentes en la Comunidad sin contemplacién de su
nacionalidad, pues una norma de igualdad y no discriminacidn
no puede comenzar por establecer exclusiones o distinciones
entre los afectados por la discriminacién. En lo referente a
los destinatarios de los mandatos de la norma, estos son todas
las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
cualquiera que sea su domicilio o residencia, que se
encuentren o actuen en el ambito territorial de la Regidén de
Murcia.

Resulta obligado resaltar el compromiso que la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia adquiere con esta norma en
relacién a la protecciédn de los menores. Si con frecuencia las
personas adultas han sufrido discriminacién o han sido
desatendidas, este abandono es especialmente grave cuando
afecta a los menores de edad que, por su desproteccidn natural
y por su estadio de desarrollo, sufren con mayor gravedad la
negativa al reconocimiento de su identidad o la desatencidén
médica a sus necesidades de afirmacién. En cumplimiento del
_mandato de la Ley Organica 1/96, de 15 de enero, de proteccién

\i@urldlca del menor, de modificacidén parcial del Cédigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, vy bajo el criterio rector
8ol aten01on al interés superior del menor, la ley les ofrece

jahora 4 ellos y a sus tutores el amparo de la ley frente toda
exclusién, plena atencidén a sus necesidades sanitarias vy
proteccién en el sistema educativo.

FEl titulo II, dedicado a las politicas publicas para
garantlzar la igualdad social y la no discriminacidén por razodn
de orientacién sexual e identidad de género de las personas
LGBTI, establece los principios generales del tratamiento en
los &mbitos social, sanitario, familiar, educativo, laboral,
juvenil, cultural, deportivo y en la cooperacién al
desarrollo, asi como principios y medidas en el ambito de la
comunicacidén y policial.

En cuanto a la atencidén sanitaria a las personas LGBTI
establece el derecho a la salud y a la asistencia sanitaria de
las personas LGBTI en el Servicio Murciano de Salud. La
asistencia a los menores LGBTI se establece bajo los
principios de tutela del mejor interés del menor y de respeto
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a su voluntad bajo el principio de reconocimiento progresivo
de su madurez, conforme establecen los principios de la
convencién de Naciones Unidas sobre derechos del nific y los
protocolos de las principales organizaciones pediatricas
internacionales. En lugar de establecer prohibiciones que
atentarian contra los derechos de los menores afectados vy
constituirian un maltrato, o de fijar barreras de edad que no
tienen en cuenta el desarrollo individual de cada menor, se
establece un sistema de atencidén individualizado y basado en
las necesidades especificas de cada menor y en el que se
provee de los oportunos tratamientos en el momento adecuado en
atencién a su desarrollo. La ley establece, ademas,
salvaguardas en interés del menor y el deber de consulta del
mismo en toda medida que le afecte.

En el &dmbito de la educacién, esta ley impulsa medidas
conducentes a lograr el efectivo respeto en el sistema
educativo de la diversidad afectivo-sexual, asi como la
aceptacién de 1las diferentes expresiones de identidad de
género que permitan superar los estereotipos y comportamientos
sexistas. Para ello promueve la integracién en el curriculo
autondémico, en los planes docentes y de convivencia, medidas

~de formacién y de respeto a la diversidad de género en todos
o5, niveles educativos, asi como la adopcidén de un protocolo
de” atencién a la identidad de género que sirva de guia al

“ personal docente y de servicios en la atencidén a la comunidad

educ¢ativa.

: En el &mbito laboral y de la responsabilidad social
“empresarial, se establece el compromiso de crear medidas
efectivas en el fomento de la igualdad y no discriminacidén en
el empleo, y en las estrategias de responsabilidad social
corporativa.

Fn el &mbito social, focaliza su atencidén en la inclusidn
de uno de los colectivos mé&s desfavorecidos de nuestra
sociedad y con frecuencia sometido a marginalidad y a
situaciones de especial vulnerabilidad. Colectivo que hasta
ahora no siempre recibia atencién por aplicacidédn de normas y
reglamentos de adscripcién al género registral o por simple
abandono y omisién. Tiene especial relevancia en este apartado
el compromiso de extender la tutela ofrecida a las victimas de
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violencia de género a las mujeres transexuales, el compromiso
de tutelar a los menores expulsados de sus hogares con
respecto a su manifestacién de identidad y orientacién, y la
atencién a las victimas de violencia por transfobia.

El capitulo dedicado a las medidas en el ambito familiar,
se dedica a la proteccién y garantia de la diversidad
familiar, incluyendo los posibles casos de violencia en el
ambito familiar.

En las medidas en el &mbito de la juventud se abordan los
mecanismos de proteccién y fomento del desarrocllo personal en
dos etapas especialmente necesitadas de apoyo, como son la
juventud y la edad avanzada, garantizando en todo caso el
respeto y la adecuada asistencia a los mismos.

En las medidas en el &ambito del ocio, la cultura y el
deporte, se promueve una cultura y un ejercicio del deporte
inclusivo y pretende, en la medida en que las competencias de

\\”jzgc@@unidad alcanzan, la erradicacién de las normas de
“segrégatidén o los mecanismos de exclusidén de las personas
LﬁBTI-'af

i | En ‘cuanto a las medidas en el ambito de la Cooperacidn
Internacional al Desarrollo, se expresa el compromiso de esta

", Comunidad con el derecho a la vida, la igualdad y la libertad

de aguellas personas que sufren por su identidad de género
persecucién violencia o criminalizacién en los paises donde
dichos derechos son negados o ignorados.

En medidas comunicativas, se aborda en el ambito de las
competencias autondémicas la promocién de la concienciaciédn,
divulgacién y transmisién de la inclusidén social y el respeto
a la identidad y expresién de género, contribuyendo a un trato
del colectivo exento de estereotipos.

En las medidas en el &mbito policial, se pretende
impulsar un protocolo de atencién a la identidad de género en
las fuerzas de seguridad destinado en especial a paliar las
consecuencias de que sufren quienes son victimas de los
delitos de odio.
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El titulo III, “Medidas para garantizar la igualdad real
y efectiva de personas gais, lesbianas, bisexuales,
transexuales, transgénero e intersexuales”, regula los
principios aplicables a la contratacién administrativa,
concesidén de subvenciones, formacién del funcionariado vy
personal publico, asi como el compromiso de que las futuras
normas de la Comunidad valoren su posible impacto normativo en
las cuestiones pertinentes a la discriminacién por orientacidn
sexual o identidad de género. De cara a los procedimientos
administrativos de esta Comunidad, establece igualmente la
condicién de interesados en el procedimiento, las medidas de
remocién, cese e indemnizacién y la posible inversidén de la
carga de la prueba en los casos que presenten inicio de prueba
por discriminacién. E1 Titulo IV establece un régimen
sancionador y nuestra Comunidad opta porque sus mandatos no
queden en una simple declaracién de intenciones, y con respeto
a otros ordenes sancionadores y a la preferencia del orden
penal, establece un catdlogo de infracciones y sanciones para
las conductas especialmente graves y atentatorias de la paz
social y de los derechos de las personas amparadas por la ley.
Sanciones que, en sus expresiones mas graves, pueden suponer
~la inhabilitacién para contratar o recibir ayudas de los
‘fondos publicos de esta Comunidad para quienes demuestren una
ap conducta discriminatoria especialmente grave o sea reincidente
ins. | en'las infracciones.

La norma concluye con las previsiones relativas a su
N\ ™. ~“4mplantacién efectiva y desarrollo reglamentario, a fin de
\n__' asegurar la mas temprana implantacién y efectividad de los
" derechos aqui enunciados.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto de la ley.
La presente ley tiene por objeto regular, en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y

en el marco de sus competencias, los principios, medidas vy
procedimientos destinados a garantizar plenamente la igualdad
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real y efectiva, combatiendo las violaciones de derechos de
las personas lesbianas, gais, bisexuales, transexuales,
transgéneros e intersexuales, mediante la prevencién,
correccidén y eliminacidén de toda discriminacidén por razones de
orientaciédn sexual, expresidén e identidad de género, en los
sectores publicos y privados de la Comunidad Autdénoma de la
en cualquier ambito de 1la vida vy, en
i1, laboral, social, sanitaria,

de Murcia,
en las esferas civil

Regidn
particular,
educativa, econdmica y cultural
Ambito de aplicacidn.
La presente ley serd de aplicacién a cualquler persona
cualquiera sea

Articulo 2
publica o

1. :
o Jjuridica, privada,

i i que se encuentre o actie en el ambito
territorial de la Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia,
sin perjuicio de lo establecido por la legislacidén en materia

los tratados internacionales aplicables y el
de 1la

fisica

domicilio o residencia,
locales
derecho

de extranjeria,

resto de la legislacién vigente.

La Comunidad Autdénoma, las entidades
como cualgquier entidad de

asi como al apoyo del
propios

/’,.’[Jlajﬂ h
Reg&gn de asl
publlco o privado vinculada o dependiente de las mismas y la
hacerla efectiva en el ambito de sus respectivas competencias.
apoyaran acciones afirmativas sobre identidad
sus

Murcia,
Federacidén de Municipios de la Regidén de Murcia garantizarén
cumpllimiento de la ley y promoveran las condiciones para

comunidad vy

*eﬂ D!
‘En_eSte sentido,
de género o diversidad afectivo-sexual,

asociativo LGBTI de la
La presente ley se aplicard en cualquier ambito y a

movimiento
cualquier etapa de la vida de las personas LGBTI sobre el que

proyectos.

3.
la Comunidad Auténoma tenga competencias

Articulo 3.- Principios
fundamentales que regiran la actuacidén de las personas fisicas

La presente ley se inspira en los siguientes principios
o juridicas, publicas o privadas incluidas en su ambito de
aplicacién:
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1.- El1 reconocimiento a todas las personas del derecho al
pleno disfrute de todos los Derechos Humanos, con
independencia de su orientacidén sexual, expresidén o identidad
de género:

a) Igualdad y no discriminacién: se prohibe cualquier
acto de discriminacién directa o indirecta, por razdén de
orientacién sexual, identidad de género, expresidén de género o
pertenencia a grupo familiar. La ley garantizard la proteccidn
efectiva contra cualquier discriminacién.

b) Reconocimiento de la personalidad: toda persona tiene
derecho a construir para si una autodefinicidén con respecto a
su cuerpo, sexo, género y su orientacidn sexual. La
orientacién, sexualidad e identidad de género que cada persona
defina para si es esencial para su personalidad y constituye
uno de los aspectos fundamentales de autodeterminacidn,
dignidad y libertad. Ninguna persona podréd ser presionada para
ocultar, suprimir o negar su orientacidén sexual, expresidén o
identidad de género.

: i :;‘_ c) Prevencién: se adoptaridn las medidas de prevenciédn
N e nébQSarias para evitar conductas homofdébicas, lesbofédbicas,
} ﬁ'bifébicas y/o transfdbicas, asi como una deteccidn temprana de
. |situdciones conducentes a violaciones del derecho a la
., | wsigualdad y la no discriminacién de personas LGBTI.

N, ? d) Integridad fisica y seguridad personal: se garantizara
proteccidédn efectiva frente a cualquier acto de violencia o
agresidén contra la vida, la integridad fisica o psiquica o el
honor personal que tenga causa directa o indirecta en la
orientacién sexual identidad de género, expresidén de género,
diversidad corporal o pertenencia a grupo familiar.

e) Proteccibén frente a represalias: se adoptaran las
medidas necesarias para la proteccién eficaz de toda persona
frente a cualquier actuacidén o decisidén que pueda suponer un
trato desfavorable, como reaccidén al ejercicio o participacién
en el ejercicio de accidén judicial o administrativa.
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f) Privacidad: todas las personas tienen derecho a 1la
privacidad, sin injerencias arbitrarias o 1legales en su vida
privada, incluyendo el derecho a optar por revelar o no la
propia orientacidén sexual, diversidad corporal o identidad de
género. Se adoptaradn las medidas administrativas necesarias a
fin de garantizar que en las menciones a las personas due
accedan a servicios y prestaciones publicas y privadas, éstas
reflejen la identidad de género manifestada, respetando la
dignidad y privacidad de la persona concernida.

g) Garantia de un tratamiento adecuado en materia de
salud: todas las personas tienen derecho a gozar de un alto
nivel de proteccidén en materia de salud. Ninguna persona podré
ser obligada a someterse a tratamiento, procedimiento médico o
examen psicoldgico gue coarte su libertad de autodeterminacién
de género. Todo profesional de la salud o que preste sus
servicios en el &rea sanitaria estd obligado a proyectar la
igualdad de trato a las personas LGBTI.

2. Efectividad de derechos: las administraciones publicas

.

wi [.'):'\-H a2 . P : .

& def‘la Regién de Murcia, en el ambito de sus competencilas,
<.promoyeran politicas para el fomento de la igualdad, 1la
~“yisibilidad y la no discriminacién por motivos de orientacidn

sexual, expresién o identidad de género en el acceso,
formacidédn y promocidén de 1los miembros de 1las fuerzas de
seguridad, asi como en la asistencia a victimas por motivo de

"orientacién sexual, identidad o expresién de género o

pertenencia a grupo familiar.

Asimismo, los poderes publicos y cualquiera que preste
servicios en el ambito de la funcidén publica o en el ambito de
la empresa privada, promoverdn y garantizaran el cumplimiento
efectivo del principio de igualdad y no discriminacién,
ejerciendo cuantas acciones afirmativas sean necesarias para
eliminar 1las situaciones de discriminacidén por razdén de
orientacidén sexual, identidad o expresién de género 'y
pertenencia a grupo familiar, incluidas las denuncias a las
fuerzas y cuerpo de seguridad ante el O&érgano administrativo
competente.
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3. Derecho a recursos y resarcimientos efectivos: se
garantizard a las personas LGBTI la reparacidén de sus derechos
violados por motivo de orientaciédn sexual o identidad de
género.

Articulo 4.- Definiciones.

A los efectos previstos en esta ley, se tendran en cuenta
las siguientes definiciones:

a) Discriminacién directa: hay discriminacién directa
cuando una persona haya sido, sea o pueda ser tratada de modo
menos favorable que otra en situacién analoga o comparable,
por motivos de orientacidén sexual, expresidén o identidad de
género o pertenencia a grupo familiar.

b) Discriminacién indirecta: hay discriminacidén indirecta
cuando una disposicién, criterio o practica aparentemente
neutros puedan ocasionar una desventaja particular a personas
por motivos de orientacidédn sexual, expresidén o identidad de

ggnezo.

1/
AN

'ny Discriminacién multiple: hay discriminacién multiple

fﬁdando* ademds de discriminacién por motivo de orientacidn

sexual lexpresién o identidad de género o pertenencia a grupo
familiar, una persona sufre conjuntamente discriminacién por
Otrow“mdtivo recogido en la legislacién europea, nacional o
altonémica. Especificamente, en la Regién de Murcia se tendra
&1 cuenta que a la posible discriminacién por expresién,
identidad de género, orientacidén afectivo-sexual o pertenencia
a grupo familiar, se pueda sumar la pertenencia a colectivos
como inmigrantes o el pueblo gitano.

d) Discriminacién por asociacidén: hay discriminacidn por
asociacién cuando una persona es objeto de discriminacidén como
consecuencia de su relacidén con una persona, un Jgrupo o
familia LGBTI.

e) Discriminacidén por error: situacién en la gue una
persona o un grupo de personas son objeto de discriminacién

52



Asamblea Regional

de Murcia

por orientacién sexual, identidad de género o expresioén de
género como consecuencia de una apreciacién errénea.

f) Acoso discriminatorio: serd acoso discriminatorio
cualquier comportamiento o conducta que por razones de
orientacién sexual, expresién o identidad de género o
pertenencia a grupo familiar se realice con el propdsito o el
efecto de atentar contra la dignidad y de crear un entorno
intimidatorio, hostil, degradante, ofensivo o segregado.

g) Represalia discriminatoria: trato adverso o efecto
negativo que se produce contra una persona como consecuencia
de la presentacién de una queja, una reclamacidén, una
denuncia, una demanda o un recurso, de cualquier tipo,
destinado a evitar, disminuir o denunciar la discriminacién o
el acoso al que estid sometida o ha sido sometida.

h) Victimizacién secundaria: se considera victimizacién
secundaria al perjuicio causado a las personas lesbianas,
gais, transexuales, bisexuales, transgéneros e intersexuales
que, siendo victimas de discriminacién, acoso o represalia,
sufren las consecuencias adicionales de la mala o inadecuada
atencién por parte de los responsables administrativos,
instituciones de salud, policia o cualquier otro agente
implicado.

i) Violencia entre parejas del mismo sexo: se considera

' como, tal a aquella que en sus diferentes formas se produce en

el seno de relaciones afectivas y sexuales entre personas del
mismo sexo, constituyendo un ejercicio de poder, siendo el
objetivo de la persona que abusa dominar y controlar a su
victima.

j) Acciones afirmativas: se entiende asi a aquellas
acciones que pretenden dar a un determinado grupo social que
histéricamente ha sufrido discriminacién un trato preferencial
en el acceso a ciertos recursos o servicios con la idea de
mejorar su calidad de vida y compensar la discriminacidn de la
que fueron victimas.
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k) Identidad sexual y/o de género: la vivencia interna e
individual del género tal y como cada persona la siente vy
autodetermina, sin que deba ser definida por terceros,
pudiendo corresponder o no con el sexo asignado al momento del
nacimiento y pudiendo involucrar la modificacién de la
apariencia o la funcién corporal a través de medios
farmacolégicos, quirurgicos o de otra indole, siempre que ello
sea libremente escogido.

1) Trans: toda aquella persona que se identifica con un
género diferente o que expresa su identidad de género de
manera diferente al género que le asignaron al nacer. A 1los
efectos de esta ley y sin prejuzgar otras acepciones sociales,
el término “trans” ampara miltiples formas de expresidén de la
identidad de «género o subcategorias como transexuales,
transgénero, travestis, variantes de género, queer o personas
de género diferenciado, asi como a quienes definen su género
como “otro” o describen su identidad en sus propias palabras.

m) Intersexualidad: variedad de situaciones en las cuales
una persona nace con una anatomia reproductiva o sexual que no
parece encajar en las definiciones tipicas de masculino vy
femenino.

Articulo 5.- Observatorio regional contra la discriminacién
por orientacién sexual e identidad de género.

=11 Se crea el Observatorio regional contra la
. 0, ' discriminacién por orientacién sexual e identidad de género
N Py como 6érgano de participacién y consulta en materia de derechos

N, de los colectivos LGBTI y en el que estaran representadas las
entidades LGBTI que hayan destacado en su trayectoria de
trabajo en la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y que
tengan como fin la actuacién por la igualdad social LGBTI.

2. Las funciones del Observatorio regional contra la
discriminacién por orientacién sexual e identidad de género

serén:

a) Realizar estudios que tengan por objeto el analisis de
los principales problemas para el reconocimiento,
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restablecimiento y garantia de los derechos de las personas
LGBTI y formular recomendaciones al respecto de la
Administracidén publica.

b) Realizar propuestas y recomendaciones en materia de
politicas publicas para la garantia de los derechos de las
personas LGBTI en la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

c) Presentar propuestas que promuevan la transversalidad
del enfoque de los derechos de las personas del sector LGBTI
en la formulacién, puesta en marcha, seguimiento y evaluacidn
de las politicas puUblicas sectoriales.

d) Mantener comunicacidén permanente con las 1instancias
publicas y privadas pertinentes para la materializacién de los
derechos de las personas LGBTI.

~

“-\- z . ]
2.\, e) Las demas que correspondan al caracter consultivo del
Obseérvatorio.

p [ =/ 3., El Observatorio dependerd de la direccidén general
' competente en materia de derechos de las personas LGBTI.

4. Su estructura, composicién y funcionamiento se
estableceridn reglamentariamente.

Articulo 6.- Reconocimiento y apoyo institucional.

1. Las instituciones y los poderes puUblicos de la Regiédn
de Murcia contribuirdn a la visibilidad de las personas LGBTI,
respaldando y realizando campafias y acciones afirmativas con
el fin de promover el valor positivo de la diversidad en
materia de identidad vy expresién de género, relaciones
afectivo-sexuales vy familiares, <con especial atencién a
sectores de poblacibdn especialmente discriminados.

2. La consejeria competente en materia de mujer promovera
la realizacidén de campafias que contribuyan a la erradicacidn
de la doble discriminacidén que sufren las mujeres lesbianas vy
bisexuales por razones de orientacidén sexual y de género.
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3. Los poderes publicos de la Regién de Murcia
conmemoraran cada 17 de mayo el dia internacional contra la
homofobia, lesbofobia, bifobia y transfobia. La Asamblea
Regional acogerd los actos de celebracidn institucional en
reconocimiento y apoyo a las personas LGBTI. Tanto la Asamblea
Regional como el Consejo de Gobierno instalaran la bandera
arcoiris LGBTI en la sede de Presidencia y sede de la Asamblea
Regional con motivo de tal celebraciédn.

Se recomendard a la Federacién de Municipios de la Regidn
de Murcia y ayuntamientos de la Comunidad Auténoma a realizar
el mismo acto.

4. Asimismo, los poderes publicos prestaran respaldo a la
celebraciédn en fechas conmemorativas de actos y eventos que,
como formas de visibilizacién, constituyen instrumentos de
normalizacién y consolidacién de la igualdad social plena y
efectiva en la vida de las personas LGBTI. En particular se
respaldard y apoyard las acciones que el movimiento social y
activista LGBTI realice el dia 28 de junio, Dia Internacional
del Orgullo LGBTI o Dia Internacional de Lesbianas, Gais,

_,:;"?”B¢sexuales, Transexuales, Transgénero e Intersexuales.

TITULO II
e POLITICAS PUBLICAS PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD SOCIAL
Y LA NO DISCRIMINACION POR RAZON DE ORIENTACION SEXUAL
E IDENTIDAD DE GENERO DE LAS PERSONAS LGBTI
Capitulo I

Medidas en el ambito social
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Articulo 7.~ Apoyo y proteccidén a colectivos vulnerables.

1. Se 1llevardn a cabo medidas de prevencidén de la
discriminacién y apoyo a la visibilidad entre los colectivos
méds vulnerables, adolescentes, nifios y nifilas, personas de la
tercera edad, personas con discapacidad, asi como medidas de
apoyo a las victimas de discriminacién en el &ambito familiar.
En particular se adoptardn medidas especificas de apoyo,
mediacién y proteccidén en los supuestos de  menores,
adolescentes y Jjoévenes que estén sometidos a presidén o
maltrato psicoldégico en el ambito familiar a causa de su
orientacidén sexual y/o identidad de género.

2. La Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia adoptara
los mecanismos necesarios para la proteccién efectiva de
menores gais, lesbianas, transexuales, bisexuales,
transgéneros e intersexuales que se encuentren bajo la tutela
de la Administracidén, ya sea en centros de menores, pisos

Ir_tutelados o recurso en el que residan, garantizando el respeto

\thabS@luto a su identidad o expresién de género y unas plenas

-f;f cond1c1ones de vida.

3.) La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
garantizard y adoptard las medidas necesarias para la
prqteccién y el absoluto respeto de los derechos de las

4. personas con discapacidad LGBTI. Los centros y servicios de
atencién a personas con discapacidad, publicos o privados,
velardn por que el respeto del derecho a la no discriminacidn
de las personas LGBTI sea real y efectivo.

4. La Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia velara
por que no se produzcan situaciones de discriminacién de 1las
personas LGBTI especialmente vulnerables por razén de edad.
Las residencias de 1la tercera edad, tanto publicas como
privadas, garantizaradn el derecho a la no discriminacién de
personas LGBTI, vya sea en su i1ndividualidad como en su
relacién sentimental.

5. Se adoptaridn las medidas necesarias para que los

espacios o equipamientos identificados en funcidén del sexo en
los centros de menores, pisos tutelados, centros de atencidén a
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personas con discapacidad, residencias de la tercera edad o en
cualquier otro recurso gque acoja a personas especialmente
vulnerables puedan utilizarse por las personas transexuales,
transgénero e intersexuales en atencién al género sentido.

6. La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia prestaré
especial proteccién a las personas pertenecientes a colectivos
que por tradicién o cultura pudieran contar con un mayor nivel
de discriminacién por razén de orientacidén sexual, identidad o
expresién de género.

7. La Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia
garantizard en cualquier caso que en todos los ambitos de
aplicacién de la presenta ley se aportard a los profesionales
las herramientas necesarias para la no discriminacién y se
contard con el personal especializado necesario en las
diferentes materias, seglin se ©precise en los distintos
protocolos y medidas a tomar.

8. La Comunidad Autdénoma de la Regién de Murcia
garantlzara en plena igualdad de oportunidades el acceso a

ﬁvrv1endas de promocién piblica a parejas de personas LGBTI asi

comp~ velara para que no se produzca discriminacién en el

" “acceéso a viviendas en alquiler.

Articulo 8.- Reconocimiento del derecho a la identidad de

'género libremente manifestada.

1. Toda persona tiene derecho a construir para si una
autodefinicién een respecto a su cuerpo, sexo, género y su
orientacién sexual. La orientacidén, sexualidad e identidad de
género que cada persona defina para si es esencial para su
personalidad y constituye uno de los aspectos fundamentales de
su dignidad y libertad. Ninguna persona podrad ser presionada
para ocultar, suprimir, negar o revelar su identidad de
género, expresidn de género, orientacién sexual o)
caracteristicas sexuales. En el &ambito de aplicacién de esta
ley, en ningun caso serd requisito acreditar la identidad de
género manifestada mediante informe psicolégico o médico.
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2. Ninguna persona serd objeto de requerimiento alguno de
pruebas de realizacién total o parcial de cirugias genitales,
tratamientos hormonales o pruebas psiquidtricas, psicoldgicas
o tratamientos médicos para hacer uso de su derecho a la
identidad de género o acceder a los servicios o a la
documentacién acorde a su identidad de género sentida en las
administraciones publicas o entidades privadas de la Regidn de
Murcia.

3. Quedan prohibidas en los servicios sanitarios de 1la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia las terapias de
aversién o de conversién de las manifestaciones de identidad
de género libremente manifestadas por las personas, asi como
las cirugias genitales de las personas intersexuales dque no
obedezcan a la decisién de la propia persona afectada a la
necesidad de asegurar una funcionalidad biolégica por motivos
de salud.

Articulo 9.- No discriminacién por motivos de identidad de
género, expresién de género o caracteristicas sexuales.
i:ﬂ 1. La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia reconoce
a7tedas las personas libres e iguales en dignidad y derechos,
«“I%icon’ independencia de su orientacidén sexual, de la identidad
fae Jy/o expresidn de género que manifieste o) de sus
' |cardcteristicas sexuales.

%4 2. Ninguna persona podrd ser objeto de discriminacién,

: _acoso, penalizacién o castigo por motivo de su orientacidn
sexual, identidad y/o expresién de género. En particular, las
personas deben ser tratadas de acuerdo con su identidad de
género manifestada, que es como la persona se presenta ante la
sociedad, con independencia de su sexo legal, y asi obrard la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en todos y cada uno
de los casos en los que ésta participe.

3. A los efectos de esta ley se considera prohibida toda
forma de discriminacién por razén de identidad de género,
expresién de género o caracteristicas sexuales incluyendo 1la
discriminacién, directa o indirecta, por asociacién y por
error, la discriminacién miltiple, el acoso, la inducciédn,
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orden o instruccién de discriminar, las represalias o el
incumplimiento de las medidas de accidén positiva derivadas de
obligaciones normativas o convencionales, asi como la
victimizacién secundaria por inaccién de gquien tiene un deber
de tutela.

Articulo 10.- Menores trans.

1. Las personas trans menores de edad tienen derecho a
recibir de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia la
proteccién y la atencién necesarias para promover  su
desarrollo integral mediante actuaciones eficaces para su
integracién familiar y social en el marco de programas
coordinados de la Administracidén sanitaria, laboral, de
servicios sociales y educativa.

2. Las personas transexuales menores de edad tienen
derecho a recibir el tratamiento médico oportuno para
garantizar que su desarrollo se corresponda a su sexo sentido,
en los términos establecidos en esta Ley.

~>~._ 3. Los menores de edad trans tienen derecho a ser oidos y

LW Td4presar su opinién en atencidén a su madurez y desarrollo en
.relacién a toda medida que se les aplique.

| 4. Toda intervencioéon de la Administracién regional debera

“estar presidida por el criterio rector de atencidén al interés
superior del menor y dirigida a garantizar el libre desarrollo
de la personalidad del menor conforme a la identidad auto
percibida, % a evitar situaciones de sufrimiento e
indefensién.

5. El amparo de los menores en la presente ley se
producird por mediacién de sus tutores o guardadores legales ©
a través de servicios sociales de proteccidén de los menores
cuando se aprecie la existencia de situaciones de sufrimiento
e indefensién por negacién abusiva de su identidad de género.
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Articulo 1l1l.- Atencién a victimas de violencia por homofobia,
lesbofobia, bifobia o transfobia.

1. La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en el
dmbito de sus competencias, prestard una atencién integral
real y efectiva a las personas victimas de violencia por
homofobia, lesbofobia, bifobia o transfobia.

2. Esta atencién comprenderd la asistencia Y
asesoramiento juridico, la asistencia sanitaria, incluida 1la
psicolégica, la atencidén especializada y las medidas sociales
tendentes a facilitar, si asi fuese preciso, su recuperacién
integral.

Articulo 12.- Atencién a victimas de violencia machista contra
personas con identidad de género de mujer.

Toda persona cuya identidad de género sea la de mujer y
como tal, sea victima de la violencia machista, tendra acceso,
en condiciones de igualdad, a la proteccidén integral

,/“'centemplada en la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la igualdad

de/ hembres y mujeres, y de proteccidén contra la violencia de

.género en la Regidén de Murcia.

Capitulo II
Medidas en el ambito de la salud

Erticulo 13.- Proteccién del derecho a la salud fisica,
mental, sexual y reproductiva.

1. Todas las personas tienen derecho al mds alto nivel de
disfrute de la salud fisica y mental, incluida la salud sexual
y reproductiva, sin discriminacién alguna por razédn de
orientacidén sexual, expresidén o identidad de género.

2. El sistema sanitario publico de la Regién de Murcia
garantizard que la politica sanitaria sea respetuosa hacia las
personas LGBTI e incorporard servicios y programas especificos
de promocidn, prevencidén y atencidén que permitan a las mismas,
asi como a sus familias, disfrutar del derecho a una atencién
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sanitaria plena y eficaz que reconozca y tenga en cuenta sus
necesidades particulares.

3. La atencién sanitaria dispensada por el sistema
sanitario publico de la Regién de Murcia se adecuard a la
identidad de género de la persona receptora de la misma.

Articulo 14.- Protocolo de atencién integral a personas
transexuales.

1. El sistema sanitario publico de la Regidén de Murcia
atenderd a las personas trans conforme a los principios de
consentimiento informado, libre autodeterminacién de género,
de no discriminacién, de asistencia integral, de <calidad
especializada, de proximidad y de no segregacidén, teniendo
derecho las personas trans a:

a) Ser informadas y consultadas de los tratamientos que
les afecten y a que los procesos médicos que se les apliquen
se rijan por el principio de consentimiento informado y libre
decisién del paciente o tutor legal.

: b) Ser tratadas conforme a su identidad de género e
ingresadas en las salas o centros correspondientes a ésta
cuando existan diferentes dependencias por razdén de sexo y a
recibir el trato que se corresponde a su identidad de género,
evitando toda segregacidén o discriminacién.

c) Ser atendidas en proximidad sin sufrir desplazamientos
y gastos innecesarios, asi como a solicitar la derivacidn
voluntaria a los centros de atencidén especializada pertinentes
a su tratamiento.

d) A solicitar, en caso de duda, una segunda opinidén a
otro miembro del personal médico antes de acceder a
tratamientos o) intervenciones quirurgicas con efectos
irreversibles.

2. Dentro de sus competencias, y previo cumplimiento de
los requisitos y tréamites previstos en la Ley 16/2003, de 28
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de mayo, de cohesidén y calidad del Sistema Nacional de Salud,
el sistema sanitario publico de la Regidén de Murcia:

a) Proporcionard tratamiento hormonal a las personas
trans. En el caso de menores de edad, la atencidén se realizara
en los términos expresados en el articulo siguiente de esta
ley.

b) Proporcionard el proceso quirdrgico genital, aumento
de pecho y masculinizacidén de térax, siendo la gestidn de las
listas de espera ajustada a la maxima transparencia, agilidad
y eficacia sin requerirse un previo tratamiento hormonal.

c) Proporcionard el material protésico necesario.

d) Prestard tratamientos que tiendan a la modulacidén del
tono y timbre de la voz cuando sean requeridos.

e) Proporcionara el acompafiamiento psicolégico adecuado
si el wusuario y/o familiares y profesionales 1lo vieran
//,,_negesario, en los términos expresados en el apartado
o OVOAE
paS smgglgnte.

_ 3. La asistencia psicoldgica a las personas trans serd la
comin ‘'prevista para el resto de los usuarios del sistema
L & | ssanitario, sin que quepa condicionar la prestacién de
X € 'as;stencia sanitaria especializada a las personas transexuales

a' que previamente se deban someter a examen psicoldégico o
-psiquiadtrico. Se prohibe expresamente el uso en el Servicio

Murciano de Salud de terapias aversivas y de cualquier otro

procedimiento que suponga un intento de anulacién de la

personalidad o voluntad de la ©persona trans, asi como

cualquier otra vejacidén, trato discriminatorio, humillante o

que atente contra su dignidad personal.

Articulo 15.~ Atencidn sanitaria de menores trans.

1. Las personas trans menores de edad tienen derecho a
recibir tratamiento médico para garantizar su desarrollo
adecuado a su sexo sentido, proporcionado por profesionales
pediatricos.
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2. La atencién sanitaria que se les preste, en tanto que
menores, se hara de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacién del sistema
de proteccién a la infancia y a la adolescencia, en la Ley
41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia
del paciente y de los derechos y obligaciones en materia de
informacién y documentacién clinica, la Convencién de derechos
del nifio, y con atencién a lo establecido en los protocolos de
las sociedades médicas y pedidtricas internacionales.

3. Los menores trans tendran derecho a:

a) Recibir tratamiento para el blogueo hormonal al inicio
de la pubertad, situacién que se determinara utilizando datos
objetivos como la medicién del nivel de estradiol vy
testosterona, la velocidad de crecimiento o la madurez de los
ovarios y génadas, para evitar el desarrollo de caracteres
sexuales secundarios no deseados.

b) Recibir tratamiento hormonal cruzado en el momento
;Tﬁ;gd@§uado de 1la pubertad para favorecer que su desarrollo
WY Cepperal se corresponda con el de las personas de su edad, a
N Ja.fin ‘de propiciar el desarrollo de caracteres sexuales
(=5 = “secundarios deseados.

\ B S . AL La negativa de ©padres o tutores a autorizar
\ Wv“ tratamientos relacionados con la transexualidad o a que se
N T establezca preventivamente un tratamiento de inhibicidén del
“—gdesarrollo hormonal podrad ser recurrida ante la autoridad
judicial cuando conste que puede causar un dgrave perjuicio o
sufrimiento al menor. En todo caso se atenderd al criterio del

interés superior del menor.

5. A los efectos de gque conste la posicién o el
consentimiento del menor en el procedimiento y de conformidad
con la legislacién en materia de los derechos de los pacientes
y de proteccién de los menores, el menor deberd ser oido en
atencién a su desarrollo y madurez siempre si supera los 12
afios de edad, y su consentimiento deberd ser recabado de
manera clara e inequivoca si supera los 16 afios de edad,
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informando siempre a los padres y/o tutores y al menor de los
efectos de dichos tratamientos.

Articulo 16.- Protocolo de atencién integral a personas
intersexuales.

1. Se establecera un protocolo especifico de actuacidn en
materia de intersexualidad que incluird atencién psicoldgica
adecuada y los tratamientos de asignacién de sexo requeridos
en atencién al género sentido.

2. El sistema sanitario publico de la Regién de Murcia
velard por la erradicacién de las practicas de asignacidén de
sexo en bebes recién nacidos atendiendo unicamente a criterios
quirtrgicos y en un momento en el que se desconoce cudl es la
identidad real de la persona intersexual recién nacida. Todo
ello con la salvedad de los criterios médicos basados en la
proteccién de la salud de la persona recién nacida.

Articulo 17.- Atencién sanitaria en el ambito reproductivo y

_..sexual.
3 jfi. El sistema sanitario publico de la Regidén de Murcia
'-promovera la realizacién de programas y protocolos especificos

que den respuesta a las necesidades propias y en particular a

la salud sexual y reproductiva.

2. Estara garantizado el acceso a las técnicas de
reproduccién asistida incluyendo como beneficiarias a todas
las personas con capacidad gestante y/o sus parejas, en
régimen de igualdad y no discriminacién.

3k Antes del inicio de los tratamientos hormonales se
ofrecerid la posibilidad de congelacién de tejido gonadal y
células reproductivas para su futura recuperacidn.
Articulo 18.- Formacién de los profesionales sanitarios.

1. La consejeria competente en materia de salud

garantizard que los profesionales sanitarios cuenten con la
formacién adecuada y la informacién que establece la
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Organizacién

e

Mundial de 1

a

Salud
bisexualidad, transexualidad e intersexualidad.

sobre

homosexualidad,

El sistema sanitario puUblico de la Comunidad Autdénoma

de la Regiédn de Murcia conformard un grupo coordinador de
profesionales
discriminatorio a los usuarios de la sanidad por motivo de

orientacidn

sexual,

experimentados

identidad

que

O

garanticen

expresién

especial atencidén a las personas transexuales.

el trato

de género,

no

con

3. La consejeria competente en materia de salud promovera
la realizacidén de estudios, investigacidén y desarrollo de
politicas sanitarias especificas para las personas LGBTI.
Articulo 19.- Campafias de prevencién de enfermedades de
transmisién sexual.

Se realizaran campafias de educacidén sexual, prevencién
de enfermedades de transmisidn sexual, informacién de
profilaxis y deteccidén precoz de VIH, en atencién a la
incidencia del mismo en el colectivo LGBTI.

__Articulo 20.- Consentimiento.
GOLON
Para los tratamientos previstos en este capitulo se

“ vrequerira el consentimiento previamente informado emitido por

perscona con capacidad legal o,
por representaciodn,

en el caso de consentimiento
por alguno de sus representantes legales

en

los

términos

en

la

de

14 de

previstos

Ley 41/2002,

noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de

derechos y obligaciones en materia de informacién y
documentacién clinica.
Articulo 21.- Documentacidn.

La Comunidad Auténoma de la Regidédn de Murcia, en el

ambito de sus
para que

competencias,

la documentacidén administrativa
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las circunstancias de las personas LGBTI.
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Capitulo III
Medidas en el ambito familiar
Articulo 22.- Proteccién de la diversidad familiar.

1. La presente ley otorga proteccidén juridica frente a
cualquier tipo de discriminacién en la unidén de personas del
mismo sexo, ya sea de hecho o de derecho, en la relacién de
parentesco, ya sea por filiacién o afinidad, asi como en las
unidades monoparentales con hijos e hijas a su cargo.

2. El Consejo Asesor Regional de Infancia y Familia
integrard representantes de las familias LGBTI e incorporaréa
en sus programas de actuacidén medidas de estudio, informaciédn,
formacién y divulgacién de las realidades familiares de las
personas LGBTI.

3. Se fomentard el respeto y la proteccién de los nifios y
la nifias que vivan en el seno de una familia LGBTI, ya sea por
nacimiento, cualquiera sea el origen o forma del mismo,

__incluida la gestacidén por sustitucidén o por adopcién.

2:\4. Los programas de apoyo a las familias contemplaran de

forma \expresa medidas de apoyo a los menores, adolescentes vy

jévenes LGBTI en especial situacidn de vulnerabilidad vy
:gxclugién social, adoptando aquellas medidas preventivas que
—eviten comportamientos atentatorios contra la dignidad
pefsonal vy la vida como consecuencia de situaciones

~ familiares.

5. En caso de fallecimiento de un miembro de una pareja
de hecho, el otro miembro de la pareja debe poder tomar parte,
en las mismas condiciones que en caso de matrimonio, en los
tramites y las gestiones relativos a 1la identificacidén vy
disposicién del cadaver, el entierro, la recepcidén de objetos
personales o cualquier otro trémite o gestidn necesarios.

6. Las administraciones publicas de la Regidén de Murcia

deben establecer los mecanismos necesarios para que la
documentacién administrativa se adecue a las relaciones
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afectivas de las personas LGBTI y a la heterogeneidad del
hecho familiar.

Articulo 23.- Adopcién y acogimiento familiar.

1. Se garantizara, de conformidad con la normativa
vigente, que en la valoracién de la idoneidad en los procesos
de adopcién y acogimiento familiar no exista discriminacién
por motivo de orientacién sexual, identidad de género o
expresién de género.

2. En los centros de menores se trabajard la diversidad
familiar con el fin de garantizar que los y las menores que
sean susceptibles de ser adoptados o acogidos sean conocedores
de la diversidad familiar por razén de la diversidad sexual e
identidad de género.

Articulo 24.- Violencia en el ambito familiar.

1. Se reconocerd como violencia familiar y se adoptaréan
medidas de apoyo, mediacién y proteccidén a cualquier forma de
violencia que se ejerza en el ambito familiar por causa de la
orientacién sexual y/o identidad de género de cualquiera de

Oy Bus miembros.

2. Se adoptaran medidas de atencidén y ayuda a victimas de
la wiolencia en parejas del mismo sexo que garanticen la
proteccidn de la victima, facilitando con ello la
independencia fisica y econdmica.

Capitulo IV
Medidas en el ambito de la educacién

Articulo 25.- Plan integral sobre educacién y diversidad
LGBTI.

1. Toda persona tiene derecho a 1la educacidén, sin
discriminacién alguna basada en su orientacién sexual o
identidad de género y con el debido respeto a éstas.
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2. Se integrard la educacién en valores de igualdad,
diversidad y respeto desde la Educacién Infantil hasta la
ensefianza obligatoria, explicando la diversidad afectivo
sexual desde las edades mas tempranas, eliminando los
estereotipos de “normalidad” basados en la heterosexualidad
como la tnica orientacién sexual valida y admitida, haciendo
comprensible para todos las diferencias entre identidad
sexual, expresién de género y orientacidén sexual. Se fomentara
la wutilizacién en la escuela de recursos pedagdégicos
(juguetes, juegos, libros, material audiovisual), que fomenten
la igualdad entre todas las personas con independencia de su
identidad sexual, orientacién sexual y su expresidon de género.

3. La Administracién autondémica, en colaboracidédn con el
Observatorio regional contra la discriminacién por orientacién
sexual e identidad de género, elaborard un plan integral sobre
educacién y diversidad LGBTI en la Regién de Murcia que
partird de un estudio de la realidad LGBTI regional que
analice la percepcién que se tiene de estas cuestiones por
parte del profesorado, progenitores y alumnado, y dque
contemplarid las medidas necesarias para garantizar la igualdad

y.. la no discriminacién de las personas LGBTI en el ambito

éddﬁativo. Las medidas previstas en este plan integral se
_apligérén en todos los niveles y ciclos formativos.

4. Teniendo presente el derecho de las personas

itranseﬁuales a poder desarrollar libremente su personalidad

durante su infancia y adolescencia conforme a su identidad
sexual, la direccién de los centros educativos establecerad las

.siguientes medidas a fin de evitar discriminaciones por razoén

de identidad sexual y el menoscabo de los derechos a la
intimidad y vida privada del alumnado:

a) Se indicara al profesorado y personal de
administracién y servicios del centro que se dirija al
alumnado transexual por el nombre elegido por éste, o en caso
de no estar emancipado o no contar con las suficientes
condiciones de madurez el indicado por sus ©padres o
representantes legales. Se respetard su derecho a utilizar
dicho nombre en todas las actividades docentes 3%
extraescolares que se realicen en el centro, incluyendo los
examenes.
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b) Sin perjuicio de que en las bases de datos de 1la
Administracién educativa se mantengan los datos de identidad
registrales, se garantizari la confidencialidad de los mismos
y se adecuard la documentacidén administrativa del centro
educativo sujeta a exposiciédn publica y la que pueda dirigirse
al alumnado haciendo figurar en dicha documentacién el nombre
elegido, evitando que dicho nombre aparezca de forma distinta
al que se muestra el resto de los nombres del alumnado.

c) Se debe respetar la imagen fisica del alumnado asi
como la libre eleccidén de su indumentaria. Si en el centro
existe la obligatoriedad de vestir un uniforme diferenciado
por sexos se reconocerda el derecho del alumnado transexual a
vestir el que corresponda en funcién de la identidad sexual
manifestada.

d) Se evitaran actuaciones diferenciadas por sexos.

Cuando se realicen actividades que por sus caracteristicas y

objetivos requieran esta diferenciacidén, se tendrd en cuenta

el sexo sentido por el alumnado, garantizdndose el acceso y

uso de las instalaciones del centro de acuerdo con su
/(Tf~identidad de género, incluyendo los aseos y los vestuarios.

5. La Administracién no apoyara la concesién de

- ‘subvenciones o cualquier tipo de ayuda publica, ni tan

?ﬁ ©" siquiera concesiones administrativas, a aquellos centros que

1, vdiscriminen al alumnado por razén de identidad sexual,

. 7, orientacidén sexual o expresién de género. Esta circunstancia

‘ ha de reflejarse nitidamente en el ideario de los centros y

han de tener su correspondencia en las manifestaciones

publicas de los responsables de los mismos.

Articulo 26.- Planes y contenidos educativos.

1. La Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia, en el
ambito de sus competencias, adoptard las medidas necesarias
para transformar los contenidos educativos que impliquen
discriminacién o violencia fisica o psicoldégica basadas en la
orientacién sexual, identidad o expresidén de género,
garantizando asi una escuela para la inclusién vy la
diversidad, ya sea en el ambito de la ensefianza publica como
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en la concertada y la privada. Los contenidos del material
educativo empleado en la formacién de los alumnos, cualquiera
sea la forma y soporte en que se presente, promovera el
respeto y la proteccién del derecho a la identidad y expresidn
de género y a la diversidad sexual.

2. Los planes educativos deberadn contemplar pedagogias
adecuadas para el reconocimiento y respeto de los derechos de
lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgéneros e
intersexuales, asi como deben dar <cabida a proyectos
curriculares que contemplen o permitan la educacidn afectivo-
sexual y la no discriminacién por motivos de orientacién
sexual o identidad de género. Para ello dispondran de
herramientas, recursos y estrategias para educar en la
diversidad sexual y de género, prevenir el acoso escolar vy
educar en el respeto y la igualdad, tanto desde la educacidn
formal como desde la no formal, incorporando al curriculum los
contenidos de igualdad.

e e

Pl ”¥J~\3 Los centros educativos de la Comunidad Auténoma

,Qr”' promoveran accliones que permitan detectar, prevenir y proteger

‘aeciones de discriminacién o acoso y evitar la imparticidén de

contenldos discriminatorios hacia las personas LGBTI. Estos

compromisos quedaran expresados de manera explicita en sus
' planes de estudio y programas del centro.

Articulo 27.- Acciones de formacién y divulgacién.

1. Se ofertara al personal docente formacidén adecuada que
incorpore la realidad del colectivo LGBTI en los cursos de
formacién y que analice cémo abordar en el aula la presencia
de alumnos LGBTI o cuyos progenitores pertenezcan a estos
colectivos.

2. Se realizaran acciones de fomento del respeto y la no
discriminacién de la personas LGBTI en los centros educativos
y en particular entre las asociaciones de padres y madres del
alumnado.
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Articulo 28.- Protocolo de prevencidén de comportamientos y
actitudes discriminatorias por homofobia, lesbofobia, bifobia
y/o transfobia.

1. La Administracidén autondmica elaborard e implantard en
todos los centros educativos un protocolo de prevencidén que
evite actitudes o comportamientos homofébicos, lesbofdébicos,
bifdébicos y/o transfdébicos que impliquen prejuicios y
discriminacién por razdén de orientacidn sexual, identidad vy
expresidn de género.

2. Este protocolo incorporard la necesaria coordinacidn
entre las 4&reas de educacidén, sanidad y accidén social, en
orden a una rapida deteccidén y actuacién ante situaciones
discriminatorias y atentatorias contra la diversidad sexual.

3. Asimismo contemplard medidas de proteccidén frente al
acoso escolar y cualquier actuacién contraria al derecho de
igualdad y no discriminacién en Dbeneficio de alumnos,
familias, personal docente y demds personas gue presten
servicios en el centro educativo. Dicha proteccidén incluird la
informacidén sobre los mecanismos de denuncias existentes en el

7 oi0@rdenamiento juridico. Los centros educativos garantizaran la
AN correcta atencidén y apoyo a aquellos estudiantes, personal
/ < wocente o personal de administracién o servicios que fueran

_ objeto de discriminacién por orientacién sexual o identidad de
{< | género en el seno de los mismos.

‘\'hr. Articulo 29.- Universidad.

1. La Universidad garantizard el respeto y la proteccidn
del derecho a la igualdad y no discriminacién de alumnos,
personal docente y cualquier persona que preste servicios en
el A&mbito universitario por causa de orientacidén sexual, la
identidad de género o la expresién de género. En particular
adoptard un compromiso claro contra las actitudes de
discriminacidn por homofobia, lesbofobia, bifobia o
transfobia, en caso contrario podran revocarse las
autorizaciones administrativas concedidas.
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2. La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en
colaboracién con las universidades de la Regién, promovera
acciones informativas, divulgativas y formativas entre el
personal docente sobre la realidad LGBTI que permitan
detectar, prevenir y proteger acciones de discriminacidén o
acoso, asi como evitar la imparticién de contenidos
discriminatorios hacia las personas LGBTI. Asimismo, las
universidades prestardn atencién y apoyo en su ambito de
accién a aquellos estudiantes, personal docente o personal de
administracién y servicios que fueran objeto de discriminacidn
por orientacién sexual o identidad de género en el seno de la
comunidad educativa.

3. Las universidades publicas y la Comunidad Autdnoma de
la Regién de Murcia, en el ambito de las acciones de
Investigacién mas Desarrollo de la Comunidad Autodnoma,
adoptaran medidas de apoyo a la realizacién de estudios vy
proyectos de investigacién sobre la realidad LGBTI.

Capitulo V

& Medidas en el ambito laboral

y de la responsabilidad social empresarial

Articulo 30.- Politicas de fomento de la igualdad y no
discriminacién en el empleo.

1. La consejeria competente en materia de empleo de la
Comunidad Autdénoma de la Regién de Murcia incluira en todos
los planes de formacién, orientacién y empleo las medidas de
formacién, orientacidn, insercién y  prevencidn de la
exclusién, encaminadas a la insercién y la sostenibilidad en
el empleo, que garanticen el ejercicio del derecho al trabajo
para las personas LGBTI.

2. A tal efecto adoptard medidas adecuadas y eficaces que
tengan por objeto:

a) La promocién y defensa de la igualdad de trato en el
acceso al empleo o una vez empleados.
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b) Promover en el &mbito de la formacién el respeto de
los derechos de igualdad y no discriminacidén de las personas
LGBTI.

c) Desarrollar estrategias para la insercién laboral de
las personas transexuales y transgéneros.

d) La prevencién, correccién y eliminacidén de toda forma
de discriminacién por orientacién sexual e identidad de género
en materia de acceso al empleo, contratacién y condiciones de
trabajo.

e) Informacién y divulgacidén sobre derechos y normativa.

f) Velar en el ambito de las competencias de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia por el cumplimiento efectivo
de los derechos laborales y de prevencién de riesgos laborales

~~deytes colectivos de LGBTI.
ol ¥

g\ Incorporar en las convocatorias de ayudas |y

éu%vené&qnes de fomento del empleo criterios de igualdad de
‘oportunidades.

o /
T Hh)/ Incorporar, en las convocatorias de ayudas para la
~conci¥iacién de la vida laboral y familiar, clausulas que
contemplen la heterogeneidad del hecho familiar.

i) El1 impulso, a través de los agentes sociales, de la
inclusién en los convenios colectivos, de cldusulas promocidn,
prevencién, eliminacién y correccién de toda forma de
discriminacién por causa de orientacidén sexual, expresién e
identidad de género.

3) El impulso para la elaboracidn, con caracter
voluntario, de planes de igualdad y no discriminacidén que
incluyan expresamente a las personas LGBTI, en especial en las
pequefias y medianas empresas.
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Articule 31.- La realidad LGBTI en el &ambito de 1la
responsabilidad social empresarial.

1. La Administracidén publica de la Regidén de Murcia
impulsard la adopcidén, por parte de las empresas, de cdédigos
éticos y de conducta que contemplen medidas de proteccién
frente a la discriminacidén por razédn de expresidédn e identidad
de género, asi como acciones que favorezcan la contratacidén e
inclusién laboral de las personas LGBTI.

2. Asimismo, la Administracién autondémica divulgard las
buenas préacticas realizadas por las empresas en materia de
inclusién vy de promocidén y garantia de igualdad y no
discriminacién por razdn de identidad o expresidn de género.

Capitulo VI
Medidas en el ambito de la juventud

Articulo 32.- Proteccidén de los jévenes LGBTI.

e

A GIoN
'1;*“ Y, 1. La consejeria competente en materia de Jjuventud
~*.prémoverd acciones de asesoramiento e impulsard el respeto de
. 7la @iversidad sexual e identidad de género, difundiendo las
!“_;buedéé practicas realizadas en materializacidén de este
5, L\ _")regpeto.
4o cen
g 2. La consejeria competente en materia de Jjuventud

T fomentarad la igualdad de las personas jévenes LGBTI con el
resto de la ciudadania, promoviendo el asociacionismo juvenil
como herramienta para su inclusidén y defensa de sus derechos,
a la vez que asesorard en temas de igualdad, referida a la
juventud, a las administraciones publicas en la Regidén de
Murcia.

3. En los cursos de mediadores, monitores y formadores
juveniles se incluird formacidén sobre orientacidédn sexual e
identidad de género que les permita fomentar el respeto vy
proteger 1los derechos de las personas LGBTI en su trabajo
habitual con los adolescentes y 3Jjévenes de la Comunidad
Auténoma de de la Regidén de Murcia.
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4. Todas las entidades Jjuveniles y trabajadores de
cualquier &mbito que realicen sus labores con la juventud
promoverdn y respetaran con especial cuidado la igualdad de
las personas LGBTI.

Capitulo VII
Medidas en el ambito del ocio, la cultura y el deporte
Articulo 33.- Promocién de una cultura inclusiva.

1. La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia reconoce
la diversidad sexual, la identidad y expresidén de género como
parte de la construccién de una cultura inclusiva, diversa y
promotora de derechos. A tal efecto se adoptardn medidas que
garanticen la visibilizacién e impulsen, tanto a nivel
autonémico como local, la produccidén cultural de los sectores
LGBTI como parte de la cultura ciudadana, la convivencia y la
construccién de la expresidén cultural.

2. Se adoptaran medidas de apoyo y fomento de iniciativas

Ny expresiones artisticas, culturales, patrimoniales,

récreativas y deportivas considerando sus formas propias de

-5 representacién.

3. Todas las Dbibliotecas propiedad de 1la Comunidad
Auvténoma de la Regidén de Murcia deberén contar con fondo
bibliografico de tematica LGBTI, en cualquier caso respetuoso
con los derechos humanos y nunca contrario al reconocimiento a
la diversidad sexual y de identidad de género, siendo
obligatorio que dichos fondos conformen una seccidédn especifica
en aquellas bibliotecas de ciudades de mas de 20.000
habitantes.

Articulo 34.- Deporte, ocio y tiempo libre.

1. La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia promovera
y velarad para que la participacién en la practica deportiva y
de actividad fisica se realice en términos de igualdad, sin
discriminacién por motivos de orientacidén sexual o identidad y
expresién de género. En los eventos y competiciones deportivas
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gque se realicen en la Regidén de Murcia se considerard a las
personas transexuales que participen atendiendo a su identidad
sexual a todos los efectos.

2. Se adoptardn las medidas precisas para garantizar que
las actividades recreativas, de ocio y tiempo libre se
disfrutan en condiciones de igualdad y respeto a la realidad
LGBTI, evitando cualguier acto de prejuicio, hostigamiento vy
violencia fisica o psicoldgica.

3. Se adoptaran medidas que garanticen formacidén adecuada
de los profesionales de didActica deportiva, de ocio y tiempo
libre que incorpore la realidad LGBTI, el respeto y la
proteccidén del colectivo frente a cualquier discriminacidén por
identidad de género u orientacidén sexual. Para ello se
establecerd el contacto necesario con las entidades publicas o
privadas representativas en el ambito de la gestidén del ocio,
tiempo libre y juventud.

4. Se promoverd un deporte inclusivo, erradicando toda
forma de manifestacién homofdbica, lesbofdbica, bifdébica y/o

Comunidad.

Capitulo VIII

Medidas en el ambito de la Cooperacidén Internacional al
Desarrollo

Articulo 35.- Cooperacién internacional al desarrollo.

Todos los planes de cooperacidén para el desarrollo que se
realicen por parte de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia impulsaran expresamente aquellos proyectos que
promuevan y defiendan el derecho a la vida, la igualdad, la
libertad y la no discriminacién de las personas LGBTI en
aquellos paises en que estos derechos sean negados o
dificultados, legal o socialmente, por razdén de orientacién
sexual, identidad o expresidén de género, asi como la
proteccidén de personas frente a las persecuciones y
represalias.
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Capitulo IX
Comunicacion

Articulo 36.- Tratamiento igualitario de la informacién y la
comunicacioén.

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia fomentara,
en todos los medios de comunicacién de titularidad autondmica
y aquellos que perciban subvenciones o fondos publicos de la
Administracién regional, la concienciacidn, divulgacién vy
transmisién de 1la inclusién social y el respeto a la
diversidad sexual, identidad y expresién de género, emitiendo
contenidos que contribuyan a una percepcidén del colectivo
exenta de estereotipos y al conocimiento y difusidén de
necesidades y realidades de la poblacidén LGBTI.

Articulo 37.- Cédigo deontoldgico.

T La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia velara para

que los medios de comunicacién adopten, mediante

_ autorregulac1on, cédigos deontoldégicos que incorporen el

regpeto a la igualdad y la prohibicidn de discriminacidén por
motlvos de orientacién sexual identidad o expresién de género,
tanto en contenidos informativos y de publicidad como en el
lehguaje empleado. Esta disposicidn afectard a todos 1los

“medios, incluidos aquellos propiciadoes por las nuevas

~tecnologias.
Capitulo X
Medidas en el ambito policial
Articulo 38.- Protocolo de atencién policial ante delitos de
odio.

1. La Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia, en el
dmbito de sus competencias, elaborard y velard por la
aplicacién efectiva de un protocolo de atencidén a las personas
LGBTI, en especial cuando sean victimas de agresiones, acoso O
coacciones tanto fisicas como por medios virtuales.
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2. La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en el
dmbito de sus competencias, velard por que la formacidn de las
fuerzas de seguridad incluya medidas de respeto a la identidad
y expresién de género y la adopcién de las medidas necesarias
para la atencidén a las victimas de delitos de odio por motivos
de identidad y/o expresién de género, cuando sean victimas de
agresiones, acoso o coacciones, tanto fisicas como por medios
virtuales.

TITULO III
MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD REAL Y EFECTIVA DE
PERSONAS GAIS, LESBIANAS, BISEXUALES, TRANSEXUALES,
TRANSGENERO E INTERSEXUALES
Capitulo I

Medidas en el Ambito de la Administracién

~L0I0NArticulo 39.- Documentacién.

)

X ~'1. Las administraciones publicas de la Regidén de Murcia,

(84 len &1 ambito de sus competencias, deberan adoptar todas las

. . \medidas necesarias para que la documentacién administrativa,

%, ~—'en> todas las &reas contempladas en la presente ley, sea

g, nvadecuada a la diversidad sexual y afectiva de las personas
LGBTI y a la heterogeneidad del hecho familiar. Asimismo,
deberd garantizarse, en el acceso a los serviclios y
prestaciones publicas, que las personas transexuales,
transgénero e intersexuales puedan ser nombradas y tratadas de
acuerdo con el género con el que se identifican.

2. En virtud del principio de privacidad, se garantizara
la confidencialidad sobre la identidad de género manifestada
por las personas LGBTI.

Articulo 40.- Contratacién administrativa y subvenciones.
1. Respetando la legislacién en materia de contratos, se

podra establecer, en los pliegos de clausulas administrativas
particulares, la preferencia en la adjudicacidén de los
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contratos para las proposiciones presentadas por aquellas
empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica,
desarrollen medidas destinadas a lograr la igualdad de
oportunidades.

2. Asimismo, la Administracién de la Comunidad Autédnoma
de la Regién de Murcia podrd incorporar a las Dbases
reguladoras de las subvenciones publicas 1la valoracién de
actuaciones de efectiva consecucién de la igualdad de las
entidades solicitantes.

Articulo 41.- Formacién de empleados publicos.

En el A&mbito de la Administracidén autondémica se
impartird, a través de Escuela de Administraciédn Publica, una
formacidén que garantice la sensibilizacidén adecuada y correcta
actuacién de los profesionales que prestan servicios en los
dmbitos de la salud, la educacidén, el mundo laboral, familia y
servicios sociales, los cuerpos de policia 1local, ocio,
cultura y deporte y comunicacién.

-
~ ¢ Ol0

\Wﬁﬁticulo 42 .- Evaluacién de impacto sobre orientacidén sexual e
identidad de género.

\
i |

“1. Las administraciones publicas de la Regidén de Murcia

| incorporaran la evaluacién de impacto sobre orientacidén sexual

e:"identidad de género en el desarrollo de sus competencias,

Vpara garantizar la integracién del principio de igualdad y no
“discriminacién de las personas LGBTI.

2. Todas las disposiciones legales o reglamentarias de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia deberan contar, con
caridcter preceptivo, con un informe sobre su impacto por razdn
de orientacién sexual, identidad o expresién de género por
guien reglamentariamente se determine.

3. El1 citado informe de evaluacién sobre orientacién
sexual e identidad de género debe ir acompanado, en todos los
casos, de indicadores pertinentes en materia de diversidad
sexual, identidad y expresidén de género, mecanismos y medidas
dirigidas a paliar vy neutralizar 1los posibles impactos
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negativos que se detecten sobre lesbianas, gais, bisexuales,
transexuales, transgénero e intersexuales, asi como a reducir
o eliminar las diferencias encontradas promoviendo la igualdad
y la no discriminacién por razén de orientacidén sexual,
identidad y expresidén de género.

Articulo 43.- Criterio de actuacién de la Administracién.

La Administracidn autondémica adoptaré las medidas
necesarias para eliminar cualquier tipo de discriminacién,
directa o indirecta, por causa de ©orientacidén sexual,
identidad o expresién de género que pueda presentarse en el
acceso a los recursos y prestaciones de servicios.

Capitulo II

Derecho de admisién

-(l0\Articulo 44.- Derecho de admisién.

#

1. Las condiciones de acceso vy permanencia en los
lestablecimientos abiertos al publico, asi como el wuso y
_ldisfrute de los servicios que en ellos se prestan, no se
8% ~'podrén limitar, en ningin caso, por razones de orientacidn
sexual, expresidén o identidad de género.

2. Los titulares de dichos establecimientos adoptaran las
medidas necesarias para prevenir y eliminar cualquier acto de
violencia o agresién fisica o verbal que pudiera producirse
contra personas LGBTI por motivos discriminatorios.

Capitulo IIT
Medidas de tutela administrativa

Articulo 45.- Disposiciones generales.

La proteccidén frente a cualguier violacidén del derecho a
la igualdad de las personas LGBTI comprenderd, en su caso, la
adopcién de cuantas medidas sean necesarias para el cese
inmediato en la conducta discriminatoria, adopcién de medidas
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cautelares, prevencién de violaciones inminentes o ulteriores,
indemnizacién de dafios y perjuicios y restablecimiento pleno
de 1la persona perjudicada en el pleno ejercicio de sus
derechos.

Articulo 46.- Concepto de interesado.

1. Tendrén la condicidén de interesados en el
procedimiento administrativo:

a) Quienes lo promuevan Como titulares de derechos o
intereses legitimos individuales o colectivos. Las
asociaciones entidades y organizaciones representativas de los
colectivos LGBTI y aquellas que tengan por objeto la defensa y
promocién de derechos humanos serdn titulares de intereses
legitimos colectivos.

“5}' an b) Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan
dérechos que puedan resultar afectados por la decisidén gue en
el mismo se adopte.

L Articulo 47.- Inversién de la carga de la prueba.

1. En los procesos autondémicos, cuando el interesado
aporte hechos o indicios razonables, fundamentados y probados
por cualquier medio de prueba admitido en derecho, de haber
sufrido discriminacién por razdén de orientacidén sexual,
identidad o expresién de género, corresponde a aquél quien se
atribuye la conducta discriminatoria la aportacidén de
justificacidédn probada, objetiva vy razonable de las medidas
adoptadas.

2. No se considera discriminacién la diferencia de trato
pasada en una disposicién, conducta, acto, criterio o practica
que pueda Jjustificarse objetivamente por una finalidad
legitima y como medio adecuado, necesario y proporcionado para
alcanzarla.

3. Lo previsto en el apartado primero de este articulo no

serd de aplicacién a los ©procesos penales ni a los
procedimientos administrativos sancionadores.
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TiTULO IV
Régimen sancionador
CAPITULO I
Infracciones y sanciones
Articulo 48.- Responsabilidad.

1. Seran responsables de las infracciones administrativas
en materia de transgresidén de los derechos de las personas
LGBTI las personas fisicas o juridicas, puUblicas o privadas,
por la realizacién de las acciones u omisiones tipificadas en
la presente ley, todo ello sin perjuicio de las
responsabilidades civiles, penales o de otro orden y de las
atribuciones inspectoras y sancionadoras que en el ambito
laboral pueda ejercer 1la Inspeccidén de Trabajo y Seguridad
Social.

2. Cuando el cumplimiento de las obligaciones previstas
— : . !
gn,esta ley corresponda a varias personas conjuntamente, éstas

responderdn de manera solidaria de las infracciones que
1 = AR ! ' ]
cometan y de las sanciones que se impongan.

_Articulo 49.- Concurrencia con el orden jurisdiccional penal.

o 1. No podradn sancionarse los hechos gque hayan sido
sancionados penal o administrativamente en los casos en que se
aprecie identidad de sujeto, de hecho y de fundamento.

2. En los supuestos en gque las infracciones pudieran ser
constitutivas de ilicito penal, la Administracidén pasarada el
tanto de culpa al 6rgano Jjudicial competente o al Ministerio
Fiscal, y se abstendrd de seguir el procedimiento sancionador
mientras la autoridad judicial no dicte sentencia firme o
resolucidén que ponga fin al procedimiento o mientras el
Ministerio Fiscal no comunique la improcedencia de iniciar o
proseguir actuaciones.
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3. De no haberse estimado la existencia de ilicito penal,
o en el caso de haberse dictado resolucidén de otro tipo que
ponga fin al procedimiento penal, la Administracidén continuard
el expediente sancionador en base a los hechos gque los
tribunales hayan considerado probados.

Articulo 50.- Infracciones.

1. Las infracciones administrativas se califican como
leves, graves y muy dgraves en atencidén a la naturaleza de la
obligacidén incumplida y a la entidad del derecho afectado.

2. Son infracciones administrativas leves:

a) Utilizar o emitir expresiones vejatorias por razdén de
orientacién sexual, identidad o expresidén de género o que
inciten a la violencia contra las personas LGBTI o sus
familias en la prestacidén de servicios publicos, en cualquier
medio de comunicacidén, en discursos o intervenciones publicas
o en las redes sociales.

/’TTFHH”=‘ b) No facilitar 1la labor o negarse parcialmente a
Sy colakorar con la accién investigadora de los servicios de
rdnspeccién de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

{ 3. Son infracciones graves:

a) Utilizar o emitir expresiones vejatorias por razén de
orientacién sexual, identidad o expresidén de género o que
inciten a la violencia contra las personas LGBTI o sus
familias en la prestacidén de servicios publicos, en cualquier
medio de comunicacién, en discursos o intervenciones publicas,
o en las redes sociales, de forma reiterada.

b) La realizacién de actos o la imposicidén de
disposiciones o clausulas en los negocios Jjuridicos que
constituyan o causen discriminacidén por razdén de la
orientacién sexual, identidad o expresién de género.
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c) La obstruccién o negativa absoluta a la actuacidén de
los servicios de inspeccidén de la Comunidad Autdénoma de la
Regidén de Murcia.

d) Impedir u obstaculizar la realizaciédn de cualquier
tramite administrativo o el acceso a un servicio publico o
establecimiento por causa de orientacién sexual, identidad o
expresidén de género.

e) Realizar actos que impliquen aislamiento, rechazo o
menosprecio publico y notorio de personas por causa de
orientacién sexual, identidad o expresidén de género.

f) La implantacién, el impulso o la tolerancia de
prdcticas laborales discriminatorias en empresas que reciban
subvenciones, bonificaciones o ayudas publicas de la Comunidad
Autdénoma de la Regidn de Murcia.

g) La elaboracién, utilizacidén o difusidén en centros
educativos de la Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia de
’/,ff~;¢bros de texto y materiales didacticos que presenten a las
"@ﬂioperSonas como superiores o inferiores en dignidad humana en
funeién de su orientacién sexual, identidad o expresidén de
‘género, o dque inciten a la violencia por este motivo.

h) La no retirada inmediata por parte del prestador de un
servicio de la sociedad de 1la informacién, de expresiones
vejatorias o de incitacién a la violencia por razdén de
identidad o expresidén de género contenidas en sitios web o
redes sociales de las que sea responsable, una vez tenga
conocimiento efectivo del uso de esas expresiones.

4. Son infracciones muy graves:

a) Adoptar comportamientos agresivos o constitutivos de
acoso, realizados en funcidén de la orientacién sexual
identidad o expresién de género de una persona, dque tengan el
propdésito o produzcan el efecto de atentar contra su dignidad,
creando un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo para
la misma.
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b) Cualguier represalia o trato adverso gque reciba una
persona como consecuencia de haber presentado la misma una
queja, reclamacién, denuncia, demanda o recurso de cualquier
tipo, destinado a dimpedir su discriminacién y a exigir el
cumplimiento efectivo del principio de igualdad.

5. Respecto de las infracciones leves y graves, la
discriminacién multiple incrementard, respecto de cada una de
las acciones concurrentes, un grado el tipo infractor previsto
en la ley.

Articulo 51.- Reincidencia.

A los efectos de lo previsto en esta ley, existira
reincidencia cuando el responsable o responsables de la
infraccidn prevista en ella hayan sido sancionados
anteriormente mediante resolucidén firme por la realizacidn de
una infraccién de la misma naturaleza en el plazo de dos afios,
contados desde la notificacidén de aquélla.

Articulo 52.- Sanciones.

e s ——

Ao GION N
o N Las infracciones leves seran sancionadas con
~japercilkimiento o con multa de hasta 3.000 euros.

\
)

22| Las infracciones graves seran sancionadas con multa de
3.001 /hasta 20.000 euros. Ademds, podran imponerse CcoOmo
santiones accesorias alguna o algunas de las siguientes:

a) Prohibicién de acceder a cualquier tipo de ayuda
publica de la Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia por un
periodo de hasta un afio.

b) Prohibicién de contratar con la Administracién, sus
organismos auténomos o entes publicos por una periodo de hasta
un ano.

3. Las infracciones muy graves serdn sancionadas con

multa de 20.001 hasta 45.000 euros, y ademéds podréd imponerse
alguna o algunas de las sanciones accesorias siguientes:
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a) Prohibicién de acceder a cualquier tipo de ayuda
publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia por un
periodo de hasta dos afios.

b) Inhabilitacién temporal, por un periodo de hasta dos
afios, para ser titular, la persona fisica o juridica, de
centros o servicios dedicados a la prestacién de servicios
publicos.

c) Prohibicién de contratar con la Administracidén, sus
organismos auténomos o entes publicos por un periodo de hasta
dos afios.

4. En el caso de que las infracciones sean cometidas por
personas fisicas, se establecerd la posibilidad de conmutar
las sanciones por cursos de concienciacién y trabajos en
beneficio de la sociedad, en actividades relacionadas con las
personas incluidas en el colectivo LGBTI mas desfavorecidos.

Articulo 53.- Graduacién de las sanciones.
1. Para la graduacién de las sanciones se tendra en
_cuenta:
z \-“"‘-.
V .l, :\‘-,
r @)\ La naturaleza y gravedad de los riesgos o perjuicios
‘calsados) a las personas o bienes.
b)*La intencionalidad del autor y la reiteracidn.

"¢) La reincidencia.

d) La discriminacién multiple vy la victimizacién
secundaria.

e) La trascendencia social de los hechos o su relevancia.
f) El beneficio que haya obtenido el infractor.
g) El incumplimiento de las advertencias o requerimientos

que previamente haya realizado la Administracidén de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.
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h) La pertenencia de la persona infractora a fuerzas y
cuerpos de seguridad.

i) La pertenencia de la persona infractora a un grupo
organizado de ideologia fehacientemente homofdbica,
lesbofdébica, bifdbica, y/o transfdbica.

j) La reparacidén voluntaria de los dafios causados o la
subsanacién de los hechos que dieron lugar a la comisidén del
tipo infractor, siempre que ello tenga lugar antes de que
recaiga resolucidédn definitiva en el procedimiento sancionador.

2. Para la imposicién de las sanciones pecuniarias y para
la determinacién de su cuantia deberd tenerse en cuenta que la
comisidén de las infracciones no resulte més beneficiosa para
el infractor o los infractores que el cumplimiento de las
normas infringidas.

Articulo 54.- Prescripcién.

1. Las infracciones muy graves prescribiridn a los tres
afios, las graves a los dos afios y las leves a los seis meses.

2. El plazo de prescripcién de las infracciones comenzara
a computarse desde el dia siguiente a aquel en dque la
infraccidén se hubiera cometido.

3. Las sanciones impuestas por infracciones muy graves
prescribirén al afio, las graves a los seis meses y las leves a
los tres meses.

4, E1 cémputo de la prescripcién de las sanciones

comenzard a correr desde que adquiera firmeza la resolucién
que imponga la sancidn.
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Capitulo II
Procedimiento sancionador
Articulo 55.- Competencia.

1. La imposicién de las sanciones previstas en este
titulo exigird la previa incoacién del correspondiente
expediente sancionador cuya instruccién correspondera al
titular del servicio de régimen Jjuridico de la secretaria
general competente en materia de no discriminacidén de personas
LGBTT.

2. Si durante la tramitacién del expediente sancionador
se comprobara que la competencia corresponde a otra
Administracién publica, se dard traslado del expediente a la
Administracién publica competente para su tramitacién.

3. La competencia para la imposicidén de sanciones
previstas en la presente ley correspondera:

fil' ﬂf?x\a) A la persona que ostente la titularidad de Ila

seéreétaria general competente en materia de no discriminacién

_.de ‘personas LGBTI, cuando se trate de la imposicién de
sanciones por infracciones leves.

B) A la persona titular de la consejeria con competencias
&n materia de no discriminacién de personas LGBTI, cuando se
“ee..__brate de imposicién de sanciones por infracciones graves.

c) Al Consejo de Gobierno de la Comunidad Autdénoma de la
Regién de Murcia para la imposicién de sanciones por
infracciones muy graves.

Articulo 56.- Procedimiento sancionador.
La potestad sancionadora se ejercerd de conformidad con
lo gue disponen la Ley del procedimiento administrativo comin

de las Administraciones ©Publicas, y el Reglamento del
procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- No discriminacién por motivos de identidad de género
en el cémputo del plazo de residencia para ser beneficiario de
la renta basica de insercién.

No se considerard interrumpido el tiempo de residencia
efectiva en la Regién de Murcia exigido por la Ley 3/2007, de
16 de marzo, de Renta Bésica de Insercién de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, y las normas de desarrollo de
la misma, en los casos de traslados fuera de la Regidén de
Murcia derivados de situaciones constatadas de malos tratos
familiares, de tratamientos sociosanitarios de rehabilitacién
como consecuencia de medidas especiales de proteccién en
procedimientos judiciales, o de tratamiento derivado de la
atencién a la transexualidad del interesado o por cumplimiento
de condena en establecimientos penitenciarios radicados fuera
de la Regidén de Murcia.

—

&, N

. Segunda.- Plan interdepartamental.

ara la puesta en marcha de esta ley, se elaborara un

plan interdepartamental que garantice la coordinacidén entre

los-distintos organismos competentes para la aplicacién de las
politicas publicas contempladas en la misma.

Tercera.- Informe anual.

Anualmente, a partir de la entrada en vigor de esta ley,
el Observatorio regional contra la discriminacidén por
orientacién sexual e identidad de género debe evaluar el grado
de cumplimiento de la presente ley y el impacto social de la
misma. El informe anual que se elabore serd remitido a la
Asamblea Regional.

Cuarta.- Adaptacién de la ley.

Las estipulaciones contempladas en la presente ley se
adaptaran, de forma necesaria y obligatoria, ante cualquier
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modificacién o evolucién de la normativa de ambito nacional
que tenga cardcter de béasica y que afecte, de forma directa o
indirecta, a los derechos de las personas LGBTI.

Quinta.- Modificacién de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre,
del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de 1la
Regidén de Murcia.

Se modifica el articulo 46.3 de la Ley 6/2004, que queda
redactado como sigue:

“3. El anteproyecto que se elabore ira acompafiado por una
memoria de andlisis de impacto normativo, que incluird en un
Gnico documento el siguiente contenido:

a) Una Jjustificacién de su oportunidad que incluya la
motivacién técnica y Juridica de la norma a aprobar, en
especial de las novedades que se introduciran en el
ordenamiento, con el grado de detalle suficiente que requiera
el caso, asi como de los estudios o informes que se estimen
precisos para Jjustificar su necesidad. La adecuacidén de la
norma a los principios de proporcionalidad, seguridad

’deridica, transparencia, accesibilidad, simplicidad Y

eficacia, asi como la justificacién de la competencia de la

./ Cominidad Auténoma para su aprobacidn.

b) Un estudio que valore el impacto de la nueva
regqulacién en las cargas administrativas que soportan los
‘ciudadanos y empresas.

¢) Una relacién de 1las disposiciones cuya vigencia
resulte afectada por la norma proyectada.

d) Un informe de impacto presupuestario que evalue la
repercusién de la futura disposicidén en los recursos
personales y materiales y en los ©presupuestos de la
Administracién.

e) Un informe de impacto econdémico que evalie los costes
y los beneficios que la aprobacién de la futura disposicidn
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implicard para sus destinatarios y para la realidad social vy
econdémica.

f) Un informe sobre el impacto por razédn de género de las
medidas que se establecen en el mismo.

g) Un informe sobre el impacto de diversidad de género de
las medidas que se establecen en el mismo.

h) Cualquier otro extremo que pudiera ser relevante a
criterio del 6érgano proponente, prestando especial atencién a
los impactos de caracter social y medioambiental y al impacto
en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacidn y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango emanadas de los o6rganos de la Comunidad
_____Autdénoma de la Regidn de Murcia se opongan a lo previsto en la

E 'ﬁ@@gente ley.
' D\
:%\ DISPOSICIONES FINALES

ﬁ;Priméga.— Desarrollo reglamentario.

o o /

b o 1. Se faculta al Consejo de Gobierno a disponer y firmar

___Jos convenios necesarios para el desarrollo de esta ley con
aquellas instituciones 3% administraciones qgue resulten
competentes y oportunas.

2. Se faculta asimismo al Consejo de Gobierno para dictar
las disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucién de
la presente ley en el plazo méximo de nueve meses contado a
partir de la fecha de su entrada en vigor.

3. Las medidas contempladas en la presente ley, dque en

virtud de su desarrollo reglamentario impliquen la realizacién
de gastos, seradn suficientemente presupuestadas con cargo a
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los presupuestos de la Comunidad Auténoma de 1la Regidén de
Murcia del ejercicio siguiente a la entrada en vigor de las
disposiciones adoptadas para su aplicacidn.

Segunda.- Entrada en vigor.

La presente ley entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia”

La Sra. Soler Hernandez, del Grupo Parlamentario Popular
manifiesta que reserva las enmiendas presentadas por su Grupo
para su debate y votacidén ante el Pleno.

(Se ausenta de la Comisién dofia Isabel Maria Soler
Herndndez sustituyéndole don Marcos Ortufio Soto).

2. DEBATE Y VOTACION DE LAS ENMIENDAS PRESENTADAS A LA
PROPOSICION DE LEY DE MODIFICACION DE LA LEY 7/2007, DE 4 DE
Gl RBRIL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, Y DE

/X PRO'TECCION CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA REGION,

- FORMULADA POR EL G.P. PODEMOS, Y APROBACION, EN SU CASO, DEL
ICORB_.E_‘.SPONDIENTE DICTAMEN (9L/PPL-0031)

., ALa Sra. Casalduero Jbédar, del Grupo Parlamentario
Sébcialista defiende la enmienda IX-6422.

Intervienen la Sra. Loépez Montalbéan, del Grupo
Parlamentario Podemos, el Sr. Ortuiio Soto, del Grupo
Parlamentario Popular y el Sr. Lépez Morell, del Grupo
Parlamentario Ciudadanos-Partido de la Ciudadania.

Votada la enmienda resulta aprobada por unanimidad, por
lo que en todo el texto de la Proposicién de Ley se sustituye
las palabras “la mujer” por “las mujeres”

La enmienda IX-6446, es defendida por el Sr. Lépez
Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania.
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En el turno en contra intervienen la Sra. Lobpez
Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos, y el Sr. Ortufio
Soto, del Grupo Parlamentario Popular.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupos Parlamentarios Ciudadanos-Partido de la Ciudadania vy
Socialista) y cinco en contra (Grupos Parlamentarios Popular y
Podemos) .

La enmienda IX-6423, es defendida por la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

En el turno en contra interviene el Sr. Ortufio Soto, del
Grupo Parlamentario Popular, que se opone a la misma, y a
continuacién la Sra. Lépez Montalbén, del Grupo Parlamentario
Podemos, quien muestra su apoyo a la enmienda.

Votada la enmienda es aprobada por cinco votos a favor

f,gfﬁrupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-

,’JFParkldo de la Ciudadania) y —cuatro en contra (Grupo

fﬁ” Earlamentario Popular), quedando el apartado dos, del articulo
fj‘ tnieo cép}la siguiente redaccidn:

P e g, Tas administraciones publicas de la Regidén de Murcia

".actuaran de oficio ante casos de acoso por razén de sexo O
dacdoso sexual en el trabajo e impulsardn medidas dirigidas a su
personal para prevenir y erradicar el acoso, dentro de sus
competencias”

La enmienda IX-6424, es defendida por la Sra. Casalduero
Jédar, del Grupo Parlamentario Socialista.

Interviene la Sra. Lépez Montalban, del Grupo
Parlamentario Podemos, que propone afiadir al principio del
parrafo 4 del apartado Dos “El personal”, mostrando su acuerdo
la Sra. Casalduero Jdédar.

En un turno en contra interviene el Sr. Ortufio Soto, del
Grupo Parlamentario Popular.

Votada la enmienda es rechazada por cuatro votos a favor
(Grupos Parlamentarios Socialista y Podemos) y cinco en contra
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(Grupos Parlamentarios Popular y Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania).

La enmienda 1IX-6447, es defendida por el Sr. Lépez
Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de 1la
Ciudadania.

En el turno en contra interviene la Sra. Lépez Montalbéan,
del Grupo Parlamentario Podemos quien ofrece una transaccidn,
afiadir dentro del apartado 1 de la enmienda, después de la
palabra “sexo” el siguiente parrafo: “con ocasidén del acceso
al trabajo remunerado, la promocidén en el puesto de trabajo,
el empleo o la formacidén, gque tenga como propdsito..” vy
mantenimiento el resto de la enmienda.

Los Sres. Lépez Morell y el Sr. Ortufio Soto manifiestan
su apoyo a la transaccién propuesta.

o _ Votada la enmienda con la transaccién propuesta es
{g';‘”éﬁﬁopada por unanimidad, gquedando redactado el apartado Dos
' con el ‘siguiente texto:

». ﬁ?los efectos de esta Ley, se considera acoso por razdn
' de sexo en el trabajo cualquier comportamiento verbal,
psicolégico o fisico no deseado, dirigido contra una persona
por razén de su sexo, con ocasién del acceso al trabajo
-.remunerado, la promocidén en el puesto de trabajo, el empleo o
la formacidén, que tenga como propdésito o produzca el efecto de
atentar contra su dignidad o de crear un entorno intimidatorio
hostil, humillante u ofensivo.

2. Cuando el comportamiento descrito en el parrafo anterior
tenga caracter sexual, el acoso por razén de sexo se
considerara acoso sexual.

3. El1 acoso por razdédn de sexo o acoso sexual tendrda la
consideracién de falta disciplinaria hasta muy grave para el
personal funcionario de la administracién publica regional de
acuerdo con lo establecido en el capitulo XIII del Decreto
Legislativo 1/2001, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Funcidén Publica de la Regidn de Murcia.
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4. Las administraciones publicas de la Regidén de Murcia
actuaran de oficio ante casos de acoso por razdédn de sexo O
acoso sexual en el trabajo e impulsardn medidas dirigidas a su
personal para prevenir y erradicar el acoso, dentro de sus
competencias.

5. En el &ambito de sus competencias, las administraciones
han de garantizar a las victimas de acoso sexista o sexual el
derecho a una asistencia integral y especializada”.

La enmienda IX-6425, es defendida por la Sra. Casalduero
Joédar, del Grupo Parlamentario Socialista, al apartado
TRES.2.C.1.

Interviene la Sra. Loéopez Montalbén, del Grupo
Parlamentario Podemos, quien apoya la enmienda.

El Sr. Ortufio Soto, del Grupo Parlamentario Popular, se
,,mfw_manifiesta en contra de la enmienda.

s Votada la enmienda resulta aprobada por cinco votos a
favor (Grupos Parlamentarios Socialista, Podemos y Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania) Y% cuatro en contra (Grupo
Parlamentario Popular).

La enmienda IX-6448, es defendida por el Sr. Loépez

Morell, del Grupo Parlamentario Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania.
Interviene la Sra. Lépez Montalban, del Grupo

Parlamentario Podemos.
Votada la enmienda es aprobada por unanimidad.

La Presidencia acepta una enmienda técnica para aclarar
que la Sra. Lépez Montalbdn ha ofrecido una transaccién a la
enmienda IX-6448, en el sentido de mantener el texto de la
proposicién en el apartado C.1 modificando la expresidn
“comportamiento no deseado” por “comportamiento discrimi-
natorio”. Enmienda técnica aprobada por unanimidad.
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Como resultado del debate y votacidén de las dos enmiendas
anteriores, quedan los apartados cl y c2 del punto tres con el
siguiente texto:

“c.l. Acoso por razdén de género: lo constituye un
comportamiento discriminatorio relacionado con el sexo de una
persona en ocasidén del acceso al trabajo remunerado, la
promocién en el puesto de trabajo, el empleo o la formacién,
gque tenga como propdésito o produzca el efecto de atentar
contra la dignidad de las mujeres y crearles un entorno
intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo.

c.2. BAcoso sexual: lo constituye cualquier comportamiento
verbal, no verbal o fisico no deseado de indole sexual a favor
propio o de terceros, que tenga como objetivo o produzca el
efecto de atentar contra la dignidad de una mujer o crearle un
entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante,
ofensivo o molesto”.

~“Ci0N~. En un turno final de palabra intervienen el Sr. Ortufio
8oto, del Grupo Parlamentario Popular y 1la Sra. Lopez
Montalban, del Grupo Parlamentario Podemos.

VSAgotado el debate de las enmiendas, el texto del dictamen
de- la Comisién queda con el siguiente tenor literal:

“DICTAMEN DE LA COMISION DE SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES A IA
PROPOSICION DE LEY POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 7/2007, DE 4
DE ABRIL, PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, Y DE
PROTECCION CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA REGION DE
MURCIA (9L/PPL-0031)

Exposicién de motivos

La violencia contra las mujeres basada en la discriminacidn
por el hecho de ser mujer constituye una violacidén de los
derechos humanos. El1 Convenio del Consejo de Europa sobre la
prevencién y lucha contra la violencia contra las mujeres y la
violencia doméstica, hecho en Estambul el 11 de mayo de 2011
(en adelante Convenio de Estambul), reconoce que la violencia
contra las mujeres es una manifestacién del desequilibrio
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histérico entre las mujeres y el hombre que ha llevado a la
dominacién y a la discriminacién de las mujeres por el hombre,
privando asi a las mujeres de su plena emancipacidén. Asi mismo
el citado Convenio reconoce gue la violencia contra las
mujeres es uno de los mecanismos sociales cruciales por los
gue se mantiene a las mujeres en una posicidén de subordinacidn
respecto de los hombres. Igualmente se hace un especial vy
preocupante reconocimiento, respecto de las mujeres y nifias
expuestas a formas graves de violencia tales como el acoso
sexual, la violacién, el matrimonio forzoso, los crimenes
cometidos supuestamente en nombre del “honor” o las
mutilaciones genitales (..).

El articulo 7.3 del Convenio de Estambul insta a los Estados
parte a poner en practica politicas globales y coordinadas con
los organismos publicos, para el sistema judicial, las fuerzas
del orden, los parlamentos y los poderes locales/regionales/

nacionales; las organizaciones no gubernamentales (...) para
Aoy prevenir y combatir todas las formas de violencia incluidas en
i el~dmbito de aplicacién del Convenio, Espafa ratificéd el

pasado 18 de marzo de 2014 (BOE de 6 de junio) el Convenio del
Consejo de Europa sobre la prevencién y lucha contra la
violencia contra las mujeres y la violencia doméstica, hecho
en Estambul el 11 de mayo de 2011, obligandose a llevar a cabo
las modificaciones que sean necesarias en su ordenamiento
juridico interno a los efectos de aplicacién del Convenio en
su totalidad.

Asimismo, el Comité para la Eliminacidén de la Discriminaciédn
contra las mujeres (CEDAW) en su recomendacidén general numero
19 recomienda a los estados parte a que adopten todas 1las
medidas juridicas y de otra indole que sean necearias para
prestar proteccién eficaz a las mujeres contra todas las
violencias dirigidas contra ellas.

En junio de 2015, la Organizacién de las Naciones Unidas,
mediante el Grupo de Trabajo sobre la cuestidén de 1la
discriminacidén contra las mujeres en la legislacidén y en la
practica, «calificé negativamente a Espana, sefialando su
preocupacién por los retrocesos producidos, exhortando al
Estado espafiol a cumplir los compromisos internacionales
adquiridos en igualdad de género y recomendando, en
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particular, la modificacién del objeto de sus diferentes leyes
en materia de violencia contra las mujeres a fin de incluir
todas las formas de violencia contra las mujeres, tal y como
mandata el Convenio de Estambul.

Siendo asi, y a fin de promover la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres, su bienestar e integridad, asi como el
cumplimiento de los acuerdos internacionales asumidos por
Espafia, se modifica la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la
igualdad entre mujeres y hombres, y de proteccidén contra la
violencia de género en la Regidén de Murcia.

ARTICULO UNICO: Modificacién de la Ley 7/2007, de 4 de abril,
para la igualdad entre mujeres y hombres, y de proteccién
contra la violencia de género en la Regidén de Murcia.

Se modifica la Ley 7/2007, de 4 de abril, para la igualdad
entre mujeres y hombres, y de proteccién contra la violencia
de género en la Regién de Murcia, en los siguientes términos:

Uno: El articulo 2 queda redactado de la siguiente forma:

~

GION 4.
Argiculo 2: Ambito de aplicacidn:
» /..:-' '-.\
11, ZEA presente ley serd de aplicacién en todo el ambito
'p@rrifbiial de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.
2. Quedaran incluidas en el admbito de aplicacidén de esta ley
todas las manifestaciones de violencia ejercidas sobre las
" mujeres por el hecho de serlo que impliquen o puedan implicar
para las mujeres dafios o sufrimientos de naturaleza fisica,
sexual, psicoldégica o econdémica, incluido las amenazas de
realizar dichos actos, coaccién o privacién arbitraria de
libertad, en la vida puUblica o privada.

Quedan también incluidas en el ambito de aplicacidén de esta
ley, las conductas gque tengan por objeto mantener a las
mujeres en la sumisién, ya sea forzando su voluntad y su
consentimiento o impidiendo el ejercicio de su legitima
libertad de decisién en cualquier ambito de su vida personal.

2.1. Las referencias a las mujeres incluidas en la presente
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ley se entiende que incluyen también a las nifas y
adolescentes, salvo que se indique de otro modo. Asimismo, se
considera incluida la violencia ejercida sobre los menores y
las personas dependientes de una mujer cuando se agreda a los
mismos con &nimo de causar perjuicio a aquélla.

2.2. Se incluye dentro del ambito de aplicacidén de la
presente ley los y las menores expuestos a todas las formas de
violencia incluidas en el articulo siguiente.

Dos. El articulo 22 queda redactado de la siguiente forma:

Articulo 22. Acoso por razdédn de sexo o acoso sexual en el
trabajo.

*ﬁ]iu&%T\A los efectos de esta Ley, se considera acoso por razén
/" de' sexo en el trabajo cualquier comportamiento verbal,
’cf qpsicélégico o fisico no deseado, dirigido contra una persona
(2 Fa - POX razén de su sexo, con ocasién del acceso al trabajo
| | “"remunerado, la promocién en el puesto de trabajo, el empleo o
\ % 1a formacién, que tenga como propdsito o produzca el efecto de
' “, atentar contra su dignidad o de crear un entorno intimidatorio
”hdsﬁil, humillante u ofensivo.

2. Cuando el comportamiento descrito en el parrafo anterior
tenga caracter sexual, el acoso por razén de sexo se
considerara acoso sexual.

3. E1l acoso por razdén de sexo o acoso sexual tendra la
consideracidén de falta disciplinaria hasta muy grave para el
personal funcionario de la administracién publica regional de
acuerdo con lo establecido en el capitulo XIII del Decreto
Legislativo 1/2001, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Funcién Publica de la Regidén de Murcia.

4. Las administraciones publicas de 1la Regidén de Murcia

actuaran de oficio ante casos de acoso por razdn de sexo ©
acoso sexual en el trabajo e impulsardn medidas dirigidas a su
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personal para prevenir y erradicar el acoso, dentro de sus
competencias.

5. En el &ambito de sus competencias, las administraciones
han de garantizar a las victimas de acoso sexista o sexual el
derecho a una asistencia integral y especializada.

Tres. El articulo 40 queda redactado de la siguiente forma

Articulo 40: Formas y Manifestaciones de Violencia Machista.

1. A efectos de la presente ley, la violencia machista puede
ejercerse en alguna de las siguientes formas:

a) Violencia fisica: comprende cualquier acto de fuerza
contra el cuerpo de una mujer, con el resultado o el riesgo de
producirle una lesidén fisica o un dano.

b) Violencia psicolégica: comprende toda conducta u omisién
~antencional que produzca en una mujer una desvaloracién o un
7" sufrimiento, mediante amenazas, humillacién, vejaciones,
‘ exigencia de obediencia o sumisidén, coercién verbal, insultos,
“ aislamiento o cualquier otra limitacién de su ambito de

“libertad.

@) Violencia sexual y abusos sexuales: comprende cualquier
acto de naturaleza sexual no consentido por las mujeres,
‘incluida la exhibicién, 1la observacién y la imposicidn,
mediante violencia, intimidacidén, prevalencia o manipulacién
emocional, de relaciones sexuales, con independencia de que la
persona agresora pueda tener con las mujeres una relacidn
conyugal, de pareja, afectiva o de parentesco.

d) Violencia econdmica: consiste en la privacién
intencionada de recursos para el bienestar fisico o
psicolégico de una mujer y, si procede, de sus hijas o hijos,
y la limitacién en la disposicién de los recursos propios o
compartidos en el ambito familiar o de pareja.

2. A los efectos de esta ley se consideran manifestaciones
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de la violencia contra las mujeres, entre otras, y sin que
ello suponga una limitacién de la definicidén de las formas de
violencia contemplada en el apartado anterior, las siguientes:

a) Violencia en la pareja o expareja; violencia consistente
en la violencia fisica, ©psicoldgica, econdmica o sexual
incluida su repercusidén en los nifios y las niflas que conviven
en el entorno violento.

b) Violencia sexual: la violencia sexual contra mujeres vy
nifias incluye la agresidén sexual, el abuso sexual, y el acoso
sexual.

c) Violencia en el &mbito laboral: Consistente en la
violencia fisica, sexual o psicoldgica que puede producirse en
el centro de trabajo y durante la jornada laboral, o fuera del
centro de trabajo y del horario laboral si tiene relacidén con
el trabajo, y que puede adoptar dos tipologias:

Grilr Acoso por razén de género: lo constituye un
comportamiento discriminatorio relacionado con el sexo de una
persona en ocasién del acceso al trabajo remunerado, la
promocién en el puesto de trabajo, el empleo o la formacidn,
gque. tenga como propdésito o produzca el efecto de atentar
contra la dignidad de las mujeres y crearles un entorno
intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo.

¢.2. Acoso sexual: lo constituye cualquier comportamiento
verbal, no verbal o fisico no deseado de indole sexual a favor
propio o de terceros, que tenga como objetivo o produzca el
efecto de atentar contra la dignidad de una mujer o crearle un
entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante,
ofensivo o molesto.

d) La trata de mujeres y nifias: la captacidén, trasporte,
traslado, acogimiento o recepcién de mujeres o nifias, incluido
el intercambio o la transferencia de control sobre estas
personas, por medio de amenazas o uso de la fuerza u otras
formas de coaccidn, el rapto, el fraude, el engario, el abuso
de poder o situacidén de vulnerabilidad, o mediante la entrega
o) recepcidn de pagos o) beneficios para obtener el
consentimiento de una persona que posea el control sobre las
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mujeres o nifias, con la finalidad de explotacidén sexual,
laboral o matrimonio servil.

e) Explotacidn sexual: la obtencidn de beneficios
financieros o de otra indole mediante la wutilizacidn de
violencia, la intimidacién, el engafio o el abuso de una
situacién de superioridad o de vulnerabilidad de mujeres en el
ejercicio de la prostitucién, la servidumbre sexual u otros
tipos de servicios sexuales, incluidos actos pornograficos o
la produccidén de material pornografico.

f) Violencia contra los derechos sexuales y reproductivos de
las mujeres, entendiendo por tales la préactica de un aborto a
una mujer sin su consentimiento previo e informado, asi como
el hecho de practicar una intervencidén quirdrgica que tenga
por objeto poner fin a la capacidad de wuna mujer de
reproducirse de forma natural sin su consentimiento previo e
informado o sin su entendimiento del procedimiento.

g) Matrimonio a edad temprana, matrimonio concertado o

forzado: un matrimonioc en el que no ha existido un
:| ™

corisentimiento libre y pleno para su celebracién, bien porque

+ha sido fruto de un acuerdo entre terceras personas, ajeno a
"1a voluntad de las mujeres, bien porque se celebra bajo
|“condiciones de intimidacién o violencia o porque no se ha

alcanzado la edad prevista legalmente para otorgar dicho
consentimiento.

K Mutilacién genital femenina: incluye cualquier
procedimiento que implique o pueda implicar una eliminacién
total o parcial de los genitales femeninos o produzca lesiones
en los mismos, aunque exista consentimiento expreso o tacito
de las mujeres, asi como el hecho de incitar u obligar a una
mujer a someterse a cualquier de los actos anteriormente
descritos de proporcionarle los medios para dicho fin.

i) Feminicidio: Los homicidios cometidos en el &mbito de la
pareja o expareja, asi como otros crimenes que revelan que la
base de la violencia es la discriminacién por motivos de
género, entendiendo por tales el asesinato vinculado a la
violencia sexual, el asesinato en el ambito de la prostitucién
y la trata de mujeres, los asesinatos por motivos de honor, el
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infanticidio de nifias y las muertes por motivos de dote.

j) Asi como cualquier otra forma de violencia que lesione o
sea susceptible de lesionar la dignidad, 1la integridad o la
libertad de las mujeres que se halle prevista en los tratados
internacionales, en el Cddigo Penal espafiol o en la normativa
estatal.

3. La violencia machista puede ejercerse de forma puntual o
de forma reiterada.

Disposicién final tUnica. Entrada en vigor.
La presente ley entrard en vigor el mismo dia de su
publicacién en el Boletin Oficial de 1la Regidén de Murcia’”.
Y, no habiendo ma&s asuntos gque tratar, siendo las doce

horas y treinta minutos, el Sr. Presidente levantd la sesidn.

EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA [N FUNCIONES,

o
P i Vg 2 N\
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